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Edital Vice-Diretor Escolar

(Nova nomenclatura de acordo com o disposto na LC n°® 1.396/2023, que altera as Leis Complementares n° 1.374/2022, n°®
836/1997 e n° 444/1985, e da providéncias correlatas).

O Diretor da E.E. Prof.2 Gracinda Maria Ferreira”, nos termos da Resolucao SEDUC n° 52, de
29-06-2022, torna publica a abertura do periodo de recebimento de propostas de trabalho
e realizacdo de entrevistas para docentes Titulares de Cargo e Ocupantes de Funcao
Atividade interessados em ocupar uma vaga para a funcao gratificada de Vice-Diretor
Escolar,

| — Disposicoes Iniciais:

A selecdo serda por meio da andlise de documentos e de entrevista, observando
competéncias e habilidades, de acordo com o artigo 2° e 3° da Resolugdo 52/2022.

Os candidatos devem estar inscritos no Credenciamento P.E.l., de C.O.E., dezembro de 2023,
para atuar em 2024.

Il — Dos Conhecimentos, Habilidades, Perfil Profissional e dos Requisitos para Designagao:
As funcdes de Vice-Diretor serdo preenchidas, privativamente, por docentes titulares de
cargo ou ocupantes de funcao-atividade, que preencham os seguintes requisitos minimos:
a) Entregar proposta de trabalho baseada em dados e referenciais tedricos (Plataformas
Educacionais da SEDUC-SP e Principios, Premissas e Valores do P.E.l.) que fundamentam o
exercicio da funcao.

b) Possuir competéncias e habilidades de acordo com a Resolugdo SEDUC n° 52/2022;

| — Conhecimento de gestdo escolar e suas dimensdes;

Il — Capacidade de orientar e articular a equipe escolar quanto ao estabelecimento de
metas e desenvolvimento de agdes que visem a melhoria do processo de ensino e
aprendizagem;

Il — Capacidade de coordenar e avaliar o desenvolvimento de projetos e acdes que
propiciem a melhoria da convivéncia escolar.

c) Entregar documentos que comprovam as exigéncias para a fun¢do, sendo portador de,
pelo menos, um dos titulos abaixo relacionados:

1 - Diploma, devidamente registrado, de licenciatura plena em Pedagogia;

2 - Diploma de curso de pés-graduacao em nivel de Mestrado ou Doutorado, na area de
Educacdo, com area de concentragdo em gestdo escolar ou gestdo educacional;

3 - Certificado de conclusao de curso, de pos-graduagdo em nivel de Especializacao, na area
de formagdo de especialista em Educacao (Gestdao Escolar), com carga horaria de, no
minimo, 800 (oitocentas horas).

4 - Caso o docente nao possua um dos titulos anteriormente previstos, podera ser aceito o
diploma de
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licenciatura plena em qualquer componente curricular, acompanhado de certificado de
curso com foco na gestdo escolar ofertado pela Escola de Formagao e Aperfeicoamento dos
Profissionais da Educacdo “Paulo Renato Costa Souza” - EFAPE:

 Curso de Formagdo "Da Educacdo Integral ao Ensino Integral”, com carga horaria de
30horas;

 Curso de Formacao "Inova Educacdo - Formagdo Basica: Projeto de Vida", com carga
horaria de 30 horas;

* Curso de Formacao "Curriculo em Acao (Publico-Escola) - Nivelamento”, com carga horaria
minima de 50 horas;

d) Ter, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia de docéncia na rede estadual de ensino;

e) Pertencer, de preferéncia, a Unidade Escolar em que se dara a designacao;

f) Estar inscrito no Credenciamento P.E.I. de C.O.E., dezembro de 2023, para atuar em 2024;
g) Participar de orientacdes presenciais ou a distancia, a serem oferecidas pela Secretaria da
Educagdo em nivel regional ou central;

h) Substituir o Diretor da Unidade Escolar, em seus impedimentos legais, de acordo com o
disposto na Resolugao SEDUC n° 52/2022.

Ill — Da Carga Horaria:

O exercicio da funcdo de Vice-Diretor Escolar correspondera ao cumprimento da carga
horaria de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, com intervalo de uma hora para
almoco, pelo qual o docente sera remunerado a titulo da carga horaria docente no
enquadramento (Faixa/Nivel) ou referéncia correspondente ao seu cargo/funcdo, com
Adicional de Complexidade de Gestao no grau em que a unidade escolar for classificada.

IV - Proposta de Trabalho

A proposta de trabalho devera ir ao encontro do Plano de A¢do da Unidade Escolar, baseada
em dados e referenciais tedricos (Plataformas Educacionais da SEDUC-SP e Principios,
Premissas e Valores do P.E.l.) que fundamentam o exercicio da funcao.

V - Documentos

A entrega da proposta de trabalho e os documentos deverdo ser acondicionados em um
unico envelope pardo com a identificagdo do candidato e entregues na Unidade Escolar.
Anexo a proposta de trabalho, o interessado devera entregar, cépia simples da
documentacao abaixo relacionada:

a) RG e CPF;

b) Contagem de Tempo Anual - 2023 (data base 30/06/2023) - fornecida pela Unidade
Escolar - Sede de Controle de Frequéncia e datado, carimbado e assinado pela autoridade
competente;

c) Diploma ou Certificado e Histérico Escolar de acordo com o inciso I, alinea ¢, deste edital;
d) Curriculo Profissional;
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E) Proposta de Trabalho que devera ir ao encontro do Plano de Acdo da Unidade Escolar
pretendida,

elaborado baseada em dados e referenciais teéricos (Plataformas Educacionais da SEDUC-
SP e Principios, Premissas e Valores do P.E.l.) que fundamentam o exercicio da fungao.

VI - Das inscri¢oes

Local: Na secretaria da E.E. Prof? Gracinda Maria Ferreira cito a Rua Alan Ciber Pinto, 52 -
Vila Sao Jorge- CEP, 11085- 625- Santos

Periodo: de 01/08 a 02/08/2024.

Horario: das 9h as 15h.

VII- Entrevista

A entrevista, que compde o processo seletivo, serd no dia 05/08/2024, por horario prévio
agendado e informado pelo e-mail informado pelo candidato, com vistas ao
aprofundamento e elucidacao de aspectos contidos na proposta de trabalho apresentada,
somente serdao convocados para a entrevista propostas condizentes ao Plano de Acdo da
Unidade Escolar, baseada em dados e referenciais tedricos (Plataformas Educacionais da
SEDUC-SP e Principios, Premissas e Valores do P.E.I.).

VII - Disposicoes finais

a) As etapas deste processo de selecao nao poderao ser feitas por procuragao.

b) Os docentes que se encontram designados na fungdao de Vice-Diretor Escolar, com
intencdo de compor equipe em outra unidade escolar, poderdo participar deste processo
seletivo;

c) Uma vez entregue a proposta de trabalho, o candidato estara ciente e de acordo que,
apos a realizacao da entrevista, € de exclusiva decisao dessa Unidade Escolar a indicacao do
candidato para a fun¢do concorrida e de competéncia da Dirigente Regional de Ensino a
homologacao;

d) Nao cabera recurso para o processo de entrevista por competéncia;

e) O envio de documentos incompletos ou ilegiveis ndo serdo analisados pela comissao,
implicando na desclassificacao do candidato;

O ndo comparecimento a entrevista, implica na desclassificacdao do candidato;

Katia C. Zimmermann Matsui
Diretor de Escola



