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EDITAL PARA SELECAO DE COORDENADOR DE GESTAO PEDAGOGICA

A Direcdo da E.E. PROF JOSE JORGE DO AMARAL nos termos da Resolucdo SEDUC n® 53/2022
de 30/06/2022 torna publica a abertura do periodo de 01 a 05/07/2024para recebimento de propostas
de trabalho e realizagdo de entrevistas para docentes interessados em exercer a fungdo gratificada de
Coordenador de Gestdo Pedagdgica nestaUnidade Escolar— CGP

1-Vaga
Uma vaga para Coordenador de Gestao Pedagogica.
2 — Do Perfil Profissional e dos Requisitos para Designacio

A fun¢ao de Coordenador de Gestao Pedagogica sera exercida por docentes titulares decargo ou
ocupantes de funcdo-atividade, desde que preencham os seguintes requisitos:

I — contar com, no minimo, 3 anos de experiéncia de docéncia na rede estadual de ensino;II — ser
portador, preferencialmente, de diploma de licenciatura plena em pedagogia;

E vetada a designagio de Coordenador de Gestdo Pedagdgica ao docente contratado nostermos da Lei
Complementarn® 1.093, de 16-07-2009.

O docente classificado na unidade escolar tera prioridade na indicagdo para designagdocomo
Coordenador de Gestdo Pedagogica.

Em caso de indicacao de docente nao classificado na forma estabelecida para as designacdes a que se
refere 0 §2° do Artigo 2° da resolugdo 53/2022, devera ser exigida a apresentacdo de anuéncia expressa
do superior imediato do docente na unidade escolar de origem, previamente ao ato de designagao.

A designacdo para atuar como Coordenador de Gestdo Pedagodgica somente podera serconcretizada
quando houver substituto para assumir as aulas da carga horaria do docentea ser designado.

cargahoraria de trabalho—40 horas semanais com Adicional de Complexidade de Gestao;

3— Das Atribuicdes do Coordenador de Gestio Pedagégica e dos Requisitos para
Designacao

Constituem-se atribui¢des do docente designado Coordenador de Gestao Pedagogica:

| — atuar como gestor pedagdgico, com competéncia para planejar, acompanhar e avaliar os processos
de ensinar e aprender, bem como o desempenho de professores ¢ alunos;

Il — orientar o trabalho dos docentes, nas reunides pedagogicas e no horario de trabalhocoletivo, de
modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas as sequéncias didaticas de cada
ano, curso e ciclo;



[l — ter como prioridade o planejamento, a organizagdo ¢ o desenvolvimento de atividades
pedagogicas, utilizando os materiais didaticos impressos e os recursos tecnologicos, sobretudo os
disponibilizados pela Secretaria da Educacao;

IV — apoiar a analise de indicadores de desempenho e frequéncia dos estudantes para atomada de
decisdes visando favorecer melhoria da aprendizagem e a continuidade dosestudos;

V —coordenar as atividades necessarias a organizacdo, ao planejamento, a0 acompanhamento, a
avaliagdo e a analise dos resultados dos estudos de reforgo e de recuperacao;

VI — decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das classes e/ou doscomponentes
curriculares, a conveniéncia e oportunidade de se promoverem intervengdes imediatas na
aprendizagem, a fim de sanar as dificuldades dos alunos, mediante a aplicacdo de mecanismos de
apoio escolar, e a formacao de classes de recuperagdo continua e/ou intensiva;

VIl — orientar os professores quanto as concepgdes que subsidiam praticas de gestdo democratica
e participativa, bem como as disposi¢Oes curriculares, pertinentes as areas do conhecimento e
componentes curriculares que compdem o curriculo dos diferentesniveis e modalidades de ensino;

VIl — coordenar a elaboragdo, em parceria com os Gestores da Unidade Escolar, o
desenvolvimento, o acompanhamento e a avaliagdo da proposta pedagogica, juntamente com os
professores e demais gestores da unidade escolar, em consonancia com os principios de uma
gestdo democratica participativa e das disposi¢oes curriculares, bemcomo dos objetivos e metas a
serem atingidos;

IX — tornar as agdes de coordenagdo pedagogica um espaco dialdgico e colaborativo depraticas
gestoras e docentes, que assegurem: a participacao proativa de todos os professores, nas aulas de
trabalho pedagogico coletivo, promovendo situagdes de orientagdo sobre praticas docentes de
acompanhamento e avaliagdo das propostas detrabalho programadas; a vivéncia de situagdes de
ensino, de aprendizagem e de avaliagdoajustadas aos contetidos e as necessidades, bem como as
praticas metodoldgicas utilizadas pelos professores; as abordagens multidisciplinares, por meio de
metodologias significativas para os alunos; a divulgacdo e o intercimbio de praticas docentes bem-
sucedidas, em especial as que fagam uso de recursos tecnologicos e pedagogicos disponibilizados
naescola.

A designagdo para Coordenador de Gestdo Pedagogica sera realizada por Portaria do Dirigente
Regional de Ensino publicada no Diario Oficial do Estado e recaird em docenteque atenda, além do
disposto no artigo 2° da resolucdo n° 53/2022, aos critérios estabelecidos pela Diretoria de Ensino,
pelo Nucleo Pedagogico e pela Equipe de Supervisdo. Serdo observados os seguintes critérios:

| — a analise do curriculo académico e da experiéncia profissional do candidato

Il — a compatibilizagdo do perfil e da qualificagdo profissional do candidato com a natureza das
atribuicdes relativas ao posto de trabalho a ser ocupado;



[ll —a experiéncia anterior em assessoramento pedagodgico ou de docente na perspectivada educacao
inclusiva e na constru¢ao de um espaco coletivo de discussdo da fungdo social daescola;

IV —a valorizagdo dos certificados de participagdo em cursos promovidos Secretaria daEducagao -
SP,em especialaqueles que sereferemdiretamenteaareade atuacdo do CGP;

V — o Plano de Gestdo Pedagogica, conforme diretrizes da Diretoria de Ensino, a ser entregue pelo
candidato a vagano ato da inscri¢ao.

4 —Dos documentos

A entrega do Plano de Gestao Pedagogica e copia dos documentos abaixo relacionadosdeverao ser
entregues do dia 01 a 05/07/2024 na Secretaria da E.E Prof José Jorge do Amaral — Rua Francisco
Mariotto, 99 — Jardim Brooklin — Sdo Bernardo do Campo — CEP: 09831-440, ou no e-mail
€008904a@educacao.sp.gov.br no horario das 9h00 as 16h00.

a) RGe CPF;

b) Contagem de Tempo Anual — 2023 (data base 30/06/2023) — fornecida pela escola Sede Controle de
Frequéncia, datado, carimbado e assinado pela autoridade competente;

¢) Curriculo académico e de experiéncia profissional;

d) Certificadosdeparticipagdoem cursospromovidos por esta Secretaria da Educagdo SP,em especial
aqueles que se referem diretamente a area de atuagao do Coordenador deGestao Pedagogica.

5 —Daentrevista

A entrevista serd agendada e realizada pelo Diretor da Unidade Escolar, com vistas ao
aprofundamento e/ou elucidagdo de aspectos contidos no Plano de Trabalho apresentado
e analise dos documentos realizado pelo Diretor no dia 18/07/2024

6 — Disposicoes finais
a) Inscrigdo e entrega de documentos: do dia 01 a 05/07/2024

b) Apos analise dos documentos a Gestdo Escolar entrard em contato com o(s) candidato(s)
selecionado(s) para realizar(em) a entrevista nos dias 22 e 23/07/2024 horario das 09h00 as 12h00
e das 14h00 as 16h00

¢) Fica reservada ao gestor escolar a decisdo pela ndo indicagdo de qualquer inscrito.

Sao Bernardo do Campo, 01 de Julho 2024

JACIRA VALADARIO PEREIRA
RG: 16.848.045
DIRETOR ESCOLAR
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