SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO DE DIADEMA
EE PROFESSOR ROBERTO FRADE MONTE

Rua: Praca Francisco Vicente, 65/66 — Jardim Marilene
Diadema — SP — CEP: 09960-450
Fone: (11) 4066-6803 (11) 4066-7266 - Email: 901957 ducacao.sp.gov.br

EDITAL N2 05/2024
Edital para preenchimento de vaga de Coordenador de Gestdo Pedagégica
Ensino Fundamental Anos Iniciais

A Direcdo da EE Professor Roberto Frade Monte, no uso de suas atribuigges, torna publico ¢ Edital com as
instrucBes que regerdo o Processo de designacdo de docente para preenchimento de posto de trabalho de
Coordenador de Gest3o Pedagdgico dos Ancs Iniciais, para atendimento em periodo diurno, com fundamento
na Resolucdo SEDUC 53 de 29/06/2022 e alteracdes posteriares, conforme segue:

|- Da Vaga:
1- Coordenador de Gestdo Pedagdgica — Anos Iniciais: 01 vaga no periodo diurno
Il - Carga hordria:

A carga hordaria a ser cumprida pelo docente para o exercicio de Coordenador de Gestdo Pedagdgica sera de
40 horas semanais, distribuidas por todos os dias da semana e os turnos de funcionamento da escola.

Ill - Do Recebimento de Propostas de Trabalho:
1- Periodo: de 24/06/2024 a 03/07/2024
2- Local:

Recebimento presencial: na secretaria da EE Prof? Roberto Frade Monte, situada a Praca Francisco Vicente,
65/66, Jardim Marilene, Diadema/SP

Recebimento por meio eletrdnico: através do email e901957a@educacao.sp.gov.br
IV - Dos Requisitos de habilitagdo para preenchimento da funcdo:

1- Ser docente titular de cargo ou ocupante de funcdo- atividade, podendo se encontrar na condigdo de adido
ou em readaptacdo, sendo que, no caso de docente readaptado, a designagdo somente podera ocorrer apos
manifestacdo favoravel da Comissdo de Assuntos de Assisténcia a Salde da Secretaria de Gestdo Publica -
CAAS;

2- Contar com, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia no magistério publico estadual (minimo de 1.095 dias
de efetivo exercicio);

3- Ser portador de diploma de licenciatura plena, preferenciaimente em PEDAGOGIA.
4- Ter a Anuéncia do Superior imediato da Unidade Escolar de origem.
V - Das atribuicdes

| — atuar como gestor pedagdgico, com competéncia para planejar, acompanhar e avaliar os processos de
ensinar e aprender, bem como o desempenho de professores e alunos;

Il - orientar o trabalho dos docentes, nas reunides pedagogicas e no horario de trabalho coletivo, de modo a
apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas as sequéncias didaticas de cada ano, curso e ciclo;
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Il - ter comoe prioridade o planejamento, a organizacdo e o desenvolvimento de atividades pedagégicas,
utilizando os materiais didaticos impressos e os recursos tecnologicos, sobretude os disponibilizados pela
Secretaria da Educacdo;

IV — apoiar a analise de indicadores de desempenho e frequéncia des estudantes para a tomada de decisdes
visando favorecer melhoria da aprendizagem e a continuidade dos estudos.

V - coordenar as atividades necessarias 4 organizacio, ao planejamento, ao acompanhamento, a avaliacdo e
a analise dos resultados dos estudos de reforco e de recuperagdo;

VI — decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das classes e/ou dos componentes
curriculares, a conveniéncia e oportunidade de se promoverem intervenc8es imediatas na aprendizagem, a
fim de sanar as dificuldades dos alunos, mediante a aplicacdo de mecanismos de apoio escolar, e a formacdo
de classes de recuperagdo continua e/ou intensiva;

VIl — orientar os professores quanto as concepcdes que subsidiam praticas de gestdo democratica e
participativa, bem como as disposi¢Bes curriculares, pertinentes as dreas do conhecimento e componentes
curriculares que compdem o curriculo dos diferentes niveis e modalidades de ensing;

VIll — coordenar a elaboragdo, em parceria com os Gestores da Unidade Escolar, o desenvolvimento, o
acompanhamento e a avaliagdo da proposta pedagdgica, juntamente com os professores e demais gestores
da unidade escolar, em consondncia com os principios de uma gestdo democrdatica participativa e das
disposicdes curriculares, bem como dos objetivos e metas a serem atingidos;

IX — tornar as a¢des de coordenagdo pedagdgica um espago dialdgico e colaborative de praticas gestoras e
docentes, que assegurem:

a) a participacdo proativa de todos os professores, nas aulas de trabalho pedagdgico coletivo, promovendo
situagdes de orientacdo sobre préticas docentes de acompanhamento e avaliagdo das propostas de trabalho
programadas;

b) a vivéncia de situacdes de ensino, de aprendizagem e de avaliagdo ajustadas aos conteudos e as
necessidades, bem como as praticas metodoldgicas utilizadas pelos professores;

¢) as abordagens multidisciplinares, por meio de metodologias significativas para os alunos;

d) a divulgacdo e o intercdmbio de praticas docentes bem-sucedidas, em especial as que fagcam uso de recursos
tecnoldgicos e pedagdgicos disponibilizados na escola.

VI - Do perfil profissional
a) Possuir espirito de lideranca;

b) Possuir e ser capaz de desenvolver, cotidianamente, competéncia relacional e atuar para a consecuc¢o dos
principios da gestdo democratica;

c) Ser capaz de desenvolver acdes de formagdo continuada de professores e de acompanhamento do processo
pedagodgico da escola;

d) Possuir habilidade gerencial e técnico-pedagdgica e ser capaz de desenvolver acdes de implantagdo e
desenvolvimento do Curriculo Oficial junto aos docentes;

e) Possuir disponibilidade para atender as convocac8es dos 6rgdos da pasta, inclusive em municipios diversos
da Sede de Exercicio;
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f) Ter habilidades relacionadas ac uso das Tecnologias de informacgdo e Comunicagdo.
g) Demonstrar interesse para o aprendizado e o ensing;

h) Possuir habilidades inerentes para o bom atendimento ao publico, tanto do ponto de vista técnico, quanto
relacional.

VI - Dos Documentos a serem apresentados no periodo de inscrigio

O candidato interessado na vaga devera entregar presencialmente os seguintes documentos, em envelope
fechade:

a) Plano de Trabalho de Gest3o Pedagdgica, em consonincia com a Proposta Pedagdgica da Escola e o
Curricule Oficial do Estado de 530 Paulo.

b) Curriculo académico e da experiéncia profissional do candidato, em especial com vistas & atuagdo do
Coordenador de Gestio Pedagdgica nos anos inidais do ensino fundamental, devendo, neste caso, ser
priorizada a experiéncia em alfabetizacdo;

¢) Cépia simples do Histérico Escolar e do Diploma de licenciatura plena (preferencialmente em Pedagogia);
d) Cdpia simples do Documento Oficial com Foto (RG ou CNH) e CPF;
e) Declaracio de anuéncia expressa do superior imediato da unidade escolar de origem;

f) Declaragiio com contagem de tempo de servigo no magistério pdblico estadual, que comprove, no minimao,
1.095 dias de efetivo exercicio, emitida e assinada pelo Diretor da Escola de origem);

g) Certificades de participagdo em cursos promavidos pela SEDUC, especialmente aqueles que se referirem
diretamente a atuacdo do Coordenador de Gestdo Pedagdgica. {se houver).

Vil - Das Entrevistas

Posteriormente ao término do periodo de recebimento das propostas de trabalho, o Diretor de Escola realizara
a andlise dos documentos e das propostas dos inscritos e selecionara os candidatos para entrevista, realizando
os devidos agendamentos.

A entrevista serd realizada com a Direglo e Supervisdo de Ensino da Unidade Escolar e versara sobre as
competéncias relacionadas as atribuigfes da fungio e sobre o perfil profissional do candidato, além da
proposta apresentada para o posto de trabalho.

IX = Da andlise dos documentos e do perfil profissional:

a) Apds a realizacdo das entrevistas, o Diretor Escolar, apoiado pelo Supervisor de Ensino, indicara o docente
que venha a ser selecionado para ocupar o posto de trabalho, levando em conta o resultado da entrevista, o
perfil profissional e o percurso académico comprovade na entrega de documentos.

b) Fica reservada ao gestor escolar a decisdo pela ndo indicacdo de gualquer inscrito.
X - Etapas:
Inscricdo e entrega de documentos conforme item |I: de 24/06/2024 a 03/07/2024

1) Recebimento presencial: das 7h as 18h, na secretaria da EE Prof? Roberto Frade Monte, situada a
Praga Francisco Vicente, 65/66, Jardim Marilene, Diadema/SP
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2) Recebimento por meio eletronico: através do email e901957a@educacao.sp.gov.br
b) Agendamento e Realizacdo de entrevistas a partir de 04/07/2024, conforme item VIl
c) Andlise de documentos, perfil e resultado da entrevista.
d) Indicagdo e designagio do docente apds entrevista
Xl - Disposigdes finais
a) As etapas deste processo de selecio ndo poderdo ser feitas por procuracdo.

b) SituagBes omissas serdo decididas pelo Diretor da Escola ouvidas a Supervisora de Ensino da unidade
escolar, a luz da Resolugdo SEDUC 53/2022 e demais dispositivos legais aplicaveis.

¢} A designagdo para atuar como Coordenador de Gestdo Pedagdgica somente poderd ser concretizada
quando houver substituto para assumir as aulas da carga hordria do docente a ser designado

d} A designacdo para Coordenador de Gestdo Pedagégica serd realizada por Portaria do Dirigente Regional de
Ensino publicada no Didrio Oficial do Estado e recaira em docente que atenda, além do disposto no artige 2°
da resolugdo SEDUC 53/2022, aos critérios estabelecidos pela Diretoria de Ensino, pelo Nucleo Pedagdgico e
pela Equipe de Supervisdo de Ensino.

Atenciosamente,

20 de Junho de 2024

Thais Roberta Ramos Costa Quintella

Diretor de Escola



