
De: Programa de Saúde Ocupacional do Servidor <psos@educacao.sp.gov.br> 
Enviado: segunda-feira, 22 de julho de 2024 13:19 
Assunto: Laudos Técnicos - Programa de Saúde Ocupacional do Servidor 

  
Prezados, boa tarde! 
  
De acordo com as orientações enviadas no Comunicado Externo Conjunto Subsecretaria / 
CGRH - 2024 - Nº 44, publicado no boletim Nº 7 de 23 de fevereiro de 2024, 
encaminhamos em anexo os Laudos Técnicos conforme abaixo: 

• Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT) 
• Programa de Controle Médico de Saúde (PCMSO) 
• Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) 
• Quadro de recomendações 

  
O LTCAT tem como objetivo identificar as atividades desempenhadas em condições de 
exposição a agentes nocivos de natureza física, química e biológica que possam caracterizar o 
direito à aposentadoria especial, de acordo com as disposições legais estabelecidas. Com base 
na vistoria, análise documental e levantamento de informações realizados nas Unidades 
Escolares, a empresa constatou que não há exposição a agentes nocivos químicos, físicos ou 
biológicos, nem a associação desses agentes, em concentração, intensidade e tempo de 
exposição que ultrapassassem os limites de tolerância estabelecidos pela legislação vigente. As 
condições ambientais de trabalho estão dentro dos parâmetros considerados seguros para a 
saúde e integridade física dos trabalhadores. Portanto, concluímos que a Diretoria de Ensino 
de ____ não faz jus ao direito à aposentadoria especial, conforme previsto no decreto 3.048 de 
06 de maio 1999. 
  
O PCMSO tem como objetivo o controle médico, acompanhamento das atividades laborais, 
fornecimento de orientações e ações para preservar a saúde dos trabalhadores, conforme 
avaliação de riscos estabelecida pelo Programa de Gerenciamento de Riscos da Secretaria 
da Educação. 
  
Com base nos resultados desses laudos, elaboramos um conjunto de recomendações a serem 
seguidas pela Diretoria de Ensino e suas Unidades Escolares. Solicitamos que o QUADRO DE 
RECOMENDAÇÃO seja impresso e FIXADO em local visível na todos os colaboradores, tanto nas 
Diretorias de Ensino quanto nas Unidades Escolares, os demais documentos (LTCAT, PCMSO, 
PGR), devem ser arquivados e apresentados ao Ministério Público do Trabalho, quando 
solicitados. 
  
Atenciosamente, 
  
PSOS - Programa de Saúde Ocupacional do Servidor 
CEQV – Centro de Qualidade de Vida 
Secretaria da Educação do Estado de São Paulo 
 
 
 


