GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
Secrelaria do -- DIRETORIA DE ENSINO REGIAO LESTE5 - DERLT5
Ot “"'““”“"“ Rua: Celso de Azevedo Marques, 502 - Mooca — Tel: 2602-1240.
E-mail: DELT5@educacao.sp.gov.br — Site: http://deleste5.educacao.sp.gov.br

EDITAL

PREENCHIMENTO DE VAGA DE PROFESSOR ESPECIALISTA EM CURRICULO E COORDENADOR DE
EQUIPE CURRICULAR

O Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da Regido Leste 5, no uso de suas atribuigdes
legais, nos termos da Resolugao SEDUC — 12, de 8-2-2024, torna publica a abertura das inscri¢Ges para
o processo de preenchimento de vagas da fungdo gratificada de Professor Especialista em
Curriculo — PEC e Coordenador de Equipe Curricular — CEC da Diretoria de Ensino Regido Leste 5,
conforme segue:

1. DAINSCRICAO

Ainscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condic¢des estabelecidas neste
Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento ou discordancia.

O candidato devera ler todas as instrucdes neste edital antes de efetuar a inscricao e responsabilizar-
se pelas informacgbes prestadas no formuldrio, podendo a Comissdo excluir do processo aquele que
preencher com dados incorretos, bem como prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

Cabe a Diretoria de Ensino realizar e conduzir o processo de inscricdes, bem como, demais etapas do
processo, incluindo o agendamento das entrevistas dos inscritos.

O atendimento aos requisitos serd verificado ao longo das etapas do processo seletivo.

2. DO PERIODO E LOCAL DE INSCRICAO
As inscri¢bes serdo recebidas no periodo das 15h do dia 13/05/2024 até as 15h do dia 17/05/2024,
realizadas por meio de formuladrio com acesso neste link https://forms.gle/ZeEqzridZpEAAJES7 e os

documentos devem ser digitalizados ou em PDF e anexados ao formuldrio (de forma que estejam
nitidos, contendo frente e verso).

3. DAS VAGAS:

02 PEC (Professor Especialista em Curriculo) — Acompanhamento Pedagdgico das escolas e Ponto Focal:
Formacao Lingua Portuguesa, Sala de Leitura e Olimpiadas;

01 PEC (Professor Especialista em Curriculo) — Acompanhamento Pedagdgico das escolas e Ponto Focal:
Formacao de Matematica e Olimpiadas;

01 PEC - Acompanhamento Pedagdgico das escolas e Ponto Focal: Inclusdo Educacional (Educacdo para
as RelacBes Etnico-Raciais (ERER)) e CEJA;

01 CEC — Coordenador de Equipe Curricular.

4. DOS REQUISITOS DE HABILITACAO PARA O PREENCHIMENTO DO POSTO DE TRABALHO PARA

PEC:

a) A designacdo para atuar como Professor Especialista em Curriculo do Nucleo Pedagdgico da
Diretoria de Ensino somente podera ser efetivada quando houver substituto para assumir as aulas
da carga horaria do docente a ser designado.
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b) A fungdo de Professor Especialista em Curriculo sera exercida por docentes efetivos ou ocupantes
de funcdo-atividade, que atendam os requisitos estabelecidos no Anexo | - da Lei Complementar
n2 1.374, de 30 de marco de 2022, alterada pela Lei Complementar n° 1.396, de 22 de dezembro de
2023, nas seguintes conformidades:

| - Possuir a licenciatura plena;
Il - No minimo de 3 (trés) anos em docéncia na rede estadual de ensino.

5. DAS ATRIBUIGOES DO PEC:

§1° - Das atribuicdes e responsabilidades do Professor Especialista em Curriculo, dedicado a frente de
Acompanhamento Pedagégico das Escolas - “PEC Acompanhamento”:

1 - Realizar visitas presenciais e/ou encontros virtuais com a Coordenacdo de Gestdo Pedagdgica e
professores. Recomenda-se que o Professor Especialista em Curriculo dedicado ao acompanhamento
pedagdgico realize, no minimo, uma visita de 4 horas a cada trés semanas por escola, priorizando seus
esforcos nas escolas mais criticas em relacdo a frequéncia e aprendizagem;

2 - Ser um dos responsaveis pela formacdo em servico do Coordenador de Gestdo Pedagdgica, bem
como de outros programas disponibilizados pela Escola de Formacdo e Aperfeicoamento dos
Profissionais da Educacdo - EFAPE, planejando e apoiando as atividades de gestdo pedagdgica em
conjunto com os Coordenadores de Gestdo Pedagdgica, com uma postura formativa, com vistas ao
desenvolvimento profissional;

3 - Comparecer presencialmente, ou virtualmente quando possivel, ao longo do ano a todos os
encontros formativos requeridos para a funcao;

4 - Planejar e executar formacdes prioritarias a serem definidas pela diretoria de ensino e pela SEDUC
mediante convocag¢ao nominal do publico-alvo da formacgao na Diretoria de Ensino ou Polo Regional
conforme portaria a ser expedida pela SEDUC;

5 - Implementar acdes de apoio pedagdgico e educacional que orientem os professores na condugao
de procedimentos relativos a organizagao e funcionamento do curriculo nas modalidades de ensino;

6 - Orientar e apoiar os Coordenadores de Gestao Pedagdgica para garantir maximo engajamento e
aderéncia aos programas pedagogicos da Coordenadoria Pedagodgica - COPED, tais como:
implementacdo do curriculo; identificacao de pontos de evolug¢ado a partir de diagndsticos e avaliagdes
sistematicas; praticas ativas em sala de aula; na utilizacdo de materiais didaticos e paradidaticos e
plataformas educacionais;

7 - Acompanhar e orientar os Coordenadores de Gestao Pedagdgica, os quais serdo responsaveis por
formar os professores de suas escolas, assegurando a efetiva implementa¢dao do curriculo,
fortalecendo o papel dos Coordenadores quanto a gestdao pedagogica, no que tange as rotinas de
trabalho semanais de apoio a qualificacdo do plano de aula do professor, apoio presencial ao professor
em sala de aula, de acompanhamento das aprendizagens dos estudantes e suporte formativo aos
professores, analise e acompanhamento dos resultados de avaliagdes internas e externas, visando a
melhoria da aprendizagem dos estudantes;

8 - lIdentificar necessidades e propor acdes de formacdo continuada de professores e de
Coordenadores de Gestdo Pedagdgica, direcionando-os prioritariamente, sempre que possivel, para os
programas de formacdo continuada da Escola de Formacdo e Aperfeicoamento dos Profissionais da
Educacdo - EFAPE;

9 - Participar da implementacdo de programas de formacdo continuada, em articulacdo com a Escola
de Formacdo e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacdo - EFAPE;

10 - Apoiar as reunides pedagdgicas realizadas nas escolas, com subsidios, conforme tema a ser
trabalhado pela equipe docente;
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11 - Promover encontros, oficinas de trabalho, grupos de estudos e outras atividades para divulgar e
promover formacdo continuada para os professores na utilizacdo de materiais pedagégicos em cada
componente curricular, area de conhecimento e interdisciplinaridade;

12 - Participar do processo de elaboracdo do plano de trabalho da diretoria de ensino;

13 - Elaborar o plano de trabalho do Nucleo Pedagdgico para melhoria da aprendizagem das escolas, a
partir das necessidades identificadas nas visitas as escolas, na andlise de indicadores de resultados das
avaliacdes, nos relatdrios dos Coordenadores de Gestdo Pedagdgica e diretrizes da SEDUC;

14 - Analisar os resultados de avaliacGes internas e externas e propor medidas para melhoria dos
indicadores da educacdo basica, no ambito da 4rea de atuacdo que lhes é prépria;

15 - Oferecer apoio pedagdgico, planejar e executar formagcOes para os municipios que possuem
regime de colaboracdo para os anos iniciais;

16 - Outras atividades relacionadas as atribuices do Nucleo Pedagdgico, conforme orientacdo do
Coordenador de Equipe Curricular e SEDUC.

§6° - Das responsabilidades do Professor Especialista em Curriculo atribuido como Ponto Focal dos
Programas e Projetos da SEDUC:

1 - O Professor Especialista em Curriculo atribuido pelo Dirigente Regional de Ensino e/ou Coordenador
de Equipe Curricular como ponto focal serd responsdvel por responder, executar e acompanhar as
demandas e a¢des relacionadas ao tema e/ou projeto da SEDUC junto as escolas da regional conforme
instrucBes adicionais e documentos orientadores especificos de cada tema / projeto especial a serem
expedidos pela SEDUC;

2 - O ponto focal devera participar das orientacdes técnicas e formacdes, quando convocado pela
SEDUC, garantindo o cascateamento das formacoes, de acordo com as recomendac¢des da SEDUC,
dentro da sua diretoria de ensino e nas escolas da regional;

3 - O ponto focal deve permanecer responsavel pelo programa e/ou projeto SEDUC na diretoria de
ensino conforme indicado em instrucdes adicionais e documento orientador.

I"

Segundo “Documento Orientador — PEC Ponto Foca
o PEC Ponto Focal de:

, as seguintes competéncias sdo esperadas para

FORMACOES: LINGUA PORTUGUESA

Competéncias Obrigatérias:

e Profundo conhecimento em Lingua Portuguesa;

e Compreensdo sélida de teorias e praticas de ensino;

e Habilidade para desenvolver estratégias didaticas eficazes;

e Dominio das metodologias ativas de aprendizagem;

e Capacidade para aplicar metodologias que incentivem a participacao ativa dos formandos;
e Compreensao das necessidades dos Formandos;

e Habilidade para comunicar de forma clara e eficaz;

e Eficiéncia na organizacdo do tempo e recursos disponiveis.

Competéncias Desejaveis:

® Experiéncia com uso de plataformas educacionais do componente especifico;
® Experiéncia prévia com o material didatico “Aprender Sempre”.

FORMAGOES: MATEMATICA
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Competéncias obrigatdrias:

e Profundo conhecimento em Matematica;

e Compreensado sélida de teorias e praticas de ensino;

e Habilidade para desenvolver estratégias didaticas eficazes;

e Dominio das metodologias ativas de aprendizagem;

e Capacidade para aplicar metodologias que incentivem a participacdo ativa dos formandos;
e Compreensdo das necessidades dos Formandos;

e Habilidade para comunicar de forma clara e eficaz;

e Eficiéncia na organizacao do tempo e recursos disponiveis.

Competéncias desejaveis:

® Experiéncia com uso de plataformas educacionais do componente especifico;
® Experiéncia prévia com o material didatico “Aprender Sempre”.

INCLUSAO EDUCACIONAL: Educagdo para as Relagdes Etnico-raciais (ERER)

e Conhecer e apropriar-se da legislagdao, dos documentos e materiais disponibilizados;

e Comprometer-se com o cumprimento da legislacdo e com a superagdao da discriminagdo étnico-
racial;

e Refletir e favorecer a reflexdo institucional sobre o impacto da discriminagdo étnico-racial e suas
interseccionalidades no clima escolar e no processo de ensino e de aprendizagem,;

e Fomentar, apoiar e monitorar a realizacdao de a¢des nas unidades escolares que envolvam a Lei
10.639, de 09 de janeiro de 2003;

e Fomentar, apoiar e monitorar a realizagao de a¢des nas unidades escolares que envolvam a Lei n2
11.645, de 10 margo de 2008;

e Estimular o planejamento de praticas pedagdgicas comprometidas com a cultura antirracista nas
unidades escolares.

INCLUSAO EDUCACIONAL: CEJA - Cursos: EJA de presenca obrigatdria e presenca flexivel

e Apoiar a implementacdo das orientacBes e informacgdes propostas/solicitadas pela SEDUC,
relacionadas a Educacdo de Jovens e Adultos.

e Apoiar e fortalecer o papel dos Coordenadores de Gestdo Pedagdgica das respectivas unidades
escolares no acompanhamento das aprendizagens dos estudantes da Educacdo de Jovens e Adultos;
® Promover ac¢Oes formativas junto aos professores e gestores sobre a modalidade EJA;

® Propor discussdoes sobre a modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos nas reunibes de
planejamento, alinhamento e orientacdo do acompanhamento pedagdgico;

e Participar das reuniGes e orientagdes técnicas organizadas pelo érgdo central para que possa replica-
las nas unidades escolares;

e Realizar reuniGes periddicas junto ao Coordenador de Gestdo Pedagdgica para o levantamento de
dados e situacdes, e propor acdes de formacdo;

® Socializar com as unidades escolares as praticas exitosas e as iniciativas bem sucedidas e, quando
necessario, realizar o posterior encaminhamento aos érgaos centrais de competéncia;

® Fomentar aces nas unidades escolares para reducdo da evasdo e abandono escolar da modalidade
EJA, bem como acdes de acolhimento;

® Apoiar as a¢des de busca ativa junto as unidades escolares, tanto no que compreende a divulgacao
dos cursos da EJA a sociedade civil quanto nas a¢ées de manter o estudante ativo em sua formacao;

e Apoiar professores na implementacdo do curriculo, na utilizacdo de materiais didaticos e
paradiddticos impressos, assim como de recursos digitais relacionados com a modalidade;
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e Apoiar outros Supervisores Educacionais e/ou PECs, em acdes diversas, quando as mesmas puderem
ser revertidas a EJA;

® Apoiar, fomentar e monitorar a participacdo de estudantes nos concursos educacionais promovidos
ou divulgados pela Seduc relacionados a EJA;

e Levantar dados sempre que solicitado pela SEDUC;

e Conhecer as especificidades dos estudantes da EJA em reunides com a equipe gestora e estudantes
e buscar compreendé-las por meio de literaturas especificas;

e Colaborar na producdo de materiais e acdes pedagdgicas com o érgao central e na divulgacdo para
arede.

PEC PONTO FOCAL - SALA DE LEITURA

e Desenvoltura em relacdo aos quatro pilares que alicercam o Programa Sala de Leitura: Leitura,
Escrita, Pesquisa e A¢es Culturais;

® Interesse e desenvoltura para apresentagdo, produgdo e participacdo de materiais e agbes
pedagdgicas com as unidades escolares e érgao central;

® Interesse e disponibilidade para participar e realizar reunides, gravagdes e lives com as unidades
escolares e 6rgdo central;

e Ter bom relacionamento em equipe, desenvolver um trabalho colaborativo, ser comunicativo e
proativo com os professores de sala de leitura e 6rgao central;

e Desenvoltura para apresentar e orientar pedagogicamente os professores de sala de leitura em
orientacdes presenciais ou virtuais, gravagoes e lives sobre os diversos aspectos que permeiam as Salas
de Leitura da rede estadual de ensino;

e Habilidade em promover e executar a¢des inovadoras, que incentivem as diversas modalidade de
praticas de leitura, escrita, pesquisa e producao cultural diversificadas;

e Ter habilidade comunicativa para a constru¢do de canais de acesso a universos culturais mais amplos;
e Habilidade para promover a¢des com os docentes para oportunizar a autonomia e protagonismo dos
estudantes nas unidades escolares;

e Habilidade para acompanhar, avaliar e sistematizar as praticas educacionais em consonancia com o
Programa Sala de Leitura;

e Ter habilidade para analise de dados educacionais para a tomada de decisdo sobre a assisténcia que
cada escola da sua diretoria de ensino necessita.

PEC PONTO FOCAL - OLIMPIADAS DE MATEMATICA (Olimpiadas de Matematica (OMASP) e Portugués
das Escolas Estaduais de Sdo Paulo/2024), este Programa/Projeto tém por objetivo “encontrar e exaltar
nossos estudantes de Matemadtica que sdo destaque em todas as regides do Estado de S3o Paulo,
tornando-os referéncias de sucesso na Educacdo em suas comunidades, abrindo as portas para a
disseminacdo da cultura de Olimpiadas Cientificas nas mais diversas areas.”

6. PERFIL PROFISSIONAL DO PEC:

Do candidato é esperado o seguinte perfil:

a) ser capaz de desenvolver acbes de formacdo continuada de professores e de acompanhamento
do processo pedagdgico na escola;

b) possuir e ser capaz de desenvolver, cotidianamente, competéncia relacional e atuar para a
consecucao dos principios da gestdo democratica no coletivo formado pelos PEC;

c) possuir habilidade gerencial e técnico-pedagdgica e ser capaz de desenvolver acdes de
implementacdo e desenvolvimento do Curriculo Paulista, Programas e Projetos de acordo com a
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demanda desta Diretoria de Ensino e Secretaria da Educacdo junto as escolas, aos docentes e equipes
escolares para melhorar o processo do ensino aprendizagem;

d) demonstrar interesse para o aprendizado e para o ensino;

e) compreender os processos administrativos e financeiros como meios para a consecuc¢do dos
objetivos pedagdgicos;

f)  possuir habilidades inerentes ao bom atendimento ao publico, tanto do ponto de vista técnico
guanto relacional;

g) ter disponibilidade para atender a convocacao dos orgaos centrais da Secretaria de Estado da
Educacdo no municipio de Sdo Paulo ou outros;

h) ter disponibilidade para acompanhar in loco as a¢cGes desenvolvidas nas escolas que integram a
Diretoria de Ensino da Regido Leste 5, bem como para orientar Professores e Professores
Coordenadores de Gestdo Pedagdgica;

i) ter habilidade no uso das Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo;

j)  ter conhecimento do disposto na Resolu¢ao SEDUC 12, de 8-2-2024;

k) participar ativamente da construcao e implementac¢do do Plano Anual de Trabalho do Nucleo
Pedagdgico.

7. DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO PARA O PREENCHIMENTO DO POSTO DETRABALHO PARA
CEC:

Artigo 32 - A funcdo do Coordenador de Equipe Curricular sera exercida por docentes titulares de cargo

ou ocupantes de func¢do-atividade, que atendam os requisitos estabelecidos no Anexo | da Lei

Complementar n? 1.374, de 30 de margo de 2022, na seguinte conformidade:

| - Possuir Licenciatura Plena;

Il - Ter no minimo 3 (trés) anos de experiéncia em docéncia na rede estadual de ensino ou em politicas
educacionais;

8.  PERFIL PROFISSIONAL DO CEC:

a) Ter conhecimento e experiéncia com gestdo para resultados, tendo facilidade para analisar dados
educacionais para a tomada de decisdao sobre a assisténcia que cada escola da sua diretoria de ensino
necessita para atingir metas e objetivos definidos pela diretoria de ensino e pela SEDUC;

b) Ter habilidade para o trabalho colaborativo, mobilizacdo e engajamento para interlocugao constante
com Supervisores e demais profissionais da diretoria de ensino e SEDUC;

c) Ter competéncias de lideranca para realizar a estruturacdo e gestdo da equipe de Professores
Especialistas em Curriculo sob sua coordenacao;

d) Ter habilidade para elaborar planos de formacdo para os Professores Especialistas em Curriculo,
Coordenadores de Gestdao Pedagdgica e professores.

§ 19 - Entende-se por experiéncia em politicas educacionais, a experiéncia em:
1 - coordenacdo e assessoramento pedagdgico nas unidades escolares e administrativas;

2 - mediacdo em processo de implementacdo de curriculo, de programas educacionais ou de formacao
continuada na educacdo basica;
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3 - formacdo de professores e coordenadores, assim como o trabalho como Professor Especialista em
Curriculo.

§ 22 - Recomenda-se a comprovacdo da experiéncia em politica educacional com apresentacdo de
declaragdo, em papel timbrado, da instituicao em que foi prestado o servigo correspondente e assinada
pelo responsavel legal.

9. DA JORNADA DE TRABALHO
O Professor Especialista em Curriculo do Nucleo Pedagdgico — PEC e o Coordenador de Equipe Curricular
— CEC cumprirdo carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

10. DA PROPOSTA DE TRABALHO

O candidato devera anexar, no formulario de inscricdo neste link https://forms.gle/ZeEqzridZpEAAJES7
sua proposta de trabalho em unico arquivo PDF, contendo os itens abaixo (considerar atribuicoes
previstas nos Artigos 392, 42 52 e 62 da Resolucdo SEDUC 12, de 8-2-2024):

a) ldentificacdo completa do proponente, incluindo descricdo sucinta da sua trajetéria escolar e de
formacdo, bem como suas experiéncias profissionais;

b) Justificativa (Impacto da proposta para a Diretoria de Ensino - Regido Leste 5);

c) Objetivos e Descricdo (neste item o candidato devera descrever como pretende atuar na funcao
de PEC e/ou CEC).

d) Resultados esperados no exercicio de suas fun¢des de PEC e/ou CEC bem como proposta de
avaliacdo e acompanhamento e as estratégias previstas para garantir o seu monitoramentoe execu¢ao
com eficacia.

11. DA ENTREVISTA:

1. A entrevista sera previamente agendada, por e-mail ou por telefone, com vistas ao aprofundamento
e/ou elucidagdo dos aspectos contidos na proposta de trabalho apresentada e sobre as expectativas
do interessado para o desempenho da funcao.

2. No caso em que ndo houver CONFIRMAGAO DO RECEBIMENTO DO AGENDAMENTO da entrevista
enviada a esta Diretoria de Ensino pelo endereco eletronico deltSnpe@educacao.sp.gov.br, o
candidato inscrito sera considerado DESISTENTE deste processo seletivo. No corpo do e-mail de
confirmagdo deverao constar nome completo do candidato e declaragao de ciéncia da convocacao.

12. DOS DOCUMENTOS:

a) Documentos pessoais (RG civil ou CNH) e CPF;

b) Certiddao de Tempo para Atribuicdo — CTA (data-base 30-06-2023) fornecida pela escola sede de
controle de frequéncia (ficha 100);

c) Diploma e histdrico escolar do curso de licenciatura plena que possui;

d) Curriculo atualizado;

e) Proposta de Trabalho;

f) Se acumula cargo, horario de trabalho e publicacdo do acumulo legal.

A entrega da proposta de trabalho e dos documentos solicitados deverdo ser anexados no formulario
de inscricdo.

13. DOS CRITERIOS DE SELEGAO:
Nos critérios de sele¢do estabelecidos, observar-se-a:
a) Analise do curriculo académico e da experiéncia profissional do candidato, em especial com vistas
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a atuacdo do Professor Especialista em Curriculo nos anos iniciais e finais do ensino fundamental, e
ensino médio bem como do Coordenador de Equipe Curricular;

b) Compatibilizacdo do perfil e da qualificacdo profissional do candidato com a natureza das
atribuicdes relativas ao posto de trabalho a ser ocupado;

c¢) Valorizacdo dos certificados de participacdo em cursos promovidos pela Secretaria da Educacao,
em especial aqueles que se referem diretamente a drea de atuacdo da GestaoPedagdgica;

d) Disponibilidade de tempo do candidato para cumprir o horario e para investir em sua qualificacdo
profissional e atender as atividades de formacdo proposta pela Diretoria de Ensino e pelos drgaos
centrais da Pasta;

e) Andlise da proposta de trabalho;

f)  Andlise da Ficha 100;

g) Entrevista.

14. DISPOSICOES FINAIS:

a) As etapas deste processo de sele¢do nao poderao ser feitas por procuragao.

b) O Professor Especialista em Curriculo e o Coordenador de Equipe Curricular cumprirdo carga horaria
de 8 (oito) horas didrias com intervalo minimo de 01 (uma) hora para almoco, totalizando 40 (quarenta)
horas semanais.

c) Uma vez entregue a proposta de trabalho, o candidato estard ciente e de acordo que, apds a
realizacdo da entrevista, é de exclusiva decisdo do Dirigente Regional de Ensino a escolha do
candidato(a) a ser designado(a) para o exercicio das fun¢des de PEC e CEC, assim como a definicdo da
data mais propicia para a designa¢ao, de acordo com a exigéncia pedagdgica de cada funcao.

d) Este edital e seus efeitos permanecerdo vigentes até a abertura de outro credenciamento.

e) Os casos omissos serdo analisados e apreciados por Comissdo responsavel designada pelo Dirigente
Regional de Ensino da DER Leste 5.

S3do Paulo, 13 de maio de 2024.
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