O Dirigente Regional de Ensino Regido Piracicaba, no uso de suas atribuices legais e de
acordo com a Resolugdo SEDUC-52 de 29/06/2022, alterada pela Resolugdo SEDUCn2 9,
de 08/02/2024, pela Lei Complementar n? 1396, de 22/12/23 e pela Resolucdo 71, de
8/12/2023 torna publico o presente edital de abertura do processo de atribuicdo e
designacdo para o Posto de Trabalho na fun¢do de Vice — Diretor Escolar nas Unidades
Escolares abaixo descriminadas:

e EE. BENEDICTO EVANGELISTA COSTA.
e EE. CAROLINA MENDES THAME

| — DOS REQUISITOS DE HABILITACAO PARA PREENCHIMENTO DA FUNCAO:
Ser docente titular de cargo ou ocupante de funcado-atividade, que preencha os
seguintes requisitos minimos:

| — Ser portador de, pelo menos, um dos titulos abaixo relacionados:
a) diploma, devidamente registrado, de licenciatura plena em Pedagogia;

b) diploma de curso de pds-graduagdao em nivel de Mestrado ou Doutorado, na area de
Educacdo, com area de concentracdao em gestdo escolar ou gestdo educacional;

c) certificado de conclusdo de curso, de pds-graduacdo em nivel de Especializacdo, na
area de formacao de especialista em Educacdo (Gestdo Escolar), com carga horaria de,
no minimo 800 (oitocentas horas).

d) Licenciatura Plena em qualquer componente curricular.
Il — Ter, no minimo, 3 (trés) anos de docéncia na rede estadual de ensino;
Il — Termo de Anuéncia

IV — Pertencer, de preferéncia a unidade escolar em que se dard a designacdo. Paragrafo
Unico — Caso o docente ndo possua um dos titulos previstos no item | desse edital,
poderd ser aceito o diploma de licenciatura plena em qualquer componente curricular,
acompanhado de curso com foco na gestdo escolar ofertado pela Escola de Formacao e
Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacao “Paulo Renato Costa Souza” — EFAPE.

Il - PARA O DESEMPENHO DA FUNGAO, O VICE - DIRETOR ESCOLAR, DEVERA
APRESENTAR OS SEGUINTES CONHECIMENTOS E HABILIDADES:
| — Conhecimento de gestdo escolar e suas dimensdes;

Il — Capacidade de orientar e articular a equipe escolar quanto ao estabelecimento de
metas e desenvolvimento de ag¢des que visem a melhoria do processo ensino e de
aprendizagem;



Il — Capacidade de coordenar e avaliar o desenvolvimento de projetos e a¢cbes que
propiciem a melhoria da convivéncia escolar.

Il - PERIODO DE INSCRICOES:

A proposta de trabalho devera ser entregue na Unidade Escolar, em envelope lacrado
com a identificagdo do interessado no periodo de 16/05/2024 a 20/05/2024 no
horario das 8h as 17h.

IV — ENTREVISTA:

1. A entrevista constard de apresentacdo pelo candidato (a) do seu histdrico profissional
e da proposta para o posto de trabalho, objeto de sua inscri¢do, a equipe gestora;

2. A entrevista sera realizada apds a selecdao de trés propostas conforme o perfil do
candidato, com agendamento realizado pela direcdo da escola;

3. O resultado sera publicado no site da Diretoria de Ensino.

VI — DAS VAGAS OFERECIDAS:

02 Vagas para Vice-diretor Escolar para atendimento do Ensino Regular — Periodo
Noturno e demais horas no periodo diurno que atenda as necessidades do Ensino
Regular, com hordrio de trabalho a ser fixado pelo Diretor da unidade, ndo podendo este
exercicio ultrapassar o limite de 8 (oito) horas diarias.



