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COMUNICADO

Prezados GOEs

Com intuito de parametrizar junto a fazenda, segue as instrucdes para pagamento de
indenizacao de férias para o AOE contratado, de acordo com os novos procedimentos
solicitados pelos novos técnicos:

e Oficio solicitando o pagamento do 13° proporcional e caso o agente faca jus,
solicitar também no oficio o pagamento da indenizacao de férias;

e Extincao Contratual devidamente assinada e preenchida no campo de
indenizacao de férias o valor devidamente calculado caso agente faga jus a
indenizacao de férias, se nao for de direito devido a faltas, deixar esse campo
em branco;

o Atestado de Frequéncia (formulario 3) do ano de contrato do interessado

EXTINGAO AGENTE DE ORGANIZACAO TEMPORARIO - PARA FINS DE PAGAMENTO
Como calcular pagamento das Férias AOE:

Salario base + complementagao de piso : 3

O resultado soma com o salario base+ complementagao

Ou seja: salario mais 1/3

Segue esse calculo acima para definir o valor das férias
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Férias Valor Extenso

Ingcisc II, Art. 12, LC n? 1033/0%

Indenizacio Valor Extenao
29, Inciso VIII, Art. &8¢, LC n°®
023/0%

EXT IN@EO CONTRATUAL

Motivo/Fundamento Legal Data da Extingdo Publicagdio no DOE

& 3" do Artigo 7° da LC 1093/09. alt. LC 1132/11

O contratado, para fazer jus as férias, apenas podera ter tido faltas consideradas
efetivo exercicio, ou seja, qualquer outro tipo de falta que nao conste na Lein.
10261/1968 artigo 78 e 79, implicara no direito ao recebimento. (Obs: Licenga Covid
nao é considerado efetivo exercicio).

Verificada a frequéncia, preencher o campo férias com o valor do calculo acima,
caso nao faga jus a indenizagao de férias, deixar o campo em branco, ele tera
direito aos dias trabalhados do més (que ja é pago automaticamente) e o
proporcional do 13° salario.

** ESSA ORIENTAGAO E APENAS PARA FINS DE ACERTO DE PAGAMENTO a
tramitacao dos documentos da extingdo permanece nos mesmos moldes ou seja,
nao interfere nos procedimentos do NAP referente a extingao.**

Modelo atual de extingdo consta no site da diretoria de ensino:
DOCUMENTOS>CRH>NAP — EXTINCAO AOE.
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