Resolugao SEDUC - 15, de 29-2-2024

Dispde sobre o Projeto de Apoio a Tecnologia
e Inovacgao, nas unidades escolares da rede
estadual de ensino da Secretaria da Educacéo,
instituido pela Resolugédo Seduc-7, de 11-1-
2021

O Secretario da Educacgao, considerando:

- 0 incentivo ao desenvolvimento e a utilizagado de tecnologias educacionais e a
adocgao de praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem,;

- 0 Decreto Estadual 64.982 de 20-05-2020, que institui o Centro de Midias da
Educacao de Sao Paulo (CMSP);

- 0 compromisso desta Pasta, estabelecido no Plano Estratégico 2023-2026, de
oferta da educacéo publica com efetividade, qualidade e acesso ampliados, para
geracao de oportunidades e redugao das desigualdades., conforme Resolugéo
SEDUC - n° 37 de, 30-08-2023 Resolve:

Artigo 1° - Dispde sobre o Projeto de Apoio a Tecnologia e Inovagdo, nas
unidades escolares da rede estadual de ensino da Secretaria da Educacéo.

Paragrafo unico - Para incentivar o desenvolvimento, a utilizagao de tecnologias
educacionais, a adog¢ao de praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, as unidades escolares poderao
contar com Professores para atuagcao no Projeto de Apoio a Tecnologia e
Inovacéo.

Artigo 2° - S&o atribuicbes do Professor que atuara no Projeto de Apoio a
Tecnologia e Inovagéo:

| - apoiar todos os estudantes e profissionais da unidade escolar a baixar, fazer
login e navegar nos aplicativos do Centro de Midias da Educacao de Sao Paulo
(CMSP) e nas demais plataformas de aprendizagem;

Il - orientar todos os estudantes e profissionais da unidade escolar quanto ao uso
e manuseio de equipamentos tecnoldgicos disponiveis, tais como notebooks,
desktops, televisores, webcams, microfones, estabilizadores, tablets etc;

lIl - apoiar a gestdo escolar na pesquisa, escolha e compra de equipamentos
tecnoldgicos e recursos digitais, observando as especificacdes e necessidades
da unidade escolar;

IV - dar suporte para toda equipe escolar navegar e utilizar de forma adequada
o Diério de Classe Digital e as demais plataformas;



V - formar estudantes protagonistas, tais como gremistas, acolhedores, lideres
de turma e representantes de classes para que possam apoiar demais alunos no
uso e manuseio do CMSP, além de outros recursos e equipamentos digitais;

VI - apoiar todos os estudantes e profissionais da unidade escolar a navegar e
utilizar de forma adequada a Secretaria Escolar Digital (SED);

VIl - identificar necessidades de manutencdo de equipamentos na unidade
escolar e encaminha-las para planejamento junto a dire¢do da unidade escolar
e as Associagdes de Pais e Mestres - APM e realizagdo por meio do Programa
Dinheiro Direto na Escola Paulista; e

VIII - informar, identificar e acompanhar equipamentos eletrénicos quando forem
direcionados aos Nucleo de Informagbes Educacionais e Tecnologia das
Diretorias de Ensino, para avaliagao e/ou manutencéo.

Artigo 3° - A carga horaria do Projeto de Apoio a Tecnologia e Inovagao, por
unidade escolar, sera de:

| — 20 (vinte) horas, para escola de tempo parcial com 1 (um) turno de
funcionamento;

Il — 40 (quarenta) horas, para escola de tempo parcial com 2 (dois) turnos de
funcionamento;

Il — 60 (sessenta) horas, para escola de tempo parcial com 3 (trés) turnos de
funcionamento.

IV — 20 (vinte) horas para escola do Programa Ensino Integral - PEI, com 11
(onze) classes, ou mais, em um unico turno.

V — 40 (quarenta) horas para escola do Programa Ensino Integral — PEI, com 11
(onze) classes, ou mais, em dois ou mais turnos.

§1° - As atribuicdes do Projeto de Apoio a Tecnologia e Inovacao deverao ser
assumidas:

1 — nas escolas de tempo parcial, com numero de classes inferior a 4 (quatro),
pelo Professor do projeto da escola vinculadora e, na sua inexisténcia, pelo
Coordenador de Gestao Pedagdgica da escola vinculadora;

2 - nas escolas do Programa Ensino Integral — PEI de até 10 (dez) classes, entre
os profissionais da Equipe Gestora com apoio dos demais profissionais do
magistério no Regime de Dedicacao Exclusiva — RDE.

§ 2° - A distribuicdo da carga horaria previsto nos incisos deste artigo fica a cargo
do Diretor da unidade escolar.

§ 3° - Para fins de definicao de carga horaria, de que trata este artigo, deve ser
considerado as turmas da unidade que comportardo o projeto, incluindo as
Classes de Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, bem como as classes
vinculadas, ou existentes por extensdo, fora do prédio da escola a que se
vinculam, administrativa e pedagogicamente.



§ 4° - O docente que for selecionado para Projeto de Apoio a Tecnologia e
Inovagdo devera cumprir a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, na
seguinte conformidade:

1 - 16 (dezesseis) aulas, de 45 (quarenta e cinco) minutos cada, para as agdes
destinadas as orientagdes dos estudantes e professores e outras atividades do
projeto;

2 - 3 (trés) aulas, de 45 (quarenta e cinco) minutos cada, a serem cumpridas em
reunides de planejamento e avaliagcdo agendadas pela Equipe Gestora;

3 - 7 (sete) aulas, de 45 (quarenta e cinco) minutos cada, a serem realizadas na
Unidade Escolar, destinadas para estudos, planejamento e demais atribui¢cdes
inerentes a funcao a qual foi selecionado.

Artigo 4° - Nas unidades do Centros de Inovagdo da Educagéo Basica Paulista -
CIEBP, os professores atuardo no projeto com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, desde que aprovado em processo seletivo e observando-se o
limite maximo de 11 (onze) docentes por unidade.

Artigo 5° - Os docentes em atuagao no Projeto de Apoio a Tecnologia e Inovacgéo
nas unidades do CIEBP deverao exercer as seguintes atribuigdes:

| - ofertar aos estudantes e docentes visitantes do CIEBP trilhas, atividades,
mentorias e formacgdes;

Il - criar atividades que sao desenvolvidas nos espacos do CIEBP, que
promovam a tecnologia e a inovagao, para os docentes e estudantes da rede;

[l - construir materiais e recursos pedagogicos, baseado em metodologias
ativas, para utilizagado no CIEBP e nas Unidades Escolares;

IV - atuar em conjunto com os demais docentes do CIEBP, de forma a promover
o trabalho cooperativo e colaborativo;

V - preparar, organizar e executar atividades desenvolvidas para os estudantes
e docentes da rede, conforme a proposta de cada espaco do CIEBP;

VI - acompanhar e subsidiar a monitoria de projetos e agdes propostas pela rede
para serem desenvolvidas no CIEBP;

VIl - desenvolver e implementar estratégias e metodologias diversas, tendo
como foco aperfeigoar o processo de ensino e aprendizagem;

VIII - participar em reunides pedagogicas e formagdes continuadas visando o
aperfeicoamento da pratica docente;

IX - implementar as acdes e projetos educacionais na Rede, em consonancia
com o Curriculo Paulista;

X - acompanhar as ac¢des do Hub de Inovacao;

Xl - construir materiais abertos, como guias, manuais e documentos
orientadores.



Paragrafo unico - Para atuacdo junto as unidades do Centro de Inovagéo da
Educacao Basica - CIEBP, os professores serao ser selecionados pela equipe
gestora da unidade escolar que o abriga, em conjunto com o Coordenador de
Gestao Pedagodgica da respectiva unidade do CIEBP, de acordo com as
orientagdes do orgao central.

Artigo 6° - O docente readaptado devera prioritariamente assumir as atribuigdes
do Projeto de Apoio a Tecnologia e Inovagdo, em sua unidade de exercicio,
devendo ser observada a compatibilidade entre as atribui¢ées do projeto e o Rol
de atividades da Sumula de Readaptacao.

§1° - Na impossibilidade da atuagao de docente readaptado, cabe ao gestor da
unidade escolar, em conjunto com os Coordenadores de Gestdo Pedagdgica e
o Supervisor de Ensino/ Educacional, a indicagao ou selecdo dos docentes e
formagao de banco reserva de interessados para atuagao no projeto.

§2° - Para fins de selegao, os requisitos para o exercicio do Professor no Projeto
de Apoio a Tecnologia e Inovagéo: ser docente da rede estadual de ensino, com
habilitagdo ou qualificagédo, nos termos da legislagao pertinente.

§3° - O docente contratado nos termos da Lei Complementar 1.093, de 16-07-
2009, podera atuar no projeto, com a carga horaria prevista no artigo 3° desta
resolucao, desde que possua no minimo 8 (oito) aulas regulares atribuidas, apés
atendimento dos docentes efetivos e nao efetivos que selecionados.

§4° - O docente, que for selecionado, podera declinar da carga horaria
correspondente ao projeto, se e somente se, houver outro docente para
efetivamente assumir as aulas a serem liberadas, e, no caso de contratado,
observar o disposto no §3° deste artigo.

§6° - O docente que tiver o projeto atribuido devera exercer as atribuicdes
especificas, presencialmente, na unidade escolar e usufruir férias na
conformidade do estabelecido no calendario escolar.

§7° - A Secretaria da Educacao promovera treinamento para os docentes que
assumirem as atribuigdes do Projeto de Apoio a Tecnologia e Inovagéo, para fins
de implementacéo e consolidagao desse projeto.

§8° — Enquadram-se na condigao estabelecida no caput deste artigo os docentes
readaptados em exercicio nas escolas do Programa Ensino Integral que nao
aderem ao Regime de Dedicacdo Exclusiva - RDE.

Artigo 7° - O Professor do projeto, quando atuar no periodo compreendido entre
19 (dezenove) e 23 (vinte e trés) horas, fara jus ao percebimento da Gratificagao
por Trabalho Noturno - GTN, de que trata o artigo 3° da Lei Complementar n°
506, de 27-12- 1987, correspondente as horas trabalhadas.

Artigo 8° - O Professor do projeto, quando atuar em escola do Programa Ensino
Integral, ndo fara jus ao percebimento da Gratificagcdo de Dedicacao Exclusiva,
de que trata a Lei Complementar n® 1.374, de 30-03-2022.



Artigo 9° - O docente, com atribuigcdo nos termos desta resolugdo, ndo podera
ser substituido, excetuando-se nos casos de licenca a gestante ou licencga-
adocéao, sem possibilidade de prorrogacao.

Artigo 10 - O docente, com atribuicdo nos termos desta resolugao, tera cessada
sua respectiva carga horaria de projeto, nas seguintes situagdes:

| - a seu pedido, mediante solicitagdo por escrito;
Il - a critério da administragcdo, em decorréncia de:

a) nado corresponder as atribui¢cdes relativas ao projeto ou obter resultado
insatisfatério na avaliacédo de desempenho;

b) entrar em afastamento, a qualquer titulo exceto licenga- -gestante e adocgao,
por periodo superior a 15 (quinze) dias, interpolados ou n&o, no ano civil;

c) a unidade escolar deixar de comportar o projeto;
d) descumprimento de normas legais;

e) nao atendimento de convocacgdes para realizacao de atividades de formagao
continuada e de qualificagao profissional propostas pela Diretoria de Ensino e
pelos 6rgaos centrais da Pasta.

f) apresentar indices insatisfatorios no desempenho de suas atribui¢des.

§ 1° - Na hipdtese da alinea "a" e “d” do inciso Il deste artigo, a proposta de
cessagao da carga horaria sera objeto de manifestacao por parte do docente
interessado, como oportunidade de contraditério, no prazo de 3 (trés) dias,
contados da notificagdo da proposta.

§ 2° - A cessagao da carga horaria a que se refere o §1° deste artigo dar-se-a
por deciséo conjunta da equipe gestora e do Supervisor de Ensino/Educacional
da unidade escolar, com validagédo do Dirigente Regional de Ensino.

Artigo 11 - O docente, que tiver sua carga horaria cessada, em qualquer uma
das situagdes previstas no artigo 10 desta resolugdo, somente podera ter nova
atribuicdo no Projeto no ano letivo subsequente ao da cessacéo.

Paragrafo unico - Exclui-se da restrigcdo, a que se refere o caput deste artigo, o
docente:

1 — perder a vaga em razao da unidade escolar deixar de comportar o projeto;

2 - que vier a ser indicado para atuar como Professor do projeto em outra unidade
escolar da mesma Diretoria de Ensino.

Artigo 12 - A Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos — CGRH podera
autorizar a reconducéo do Professor no projeto, para o ano letivo subsequente,
sempre que sua atuacao obtiver aprovacao na avaliacido de desempenho a ser
realizada no ultimo bimestre letivo de cada ano.



§ 1°- A decisdo pela reconducdo, de que trata o "caput" deste artigo, sera
registrada e justificada com a comprovagdo do pleno cumprimento das
atribuicbes do Projeto de Apoio a Tecnologia e Inovagdo, mediante relatorio
Avaliativo da Diregdo da unidade escolar junto ao Supervisor de
Ensino/Educacional e de acordo com do Dirigente Regional de Ensino.

§ 2°- A cessacgao da carga horaria do docente, em decorréncia da deciséo por
sua nao reconducgado, devera ocorrer no 1° dia letivo ou 1° dia de atividade
docente do ano subsequente ao da avaliagcdo de desempenho previsto no
"caput" deste artigo, conforme orientacdo da Coordenadoria de Gestdo de
Recursos Humanos - CGRH.

Artigo 13 - A Coordenadoria Pedagogica - COPED, a Escola de Formacgao e
Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacédo -EFAPE, a Coordenadoria de
Informacgao, Tecnologia e Matriculas - CITEM e a Coordenadoria de Gestao de
Recursos Humanos - CGRH, poderao publicar instrugdes complementares que
se fagam necessarias ao cumprimento da presente resolugao.

Artigo 14 — Ficam revogadas as disposi¢des contrarias ao previsto nesta
resolucdo, em especial:

| - a Resolugao Seduc-7, de 11-1-2021;

Il - a Resolugao Seduc-43, de 31-3-2021;

[l — a Resolugdo SEDUC-49, de 27-04-2021;
IV - Resolugdo SEDUC-82, de 14-9-2021.

Artigo 15 - Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagao.



