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“N&o & no siléncio gue os homens se fazem, mas na palavra, no trabalho, na
agao-reflexso.”

PAULO FREIRE
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l- IDENTIFICACAO DA UNIDADE ESCOLAR

Escola Estadual Professora Mércia Maria Pretti Soares

Ato de criagio: Decreto n® 21.822/1984, publicado no DOE 1/2/1984

Municipio: Presidenta Epitacio - SP

“TCEP; 19.470-000

Enderaco: Rua Jofo Pessoa N° 24-44

Telefane: (18) 3281-1566 | a-mail: eS00941a@educacac.sp.gov br

CIE: 900941 UA:64156 |F.D.E.: 35900941
CURSOS OFERECIDOS EM 2023

Curso Ano Horario de | Ato de autorizac8o/criagio

atendimento

Ensino 2% ap 5Pano | 7h as 16h Decrato n® 21.922 de 1984,
Fundamental publicado no D.O.E. de 01/02/15984
Anos |niciais —

PEI

Il- CARACTERIZACAD DA UNIDADE ESCOLAR

Histdrico da Escola:

Os acontecimentos que deram inicio a essa Unidade Escolar foi um grupo de
professores sendo elas; Margarida Ribeiro Soares, Hilda Gomes Silva Ribeiro,
Celina Dalva Rodngues Herita, Vera Licia de Carvalho Noronha, Florinda
Gomes Lima, Elenice Miguel, Maria Erna Marcelino & Marina Amaranie Ribeiro
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(assistente de diretor), todas perfencentes a EEPG MNovaes gue havia sido
extinta pela inundagdo Rio Parana, ficando adidas. Foi criada entdo com
empenho dessas professoras, e em especial, Margarida Ribeiro Soares uma
comiss&o para solicitar ac entio Sr. Prefeito Roberto Bérgamo a criagio desia
Unidade Escolar. Assim foi feita no bairro, um levantamento pelas professoras
para saber qual o numero de estudantes que estavam fora da escola. As
professoras encontraram cerca de 400 esfudantes, entre eles estudantes
evadidos e aquelas qu&'ainda nao tinham dado inicio aos estudos devido a
disténcia da escola mais prdxima do bairro.

O prefeito sabendo da necessidade da criagho da escola empenhou-se
juntamente com os vereadores dande apoio as professoras. Esta U.E. foi criada
pelo decreto n® 21.922 de 1984, publicada no DOE de 01/02/1084, com © nome
EEPG do Jardim Tropical, no municipio de Presidente Epitacio no governa de
André Franco Montoro, funcicnou por um ano no prédio municipal. No ano
seguinte com as salas de aulas prontas a escola comegou 2 funcionar em prédio
propric. De acordo com a Lei n® 8,708 de 08/04/1994, (Projeto Lei n® 736/06, do
Deputado Roberto Bérgamo, publicado no DOE de 09/04/1984, secdo |, pagina

04, a Unidade Escolar, passou denominar-se E.E. ProP® Mércia Maria Pretti
Socares (in memornian).

Ealrong:

A professora Mércia Maria Pretti Soares, nasceu em 01/12/1851, no Disfrito
de Emilianépolis, no municipio de Presidente Bernardes. Filha de Milton Pretti &
Maria Esperanga Fiorese Pretti.

Inicio nas primeiras letras no grupo escolar de Emiliandpalis, em 1859,
concluindo o primeiro grau no Gindsio Estadual de Presidente Epitacio, 1967, em
razdo da mudancga de residéncia de seus familiares para este municipio,

E.E. PROF* MERCIA MARIA PRETTI SOARES ENSING
Rua Jo&o Pessca, n® 24.44- CEP- 19470000 IMNTEORAL
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Sempre demonstrou grande capacidade de assimilagio de novos
conhecimentos e no decomer de seus estudos despertou vocacdo para o
magistéric, ¢ que levou a cursar a Escola Normal Almirante Tamandaré em
Presidente Epitacio, de 1988 a 1870.

saentindo que ainda carecia de uma base mais solida para o exercicio de sua
profissdo cursou a Universidade do Oeste Paulista, em Presidente Prudents,
colocando grau em Pedagogia.

Em 1971, contraiu ndpcias com Jo&o Messias Soares. Deste casamento
nasceram trés filhos: Ana Ligia Pretti Soares, Fabio Pretti Soares e Carolina
Pretti Soares.

Foi aprovada, em 1880, em concurso publico para professer |, efetivando-se
na escola Agenor de Campos em Mongagud, litoral de Estado de S30 Paulo.
Durante sua existdncia ministrou aula durante 18 anos nos seguintes
estabelecimentos escolares: EEPG 18 de Junho em Presidente Epitacio: Vila
Uni&o em Presidente Epitacio; EEPG Manoel Costa Lima em Bataguassu/MS;
EEPG Agenor de Campos em Mongagua; EEPG Waldyr Remeo da Silveira em
Presidente Epitacio; Balnearic Haguai em Mongagud e EEPG do Jardim Tropical
de 1985, até o ano de seu falecimento.

Mércia foi uma pessoa dedicada ao trabalho, ao lar @ aos seus alunos
Deixou uma lacuna que dificimente sera preenchida, pelos seus atributos
pessoais de grande senso de respansabilidade. '

Honesta de principia, sua intuicfio feminina acurada Ihe dizia que o ato de
educara estava mais relacionada ao exemplo que podemos dar que as palavras
que proferimos. Mas pela extrema dedicacho, aliava aos seus atos palavras
seranas que determinavam um porto segura aos seus alunos.

Fortanto, ao denominar a EEF'G_dﬂ Jardim Tropical com seu nome significou
prestar uma justa homenagem pdstuma de carinho, respeito & admiragéo, por
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guem t80 ensinou aos jovens determinando sua existéncia terrena abracada a
causa do ensino, deixando a todos um exemplo de trabalho, dedicag&o e amor.

Desde o inicio do ano de 2021, esta Unidade Escolar aderiu ac PEI,
Programa de Ensgino Integral, atendendo toda a demanda no horario da 7h as
16h.

Contexto onde esta inserida:

A EE "Professora Mércia Maria Pretli Scoares” esta localizada no bairro
residencial Jardim Real. A unidade atende demanda constituida por criancas das
comunidades: Jardim Real, Jardim Tropical, Jardim Primavera, Vila Maria, Alto
do Mirante | & |l, Jardim dos Pioneires, Bairro Renascer & Zona Rural. Percebe-

se a participagio dos membros pertencentes a comunidade e entormne da escola
de forma positiva.

Consideramos avango significativo a participagdc da familia e da
comunidade cada vez mais ativa nas reunides de paig & mestres, atividades
culturais propostas pela unidade escolar e projeto *Um dia na escola do meu
filho" proposta pela Secretaria da Educagao do Estado de S8o Paulo, visto que
a aceitagdo das familias foi expressiva em todas as edigbes do evento. A
constituicio dos Colegiados/instituicoes Auxiliares — Conselho de Escola/Grémio
EstudantilAssociacdo de Pais & Mestres — cuia atuacio vem aumentando
gradativamente tambeém ¢ fator determinante nesse processo.

Tipo de clientala:

Mossa clientela escolar comparando com os dados da (foma consulta no
Cadastro de Alunos, podemos perceber uma mudanga no perfll socioecondmico
de nossos estudantes. Certamente que com os bons resultados da Unidade
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Escolar continua comends pels bairre & com isso atrai a clientela. Sobre a retagao
que os estudantes mantém com a escola néo & soments o da obrigacao, sentem
prazer em fazer parte da “Familia Mércia *, Para 90% dos estudantes g escola é
o caminho para um futuro profissional de sucesso e por consequéncias uma
ascensao social, almejada por todos nés. No entanto, 10% apontam que a falta
de interesse dos colegas prejudica muito seu aprendizade. em contrapartida, as
relagdes interpessoais séo tidas como muito boas por boa parie de nossos
estudantes. Apesar da infancia ser o periodo da quebra de regras, de chegar ao
limite das situagbes de correr riscos, de testar as fronteiras, a existdncia de
regras dentro da escola & vista de forma positiva por 80% dos estudantes.
Quandao estas sdo, por algum motive viclado, a percepgio de que a escola toma
providencias & de 90% dos estudantes, Com uma escola dinamica, nos
oferecemos sempre atividades complementares especiais para desenvolver o
senso de responsabilidade soclal e competéncias para a convivéncia em
sociedade de nossos estudantes.

Desta forma apuramos que 85% deles tém a conecidncia de parliciparem dos
projetos desenvolvidos pela escola. No entanto, apesar de dados favordveis,
lemos aspectos que necessltamos melhorar. Algumas intervenctes sdo
possiveis e & de responsabilidade da escola criar condighes para isto. Temos
alguns estudantes que infelizmente fraquentam a escola por obrigatoriedade e
até mesmo para manter o acesso ao programa do govemno bolsa familia,

Uma mudanga fisica ainda se faz necessaria, pois o prédio ainda carece de
alguns ambientes como refeitdric, sendo assim, algumas dependéncias s&o
adaptadas para atender a necessidade da escola. Outra caracteristica deste
piblico & que a maioria reside em bairros amedores da escola.
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Il - PROPOSTA PEDAGOGICA DA ESCOLA

Esta Proposta Pedagogica direciona a E.E. Professora Mércia Maria Pretti
Soares, localizada no municipio de Presidente Epitacio/SP, DER/Santo
Anastacio, no exercicic de suas atividades, principal objetive promover a
melhoria da qualidade do ensino e a formagao integral dos estudantes.

Ela é a expresséo do compromissc de uma nova realidade, para a
melhoria da qualidade das dprendizagens de seus estudantes, no qual propée-
s& colaborar com implantagao/implementagio do Cumiculo do Estado de Séo
Paulo, Anos Iniciais do Ensino Fundamental,

A escola possibilitard que todos os estudantes se tornem leitores e
escritores autdnomos & competentes, comprometidos com a construcdo de uma
educacao inclusiva, que possibilta a aprendizagem de todos os estudantes.
Promover © acesso dos alunos as competéncias indispenséveis ao
enfrentamento dos desafios sociais, cullurais e profissionais do mundo
contempordneo & de suma importdncia para prepara-los para tornarem-se
cidaddos autGnomos e conscientes.

Mediante teoria/pratica, concebe o estudante como um sujeito
protagonista - de seu propric processo de aprendizagem, produlor da
transformagéo que converte informagao em conhecimento propric. Construcdo
esta que néio se da no vazio, mas a parlir de situagdes nas quals ele possa agir
sobre o que @ objeto de seu conhecimento, pensar sobre ele, recebendo ajuda,
sendo desafiado a refletir, interagindo com outras pessoas, ou seja, ele aprende
na interagao com o meio, com a leitura e com a escrita jJuntamente com os seus
colegas.

A relacio que norteara a escola & a relagio professor-estudante, que garantira
igualdade de oporiunidades, diversidade de fratamento e undade de resultados.
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Por extens3o, o professor caracteriza-se como um profissional da aprendizagem,
& néo tanto do ensino.

Os professores criaréo situagbes de didlogo entre eles e os alunos e entre
as diversas disciplinas do curriculo, aceitardo questionamentos por parte dos
alunos, para desenvolver neles a criticidade e a cnatividade e tém como
concepgao de aprendizagem aguela que pressupde que o conhecimento nao @
uma copia do real e assimilado pela relagéo direta do sujeito com os objetos de
conhecimento, mas produto de uma atividade mental por parte de quem aprende,
que organiza e integra informagfes e novos conhecimentos, aos ja existentes,
construindo relagbes entre eles. Entendam o erfo como a hipotese do aprendiz
na tentativa de compreender o que aprende, sendo mais um instrumento para o
professor conhecer seus alunos. Vista dessa forma, a corregdo devera ocorrer
de maneira que faga sentido para o aluno, ou seja, com a sua participagao.

A avallagéo do aproveitamenio escolar sera realizada com vistas ao
diracionamento do aprendizado e do desenvolvimento do estudante, tera sentido
investigatorio, diagnostico, para que o professor possa criar oportunidades para
o desenvolvimento da aprendizagem.,

Sempre que se fizer necessario, os estudantes com faltas consecutivas
terfo os pais efou responsaveis convocados para que atendam a escola no
sentido de resgatar a volta do estudante 4 sala de aula. Se, esgotados todos os
recursos da escola, e constatadoe gque abandonou 03 estudos, tera seu nome
ancaminhado ac Conselhe Tutelar a fim de combater a evasdo escolar,

A vida escolar dos estudantes serd acompanhada pelos professores e
pela equipe de gestdo, para que novos rumos sejam tomados sempre que os
estudantes apresentarem problemas de aprendizagem.

O levantamento sistematico do aproveitamento escolar sera realizado ao
final de cada bimesire, através de reunides de Consebho de Classe e de
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documentagdes apresentadas como sinteses de observagbes e de
desempenhos dos estudantes, produgbes realizadas e pareceres dos
professores. O acompanhamento também ocomerd nas reunides de ATPCGs,
nos casos de estudantes com dificuldades de aprendizagem, mediante
atividades apresentadas pelos professores, juntamente com as atividades
adaptadas a partir da necessidade de cada individuo. Alguns casos individuais
serio atendidos pelo professor

Coordenador de Gesto Pedagégica Geral encaminhados para o atendimento
especializado oferecido pela rede,

IV - OBJETIVO GERAL DA ESCOLA

O objetivo geral desta Unidade Escolar ¢ promover a formagao de
individuos autbnomos, scolidériocs e competentes, com conhecimentos,
procedimentos, valores e habilidades dirgidas ao pleno desanvalvimento da
pessoa humana e seu preparo para o exercicio da cidadania, levando em
consideracio os seguintes valores no desenvolvimento das agbes: oferta de um
ensino de qualidade; valorizagdo dos educadores; gestio escolar democratica;
espiritoc de eguipe e cooperagio; comprometimento de toda a comunidade
escolar com a aprendizagem dos estudantes e escola como nicleo irradiador de
inovagdo. _ :

Orientar o desenvolvimento das praticas pedagdgicas e de gestio,
garantindo a coeréncia das agbes. O carater formativo e processual da
educagdo, bem como a cONCepgac s30 assumidos COMO COMpPromisso,
almejando este ideal de formagdo.

10\
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V- PLANOS DE ACAO NAS DIVERSAS DIMENSOES:
avaliagao diagndstica, tomadas de decisao & implementagac.

» GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

Avaliagdo do Projeto Pedagdgico:

A andlise do Projeto pedagdgico & feita anualmente para planejar agbes,
levando em consideragic os resultados da avaliagio interna e exiema da
Unidade Escolar.

Verifica-se empenho e dedicagio dos profissionais de todos os segmentos
da Unidade Escolar na elaboragdo, desenvolvimento e avaliagSo das acbes
planejadas no Plano de acio da escola, envolvende parceiros intemos e
externos objetivando enriquecer as praticas cotidianas.

Por meio da analise a equipe reflete, planeja, implementa agles arliculadas
acs objetivos da proposta pedagdgica e tem demonsirado assim o pleno
desenvolvimento do educando.

AVALIACAO EXTERNA:
¥ Tabela relativa aos resultados do IDESP - Ensino Fundamental — Anos
Iniciais

ANO 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
IDESP |648 |— |590 |663 |
META, 63 |85 |— |618 [667

g
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* aos resultados do IDEB - Ensino Fundamental — Anos Iniciais

ANO [2015 | 2017 |2019]2021] 2023
IDEB |65 7.0 6,7 |68 Meta simulada do IDEB ca Escola para 2023:
OURD - 7.07
Meta simulada do IDEB da Escola para 2023 DIAMANTE - |
7,9
META | 5,8 8,1 6.3 iE,E -

X
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: s RESULTADOS COMPARATIVOS

ESCOLA ENTADUAL 900941 . MERCIA MARIA PRETTI SOARES PROFESSORA
LINGUA PORTUGUESA

Comparagdo entre ga mdding de proficiincia dos slunos nas edigtes de 2010 a 2002
o com @ meta esperada no SARESPE
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RESULTADOS COMPARATIVOS
DA ESCOLA - 2019 a 2022

ESCOLA EETADUAL: BO0SH1 - WERCIA MARIA PRETTISOARES PROFESIORA

MATEMATICA
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MERCIA MARIA PRETTI SOARES PROFESSORA

| MSE Mo it |

O ldab & ealeulads eam base no aprandizado das alunes em portuguds & matematica [Prova Brasil) e no
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Indicador de Aprendizado
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Indicador de Fluxo
O indicador de aprentizaco varia de 0 at 10 & quanto maiar, malhor Parém o 104 praticaments inatingivel

significana Qi odes Sunes obtrvesam rendimmtD &
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A cada 100 alunes 0 ndo foram aprovados.

Evolugio Fluxe

Towmw plar fijpwe e oy

T L E ) MO ms N o H
By B¥an BFee B w0

1?Q
<



SECRETARLA DE ESTADO DA E
DIRETORIA DE ENSING DA REGIAD DE SANTO ANASTACID
E.E PROF* MERCIA MARIA PRETTI SOARES ENSINO
Rua JoBo Pessoa, n* 24-44- CEP; 18.470-000 INTEGRAL

Presidente Epitécia/SP- Fong (18)3281-1666- E-mail; 2000041 afiaducacan ep. oo be

GOVERND DO ESTADD DE SAD PALLO H

AVALIAGCAO INTERNA Ensino Fundamental — Anos Inicials — (dos Gltimos quatro
anos).

RESULTADD FIMNAL 2019

2t AmG | Bt AMG | 3% AR | STAMD | TOTAL GERAL DA ESCOLS
g L] i = ] I
PREOMOVIDO |1aopg o] T (=] a7 430
L =1 118 B 136
| oA, i 3 [u] i
BRETIDOD T8 HETE 4 @ i -] L3 a
TOTAL o 3 (e} 1]
LA L L] 1] Hs i - F - -?'
THAMSEERIDD |sunne T S| [ A 7 £X
Armay 7 13 o 14
el At A ] i ¥ 5
REMAMEIADDS |sunpg a i 2 F] B
iy o 1 F 5
ek | o o 5 @
Eviaii Doy fboii = o - o a
TOTA i) I & o
[ T I i g a
FALECIDD TARDE a i o i o
o= N = 1] (4] [x]
TOTAL GERAL =8 136 108 148 4l4
RESULTADO FINAL 2020
27 ANG | 3T AND | 27 AND | 5ANO | TOTAL GERAL DA ESCOLA
WamHA a0 i3 77 £3
PROMOVIDOD  fiance ag a3 &5 a3 393
TCITAL T 25 1zr o)
[k ik ] u 0 a
RETIDO TanDE 5 - 2] ] 2
[ rerTag 2 o 2] o
BT i 2 3 5
TRAMSFERIDO |rance 5 B a 1 25
froal, . E T a 4
b e L] o o a i
REMIAMELADOS ANCE o o a a 1
PETAL [+] [x} o i
_MAHHA o [=] [+ 4
EVADIDO TARDE e o D g o
TOITAL o -] ] a
| BAARIHA 1] g a a
FALECIDO |_Tampe o & a a o
TOTAL o o] (4] 1]
TOTAL GERAL a6 102 180 104 -
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RESULTADO FINAL 2021

2 ANO | 3 ANO | a* ANO | S"ANOD | TOTAL GERAL DA ESCOLA. |
A PerLE, 56 30 53 7R
PROMOVIDO |ranpe 57 56 a4 47 420
TOTaAL 1_1: B f=2 4 125
Imamrgrad 0 o 5] (1]
RETIDO TARDE 1a 0 (4] o 1
TOTAL 1 D o o
| aARHE K | [e] L Fd
TRANSFERIDO |rance a8 3 | s [ i
TOMAL i1 ] o i3
MANHE % | o o 1
REMAMEIADOS [ranoe [} (v} a 2 L
TOTAL 2 o 0 3
PlAMHE ] o o] g =
EvaDIDO TapnE | 1 (ucosay o o i
TOTAL 1 @ o a
BlARHA ] =] i 1
FALECIDO Ta&RDE f o o a
TETAL 0 L")
TOTAL GERAL
RESULTADO FINAL 2022
2" ANO | 3 ANO | 4° ANO | 5"AND | TOTAL GERAL DA ESCOLA
PROMOVIDO |jmegan| 80 96 81 a0 37
RETIDO WTEGRAL| 0 2 0 0 2
TRANSFERIDO |wricra| 6 1 7 7 31
REMANEIADOS INTEGRAL 0 0 0 1] 0
EVADIDO  |wrecnat| o 0 0 0 0
FALECIDO  |wregnar] o 0 o 0 G
TOTAL 66 | 100 | 88 | o 360
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Fluxo Escolar (Tabela acima em anexo)

O acompanhamento de frequéncia & feite diafdamente e sempre que se
fizer necessario, os estudantes com faltas consecutivas teric os pals ou
responsdveis convocados e notificados no sentide de resgatar a volta do
estudante 4 sala de aula. Se, esgotados todos recursos da escola, sers
encaminhado ao Consalho Tutelar a fim de combatar a evaso escolar,

A escola tem levantado os indices de satisfacSio dos estudantes, pais,
professores e demais profissionais da Unidade Escolar, através de pesquisas
com os pais e estudanies, Reunifes de Pais, Conselho de Escola, APM e
reunides com os profissionais da Unidade Escolar,

A vida escolar dos estudantes serd acompanhada pelos professores e
equipe de gestao, para gue novos rumos sejam lomados sempre que os
estudantes apresentaremn problemas de aprendizagem. Normalmente através de
reunides de pais os resultados o divulgados e quando necessério & solicitade
a8 presenca do respongavel,

» GESTAO DE RESULTADOS EDUC ACIONAIS:

Objetivos especificos:
Criar & implementar um sistema continuo de acompanhamenta & avaliagio dos
aluncs com dificuldades de aprendizagem, de 2023 a 2026.

Metas:
- Melhorar a aprendizagem dos estudantes em 100%.
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Justificativa:

Para que possa ser sanada defasagem de aprendizagem demonstrada nas
avaliaches internas e externas.

Agdes ou estratégias de agdo:

- Acompanhar o desenvolvimento do curriculo;

- Realizar momentos formafivos, proposto pela equipe gestora para a aquipe
escolar sobre o Programa Ensino Integral;

- Elaborar o planc de agdo para alinhamento com a equipe escolar;

- Orientar a elaboragde do Programa de ag8o da equipe escolar,

- Monitorar a frequéncia dos estudantes diariamente:

- Socializar as préaticas exitosas, aulas, projetos nas redes sociais da escola e
jornais de circulacdo na regisdo.

Responsaveis:

- Equipe gestora

= Corpo docente

- Oficina Pedagégica
- Supervisora,

Periodo:
Ao longo do quadriénio.

» GESTAO PARTICIPATIVA

Objetivo especifico:
Observar os principios de autonomia, coeréncia, pluralismo de ideias e
concepgdes pedagogicas com responsabilidades de todos os segmentos.
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Metas:

Maior de numeros de assoclados com expectativa do envolvimento dagqueles
que acreditam no bormn senso e consciéncia politica da populacio inserida no
processo escola-comunidade.

Justificativa:

Deseja-se o envolvimento conjunto na tomada de decisdes, atualizagio e
enriquecimento do curriculo, intensificagdo de medidas pedagégicas,
reconhecimento e utilizagdo"dos espacos educativos aproveitando os recursos
didaticos e metodologicos articulando-os aos conteldos relevantes e
significativos ao objeto principal da escola - o processo de ensino.

Agoes ou estratégias de aclo:
Participagao dos membros periencentes & comunidade e entorno. Constituigio

dos colegiades, Conselho de Escola Grémio Estudantil, Associagiio de Pais e
Mestres.

Responsaveis:

Gestores, corpo docente, servidores, corpo discente e comunidade.
Periodo:

Ao longo do ﬁuadﬁénin.

» GESTAO PEDAGOGICA

Objetivo especifico:

Incentivar a busca pelo conhecimento, preparando o estudante para uma vida
em sociedade, bem como em sua trajetoria escolar. Promovendo o dislogo e a
aproximacao da escola x familia, proporcionando momentos de integracio com
toda comunidade escolar @ um ambiente acolhedor para todos os envolvidos

)
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no processo escolar. Melhorar a qualidade do atendimento ao estudante
publico elegivel a fim de diversificar as aulas e melhorar a aprendizagem.

Matas:

FPromover parcerias com entidades e outros profissionais com vistas na
articulacio e formagéo continuada da equipe escolar, realizando eventos
para integra¢io e socializagdo da familia na instituigio. Realizagio de uma
gestio participativa, estifiulando o desenvolvimento das responsabilidadas
Individuais, promovendo o trabalho coletivo.

Justificativa:

A gestlo pedagdgica € considerada o pilar mais importante da gestio
escolar. |sso porque ela esta ligada diretamente a atividade-fim da escola.
Fortanto, ela atua diretamente naformacio e deservolvimento de
competéncias e pessoais e profissionais nos alunos,

Fara atingir oz objetivos da inclusdo visando desenvolvimento das
competéncias, habilidades e socializac@o dos estudantes.

Agdes ou estratégias de agdo:

Supervisionar a execugdo do planejamento ao longo do ano,-orientando e
oferende suporte para os docenles, acompanhando os indicadores
educacionais avaliando os resultades dos projetos e agbes pedagégicas
buscando novas ideias, estratégias e tecnologias para aprimorar o processo
de ensino-aprendizagem na escola.

Responsaveis:
Todos os envolvidos no processo de ensino e aprendizagem.

23\
|
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Periodo:

Ao longo do quadriénio.

= GESTAQ DE PESSOAS

Objetivos:

Fautando-se nos principios da Gestao Democratica deseja-se o envolvimento
conjunto nas tomadas de decisfes, alualizagio e enrguecimento do curriculo,
intensificagio de medidas pedagégicas, reconhecimento e utlizagio dos
espagos educatvos, aproveitande dos recursos didaticos e metodoldgicos
articulando acs conteddos relevantes e significativos ao objeto principal da
escola, o processo de ensino,

Metas:

Qualificar os profissionais da educacgio,

Justificativa:

Aprimorar conhecimento, enriquecer o curriculo profissional & methorar a prética
pedagogica.

Agbes ou estrategias de agéo:

O bem-estar e a salide mental dos profizsionais da escola devem estar entre as
prioridades. Alem de impactar na qualidade de vida dessas pessoas, esse

cuidado vai influenciar no clima escolar e no relacionamento com os pais e
estudantes.

Responsaveis:

Todos os envolvidos no processo de ensino e aprendizagem.
Periodo:
Ao longo do quadriénio.

EE. PROF* MERCIA MARIA FRETTI SDARES ENSING
Rua Jofo Pessaa, n® 24-44- CEP: 18.470-000 INTEGRAL



SECRETARIA DE ESTADD DA EDUCACAD

GOVERMO OO ESTADO DE SA0 PALLD
DIRETORIA DE ENSING DA REGIAD OE SANTD ANASTACID 'ﬁhk‘

E.E. PROF® MERCLA MARIA PRETTI SOARES ENSING

Rua JoBc Pessoa, n™ 24-44- CEP: 19.470-000 INTEGRAL

Presidente Epitdcio’SP- Fore (1BJ3281-1566- E-mail: #0084 1a@educicns 5o g0y be

» GESTAO DE SERVIGOES E RECURSOS

O niclec administrativo fem a fungiio de dar apoic ao processo
educacional, auxiliando a diregio nas atvidades relativas a:

| = Documentagdo a escrituracio ascolar e pessoal:

Il - organizagao e atualizagio de arguivos;

Ill — expedicio, regisito e controle de expediente;

IV = registro e controle de bens patrimoniais.

Pautando nos principios da Gestio Pedagogica deseja- se o
desenvolvimento conjunto na tomada de decistes, atualizagdo e enriqguecimento
do curiculo, intensificago de medidas pedagdgicas, reconhecimento e
utiizacdo dos e espagos educativos, aproveitamento dos recursos tecnolégicos
& materais pedagogicos articulando-os aos contelidos

relevantes e significativos ao objeto principal da escola - o processo de ensino.
O ndcleo operacional terd a funcio de proporcienar apoio a conjunto

de agbes complementares de natureza administrativa e curricular, relativas nas
atividades de:

| - Zeladoria;

Il - Limpeza e manutengdo da drea intermna e extarna do prédio escolar:

lIl - Controle, manutencio e conservagio de mobiliarios e equipamento de e
materiais — padagdgicos. |

Existe apoio ainda que resfrita, de parceria entre a Secretarias Municipais,
alguns estabelecimento comerciais, empresas, Companhia da Policia e de
moradores da comunidade.

25
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A gestdo democratica dessa escola, com observincia dos principios de
autonomia, coeréncia, pluralismo de ideias e concepcoes pedagoégicas e
cormesponsabiidade da comunidade escolar far-se -4 mediante a administragéo
dos recursos financeiros através da elaboragdo dos respectivo plano de
aplicagao devidamente aprovadas pelos orgdos ou instituicbes escolares
competentes obedecidos a legislagio especifica para gastos e prestacio de
contas de recursos publicos.

Sim. Houve servigos tercéirizados na limpeza e na merenda escolar,

A equipe escolar conta com merendeiras que s&o servidoras municipais, e
que tem a responsabilidade do controle, conservagdo e preparo da merenda de
qualidade,

O Programa PDDE PAULISTA realizou a recuperago da quadra
poliesportiva, propiciando condigdes mais adequadas do ensino de Educacio
Fisica, para garantir que os estudantes tenho um melhor aproveitamento das
aulas. Nas salas de aula foram instalados os quadros brancos em forma de
painel & Instalagao dos Kits multimidia

PARTEB

Em relagho a cada item da Parte A, da GESTAO DE SERVICOS E
RECURSOS, indique através do quadro abaixo, as propostas a serem
desenvolvidas para o proximo quadriénio:

| ESPACG ‘Qua | CONDICAO | ADAPTA:
Sala de aula 11 Boa Ampliacdo de uma sala.
Sala dos | 01 Boa -
professores
| Sala de Leitura | 01 Boa -
Sala de | - - -
Recursos
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_Sala do Grémio | - - -

Sala de 01 Boa -

Educagao Fisica | , |

Secretaria oM | Boa Pintura

Quadra 01 Boa -

Almoxarifado 01 | Regular -

Diregdo 01 Regular -

Coordenagio | 01 Regular Construgéo
Laboratdrio -

Sala de | - ] - -

Informatica —
Refeitbrio 00 - Construcio

Banheiro Fem. |0 Regular -

(discentes) _

Banheire masc. | 0 Regular -

(discentes) 1= _
Banheiro Fem. |02 Regular -
| ([docentes)

Banheiro masc. | 02 Regular -

(docentes)

Patio 01 Boa - _ _
Cozinha 01 Regular Construcdo (pequena)
Comedores  de | - 2 .

AcesE0

Vi - PLANOS DOS CURSOS MANTIDOS PELA UNIDADE ESCOLAR

{em consonancia com o Curriculo Paulista, Proposta Pedagdgica, Objetive Geral
€ Planos de Agdo):

1. Engino Fundamental anos iniciais do 2° ao 5% ano:

a) Objetivos:
A educacao escolar, inspirade nos principios de liberdade & nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento educando,
28U preparo para o exercicio da cidadania.

A%
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Sa0 objetivo dessa escola, além dos previstos na Lei Federal n® 9.394/96:

| — Elevar sistematicamente, a qualidade de ensino oferecido aos educandos;

Il = Formar cidad&os consclentes de seus direitos e deveres;

lIl = Promover a integracio escola-comunidade;

IV — Proporcionar um ambiente favoravel ao estudo e ao ensino;

V = Estimular em seus esludantes a participagdo bem como atuacio solidéria
jurto a comunidada.

b) Curricule: desenvalvimento do Curricule Oficial do Estado de S&o Paulo.

c¢) Carga heraria: Conforme matriz curricular em anexo.

d) Projetos descentralizados da escola — oficiais e outros [anexos)

&) Projetos/Programa da Secretaria de Estado da Educacdo nos quais a escolas
esfa insenda:

0 Plano de Ensino do Ensino Fundamental dos Anos Iniciais desta Unidade
Escolar estara mantido a disposigio nos termos do § 2° do arfigo 30 do Parecer
CEE/SP 67/58.
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Plano de Agao

0 Plang de AcBo & um insirumenio de pesifo que visa norear o planefamenta, 0 acorpanhamentn, o monionmeno @ avalacio
das aces dasenvoividas na escola £ um documents dndmico gue deve ser revish & regustedy sampre que for pacessdrin
Precsa esler abnhedo aos Princiios @ Premissas do PEI e deve ser constiudo de forma ook, democrdhics & paricipatv,
enoivand? §da a comunidade escoler. O Plano de Acio sague @ metodologia do oco FOCA [Plen. Do, Check Acl

Unidade Excolar

Dretor de escola Clewsa Mana Siva Melchir
COE |sabel Cristng da Sive Fernandss
CGPRG Camen Helena de Souza

GG P AC de Linguagens: Fabiana dos Sanios Potals
Supervisar de Ensing: Jaroela Cariots de Stuza

Elaberado em: 08037023 Reveto e 23032003

Missho: Ceracer an ashudants uma educagio de quakdada, conshhands um odadio conscaa & resporddwl

Visdio: Ser uma escolade raferdncia ragional. notdved pela pueidare educacional.

Valores Elica, pstica, respeiln, sobidariadade & injerdnca

- Prondedes, Causas Resultado Esperado o Descriclo da Adidade na Funcio e Promicsas,

leacear o indicadanes di Sishema de rumaacAs oscimal 8 | LWNUIT O, percanlua de
mEUEAIaE nos niveis da rasoigho de piobleimaes 0% dos estudantas do
feohcincia bisico: para 2%,
= SHICET N0S ndvers de
pradeidnon dos esludantes
305 nivess Adegiesda do
A Spana By,
« ANBNCAT oS Sivirs i
arolCisnda dos egludanbes
05 niveds. Svangado de
$5%pan 250
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Vil - PLANOS DE ENSINO/GUIAS DE APRENDIZAGEM

Adequados a aplicagio e ao desenvolvimento do Curriculo do Estado de Sao
Paulo, elaborados pelos professores e entregues para arguivo na escola, junto a
coordenagio pedagdgica, bimestralmente.

Vil - SISTEMA ORGANIZACIONAL (PLANC DE TRABALHO)

-

Diretor
PLANO DE TRABALHO DO DIRETOR
Objetivos:

- Liderar e assegurar a implementacdo do Cumiculo, promovendo o
acompanhaments nos diferentes niveis, elapas, modalidades, areas e
disciplinas de ensino;

- Lderar o processo de construgio de identidade de sua instiuicdo nas
dimensdes: pedagdgica, participativa, de recursos humanos, fisicos e financeiros
e de resultados educacionais do ensine e da aprendizagem;

- Assegurar e subsidiar o cumprimento da proposta pedagdgica:

- Otimizar 0 tempo e os espagos coletivos disponiveis na escola - compreander
e aplicar a legislagido escolar e as normas administrativas em contextos
adequados;

- Apresentar & analisar os indicadores junto & equipe docente e gestora da
escola, buscando construir visao coletiva sobre o resultado do trabalho e a
projecdo de melhorias:

- Garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos
estudantes;

= Articular e integrar da escola com as famllias & a comunidade;

B
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— Comunicar ao Conselho Tutelar dos casos de maus-tratos, evasio escolar e
de faltas injustificadas dos estudantes;

- Administrar dos recursos financeiros, através da elaboragéo, execugdo e
avaliagao do respectivo plano de aplicacio, devidamente aprovado pelos drgies
ou instituicdes escolares competentes, obedecida a legislagdo especifica para
gastos e prestacéo de contas de recursos publicos;

- Dar ftransparéncia aos procedimentos pedagégicos, administrativos e
financeiros, garantindo-se a fesponsabilidade e o zelo comum na manutengéo e
otimizagao do uso, aplicagdo e distribuigao adequada dos recursos plblicos;

- Garantir a atuagio e o funcionamento dos drgdos colegiados — Conselho de
Escola, Associac@o de Pais e Mestres, Grémio Esiudantil, incentivando a
atuacio de seus componentes e a criagdo e a participagao de outros;

- Garantir o cumprimento das legislagbes educacionais vigentes.

METAS:

Garantir 0 bom funcionamento da escola cbjetivando a aprendizagem dos
estudantes @ o cumprimento do rol de atividades previslas para a fungio
observando os textos legais.

AGOES:

- Realizacdo de reunides para garantir a participagio da comunidade escolar,
atraves do Conselho de Escola, Associagio de pais e mestres e Grémio
Estudantil; -

- Realizar assembleias com a Comissdo de Pais para fortalecer e ofimizar a
gestao democratica juntamente com os colegiados, administrar os recursos

financeiros, através da elaboragao, execucao e avaliagao do respectivo plano de
aplicagéo,
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- Fomenlar a participacdo da comunidade escolar, através de eventos e de
atividades pedagoglcas desenvolvidas na escola;

- Drientar a equipe docente na reflexfio sobre a pratica;

- Subsidiar @ acompanhar o trabalho desenvolvido comprometido com ensino e
aprendizagem, rendimento dos estudantes e elevacio dos resultados obtidos; -
apropriar-se de recursos, indicadores disponiveis, objetvando realizar um
trabalho integrado.

CRONOGRAMA: :

Durante o quadnénio.

RESULTADOS ESPERADOS:
Melhoria nas relaces de ensino e aprendizagem, garantia do respeito 3
legalidade e de envolvimento da comunidade escolar.

AVALIACAD:

Os indicadores internos e externos s8o utilizados como parametro & avaliagio
dos pontos de entraves, possibililando ao grupo refletir sobre a condicio
imprescindivel para atingir as metas.

PLANO DE TRABALHO COORDENADOR DE ORGANIZACAD ESCOLAR

Objetivos: :

- Acompanhar e sistematizar o desenvolvimento do Projeto de Convivéncia

- Mediar conflitos no ambiente escolar,

- Orientar o estudante, a familia ou os responséveis, guanto a procura se servigos
ge protegao social;

- Assumir a dirego da Escola nos periodos em que o Diretor estiver atuando

()



SECRETARIA DE ESTADD DA EDUCA
DIRETORLA DE ENSING DA REGIAD DE SANTD ANASTACIO
E.E. PROF® MERCIA MARLY PRETTI SOARES ENSING
Rua Jodc Pessoa. n® 24-44- CEP: 19.470-000 INTERAAL

Prasidenie Epitécin/SP- Fone (18)3281-1566- E-mail; eO00041 aFeducacas sp.oov be

GOVERMNO DO ESTADO DE SAQ PAULO I

como agente difusor & multipcader do modelo pedagogico da Escola;
- Acompanhar e sistematizar 0 desenvolvimento da Tutoria;
- Garir, acompanhar e sistematizar o Acolhimento.

Metas:

- Reduzir o indice de indisciplina escolar em 20% , tendo como base o regisiro
de ocorréncias

- Reduzir em 10% o nimero'de ausentes.

- Promover a 100% aprendizagem dos estudantes;

- Elevar a 100% qualidade de ensino oferecida aos educandos;

- Tornar em 100% a eecola inclusiva.

Agbes:

- Atuar como arficulador de conflitos entre familia, estudantes, docentes &
funciondrios;

- Promover a integraclo escola-comunidade ampliando a cultura da paz na
escola

- Promover eventos escolares, incentivando o protagonismo infantil;

- Monitorar a 'i::usac-.a ativa;

- Acolher estudantes e familiares, respeitando a pluralidade cultural e as
diferencas. '

Cronograma:
Mo decorrer do quadriénio

Resultados esperados:
- Tornar a escola um espago democratico, no qual todos se respeitam, interagem

3’552
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& convivem com as diferengas:
- Incentivar o aluno a ser protagonista do seu proprio aprendizado, atuando
como agente transformador na comunidade em que vive.

Avaliacao:
- Atraves de reunido semanal com a equipe gestora para alinhamentos, tormadas
de decisfies.

L]

Secrataria da Escola (GOE/ADE)

SECRETARIA

A secrefana, unidade administrativa, se responsabilizard quanto a
documentacao e escrituragdo escolar organizando e atualizande documentos
relativos A vida escolar dos estudantes, expedindo histéricos de transferéncias,
outros documentos relativos 4 vida escolar dos estudantes, preparando, afixando
&M locais proprios o quadro de horarios de aulas.

O controle do cumprimento da carga hordria anual, manutengao de
registros relativos a avaliagio e promogio, reunides administrativas, termaos de
visitas de autoridades de administracio de ensino, manutengio de registros e
levantamento de dados estatisticos e informagdes educacionais, preparagio de
relatérios, comunicados e editais sera de responsabilidade da secretaria.

Quante & administragio geral atenderd aos servidores da escola e aos
estudantes, prestando Ihes esclarecimentos relativos 4 escrituracio e legislacio:
pessoas que tenham assuntos a tratar na escola; mantendo registros do material
permanente recebido pela escola e do que lhe for dado ou cedido e elaborar
inventaric anual dos bens patrimoniais; requisitar, receber e controlar o material
de consumo. Organizaré e encaminhér a diretoria de ensino os documentos e

-\-i'l
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prestacao de contas e de pronto pagamento; mantera atualizado o documentario
de leis, decretos, regulamentos, resoluges, portarias e comunicadoz de
interesse para a escola; mantera atualizados assentamentos dos servidores em
exerciclo na escola; Preparara as folhas de pagamento do pessoal da escola,
expedir atestados ou boletins relativos a frequéncia do pessoal docente, técnico
e administrativo; escala de férias anuais dos servidores em exercicio na escola.
Receber, registrar, distribuir @ expedir correspondéncia, processos e papéis em
geral gue tramitam na escola, organizando e mantendo o protocolo e o arquivo
escolar, registrando e controlando a frequéncia do pessoal docente, técnico e
administrativo da escola,

O Gerente de Organizacéo Escolar

Administrara, planejard e executara as acbes da Secretaria da Escola,
assinando todos os documentos escolares que, conforme normas estabelecidas
pela administragdo superior, devam conter sua assinatura: Sera de
responsabilidade do Gerente afribuir tarefas ao pessoal auxiliar da Secrefaria,
arientando e controlando as atividades de registro e escrituragéo, assegurando
o cumprimento de normag e prazos relatives ao proceszamento de dados;
auxiliard a :i'ira-;.ﬁu:- nas alividades relativas a documentagdo e escrituracio
escolar e de pessoal, através de:

* Expedicao, registro e controle de expedientes;

+ Organizacio e atualizagdo de arquivos:

* Registro e confrole de bens patrimoniais, bem como de aquisicio
conservacao de materiais e de géneros alimenticios,

* Registro e controle de recursos financeiros.

= Avaliar o mérito de funciondrios que lhe s8So imediatamente
subordinados; com relacio aos fundnn.érins & servidores sob sua subordinacao:
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* Autorizara a retirada, durante o expediente:

= Avaliara o desempenho;

= Concedera o gozo de férias, relativas ao exercicic em curso.

= Concedera periodo de fransito.

= Controlars a frequéncia diaria e atestado de frequéncia mensal;

= Dara posse de exercicio.

* Decidira sobre pedidos de abono ou justificaco de faltas ao servigo.

« Cumprira e fard cumprir normas legais, regulamentos, decisdes, prazos
Estabelecidos, prazos de encaminhamento de dados, informagbes, relatfrios,
outros documentos garantindo qualidade dos mesmos. Para a execuglo dos
trabalhos de responsabilidade da Secretaria. Elaborar a programagée das
atividades, relatnos da Secretaria, mantendo-a articulada com as demais
programacdes da escola; providenciando a divulgago de editais, comunicados
e instrugbes relativas as atividades escolares; propondo quando necessério a
compre da material permanente & de consumo

Quando necessaric expedird instrugbes quanto & manutencdc da
regularidade dos servigos sob sua responsabilidade, garantindo que todos os
que precisam da Secretaria ssjam atendidos com respeito e urbanidade. A
instrugéo de expedientes, organizagso das atividades pertinentes & secretaria,
supervisao de sua execucdo, participagio da elaboragio do Plano escolar:
processos de avaliagio do desempenho do Sistema: idenfificagio das
necessidades de recursos humanos; escala de férias dos servidores da escola,
submetendo-a a aprovagio do Diretor, com propostas sobre medidas que visem
a racionalizagao das atividades de apoio administrative; providenciando a
instrucio de processos e expediente que devam ser submetidos & decisao
superior, levantamento & encaminhameanto aos drgios competentes de dados e
informagdes educacionais. |

w D)
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Conhecer, dominar & redigir correspondéncias oficiais; responder perante
o Diretor, pela regularidade e autenticidade dos registros da vida escolar dos
alunos a cargo da secretaria. Responsabilizar-ee pela guarda dos livros e papéis
da escola; verificar a regularidade da documentagdo referente a matricula,
transferéncia de alunos, encaminhando os cascs especiais 4 deliberagdo do
Diretor.

Agente de Organizagio Escolar

| — Organizar @ manter atualizados os prontuérios dos estudantes,
procedendo ao registro e escrituracio relativos & vida escolar, especialmente no
que se refere a matricula, frequéncia e histdrico escolar;

Il - Providenciar a elaboragdo dos historicos de transferéncia dos
estudantes, de aprovagdo em disciplinas e outros documentos relativos & vida
escolar dos estudantes:

Il - Expedir comunicados a equipe escolar sobre a movimentagao escolar
dos estudantes;

IV - Inserir, manter e atualizar dados dos estudantes nos Sistemas
Informatizados.
Corporativos da Secretaria de Estado da Educagso, tais como:

a) efefivagio de matricula e manutengio da ficha cadastral dos

estudantes, de acordo com a documentagdo civil, e atualizagio do
endereco completo;

‘Tf/Q
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b) langamento de todas as informacgies referentes & participacio em
programas de distribuicao de renda, transporte escolar e, quando for o
caso, de caracterizagdio de necessidade educacional especial;

c) langamento da movimentagSo escolar, tais como transferéncias,
auséncias, abandono e outros; d) lancamento de notas e frequéncia dos
estudantes, por componenie curricular, no Sistema de Avaliagio e
Frequéncia - SAF, ao final de cada bimestre, para a elaboragéo do Boletim
Escolar, :

@) registro do Rendimento Escolar Individualizado, no final do ano letivo,
no Sistema de Cadastro de estudantes, necesséric para o célculo dos
indicadores de fluxo da escola;

f) preparagao da documentagdo e dados para consultas e publicacio de
registro de concluintes de curso no sistema GDAE, Madule Concluintes e
Maodulo Financairo,

V - Registrar, preparar, expedir e controlar documentos relatives a
frequéncia do pessoal docente e dos demais servidores da escola;

Wl - Organizar e manter atualizados os assentamentos dos servidoras em
exercicio na escola;

VIl - Preparar dados para a folha de pagamenio de vencimentos e saldrios
do pessoal da escola, bem como realizar expedientes relacionados a ela;
Vill - Censultar, inserir @ manter atualizados dados nos sistemas
informatizadoe de Controle de Frequéncia e Cadastro Funcional
FAEC/PAPC, relacionados a vida funcienal dos docentes e dos demais
sarvidores;

IX - Langar a frequéncia dos servidores lotados na unidade, bem como as
alteragbes de carga horana de docentes, digitagao de aulas ministradas
eventualmente e reposigao de aulas, dentro dos prazos estabelecidos:

|
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A - Elaborar e submeter a apreciagio do Diretor de Escola a escala de
férias anual e, no inicio de cada més, verificar a confirmacao do Boletim
Informativo de Férias — BIF, para pagamento do adiclonal de 1/3 de férias
dos docentes, bem como digitar a escala e apontamento de férias dos
demais servidores no sistema GDAE, Modulo SIPAF;

Al = manter organizados e atualizados os arquivos, responsabilizando-se
pala guarda de livros & papéis:

Xll — preparar expedientes relativos a registro, controle. aquisicio de
materiais e preslagdo de servicos, bem como adotar medidas
administrativas necessarias & manutengBo e & conservagdo de
equipamentos e bens patrimoniais de natureza permanente e de
CONSUMO;

XlII — controlar & movimentagao de estudantes no recinto da escola, em
suas imediagbes e na entrada e salda da unidade escolar, orientando-os
quanto as normas de comportamento, infarmando 4 Diregdo da Escols
sobre a conduta deles e comunicanda ocorréncias;

XV - controlar o fluxo de docentes, fiscallzando o cumprimento do hordrio
de aulas e encaminhar docente eventual & sala de aula, quando
necessario;

AV - Prestar atendimento, por telefone e pessoalmente, & comunidade
escolar, quando solicitada; XV — responder, perante o superior imediato,
pela regularidade e autenticidade dos registros da vida escolar dos
estudantes, a cargo da secretaria da escola;

AVIl - cumprr nommas legais, regulamentos, decisdes e prazos
estabelecidos para a execugo dos trabahos de sua responsabilidade,
relativos a secretaria da escola;

o
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A\ - propor medidas que visem a racionalizagio das afividades de apoio
administrativo, bem como expedir instrugbes necessarias a regularizagao
dos sernicos sob sua responsabilidade;

XIX - providenciar a instrucdo de processos e expedientes que devam ser
submetidos a decisao superior;

IX= AVALIAGAO:

a. Avaliagiio Institucional

AVALIACAQ INSTITUCIONAL
A avallagao Institucional, dessa wunidade escolar, acontece numa
periedicidade anual, geralmente na Glftima guinzena do ano letive, com vista a
comparar por periodos sistemadticos, seus proprios resultados, verificar o
percurso para alcangar os objetivos propostos e localizar os pontos de atengao
na estratégia proposta para alcangar as metas pré-estabelecidas.

Q processo avaliativo & composto por perguntas quantitativas referentes a
diversos aspectos da insfituicao de ensino, tais como;

¢ Infraestrutura fisica;

« Infraestrutura tecnolbgica;

« Metodologia pedagogica;

+« Corpo docente,

= Responsabilidade sﬁc:ial;

« Comunicagao interna & externa;

* Relacicnamento com a comunidade escolar;
=  Ambiente e condicbes de trabalho.
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Toda a comunidade escolar pode participar desse processo, desde os
estudantes e familias, até os professores e demais colaboradores da escola, Por
550, a avaliagio institucional & democrética e colaborativa.

Esse formato avaliativo tem como objetive entregar mais qualidade de
ensino e atender as demandas dos estudantes e dos profissionais escolares,
visando aumentar o indice de satisfagao deles.

E importante destacar que o uso adequado de dados permite a tormada de
decisdo mais préximo de redultados esparados.

A0 ter um diagnostico da realidade escolar, & possivel perceber as
potencialidades e as fragllidades da instituiggo. A partir disso, a gestao fica muito
mais ciente das informagdes necessarias 4 tomada de decisfes a partir de
dados concretos e reais.

Os dados obtidos podem servir, inclusive, para elaboragio e revisio do
planejamento estratégice da escola e do Plano de agio, PPP (Projeto Politico
Pedagdgico) ~ instrumento vivo das instituigbes, refletindo em actes durante
todo o ano letivo,

A pariir desse diagndstico, é possivel atuar em agbes efetivas para melhorar
as praticas de ensino-aprendizagem e consequeniements, melhoria dos
resultados educacionals.

Dessa forma, a avaliagio apoia o gestor escolar e o Coordenador de Gestao
pedagogica Geral ao longe desse processo, facilitando o entendimento sobre
quais acbes devem ser tomadas.

Nesse sentido, as melhorias continuas s&o fundamentais para entregar uma

educagdo com cada vez mais qualdade, como também um ambiente
organizacional saudavel e justo para os profizssionais da escola. Mas somente ao

()
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identificar quais melhorias precisam ser feitas na instituicio de ensino, & possivel
realiza-las.

As melhorias vio desde a infraestrutura até a mudanga de alguma
metodologla de ensino ou processo administrativo  para atender mais
adequadamente os estudantes e familias,

Reforcar os pontos positivos

A avaliagio inetitucional escolar também dé a oportunidade de levantar quais
pontos saoc positivos na instituicdo, ou seja, quais boas praticas devem
parmanecer.

Dessa forma, a escola pode aproveitar isso para fazer actes simiares ou
divulgar as agdes gue ja acontecem.

Aplicagao da avaliagfio institucional escolar

Ela pode ser aplicada por meio de um formuldrio impresso ou digital. No
modelo digital, todas as etapas da aplicagao sao automatizadas, gerande mais
asserfividade e agilidade para a escola e a comunidade escolar. A resposta pode
ser dada em poucoes minutos e a escola tem acesso aos resultados em tempo
real,

Alam disso, no modelo digital, a instituicio de ensino ganha tempo para fazer
atividades mais estratégicas, focar no plangjamento de agdes de melhoria ou
agir sobre problemas. Também & muito mais facll armazenar todas essas
infarmacbes e acessa-las novamente no futuro.
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Link para acesso as avaliagbes:
hitps://drive google com/drivefolders/1j2hJ3RNSXoPS1pTayDJ YiIQIkkZ-
Delrfusp=sharing

Fara finalizar, ressaltamos a importancia de mobilizar toda a comunidade
escolar para gue atuemn coletivamente na implementacio desta avaliaglo
institucional. E possivel fazer isto por meio de campanhas de marketing digital
via e-mail, redes sociais, @ outras agbes que potencializem o engajamento nas
resposias. i

As devolutiva da Avaliacio institucional devera ser realizada no inicio do ano,
em reuniao com representantes de cada segmento, que participaram da
avaliagao do ano anterior com registro @ estabelecimento de um plano de
melhoria dos aspectos com baixo indice avaliativo considerado menor de 60%,

para elaboragao de um Plano de Agao de melhoria de resultados a ser aplicado
durante o ano.

b. Avaliagdo do ensino e aprendizagem (procedimentos internos e
externos)

Avaliagido do ensino e aprendizagem

Desde o inicio do ano de 2021, essa escola passou a aderir o PEI, Programa
de Ensino Integral tendo por objetivo incentivar os estudantes serem autdnomos
solidarios @ competentes nas diversas habilidades e competéncias necessarias
para acompanhar, sem dificuldades o conteido desenvalvido na série em que
esta matriculado.

Para procurar garantir um ensino efetivo, o modele do Ensino Integral
preconiza a aplicagéo de avaliagbes diagnasticas de Laitura, Lingua Portuguesa
& Matematica bem como o processo do Nivelamento.

4\
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A avaliacio em processo € aplicada no final de cada bimestre, baseada no
Curriculo do Estado de Sao Paulo e afere as habilidades dos conteldos do ano
cursadas pelos estudantes.

E importante garantir a aplicagio dessa avaliacho nesses momentos,
construindo assim, uma série historica comparativa dos geus resultados, para
orientar o planejamento dos professores e, sobretudo, para iniciar o nivelamento
dos conhecimentos ndo adquiridos no ano anterior e a organizagdo dos
agrupamentos para recupéracdo das habilidades com baixo indice de
aproveitamento. Esta acéo e fundamental para que os alunos pessam interagir
com os conhecimentos definidos para a série que cursam.

A avaliago sistematica e processual tem por objetivo, a partir da andlise de
seus resultados, garantir o acompanhamento multidisciplinar permanente e em
carater individualizacdo dos estudantes, objetivando assegurar a reorientagfio
pedagogica as reais necessidades de aprendizagem.

Assim, a avaliagdo tem como finalidade verificar a evoluggo no dominio de
competéncias e habllidades pelos educandos. apés o periode de implementagio
das
agoes recomendadas para a garantia da evolugdo no processe das
aprendizagens, bem como oferecer informagdes que orentem as acies de
formagao dos professores nos conteldos necessarios ao apoio do estudante.

O Curriculo Paulista parte do pressuposto de que a ava]iaﬁ;:r, no ambito
escolar, deve ser encarada como um recurso pedagdgico que permite aos
professores, gestores e demais profissionais da educagio acompanhar a
progressao das aprendizagens, oferecendo subsidios para a anélise do proprio
processo de ensino. Dessa maneira, 0s resultados dos processos avaliativos
devem concarrer para que todos os estudantes avancem em suas

GOVERNQ DO ESTADO DE 880 PAULO I
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aprendizagens e para que os professores facam eventuais ajustes em suas
praticas para garantir a qualidade dessas aprendizagens.

A avaliago, apesar de ser responsabilidade do docente, ndo deve ser
considerada fungdo exclusiva dele. Delega-la aos estudantes, em determinados
momentos, & uma condigdo didatica necesséria para que construam
instrumentos de auto regulag@o para as diferentes aprendizagens. A
autoavaliagio & uma situagio de aprendizagem em que os estudantes
desenvolve esiratégias de dndlise e interpretacio de suas produgbes e dos
diferentes procedimentos para se avaliar. Alem desse aprendizado ser, em si,
importante, porque € central para a construgéo da autonomia dos estudantes,
cumpre o papei de contribuir com a objetividade desejada na avaliagéo, uma vez
que esta so podera ser construida com a coordenacgio dos diferentes pontos de
vista tanto do aluno quanto do docante.

A avaliagdo subsidia o docente com elementos para uma reflexdio continua
sobre a sua pratica, sobre a criagclo de novos instrumentos de trabalho & a
refomada de aspactos que devem ger revisios, ajustados ou reconhecidos como
adequados para o processo de aprendizagem individual ou de todo grupo. Para
o estudante, & o instrumento de fomada de consciéncia de suas conquistas,
dificuldades e possibilidades para reorganizagio de seu investimento na tarefa
de aprender. Para a escola, possibiiita definir prioridades e localizar quais
aspectos das agdes educacionais demandam maior apoio '

X~ ANEXOS:

| - Agrupamentos de alunos e sua distribuigio por turno, curso, série e
turma;

Curso Tumo ' |Sére/Ano |[Turmas|[Total de

(n®) alunos
\
450’(\:’
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lll- Organizagio das horas de trabalho pedagégico coletivo, explicitando o
temario e o cronograma;

a) Dias e horérios

Nivel de ensino | Dia & horario da ATPCG |

Ensino Fundamental Segunda-feira das 14h30 min &s 16h

b} Plano de Trabalho do CGPG:

Plano de trabalho Pedagégico - 2023
C.G.P.G. - Carmen Helena de Souza

OBJETIVOS:

= Conhecer e desenvolver as fungbes do C.G.P.G. nas escolas do
Programa de Ensino Integral em concordéncia com a resolucéo:
hitps://deguaratingueta educacan sp.gov briresolucao-seduc-41-de-1-6-

2022-dispoe-sobre-as-atribuicoes-dos-inteqrantes-do-quadro-do-
magisteric-gm-em-atuacao-no-programa-ensinc-integral-paeif

= Conhecer os profissionais da educagiio atuantes nesta Unidade escolar,
e sua trajetdria profissional a fim de direcionar o frabalho pedagdgico de
acordo com a necessidade de formagao do grupo;

 Conhecer os alunos e classifica-los de acordo com os niveis de
profici@ncia estabelecidos pela matriz curricular do estado de Sao Paulo,
nos diferentes componentes curriculares a fim de intervir, com o propésito
de avangar com agueles nos nivels menos elevados e oferecer

+
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oportunidades de desafio dos conhecimentos aos alunos nos niveis
avancados;

= Observar o desempenho apresentado pelos alunos dos anos antericres
nos diferentes niveis de proficiéncis em leitura, matematica, e ainda os
avangos necessanos na alfabetizacdo e na produgio de texto a partir da
Analise reflexiva dos mapas dos resultados das avaliagbes internas do
ano e do IDESPADEB dos 5° anos nos anos anteriores;

+ Estabelecer metas edicacionais a partir dos indicadores de resultados,
que superem as ja alcangadas nos anos anteriores.

RESCRICAQ DAS ACOES:
A fim de alcangar os objetivos propostos & necessario desenvolver agbes

especificas como:

«  Desenvolver a formag8o continuada, junto acs professores, irabalho que
necessila estar articulado aos principios pedagdgicos articulados com a
BNCC e Curriculo Paulista, por meio de ur;rm leitura gistematica e
intencional;

» Acompanhar o desenvolvimento do Curriculo Paulista, nos diversos
componentas curriculares da base comum e da parte diversificada,
afraves da analise e acompanhamento semanal da agenda do professor
e acompanhamento em sala de aula;

= Diagnosticar os pontos criticos do processo de ensino aprendizagem; a
partir das avaliages, tragar um plano de agio que contribua para o
avango dos alunos, para que as defasagens apresentadas sejam
superadas;

N
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s Sugerir & propor atividades visando o aperfeigopamento do trabalho
pedagégico,

= Evidenciar a importéncia dos agrupamentos produtivos na construgdo do
conhecimento;

= Oportunizar momenios de formacio, de estudo e de reflexio sobre a
pratica docente nos horarics de AT.P.C.G ATP.CA,;

= Promover estudos e pesquisas para ressaltar a importancia da relagao
teoria - pratica do processo de ensino - aprendizagem; (estudos de caso),

s Proporcionar situagies desafiadoras para o professor;

» Desencadear um ftrabalho de acompanhamento de agio docente, que
privilegie a reflexao critica da pratica do professor contribuindo para a
aprendizagem do aluno,

¢ \iabilizar integragio do grupo. incentivando o ftabalho coletivo,
enfatizando a importancia de um grupo coeso, unido e forte. Coordenar e
acompanhar o desenvolvimento do projeto pedagogico,

« Organizar nos horarios de ATPCG, reunides de estudos, tomadas de
decisfes, debates, trocas de expenéncias, subsidiando com material de
apoio;

= Acompanhar o processo de avaliaglo, estimulando a recuperagio
paralela, proporcionando froca de experiéncia e replangjamento caso
Necessario;

= Orientar professores, pais e alunos a superagao das dificuldades surgidas
no processo ensino-aprendizagem;

= |ncentivar o resgate & alfabetizacio nas diferenies &reas do
conhecimento, facilitando a continuidade do processo ensino-
aprendizagem;
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* Socializar o trabalho de Formagfo, promovido em parceria com a SEE. E
Diretoria de Ensino;

= Ofertar subsidios aqueles que demonstram dificuldedes de melhorar o
desenvolvimento pedagogico e as suas relagbes com os alunos em sala
de aula,

= Propostas de projetos interdisciplinaras:

» Observar a pratica em sala de aula, realizando intervengBes necessérias
para a consclidagéo do processo de ensine e aprendizagem;

+ Afividades especificas para melhor aproveitamento das avaliagbes
extemnas, direcionadas aos 4°s e 5% anos como: simulados, atividades
gamificadas entre outras,

= Nesse momento tenho o papel fundamental para direcionar o trabalho do
professor a fim de gue:

« Refletir sobre estrategias para discutir com professores situagbes gue
favorecem ¢ ensino (atividades permanentas),

» Refletir sobre a importéncia de o professor propor situacoes de andlise de
textos pelos aluncs;

« Retomar a importancia da leitura compartilhada/colaborativa, como uma
das etapas do processo;

* Analisar as condigies necessérias para garantir a aprendizagem dos
estudantes,

O planejamento das atividades escolares deve ser elaborado por todos os
envolvidos, o estabelecimento dos objetivos e as metas e serem alcancadas ao
final, precisa ser aceito pelo grupo, através da conscientizacio, que podera ser
realizada atraves da apresentaglo da situacdo atual e o estabelecimenta de
meios de forma coletiva para que as metas a serem propostas possam ser
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afingidas. Essas podem ser apresentadas ao grupo apos estudos e elaboragdo
de graficos e tabelas a fim de que o grupo tome conhecimento do ponto de
partida e assim se sintam motivados a sugerir propostas de agbes necessdrias
e estabelecer prazos para a mudanga da realidade.

Todos devern estar engajados como equipe unida para a melhoria de um
bem comum.

O planejamento nesse contexto tem fun¢do primordial para o sucesso das
agbes a serem elaboradas e Bssim o cumprimento dos objetives propostos pela
equipe.

E importante ressaltar que ir além do conhecimento tedrico & de fundamental
importincia, pois pars acompanhar o trabalho pedagégico e estimular os
professores @ preciso percepgéo e sensibilidade para identificar as necessidades
dos alunos & educadores, mantendo-se sempre atualizade, buscando fontes de
informagdes e refletindo sobre a préatica pedagdgica.

Esse plano de trabalho deve ser apresentado a equipe gestora & discente
para conhecimento a fim de que haja operacionslizagio das agfies aqui
propostas

Carmen Helena de Souza
CGPG.
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Plano de Trabalho
Coordenador de Gestio Pedagogica de Area do Conhecimento
Fabiana dos Santos Peixoto
Junho/2023

Objetivo:

- Conhecer & desenvolver as fungdes do C.G.P.A.C nas escolas do Programa de
Ensino Integral;

- Apoiar o C.G.P.G. na execugao das acbes pedagégicas do Planc de Acao da
Escola;

- Apoiar as agbes dos professores da Base Nacional Comum Curricular:

- Observar o desempenho apresentado pelos alunos do ciclo de alfabetizaglo
nos diferentes niveis de proficiéncia em leitura, matematica, e ainda os avancos
necessdrios na alfabetizagéo e na produgdo de texto a parir da andlise reflexiva
dos mapas dos resultados das avaliaghes intemas e sondagem de escrita @
numerica.

Agbes:
-Acompanhar ¢ desenvolvimento do Curricule:
-Monitorar os indicadores de processo e de resultado:

-Realizar levantamento dos alunos com dificuldades;
-Elaborar e desenvalver projetos junto aos professores;
-Orientar os professores na elaboragdo das avaliages:
-Acompanhar as avaliacies e seus resultados-
-Realizar acompanhameantos de aulas;

X
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-Preparar devolutivas dos acompanhamentos de aula;

-Elaborar a pauta das reunides de ATPCA (estudo dos resultados das
avaliagbes externas e internas, estudos do Curricule, tematizagao de contetdo,
elaboragao & acompanhamento de projetos escolares);

-Apolar os professores no desenvolvimento do Nivelmento (PAN)

-Realizar estudos do Guia de Aprendizagem,

Validar o Guia de Aprendizagem do Ciclo de Alfabetizagio;

-Atender aos pais quando necessario (dificuldades de aprendizagem,
socializagio do estudante, rendimento escolar);

Promover eventos escolares, incentivando o protagonismo infantil;
Acolher estudantes e familiares, respeitando a pluralidade cultural e as
diferengas.

¢} Temario
Temdrio para A.T.P.C.G. - Aulas de Trabalho Pedagégico Coletive Geral

C.GPG. - Camen Helena de Souza

Desde o inicio do ano de 2021, nossa escola passou a adeérir o PEIL
Frograma de Ensino Integral tendo como uma de suas premissas, a
Formagao continuada dos professores gue atuam na escola, visando a
Exceléncia Académica de seus profissionais.

Na Escola Estadual Professora Mércia Maria Pretti Scares, as farmagbes
acontecem, com toda a equipe, em nossa ATPCG - Aula de Trabalho
Pedagbgico Coletivo — semanalmente, as segundas-feiras, com duragic
de 80 minutos e coordenado pela Professora Carmen Helena de Souza,

.
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Coordenadora de Gestio Pedagbgica Geral da escola & umas das
responsaveis pela premissa daFomacdo Continuada,

Oz momentos formativos em ATPCG, constam na agenda da escola para

serem realizados todas assegundas-feiras da 14h30 as 16h00 de forma
presencial em uma das salas dessa unidade escolar,

Neste espaco sfo discutidos e trabalhados temas relativos as
premissas e principios do PEl :Programa de Ensino Integral.

Premissas: -

= Protagonismo,

» Exceléncia em Gestéo,
« Fomacgao Continuada,
« Corresponsabilidade e
= Replicabilidade.

Na construgéo do Modelo Pedagogico do Programa Ensino Integral, quatro
principios educativosfundamentais foram eleitos para orientar a constituigio
das suas metodologias, sempre como referéncia a busca pela formacao do
estudante autdnomo, solidério @ competente.

Os quatro principios:

= A Edﬁca;ﬁu Interdimensional,
= A Pedagogia da Presanga,

» Os 4 Pilares da Educagéo para o Século XX, sdo temas piupnstns nas
reunides de ATPCG.

« Protagonismo infanto-Juvenil,

O Programa de Ensino Integral definiu um modelo de escola que propicia aos
seus alunos, alem dos componentes curmiculares da BNCC, e que constam
no curriculo escolar oficial do estado, oportunidades para aprender e
desenvolver praticas que irSo apoid-los no desenvolvimento de sua
aprendizagem € InteragBo social, com o8 componentes da parte

%
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diversificada, sf#ic eles: Linguagens Artistica, Cultura do mavimento,
Crientagio de Estudos, Assembleia, Praticas Experimentais e a tuloria.
Esses componenies da pare diversificada do curricule, também sio temas
propostos para estudo e reflexdo de suas especificidades no momento de
formagdo em A.T.P.C.G.

Os temas propostos para a formagdo académica dos professores surgem
inicialmente com as propostas estabelecidas pela Secretana da Educacao
do Estado de Sao Paulo, orientados pela Diretoria de Ensine de Santo
Anastacio, da qual somos integrantes, nas pessoas de seus PEC -
Professores especialistas” em curriculo, em reunides de Orientagio
Técnicas, realizadas durante cano letivo, com a intengéo de orientar e
subsidiar o trabalho dos professores coordenadores das diversas areas do
conhecimanto.

Os temas desenvolvidos durante o ano percormem a partir das demandas de
pbservagbes em sala deaula, acompanhamento do desenvolvimento do
curriculo, resultados educacionais da U.E. e gestdo em sala de aula, tais
como:

- Avaliac8o e Instrumentos de Avaliagio, com vistas a possibilitar a
ampliagio e a qualificagao dosprocedimentos de ensino, para a melhoria
da qualidade das aprendizagens, - Metodologias, e usodas tecnolegias de
metodologias ativas, a Gestao de Sala de Aula.

-Realizar a andlise dos dados, indicadores € informagdes apresentados a
partir dos resultados dasavaiiagies em processo bimesiral | esguids d8
levantamento de hiptteses sobre as causas, posicionamento investigativo e
proposicio de agbes reparadoras, para que possa ser fella a definicdo de
prioridades, objetivos, metas, indicacic de aghes, definicio de instrumentos
de acompanhamento & monitoramento, como recurso para gestio da
aprendizagem, bem como as agdes que serBo necessarias para atingi-las.

A tematica @ escolhida, apds analises e reflexdes dos resultados e
indicadores de rendimento dos estudantes, contendo a organizacéo curmicular
estabelecido pelo Curriculo Paulista para cada componente curmicular, a
selecao dos objetos de aprendizagem, partem dos pressupostos do histbrico

?DQ
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de resultado das avaliaghes externas da unidade escolar (Prova Paulista,
SAEB e SARESP)da rede plblica federal e estadual dos objetos de
aprendizagem com menor rendimento verificados nas avaliagGes
diagndsticas realizadas no inicio do ano letivo, e das avaliagtes internas e
externas bimestrais.

ATPCA - Aula de Trabalho Pedagdgico Coletiva por Area

— Aula de Trabalho Pedagégico Coletivo por Area de conhecimento. Cada
coordenador, em seu ciclo de atuacdo, trabalha temas relativos aos seus
respectivos curriculos. Também & nesse momenio gue acontecem as
Reunibes de Alinhamento, tio importantes para manter professores,
curriculos e coordenadores allnhados. O ATPCA & também um momento de
formagso, porém com maior especificidade e foco no Cumriculo Oficial do
Estado de 530 Paulo. Semanalmente, durante 45 minutos, constam na
agenda da escola para serem realizados todas as guintas - feiras de forma
presencial em uma das salas dessa unidade escolar, realizados em

dois momentos distintos, com o primeiro agrupamento des professores do
ciclo de alfabetizagac e professore: colaboratives, com o C.G.PAC.
Fabiana dos Santos Peixoto, coordenado pela C.G.P.G Carmen Halena de

Souza emsegundo momento os professores do ciclo intermedigrio, com a
C.G.P.G.

Temas voltados a formagdo académica do professor, bem como temas relatives ao
desenvolvimento do Curriculo Paulista nos diversos materials disponibilizados pela SEDUC
para estudos em ATPCG/ATPCA;

= Esiudo das hipoteses de escrita - sondagem:
» Aplicagio da sondagem inicial e final de bimestre, do sistema de escrita

* Analise dos resultados da sondagem em colaboragdo com a equipe
docente

» Elaboragdo de agtes e metas para alunos ndo alfabéticos.
+ Estudo das hipéteses de escrita numérica - sondagem,
Seguindo a Organizagado Curnicular disposto no Curriculo Paulista

T1Q
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Praticas de Linguagem:
« Laitura;
Escrita;
Oralidade;
Analise linguistica/semidtica;
Frodugao de texto.

COMPONENTE CURRICULAR DA MATEMATICA:

O Curriculo Paulista de Matematica agrupa as habilidades a serem
desenvolvidas ao longo doEnsinc Fundamental em cinco unidades
tematicas:

+  Nlmeros:

» Algebra;

+ Geometria;

« Grandezas e Medidas;

= Probabilidade e Estatistica;

* Resolugio de Problemas como estratégia metodologica.

Referéncias Biblicgraficas:

- DIRETRIZES DO PROGRAMA ENSINO INTEGRAL: Medealo Pedagogico
& o Modelo de

Gestdio no Programa Ensgino Integral de S8o0 Paulo.

nitps fdrive google com/file/d/1 Lw2dF vwTowReexAS SUaGﬁBH:i’QM
ew?usp=sharing

- CURRICULO PAULISTA:

https:flefape educacan.sp.gov.bricuriculopaulista/wpcontent/uploads/ 201 9/
Q8/curmculo-paulista-26- 07, pdf

S
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IV- Calendério escolar @ demais eventos da escola

1- Calendario Escolar 2023
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2-CONSELHO DE ESCOLA

Coordenar a gestdo escolar, de acorde com os principios e
diretrizes da Politica Educacional, da Proposta Pedagdgica da Escola e
da legisiacao vigente, democratizar as relagbes no ambite da Escola de
modo a promover a articulago entre os segmentos da comunidade
escolar e os setores da escola visando a qualidade do Ensino,

Aumentar a democratizagao das relagies no Ambito da Escola de
modo a promover a articulagdo entre os segmenics da Comunidade
escolar e os setores da escola visando a melhoria da gualidade da
educagao Escolar.

Possibilitar praticas responsaveis pela avaliagdo das agfes da
Escola, no campo pedagogico, administrative e financeiro como também
pelo planejamento, acompanhamento e controle das mesmas.

Garantir a participag&o da equipe escolar na elaboracdo do Projeto
Folitico Pedagdgico da Escola, Calendaric Escolar, das alleracoes
curriculares. Decidir sobre: pragramas de integracio
escolaffamiliafcomunidade e prioridades para aplicagio de recursos,
buscar causas dos problemas de indisciplina e relacionamento

solucionando-os,

NOME T SEGMENTO
Grace Aline Mastrocolo Docente
Marta Dejanira de Oliveira Bertoldi Docente
Femando Bruzatti Docente
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Daniela Cristina Storini Simda Docente
José Cicero da Silva Junior Docents g
Edineia Alves de Oliveira Silva Docente
Patricia Ana Paula Espdsito Docente
Ana Cristina Lopes Macedo Docente
Nathalia de Carvalho Docenta/Suplente
Salma Maria Moraes Pergira Docente/Suplente
Carmen Helena de Souza Especialista ]
Ana Lucia Rocha Querino Funcionario
Sandra Regina Bardeli Meneses Funcionario/Suplente
Fernanda de Araljo Barbosa Lima Pais/Resp.
Lilian Ferreira Lima Rodrigues Pais/Resp.
Angela Aparecida Dias dos Santos Pais/Resp.
| Gorete Oliveira da Silva Pais/Resp.
Jucelina Gomes de Oliveira Pais/Responsaveis
Rosemary Pereira Cabral da Silva Fais/Responsaveis/Suplents
Marieli Rodrigues da Silva Pais/Responsaveis/Suplente
Luiza Barbosa Lima Estudante
Samuel Ferreira Lima Fﬂdﬁgueu Estudante
Mariana Ferreira dos Santos Estudante
| Miguel Oliveira da Silva B Estudante
Ana Clara Gonzales de Oliveira Estudante
Nicolas Benicio Cabral da Silva Estudante/Suplente
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Manuella Rodrigues do Santos Estudante/Suplente

3- ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES (APM)

Fortalecer as relagbes entre escola-familia-comunidade, valerizar o
espago escolar, buscando novas formas de integragéo familia-escola,
trabalhar valores como cidadania e respeito entre o= alunos, para a
construclo de cidaddcs autdnomos em conjunto com a escola. Desenvolver
projetos que envoivam toda a comunidade escolar,

Ser referéncia para os pals, professores, diretoria estudantes, trabalhando
de forma integrada com espirito critico, autonomia de pensamento e gestao
democratica, que pressupdem participagao e construgao compartiihada do
projeto pedagogico.

Buscar novos avangos deniro da comunidade escolar de forma eficaz,
baseando-se no principio de que nossos filhas estio estudando numa escola
em que se busca um ambiente de convivéncia saudavel, bem como excelente
qualidade de ensino & tendo como bases sdlidas para o alcance das mestas
propostas: simplicidade, transparéncia, integridade e comprometimenta.

NOME CARGOIFUNGAD RG
Sonia Maria de Oliveira Margues Dirator exacutivo 23.651.442-8
Fabiana dos Santos Peixoto Vice-diretor Exacutivo | 34.488.223-7 |
Dougias Clark Siva Finto Diretor  Cultural,  de 33.737.837X
Esportes e Social

X
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Gorete Oliveira da Silva | Consetheiro Deliberativo 35.140.404-1
Leniida Ferneira dos Santos Consehelra Deliberativo 8.584.209-5
| Ziida Maria Martins Pivetta ‘Conselheiro Dallberativo 17.737.818
Isabel Cristina Silva Femandes Coenselheiro Fiscal 16.851.354.7
Elzabeth Peraira Amaro de Oliveira Consetheiro Fiscal 26.530.899-2
Aralijo "
T Gisele Ribeino Oberiaender Ramos Conselheiro Fiscal 17.6805.454-8

4- GREMIO ESTUDANTIL

Possibilitar acs alunos oportunidades de desenvolverem uma pratica
efativa e construtiva da cidadania. Aumentar as oportunidades que favorega aos
aluncs um espago de aprendizagem, convivéncia, responsabilidade e de luta por
seus direitos.

Possibilitar que os alunos discutam, criem e fortalegam inUmeras
possibilidades de aglo: clvica, cultural, educacional, despertiva e sccial, tanfo no
prépric ambignte escolar como na comunidade.

Urganiéar grupos de discussdo com alunos e comunidade escolar,
coordenar os projetos que envolvam a radio da escola, misica: no intervalo,
recreio dirigido e entre ocutros, Garantir a participagéo dos seus membros nas
reunifes das outras hsﬁtuiréﬂas ou colegiados escolares dessa Unidade Escolar.

A lei Federal n® 7398, de 04/11/1985, de 04/11/1985, assegura a
organizacio de Grémios Estudantis como entidades autdnomas representativas
dos estudantes, em qualquer Escola do pais, seja ela pablica cu particular,

O Grémio tem por objetivos:

g
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+ Congregar o corpo discente da EE "Professora Mércia Maria Pretti
Soares”;

+ Defender os interesses individuais e coletivos dos alunos da Escola;

v Incentivar a cultura literaria, artistica e desportiva de seus
membros; #

v Promover a cooperagdo entre adminisiradores. professores,
funcienarios e alunos, no trabalho escolar, buscande seu aprimoramento;

" Interessar o corpo discente pelas atividades escolares e associativas:

+ Realizar intercAmbic e colaboraclo de cardter cultural, educacional,
civico, desportivo e social com entidades congéneres;

v/ Cooperacio na organizacao de eventos promovidos pela Escola;

v Promover tomeios, palestras, campanhas, reunides, festivais & outros
eventos de carater social e educativo,

v Lutar pela democracia, pela independéncia e pelo respeito as
liberdades fundamentais do homem, sem distingdo de raga, cor sexo,
nacionalidade, convicgdo politica ou religiosa;

v' Representar os alunos nos féruns intemos de delberagio da Escola,
Conselhos de Classe & Séne/Ano, Reunibes dos Colegiados & afins;
v Representar os discentes dessa Unidade Escolar em qualquer que seja

o evento de carater social, esportivo ou educativa que necessite de
representantes do alunado.
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4- GREMIO ESTUDANTIL 2023

COLEGIADOS ESCOLARES

1 CARGO/FUNCAD NOME ANO
Coordenador Geral Clara Emanuelly Ribeiro Filomeno 5°B
Vice Coordenador Geral | Emanuelly  Rodrigues  Vieira | 5°B

Bitencourt
1? Coordenador de Relagfes Sociais Heloisa Barbaresco dos Santos a°A
2° Coordenador de Relagdes Sociais Emanuuely Vitoria Damasio da Silva | 4°C
1% Coordenador de Eventos Giovana Vitona Piciula Cipulo dos | 4°C
Santos

2° Coordenador de Eventos Maria Clara de Lima Novais 5C

1% Coordenador de Comunicagao Anna Clara de Aimeida Rocha 4°C
2° Coordenador de Comunicagao Heloisa dos Santos Souza 5°B
1? Coordenador de Desporiivo Anny Gabrielli Vitoria da Silva Santana | 4°E
2° Coordenador de Desportivo Anna Victoria Pedroso Costa 4°C
1% Coordenador de Cultural Lauanne da Silva Alvarez 4°B
Z° Coordenador de Cultural Alicia Maria da Silva Cano T
1° Coordenador de Finangas ~ Juliana Andrade Crispin 590
2° Coordenador de Finangas Marcela Vitoria Ghiraldelo Matos 4°C
1° Coordenador de Direilos Cecilia Sarraipa Cosla 4°C
Humanos

2° Coordenador de Direitos Maria Joana Araljo dos Santos 40
Humanos
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3° Coordenador de Direitos Alanna Emanuelly Pereira de Souza
Humanos Silva

5- Projetos

Projeto: Festa Maina :

Periodo: maio 2023

Publico alve: Alunos do 2° ao 5°, comunidade escolar e comércio.

Objetivo. Promover interagio entre escola e comunidade, com o intuito de
propiciar o contato efefive com a cultura regional, arravés de estudos e
apresentacdes de dangas tipicas, proporcionando lazer e entretenimento, como
também amecadar fundos para melhoria pedagégica e embelezamento do
ambiente escolar.

Acdes:

= Estudo da cultura regional.

* Arecadacao de prendas,

« Ensaios de dangas tematicas;

* Doagdo de comidas tipicas;

* Preparagao dos ambientes;

* Decoragao tematica da Unidade Escolar, Produto Final,

« Concretizagio da Festa Maina;

« Apresentacio de Dangas tipicas;

* Sentimento de pertencimento entre comunidade e escola;

* Reconhecimento da cultura regional; * Jogos, bingos & brincadeiras tematicas
. Responsaveis pelo Projeto: Toda a Equipe Escolar, APM e Grémio Estudantil

:9.
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Avaliagao. Participacao e envolvimento do publico alvo e analise dos pontos e
negativos do evento

PROJETO DE CONVIVENCIA 2023

Responsavel; Isabel Cristina Silva Fernandes

Buragdo: No decomrer do qua‘r'dri&nin

Problema: Percebemos que a principal causa de manifestagbes, esporadicas, de
agressoes fisicas efou verbais na UE ocorem molfivadas por atitudes
caracterizadas como Bullying.

Justificativa:

A escola & um espago que deve ser acolhedor, colaborativo, seguro, na busca
da melhona da aprendizagem. Os problemas de convivéncia como buliing,
indisciplina e desrespeito as normas de convivéncia da escola, afeta o cimaea
convivéncia escolar e interferem diretamente no cotidiano e no rendimento do
desampenho em relagéo a aprendizagem dos estudantes. E a escola e a salade
aula é o espago em que se da o encontro de “diferencas”, portanto & o lugar ideal
para o exercicio da toleréincia, mas nem sempre é isso que ocorre. Apesar da
popularizagio da palavra Bullying, de origem inglesa que significa “usar a
superiondade fisica para intimidar alguém”, este fendmeno ainda precisa ser
objeto de estudos e compromisso da sociedade na superagao desfe nas escolas
brasileiras, pois atualmente estd sendo caracterizado como um problema de
salde plblica. E do nossa conhecimento que nao ha receita pronta para resolver
este problema, pois cada escola tem caracteristicas peculiares, mas, apesar

X
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disso acreditamos que é possivel fazer algo que venha contribuir para o
enfragquecimento deste fendmeno.

Publico alvo: Estudantes que apresentam dificuldade de relacionamento e de
aprendizagem.

Objetivos especificos:

Reduzir significativamente ocorréncia de Bullying na Unidade Escolar, através
do conhecimento e da promogdo de agbes voltadas para o respeito e valerizagao
das diferengas, promogdo da cultura da paz e dos principios universais do
respeito a igualdade e & dignidade humana.

Metodologia, estratégias de agio:

Criar condigdes favoraveis, para que os envolvidos sejam capazes de
aprenderem com as diferengas, fortalecendo o exercicio da tolerdncia, que &
capaz de superar os preconceitos e os conflitos que nascem nos choques de
ideias e valores. Momentos, com estudantes, para realizecéo das atividades
propostas e reflexfo sobre o tema através de roda de conversas. palestras,
dinamicas e videos, para discussdo e analise, ligados ao tema.

Recursos:

- Notebaok;

- Celular;

= Kit multimidia

- TV,

- Cartolina;

- Canetas de cores diversas.

Indicadores de resultado:
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Este projeto envoive mudangas de atitudes, consideraremos relatos de
docentas, funcionarios, estudantes e registros de ocorréncias. A observacgao de
momentos coletivos dos grupos como horério de intervalos, tutoria e oficinas.

Avaliagio Final:

Sera realizada através da n-ﬁsawag:ﬁu da escola como um todo, ou seja, se
pcomeram mudangas expressivas na reducdo da wioléncia nas suas mais
variadas manifestages no ambiente escolar e se a cultura da paz passou a fazer
parte da rotina da escola com agdes atitudinais e ndo apenas conceifuais.

Projeto: Intercdmbio Escolar: Conhecendo a Escola Marina Amarante e
suas Vantagens do Pericdo Integral

Professora regente: Patricia Ana Paula Espésito

1. Introdugéo: O projeto “Intercambio Escolar: Conhecendo a Escola
Marina Amarante” tem como objetive proporcionar aos alunos do 5° ano
A da Escola Mércia Maria Pretti Soares uma experigneia enfiguecadsra,
permitindo que eles conhegam de perto uma possivel escola em que
poderdo estudar no préximo ano. Além disso, o projeto visa destacar as
vantagens do periodo integral oferecido pela Escola Marina Amarante,

promovendo uma reflexio sobre os beneficios dessa modalidade
educacional.

2. Objetivos:

« Apresentar aos alunos a estrutura fisica da Escola Marina Amarante,
incluindo salas de aula, laboratérios, biblioteca, quadras esportivas e
demais instalactes.

X
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« Conhecer a equipe pedagogica e administrativa da escola, incluindo
diretores, coordenadores e professores,

« Participar de aulas e atividades realizadas no periodo integral, com
anfase nas disciplinas extracurriculares.

« Discutir e refletir sobre as vantagens do periodo integral na formagéo
académica, social @ emocional dos estudantes.

3. Cronograma de Atividades: O intercdmbio sera realizado ao longo de
um dia inteiro na Escola Marina Amarante. O cronograma proposto é o
seguinte:

Manha:

» Chegada e recepgéo dos alunos na Escola Marina Amarante.
« Apresentagio da equipe pedagdgica e administrativa.

« Visita guiada pelas instalagdes da escola.

» Observacio de aulas e atividades realizadas durants o periodo da
manhi.

Intervalo para o almoco:

« Almogo oferecido pela escola Marina Amarante.

Tarde:

» Participagao dos alunos em aulas e atividades extracurriculares do
pericdo integral.

» Momento de interagao com os alunos regulares da escola.
« Roda de conversa sobre as vantagens do periodo integral e froca de

ﬁ
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Encerramento;

= Agradecimentos a equipe da Escola Marina Amarante.
« Retomo dos alunos 4 Escola Mércia Maria Pretti Scares.
4. Recursos Necessérios:

« Transporte para os aldnos da Escola Mércia Maria Pretti Soares até a
Escola Marina Amarante.

« Almoco para os alunos durante o intervalo.

+ Acompanhamento de professores e equipe pedagdnica da Escola
Mércia Maria Pretti Soares.

= Autonzagio dos pais ou responsdveis dos alunos para participagiio no
infercambic.

= Colaboragdo da equipe pedagégica e administrativa da Escola Marina
Amarante.

2. Avaliagao: A avaliagio do projeto sera realizada de forma continua,
considerando 0s seguintes aspectos:

= Participacdo ativa dos alunos durante o intercmbio.
= Envolvimento nas atividades propostas.
= Interacio com os alunos da Escola Marina Amarante.

= Reflex@o e contribuigho nas rodas de conversa scbre as vantagens do
periodo integral.

Além disso, sera solicitado aos alunos que escrevam um relatorio sobre a
expenencla vivenciada no intercdmbio, destacando o que mais gostaram na
Escola Marina Amarante e as vantagens do periodo integral.

8. Consideragdes Finais: O projeto "Intercdmbio Escolar;
Conhecendo a Escola Marina Amarante” busca proporcionar acs alunos

EEQ
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do 5% ano A da Escola Mércia Mana Pretii Socares uma oportunidade
unica de conhecer uma possivel escola para o proximo ano, além de
refletir sobre os beneficios do periodo integral. Espera-se que essa
experiéncia contribua para a escolha consciente e informada dos alunos
& enriqueca sua visio sobre a educacio em periodo integral podendo
assim compartithar com seus responsaveis a experiencia enriquecedora
que tiverem & compartilhar se gostaram da modalidade de ensino

integral.

PROJETO: RECICLANDO PRATICA E IDEIAS
Professor{a) Regente: Marta, Ana Maria, Salma Maria, Sonia Maria
Colaborativo: José Cicero
Turmas-4° Anos A, B, CeD
C.G.P.G = Carmem Helena de Souza
Data: Desdobramento junho/2023
Componente(s) Curricular{es). Esse tema é contemplado na &rea de Ciéncias
Humanas, e Lingua Portuguesa.

JUSTIFICATIVA:

A queslio do lixo esta ganhando importancia maior a cada ano, 4 medida que
a economia se expande e incentiva o descarte. Diarlamente, uma grande
quantidade de produtos recicléveis, como garrafas Pet, plésticos, isopores e uma
grande variedade de itens, se somam a um montante cada vez maior de lixo
organico. Nem toda essa produgio tem o destino recomendado, como um atermo
sanitério ou uma usina de reciclagem. Parte destes itens descartaveis vio parar
em rios, comegos & em &reas verdes, poluindo a natureza e, por vezes, lencois
freaticos. A conscientizaglo quanto a essa preservagaoc deve iniciar cedo, pois

87
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& muito mais facil fazer as criangas entenderem a importéncia da natureza e
quando esse ensinamento inicia logo, elas com certeza vao crescer com essa
ileia bem formada. Um fator primardial para a presernvacio do meio ambiente é
a reciclagem, pois através dela & possivel tirar do meio ambiente coisas que
lzvariam décadas para desintegrar. Neste cenario, a8 conscientizagao ambiental
& de fundamental Impnrtan::ia e precisa comegar desde a infincia. A escola
axarce um papel vital neste processo, incutindo nas crancas e adolescentes a
consciéncia de que @ preciso preservar o ambiente em gue vivemos.

Objetivo geral
- Conscientizar os alunos de que o lixo & um problerma social e que esse causa
problemas ao Meio Ambiente e a saGde do homem.

Objetives especificos:

#Despertar a consciéncia dos alunos para a necessidade do cuidado com o Meio
ambiante;

sCanscientizar os alunos para a diminuigéo e ¢ desperdicio de materiais, bem
COmo o consumo desnecessario de embalagens; 5

» Incentivar a reutilizaglo de papeis, sacolas, garrafas, vidros ete, para
confeccao de outros materiais, EFO3GEDS, EFO5CIDS,

Avaliagao:

A avaliagio sera continua, levando em consideracio a paricipacio dos alunos
nas atividades propostas. Os alunos irSo fazer uma visitacio em uma usina de
reciclagem, onde deverdo observar e registrar, como & realizada a separagio

dos lixos que foram coletados em nossas casas e ver para onda vai cada
86
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maieriais coletados. Os alunos utilizardo da criatividade para demonstrar o que
aprenderam sobre o Projeto. Os trabalhos realizados por cada grupo, seréo
apresentados a sala e exposto na escola.

Projeto Agua: a importancia para nossas vidas

1 - Apresentacao: Este projeto visa ajudar professores e alunos no trabalho
de conscientizacio da populagdo em relagdo & cultura de preservagao da dgua,

mastrando suas miltiplas formas de uso, os ciclos da mesma, sua importancia
para a vida e para a historia dos povos.

2 — Justificativa: o trabalho com o tema “Agua, fonte de vida" que se propde
aqui, devera apresentar para as criangas uma vis&o ampla que envolve inUmercs
problemas que o mundo atual vem enfrentando com relagio & falta de &gua. O
projete deve ser desenvolvido visando proporcionar aog alunos uma grande
diversidade de experiéncias, com participagéo ativa, para que possam ampliar a
consciéncia sobre as questes relativas 4 agua no meio ambiente, e assumir de

!
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forma independente e auténoma atitudes e valores voltados & sua protegdo e
conservacao,

3 — Objetivos gerais: Ajudar os alunos a descobrirem os sintomas e as
causas reais dos problemas que o Brasil vem enfreniando com a poluicio e a

falta de . agua, onde possam:
- parceber as interferéncias negalivas e positivas que o homem pode fazer na
natureza, a partir de sUia realidade social;

- reconhecer que a gualidade de vida esta ligada as condigbes de higiene e
saneamento bdsico, & qualidade do ar e do espago:
- adotar, por meio de atitudes cotidianas, medidas de valorizagdo da agua, a
partir de Lma postura critica;
- levar os alunos a enmenderem gue o equilibrio @ o futuro do nosso planeta
dependem da preservagio da dgua e de seus  ciclos;
- conscientizar que a agua nao deve ser desperdigada, nem poluida, etc.

4 - Problematizacao: através das experiéncias ja vividas pelos aluncs no seu
ambitn familiar, a principal fungao desse projete ¢ de centribuir para a formagag
de cldaddos conscientes, aptos para decidirem e atuarem diante da realidade
em gue o mundo vem enfrentando com a poluigéo e a escassez de dgua. Para
iss0, & necessdrio que mais do que informagbes e conceitos, mas atitudes e
formacgdo de valores, que serfo apreendidos na pratica do dia-a-dia, no meio
social.

6 - Etapas Pravistas:

1* Etapa: conversar com os alunos sobre a importancia da 4gua para o nosso
organismo e o meio em que vivemos. O professor poderd contar alguma histdria
80
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associada ao tema;
2* Etapa: pesquisa em sala de aula sobre o tema, de materizis levados pelas
criangas, pesquisados em casa, e andlise dos  mesmos;
3* Etapa: cada aluno devera gravar um video para conscientizar os outros(as)
estudanies da escola e pessoas da comunidade sobre formas sustentaveis de
utilizacéo h da dgua;
4* Etapa: trabalhar com a misica “Planeta Agua’, de Guilherme Arantes, onde
as criangas irdo elaborar cartazes em grupo retratando o gue entenderam da
mesma;

5% Etapa: visita a uma estagio de tratamento de agua e discussbes scbre a
realidade da poluigdo dos ros:
6" Etapa: trabalhar com experiéncias concretas, mostrando a importdncia da
agua para nossa vida, para as plantacdes, berm como os astados fisicos da

MESMme,

8 — Recurses didédticos: s&o todos os materiais, afividades e solugbes

utilizadas durante a realizagdo do projeto, livros, passeios e materiais
tecnologicos. -

7 = Avaliagio: devera ser feita de forma continua, O professor devera avaliar
a participagdo e o envolvimento de cada aluno, de forma individual, bem como
avaliar o desenvolvimento de seu trabalho de forma critica e construtiva,

8 — Conclusdo: Espera-se que ao término do projeto as criangas estejam
conscientes da imporlancia da agua tanto para a vida animal como para a
vegetal, que saibam utiliza-la sem desperdicio e sem polul-la, levande para seu
meio social todos esses aprendizados.
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Projeto de leitura: “VOANDO NO MUNDO DA IMAGINAGAD”

JUSTIFICATIVA

Acreditamos gue a leitura & uma das chaves dos saberes
gue nos mostra o caminho do conhecimento e das
possibilidades do pensamento ganhar asas e vear. Pengando
nisso, o Projeto de Leitura VOANDO NO MUNDO NA
IMAGINAGAD, tem como objetivo despertar nos estudantes o L/
gosio e o habito de ler. .

Sendo a leitura a chave que nos permite entrar em contato  Faes
com outros mundos, ampliar horizontes, desenvolver a S
compreensao & a comunicagao, e sabendo quao distantes
estamos de garantir o acesso de todos os membros da
comunidade escolar a essas estruturas, que esse projeto
busca um trabalho conjunto, participativo e comprometido em
ajudar a todas as criangas a desenvolver o gosto pela leitura
e consequentemente pela produglio de texto, possibilitando
que esles se tornem leitores e escritores reflexlvos e criticos :
compartihando de forma ativas da sociedade em que se encontram inseridas.

OBJETIVOS

Objetivos Gerais

sDesperiar o gosto @ prazer pelo mundo da leitura. 5

sTrabalhar com géneros literdrios diversos, possibilitando ac estudante a
aguisi¢ao de competéncias leitoras;

sAproximar o estudante do universo escrito @ dos portadores de escrita para
que possam manusea-los, reparar na beleza das imagens.

eRelacionar texto e ilustragio, manifestar sentimentos, experiéncias, ideias
& opinides, definindo preferéncias e construindo critérios préprios para selecionar
0 que ird ler.

Objetivos Especificos
sAmpliar o repertonio de histdrias conhecidas;

82

M

oX



GOVERND DO ESTADD DE SA0 PAULD m
SECRETARLA DE ESTADO DA EDUCACAD .
DIRETORIA DE EMSING DA REGIAC DE SANTO ANASTACID ENSINOG
Fua Jodo Pessoa, n® 24-44- CEFP: 18.470-000 INTEOMAL
Presidents Epitdcio’SP- Fone (18328 1-1568- E-mail; sB0084 1 aEetucacss. o, ooy b

o Familiarizar-se com as historias;

sEnriquecer o vocabulério.

» Construir o habito de ouvir histbrias e sentir prazer nas situagies que
envolvem leitura de historia;

« Realizar leituras orais e silenciosas de histarias;

s|nterpretar histdrias lidas;

sFacllitar o acesso do aluno acs diferentes portadores de textos.

sDesenvolver as habilidades linguisticas: falar, escutar, ler e escrever.

sAuxiliar o estudante no processo de consfituigo da sua identidade e na
formagao de valores proprios.

sTrabalhar a leifura com diferentes objetivos: busca de informacgio, de
prazer, para comunicar um texto a um auditério, elc,

e Contribuir para formacéo de leitores autdbnomos e competentes.

+FPropor atividades em que os estudantes tenham que perguntar, prever,
recapitular, opinar, resumir, comparar opinides, confrontar...

DESENVOLVIMENTO

A leitura e a escrita 80 hoje um dos maiores desafios das escolas, visto que
quando estimulada de forma criativa, possibilita a redescobarta do prazer de ler,
a ulilizacdo da escrita em contextos socials e a Insergdo do estudante no mundo
letrado.

Pensando dessa forma, o Projeto de Leitura Voando no Mundo da
Imaginagdo, torna-se necessario e vidvel, pois pretende fomentar a leitura, a
interpretacdo e a producio de textos relacionados ao contedde lido:

1- © varal de leitura & realizade todos os dias da semana ficando exposto
nos murais da escola com variedades de géneros textuais permitindo que cada
crianca faga a escolha de acordo com o seu gosto e leia.

2- A Sexta Literaria @ organizada no espaco interno da sala de aula ficando
disponivel parar o estudante utilizé-la apds a realizagao das suas anmdadea

3-Empréstimo de livro, feito na sala de Ieitura. Esta atividade é realizada
durante uma aula na semana.

Esperamos que ao final desse trabalho as criangas adquiram gosto e habito
de ler, @ que deem liberdade para sua imaginagao.

ESTRATEGIAS
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Os responsaveis pelo projeto deverdo organizar a sua pratica de forma a
promover nos estudantes leitores: o interesse pela leitura de histbrias: a
familiaridade com a escrita por meio da participagio em situagbes de contato
cotidiano com livros, revistas, histdrias em quadrinhos; escutar textos lidos,
apreciando a leitura feita pelo professor, escolher os livros para ler e apreciar.

Isto se fara possivel trabalhando conteldos que privilegiern a participagio
dos estudantes em situagbes de leitura de diferentes géneros feita pelos
mesmos, como contos, pdemas, parlendas, travadinguas, etc. Propiciar
momentos de reconto de histdriaz conhecidas com aproximacfio &s
caracteristicas da historia original no que se refere a descrigo de personagens,
cendrios @ objetos, com ou sem a ajuda do professar.

Portanto, para desenvolver as atividades descritas nesse projeto podemos
relacionar estas:

| eitura em grupo, em sala de aula, de um livro indicado pela turma;

sLeitura dramatizada de capitulos de um livro ou um texto;

oProdugio de murais para divulgacie dos livros lidos pelos alunos
(Propaganda da leitura);

» | eituras de géneros como: contos, causos, poemas, crinicas, romances,
Jornais, revistas, historia em quadrinhos e outros;

o\isita &4 Biblioteca Publica;

»Pesquisa de bibliografias de autores da Literatura Brasileira:

sEmpréstimo de livros do acarvo da sala de leitura;

eRoda de Leituras;

sPropaganda da Leitura (atividade oral para o aluno expor sobre a obra que
leu e recomendar ou ndo sua leitura acs colegas);

e Leitura Dramatizada;

sContar histérias conhecidas;

» llustrar (com desenhos) histarias lidas;

sDramatizar historias e contos trabalhados;

CRONOGRAMA
Agosto a dezembro de 2023.

ECURSOS
Obras literarias;
Internet;
Textos didéticos e paradidaticos.
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DESENVOLVIMENTO

- Criagdo de murais:

= Criagdo de Fichas de leitura para andlise dos elementos da narrativa e
recomendacio da leitura de livros.

AVA

Sera realizada a avaliagio da leitura do estudante pela professora, que
eslabelecera criténos e os divulgara aos estudantes: a fim de monitorar,
principaimente, os avangos & os resultados do projeto.

NOME DO ALUNG:

TURMA: FICHA LITERARIA
MOWE DO LIVRO:
ALITER (A}

SOBRE O OUE FALA A HISTORAT

ONDE ACONTECE A HISTORIAT

QUAIE BAD 05 PERSOMAGENS PRINCIPAIS DESTA
B TER A

BE sl OFMIAD AOBRE A HESTAOMIA:

ESCHEVA & PARTE DA HISTOREA QUE WOCE MAE GOSTOL:

Ll ESSE LIVRED EM DAL,
DE 0 A 10, DOU MOTA — PARA ESBE LUVRO

FAGA A SUA ILUSTRACAD SOBRE A HISTORIA

o
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V- Horario de trabalho e escala de férias dos funcionarios
HORARIO DE TRABALHO ADMINISTRATIVO — 2023

Dirator de Escola: Cleusa Maria Silva Melchior
RG: B.813.679-8 )
Dias da Semana Entrada Saida
arhoo 11h00
De 2* a 8* Faim 12h30 16:30
o |

Coordenador de Organizagio Escolar: Isabel Cristina Silva Fernandes,
RG.16.851.354-7
Dias da Semana Entrada Saida
07ThO0 12h30
De 2" a 6" Feira 13h30 16:00

Presidente Epltacio, 08 de fevereiro de 2023,
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HORARIO DE TRABALHO ADMINISTRATIVO - 2023

Coordenador de Gestiio Pedagdgica Geral: Carmen Helena de Souza
RG: 18.522.509-8

-

Dias da Semana Entrada Saida
07hO0 11h45
De 2* a 6* Feira 12h45 16:00

Coordenador de Gestiio Pedagégica da Area de Linguagens: Fabiana dos
Santos Peixoto - RG: 34.468,223-7

Dias da Semana Entrada Saida
07h00 12h45

2°, 4% e 6° feira 13h45 - 16h00
07h00 12h30

37 g 5* feira 13h30 | 16h00

Presidente Epitadcio, 06 de agosto de 2023

'
[
|

I |
g
3 Maria Siivg Melohior
ﬂrﬁﬂ 88136796
Diretor de ESCoia
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HORARIO DE TRABALHO ADMINISTRATIVO - 2023

Funciondrios do Quadre de Apoio Escolar - QAE

Ordem Nome Cargo/Fungéo Horarios
=5, Entrada |Saida
01 | lzabel Aparecida de Moura Gerenle de Orpanizacio O7h30 | 12h00
= Escolar - Dasignads 13h00 | 18h30
02 | Ana Lucia Rocha Querino Agente de Organizagdo O07h30 | 13h00
Souza - Escolar - Efetiva 14h00 | 18h30
03 | Maria Seima Camargo Agenta de Organizacio O7h0D | 11h00
} Escolar - Efetiva 12h30 | 16h30
04 |Sandra Regina Bardelli| Agente de Organizagao 0640 12:40
Meneses Escolar - Efetiva 14:00 16:00

Presidente Epiticio, 08 de feverairo de 2023

r,

mwﬁu

L
RG 6.813.679-6
Diretar de ESCoR
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ESCALA DE FERIAS: Ano Base 2022 Exercicio 2023

‘ PARCELA | | PARCELA 1 | I
HOLIE RGHN | CARGOFUNGAD |FAIAM | 075 | OUUMGCR | ., MABINATURA
vEL u.-.mutmnlmuuimn;
Cleuna W Sihva Mk T . - | ol | 17A0Een ||‘|,'J_ I,
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Vi - Plano de aplicacdo dos recursos financeiros;

1in

ENSI
IMTER

MO
AAL

RECURSO
PUBLICC

PERICDO

AGENCIA/CONTA
CORRENTE

VALOR DA
PARCELA

VALOR
TOTAL

ESTADUAL

PDDE-
PAULISTA
MAUTENCAO

310172023
04/04/2023

0971-7/31314-9

R
20.630,52
R§
12.565,21

R$
33.195,73

PDDE PAULISTA
PE-

MANUTENGAC

PDDE PAULISTA
PE- COVID

PDDE PAULISTA
PE -
DESCARTAVEIS

PDDE PAULISTA
PE -
DIGNIDADE
INTIMA

PDDE PAULISTA
PDDE MAKER

FEDERAL

300052023

0971-7730800-5

R$4305,00
-1* parcela;

RE
8.610,00
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1h

ENSING
IMTEGHAL

R$
4305,00 -2*
parcela

FDDE

EDUCAGCAD
BASICA

1e
semesire

0971-7-30800-5

RS
8.650, 14

RS
8.690,14

PDDE
QUALIDADE -
ESTRUTURA

PDDE
QUALIDADE -
COVID

RECURSOS
PROPRIOS

CANTINA
(LICITADA)

Os recursos serdo utilizados de acordo com o Plano Aplicacin Financeira - PAF,
elaborada de acordo com as orientagGes da Secretaria de Educacao do Estado

de 580 Paulo.

Vil- EQUIPE DE PROFESSORES EM 2023

CQuadro de professares

!
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Nome do Professor Categoria Habilitagdo Classe/Disciplin
a(s) que leciona
Ana Cristina Lopes Macedo Titular de Pedagogia Prof. Regente -
cargo 4%ano B
Angela Aparecida Dizs dos Santos | Titular de Pedagogia'Pas graduagao Prof. Regentea -
_ | camgo ZPano A,
Daniela Cristina Storini Cimda Categoria O Pedagogia'Pds graduacio Prof, Regants -
3fano A
Dougias Clarck Silva Pinta Categoria O Educacdo Fisica Educ.
Fisica/Cuttura do
Mbowiments
BB 4 BCD;
58
Gabrisla Ofiveira de Melo Categoria O Aste (em exercicio a partir Ane/LingLagem
2400472023 em decomancia Artlstica
do afastamento da 2%anos A, B,
professora Edineia Alves de | 3%anos A, B;
DHiveira Silva) 4* ano B.
Elizabeth Persira Amaro de Categoria O Pedagogia'Fos graduacao Prof. Regente -3°
Qliveira Aradjo ano B
Fabiana dos Santos Peixclo Titular de Padagogia CGPAC Tacnologla
: cargo e Inovacio
2*A B 3"A B 4°
ABCDSAB
gC.
Fernando Bruzatt Tiiular de Arte/Pos/Mestrado Arte/Linguagem
CErgo Artistica
A CD:5"ABC
Gisedn Ribeiro Oberlaender Ramos | Categoria O FPedagogia/Pos graduagio Prof. Regente -5° B
Gorate Oliveira da Silva Categoria O Fedagogia'BiotogiaPas Prof. Regente -5° C

graduagdo
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Grace Aline Mastrocolo Thular da Educacso Fisiea/Pde Edue,
cargo graduacio Fisica/Culura do
Mewimants
20 A 30 4; 42 A
5% B, C
lara Pereira Gomes Categaria F Magistério Readaptada
Jamille Cristina Affonso Benites + | Categoria O Pedagegia’Pos graduagio Professor
AuxikarProatec
José Cioero da Siva Janiar Categoria O Pedagogia Colaborativolfeza
mblaiaPraticas
Experimenials
Lanilda Femeira dos Santos Categoria O Lefras/Pedagogia 2°A. B;3°A, B, 4°
ABCDEAB
s,
Lucimara Barbosa de Scuza Categoria O Pedagegia'Pés graduagio Professor Auxiliar
Lucimara da Siha Categoria O PedagogialPas graduagio Proatac
Marta Dejanira de Oliveira Bertoldl | Titular de PedagoglaiPés graduagio Prof. Regente <4*
cargo ana A
Matalia Saldanha Bergara Franco | Categoria O PedagogiaBaologia/Pos Professor Auxiliar
graduacdo
Mathalia de Carvalho Titular de PedagogiaPos graduacio | Prof. Regenta -2¢
cargo ano B
Falrica Martinez Suhrgﬂ de Luna Categoria F Letras/Dirgito Saia de Leitura
Patricia Ana Paula Espisita Categoria O Pedagogia Prof. Regents -5¢
ana A
Salma Maria Moraes Pereira Categoria O PedagogiaPds graduagdo Pref. Ragante -4
ano C
Sandra Maria Peraira de Souza Categoria O PadagagiaPds graduacho Professor Auxiliar
Senla Maria de Oliveira Marques Categoria O Pedagogia/Pés graduacio Prof, Regente -4

ana D

-
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Zida Marla Martins Pivetia Categora O Pedagogia ColaborativolAesa
mbleiafPraticas
Exparimantaks
Edineia Alves da Oliveira Silva Titutar de Arte/PedagomalPsicoiogia Ara/Linguagem
cargo (Afastada pela 202 a partir Artistica
de 24/0/2023, 2%anos A B,
3Pancs A, B;
. 4% ano B.
Total de professores que ministram aulas na unidade escolar em 2023 28
Total de professores com Sede de Controle de Frequéncia na Unidade 25
Escolar em 2023

Viii- EQUIPE DE APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Gerente de Organizagao Escolar:
- |lzabel Aparecida de Moura

Agente de organizaco escolar:
- Ana Lucia Rocha Querino Souza
- Maria Selma Camargo

- Sandra Regina Bardelli Meneses

Agente de servigos escolares(terceirizado):
-Vanessa Pereira de Souza
- Pamela Vieira da Silva

Este documenio contém 108 folhas por mim numeradas e rubricadas e
refere-se ao Plano de Gestdo Quadrienal 2023/2026 da E.E. Professora Mércia
Maria Prefti Soares, apreciado e aprovado pelo Conselho de Escola desta

Unidade Escolar. ;
1
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Encaminhe-se para homologacgéo.

Presidente Epﬂ&ﬁfus del2023
|1 | ]

!
Assinatura & Carimbo do Diretor
(Cleasa Maria St Meichar

ARG B8.813.679-6
miretar de Escola

Parecer da Supervisdo de Ensino

Pela homologacio

Santo Anaslacio, ! f2023

Assinatura e Carimbo do Supervisor

Homelogag#o do Dirigente Regional de Ensine
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Santo Anastécio, / 12023

Assinatura e Carimbo do Dingente
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