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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO 
DIRETORIA DE ENSINO – REGIÃO DE SÃO JOSÉ DO RIO PRETO 

Rua - Maximiano Mendes, 55 – Santa Cruz  

                                     São José do Rio Preto – Fone: 3203-0900 

 

PROCESSO SELETIVO PARA VAGA POR TEMPO 

INDETERMINADO PARA DIRETOR DE ESCOLA/DIRETOR 

ESCOLAR – EDITAL DE 07/02/2024. 
 

Em 07 de fevereiro de 2024 foi lançado o Edital da Diretoria de Ensino 

- Região de São José do Rio Preto referente ao processo seletivo para o 

preenchimento de 01 (uma) vaga por tempo indeterminado de Diretor de 

Escola/Diretor Escolar na EE “Voluntário Carmo Turano”, no município de 

Cedral/SP, Diretoria de Ensino – Região de São José do Rio Preto, com 

fundamento na Resolução SEDUC nº 41 de 15/09/2023, devidamente 

publicado no site da Diretoria de Ensino – Região de São José do Rio Preto.  

As inscrições permaneceram abertas das 8h do dia 07/02/2024 até às 

17h do dia 16/02/2024. Inscreveram-se no presente Processo Seletivo 06 

(seis) candidatos, a saber: 1- Argélia Maria de Santis, RG. 10.769.559-5, 

Diretor de Escola efetivo classificada e em exercício na EE “Prof. Dr. João 

Deoclécio da Silva Ramos”, Diretoria de Ensino – Região de São José do Rio 

Preto; 2- Daiany Bissoli Lima Tosati, Rg. 33.096.177-9, Professor Educação 

Básica II, classificada e em exercício na EE “Voluntário Carmo Turano”, 

Diretoria de Ensino – Região de São José do Rio Preto, designada Vice-

Diretor de Escola; 3- Francislene Borges Quessa, Rg. 33.308.805-0, 

Professor Educação Básica II, classificada na EE “Maria Cardoso Castilho” e 

em exercício na EE “Joaquim Silvio Nogueira”, ambas circunscritas à 

Diretoria de Ensino – Região de José Bonifácio, designada Coordenador de 

Gestão Pedagógica; 4- Ricardo Manaia Perez, Rg. 25.632.783-X, Professor 

Educação Básica II, classificado e em exercício na EE “Profª Maria Galante 

Nora”, Diretoria de Ensino – Região de São José do Rio Preto; 5- Rosimara 

Santana da Silva Alves, Rg. 26.348.814-7, Professor Educação Básica II, 

classificada na EE “Joaquim Silvio Nogueira” e em exercício na EE “Capitão 

Porfirio A. Pimentel”, ambas circunscritas à Diretoria de Ensino – Região de 

José Bonifácio, designada Coordenador de Organização Escolar, atual Vice-

Diretor de Escola; e 6- Silvana Maria de Oliveira, Rg. 7.626.865-2, Diretor 

de Escola, classificada e em exercício na EE “Cardeal Leme”, Diretoria de 

Ensino – Região de São José do Rio Preto.  

A Dirigente Regional de Ensino, Sra. Luana da Silva Garcia, nomeou 

comissão para a realização das entrevistas e verificação das informações da 

vida funcional dos candidatos composta por: Josefa Basílio da Silveira, Rg. 

20.023.142-X, Supervisora de Ensino; Robson Ricardo Dal Santo Faria, 

Rg. 32.842.420-1, Supervisor de Ensino; Claudia Cristina de Lima, Rg. 

27.951.884-5, Executivo Público; e Hélio Oliveira Santos Junior, Rg. 

42.221.686-0, Analista de Suporte/Prodesp, todos pertencentes à Diretoria de 

Ensino – Região de São José do Rio Preto. 
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A convocação para as entrevistas foi realizada através de ligação 

telefônica para os candidatos, que aconteceram virtualmente pela plataforma 

Teams e foram devidamente gravadas. Os horários foram agendados de 

acordo com a disponibilidade dos candidatos e da comissão no dia 23 de 

fevereiro de 2024.  

As entrevistas seguiram criteriosamente o mesmo roteiro para todos os 

candidatos. Em síntese, durante as entrevistas, os candidatos deveriam 

analisar os estudos de caso propostos, debater sobre o cenário, apresentar as 

ações desenvolvidas e os resultados alcançados, tanto em grupo quanto 

individualmente.  

As questões apresentadas tinham como objetivo: 

• identificar se os candidatos possuíam perfil para a liderança do trabalho 

colaborativo em equipe, envolvendo diferentes segmentos da 

comunidade escolar, com planejamento e definição de 

metas/resultados;  

• demonstrar competência para acompanhar e orientar a equipe escolar 

em relação aos indicadores externos e internos que tem como foco a 

melhoria dos resultados de aprendizagem;  

• analisar a competência para atuar individualmente ou em parceria com 

os professores especialistas em currículo nas frentes de formação 

centralizada da Diretoria de Ensino e de forma descentralizada durante 

as visitas de acompanhamento às unidades escolares; 

• verificar a competência para realizar análise qualificada o trabalho 

desenvolvido com os painéis Aluno Presente/Prova Paulista e/ou com 

as plataformas digitais de aprendizagem e para propor ações corretivas 

visando a melhoria de resultados; 

• identificar as estratégias que os candidatos utilizariam para fortalecer a 

articulação entre a supervisão, os professores especialistas de currículo 

e a escola. 

O teor das respostas também foi convergido às competências gerais 

necessárias ao desempenho da função de direção escolar.  

Foi realizada a coleta de referências dos 06 (seis) candidatos que 

participaram da Fase DE – Entrevistas, no presente processo seletivo. 

Após a análise dos registros das entrevistas e, considerando a 

comprovação da experiência em tempo de gestão educacional ou em política 

educacional (conforme par. 3º do art. 1º da Resolução SEDUC 28, de 

25/07/2023), foram selecionados os seguintes candidatos para comporem a 

lista tríplice encaminhada à Seduc: 1) Silvana Maria de Oliveira, Rg. 

7.626.865-2, Diretor de Escola, classificada e em exercício na EE “Cardeal 

Leme”, Diretoria de Ensino – Região de São José do Rio Preto; 2) Daiany 

Bissoli Lima Tosati, Rg. 33.096.177-9, Professor Educação Básica II, 
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classificada e em exercício na EE “Voluntário Carmo Turano”, Diretoria de 

Ensino – Região de São José do Rio Preto, designada Diretor Escolar; e 3) 

Argélia Maria de Santis, RG. 10.769.559-5, Diretor de Escola efetivo 

classificada e em exercício na EE “Prof. Dr. João Deoclécio da Silva Ramos”, 

Diretoria de Ensino – Região de São José do Rio Preto, para designação à 

vaga por tempo indeterminado para Diretor de Escola/Diretor Escolar na EE 

“Voluntário Carmo Turano”, no município de Cedral/SP, pertencente à 

Diretoria de Ensino Região de São José do Rio Preto.  

Diante de todo o processo indicamos a servidora Sr.ª Silvana Maria de 

Oliveira, Rg. 7.626.865-2, para o preenchimento da vaga, em caso da 

impossibilidade de designação, considerando o disposto nos artigos 6ºs e 7ºs 

da Resolução SEDUC 28, de 25/07/2023, ficam indicadas estes(as) 

candidatos(as), na seguinte ordem de prioridade: 1º) Daiany Bissoli Lima 

Tosati, Rg. 33.096.177-9; e 2º) Argélia Maria de Santis, RG. 10.769.559-5. 

 

 

 

São José do Rio Preto, 07 de março de 2024. 
 
 
 

 
 

 
 


