SECRETARIA DA EDUCAQAO
Diretoria de Ensino de Diadema

ESCOLA ESTADUAL PROFESSOR “AUGUSTO DE OLIVEIRA
JORDAO”
Rua: Comendador José Silva Araujo, n°18 CEP 09940-370 Fone: JORDAO
4071-6462 Jardim Maravilha -Diadema/SP.

Edital n°. 001/2024

A Direcdo da Escola Estadual Professor Augusto de Oliveira Jord&do, no uso de suas
atribuigdes, torna publica as instru¢des que regerdo o Processo de Designacdo de Docente
para preenchimento de posto de trabalho de Coordenador de Gestdo Pedagodgica do Ensino
Médio, com fundamento na Legislacdo Resolucédo SE 53 de 29/06/2022.

| — Das Vagas:

Coordenador de Gestdo Pedagdgica — Ensino Médio: 01 vaga.
Il — Recebimento de Proposta de Trabalho:

1 - Periodo: 16/02/2024 a 20/02/2024.

2 — Local: Escola Estadual Professor Augusto de Oliveira Jordédo, situada na Rua
Comendador José Silva de Araudjo n°18 — CEP 09940-370 - Jardim Maravilha — Diadema/SP
na secretaria da escola.

lll — Dos Requisitos de Habilitacdo para Preenchimento da Func¢do:

Artigo 2° — A funcdo de Coordenador de Gestdo Pedagdgica sera exercida por docentes
titulares de cargo ou ocupantes de funcdo-atividade, desde que preencham os seguintes
requisitos:

| — contar com, no minimo, 3 anos de experiéncia de docéncia na rede estadual de ensino;
Il — ser portador, preferencialmente, de diploma de licenciatura plena em pedagogia;
§1° — E vetada a designacéo de Coordenador de Gestdo Pedagdgica ao docente contratado
nos termos da Lei Complementar n° 1.093, de 16-07-20009.
§2° — O docente classificado na unidade escolar tera prioridade na indicacdo para
designacéao como Coordenador de Gestao Pedagogica.
§ 3° — Em caso de indicagdo de docente nao classificado na forma estabelecida para as
designacdes, a que se refere o §2° deste artigo, devera ser exigida a apresentacdo de
anuéncia expressa do superior imediato do docente na unidade escolar de origem,
previamente ao ato de designacéo.
§ 4° — A designacdo para atuar como Coordenador de Gestdo Pedagogica somente podera
ser concretizada quando houver substituto para assumir as aulas da carga horaria do
docente a ser designado.

IV — Do Perfil Profissional:
a) Possuir espirito de lideranca;

b) Ser capaz de desenvolveras agfes de formacgdo continuada de professores e de
acompanhamento do processo pedagdgico na escola;
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c) Possuir habilidade gerencial e técnica e ser capaz de desenvolver acgbes de
implementacdo do curriculo oficial junto as equipes escolares, especialmente junto aos
docentes;

d) Possuir e ser capaz de desenvolver, cotidianamente, competéncia relacional e atuar para
a consecucao dos principios da gestdo democratica;

e) Possuir disponibilidade para atender a convocacéo dos 6rgados da pasta, inclusive em
municipios diversos da sede de exercicio, para participar de reunibes de formacado e
orientacao técnica;

f) Possuir habilidades relacionadas ao uso das Tecnologias de Informacdo e Comunicacao.
g) Conhecer as Plataformas ofertadas pela SEDUC-SP;

h) O docente gue se encontre em estagio probatoério, de 1095 dias, tera o exercicio da
coordenacao pedagdgica, interrompido a contagem do prazo de estagio;

V — Das Atribuicdes:

a) Atuar como gestor pedagdégico, com competéncia para planejar, acompanhar e avaliar os
processos de ensinar e aprender, bem como o desempenho de professores e alunos;

b) Orientar o trabalho dos demais docentes, nas reunides pedagoégicas e no horario de
trabalho coletivo, de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas
as sequéncias didaticas de cada ano;

c) Ter como prioridade o planejamento e organizacdo dos materiais didaticos, impressos e
0s recursos tecnolégicos, sobretudo os disponibilizados pela Secretaria da Educacéo;

d) Coordenar as atividades necessarias a organizacdo, ao planejamento, ao
acompanhamento, a avaliacdo e a andlise dos resultados dos estudos de reforco e de
recuperacao;

e) Decidir, juntamente com a equipe gestora e com o0s docentes das disciplinas, a
conveniéncia e oportunidade de se promoverem interven¢des imediatas na aprendizagem,
a fim de sanar as dificuldades dos alunos, com recuperacéo continua e/ou intensiva,

f) Relacionar-se com os demais profissionais da escola de forma cordial, colaborativa e
solicita apresentando dinamismo e espirito de lideranca;

g) Trabalhar em equipe;
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h) Orientar os professores quanto as concep¢des que subsidiam praticas de gestdo
democratica e participativa, bem como as disposi¢des curriculares pertinentes as areas e
disciplinas que compde o curriculo dos diferentes niveis e modalidades de ensino;

g) Coordenar a elaboragédo, o desenvolvimento, o acompanhamento e a avaliagdo da
proposta pedagogica, juntamente com os professores e demais gestores da unidade escolar,
em consonancia com o0s principios de uma gestdo democratica, participativa e das
disposic¢des curriculares, bem como dos objetivos e metas a serem atingidos;

h) tornar as acOes de coordenacédo pedagdgica um espaco dialégico e colaborativo de
praticas gestoras e docentes, que assegurem:

1) a participacdo proativa de todos os professores, nas horas de trabalho pedagogico
coletivo, promovendo situacdes de orientacdo sobre praticas docentes de acompanhamento
e avaliacdo das propostas de trabalho programadas;

2) a vivéncia de situacdes de ensino, de aprendizagem e de avaliacdo ajustadas aos
conteudos e as necessidades, bem como as préaticas metodolégicas utilizadas pelos
professores;

3) a efetiva utilizacdo de materiais didaticos e de recursos tecnoldgicos, previamente
selecionados e organizados com plena adequacao as diferentes situacdes de ensino e de
aprendizagem dos alunos e as suas necessidades individuais;

4) as abordagens multidisciplinares, por meio de metodologia de projeto e/ou de tematicas
transversais significativas para os alunos;

5) a divulgacéo e o intercambio de praticas docentes bem-sucedidas, em especial as que
facam uso de recursos tecnoldgicos e pedagdgicos disponibilizados na escola;

6) a andlise de indices e indicadores externos de avaliagdo de sistema e desempenho da
escola para tomada de decisbes em relacdo a proposta pedagodgica e a projetos
desenvolvidos no ambito escolar;

7) Analise de indicadores internos de frequéncia e de aprendizagem dos alunos, tanto da
avaliacdo em processo externo, quantos das avaliacOes realizadas pelos respectivos
docentes, de forma a promover ajustes continuos das acfes de apoio necessarias a
aprendizagem;

8) a obtencdo de bons resultados e o progressivo éxito do processo de ensino e
aprendizagem na unidade escolar.

VI - Dos Documentos

O candidato devera apresentar copias dos seguintes documentos:
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a) Curriculum Vitae;

b) Cépia simples do diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia (Preferencialmente) e
Histérico Escolar;

c) Copia do RG e CPF;

d) Documento com contagem de tempo de servico no magistério publico estadual que
comprove 3 anos de efetivo exercicio;

e) Declaracao de anuéncia;

e) Comprovacéao de conclusdo de cursos promovidos pela SEE/SP, em qualquer de suas
instancias, especialmente aqueles que se referirem diretamente a atuacdo do professor
coordenador;

f) Copia do holerite no més corrente da abertura deste edital:

g) Proposta de Trabalho em consonéncia a Proposta Pedagdgica da Escola e a Proposta
Curricular do Estado de S&o Paulo.

VIl — Da Anélise dos Documentos e do Perfil Profissional

a) Apos a andlise dos documentos e da proposta de trabalho dos inscritos o Diretor da Escola
selecionara os candidatos para entrevista;

VIl = Das Entrevistas

a) A entrevista serd agendada pela Direcédo da Escola e versara sobre a apresentacdo do
candidato acerca do seu histérico profissional e da proposta para o posto de trabalho, objeto
de sua inscricdo, de acordo com as competéncias relacionadas as atribuicbes da funcéo e
sobre o perfil profissional do candidato;

b) Além do Diretor da Escola a entrevista contara com a participacdo do Supervisor de
Ensino da Unidade Escolar;

c) Fica reservada ao gestor escolar a decisao pela nédo indicagao de qualquer inscrito.
IX — Das Etapas:

a) Inscricdo e entrega de documentos conforme item Il — de 16/02/2024 a 20/02/2024 das
8h as 17h na Escola Estadual Professor Augusto de Oliveira Jordao - Rua Comendador José
Silva de Araujo n°18 — Jardim Maravilha — Diadema/SP na secretaria da escola.

b) Realizacdo de entrevista — conforme agendamento a ser realizado pelo Diretor de Escola;
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c¢) Andlise dos documentos, perfil e resultado da entrevista,

d) Indicacéo e designacéo do docente.

X- Disposicfes Finais:

a) As etapas desse processo de selecdo nao poderao ser feitas por procuracao.

Sendo s6 para 0 momento, aproveito a oportunidade para renovar a todos os professores,
protestos de elevada estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

Diadema, 05 de fevereiro de 2024.

|
[ ,
WAL s g~
Ralasl Assis C,de Soyta/ ()
Dirator da Escole. ~
RG: 26,213,154



