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Edital - lenr Coardenzdnr

A Direção da EE. SÓCRAIES HRASILHRD, no uso de suas ªmbulcães e com
fundamento no que dispõe a Resolução SEDUC 53, de 29-6-2022, toma
público o presente edital de abertura da Processo de seleção e designação
para a função de Coordenador de Gestão pedagogica (CEP), nesta unidade
escolar

al ser docente titular de carga ou ocupante de limão? atividade
(estavel, celetista ou categoria 9, pndendn se enmnlrar na condição de
adido ou em rexdxp'açãu, sendo que, no caso de docente readaotado, a
deslgnaçãn somente poderá ocorrer após manifestação Íavuràve! da
Comissão de Assuntos de Assistência à saúde da secretaria de Gestão
Públ -CAAS. '

bl Contar cºm, no minimo, 3 (três) anos da exveliênciz no magistério
público estadual (um mil e noventa a n de &! exercicio),

() ser pomdor de diploma de Ucenclztula Plena, prelerencralmente em
Pedagogia,

dr Encontram: em eletivo exercícioWMre Atuar como gestor pedagogreo, com cnmpetênua para planelnr.
acompanhar e zvallar os pmcesins de ensinar e aprender, bem como o
desempenho de professores e alunos;

H- ºrientar (: trapalno dos docentes, nas reuniões pedagógicas e no
horário de trapalnp Loletivo, de modoa apoiar e subsrdlar as atlwdzdes
em sala de aula, observadas assequéncms didatrcas de cada ann, curso e
ciclo?
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m- ter comu nnondaee o planeamento, e orgamucio e 0
desenvolvimento de anvrdades pedagógicas. uni-rando os materrais
urdatrces rmpresses e os rezursns tecnologrcos, sobretudo os
drsponrbrliuoes Dem Secre'ana da Eduzação;

lv- Apoiar : anause de mdicadmes de desempenho e frequenua dos
estudantes para a tomada de decísõeswszndo tavorecer melhana da
aprendrzagem e a :ounnurdade dos estudos.

v- Coordenar as atividades necessánas a erga
ao acompanhamento, a avaliaçãoe a art
da relorço e de recuperado;

ação, ao planeamento,
e das reiullzdos dos esludos

n - Dec r, juntamente com a equ-oe gestora e com os docentes da;
deixes e/ou dos eompenenxes eurnculares, : convenlénua e
oponumdade de se prumoverem ímervenções medula: na
aprenmugem, a nm de sanar as dmculdades dos alunos, mediante a
aplicação de rneeanismes de apoio escehr, e a formaçao de classes de
recuuerarân contínua e/nu .nrenswa;

vu -onenlarns professaresquanto esceneepçoesquesuhsrdiam práticas
de gestão democrática e pa emotiva, bem como as drsoosrcães
curricutares, pertinentes às áreas do connecrmemo e componentes
wmcmares que compõem o currículo dos diverentes nívers e
modavdades de ensino-,

vm - cºordenar a eWahuraçâu, em parcena com os Gestores da umdaoe
Esrnlar, o desenvolwrnenro, o acemoannamemo e ; avalraçâo da
proposta pedagógvca, juntamente com 05 professores e demais gesrores
da umdade escolar, em :onsonánm com os :: 'nn'pros ee uma gestae
democrâtíza pamnpatwa e das dlspºsições currlculzrei, bem como dos
obleuvose meras a serern atrngrees,
=)* Tomir as açoes de coordenação pedagógrea um espaço díaWágiw e
colaborativo de pràucas gesroras e docentes, que assegurem
partinoaçãu umatrva de todas os professores, nas aulas de trabalho
peoagagrca eoletrvn, prumovendosizuacões de oneuração sobre práticas
docentes de acampanhamentn e awhação das propostas detrabalho
Programadas;
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by a mama de mações de ensino, de aprendímgem : de avahação
ajustadas nos conteúdos e às necessidades, bem como às práncas
meloanàg'wcas umizadas pªkas professores.

na; abordagens mummscmunams, por meio de meladomgwas
slgmllcauvas para os zmnºí;

ar : diqugjção e ointercãmhio de práticas docentes bem- «sucedidas, im
especial as que façam um de reclusºs tecnológicos e pedagógicºs
díspnmhwllzades na escola.

Para o desampenhc da 'unçã , :) CGP deverà apresznur PERFIL
PROFISSIONAL que'

:] prop & ª pamcvpacão proativa de todºs as professores, nas horas de
mtuu-o pedagóglco cnlewn, promovendo situações de onemacão
sobre práticas docentes de anompanhamemo e avaliação das propostas
de "mmo programadas;

nyvnven situações de ªnimo/aprendizagem : de avauaçzo ajustadas
aos cnnleúdos eâs nezessídades, bem como às práticas melodmógwcase
as abordagens multidlszlphnares, por meio de memdolaxiasswgn nativas
para as alunos;

arconmbua na ulgaçãn e no Inlelclmbío de pràucas docentes bemr
sucedldas, em especlal as que laçam uso de recursos tecnológicºs e
pedagógicºs dispon zados na escola.

nconhecam e contribuam na xmmememação das diremxes da uolmca
educackmal da sznuc, bem cºmo dos promos da Pasta;

.) cºnheça os matadores de mon onde pretende amar,

linessui hderançz, habilidade nas relações Interpessºais e capacidade
para a "abelha coleuvo, unhunduesuatégias de memação de Lonfhws.
quandu nenessâno;

m moscre-senexzvew às mudancase Inovações nedagógxcas, maulendurse
zlualuzdo através das lives e/ou cursos de 'ormzção armadas peb



EFAPÍ, bem como veiga-los junte ao corpo docente;
ir ter dominio das lennologias Digitais da lnlorrneção e comunicação -
TDICS, aliadas à predisposição em ulilizá-las e sucinlllàzlas,

.. rennam disponibilidade para desenvolver ações em diferentes horários
e dias da semana, de arordo comes espec eidades do posto de traballio,
bem como para ações que exijam deslocamento, viagens, atendimento
às eonvoeaçoes, participação em cursos e atendimento às demandas que
surgirem;

ireompromeram-se e acompanhar diariamente e roriua e pratica
pedagogica em sala de aula, ulllhzndo— se desse subsldlo para e
eonslmção e desenvolvimento de plano de formação conllnuada dns
dooenres.

lyconheça as diretrizes das avaliações externas como: SAEB, SARESP e
ENEM;

mltenha competenciz para anallsar dados sobre rendimenro escolar,
desemuerlho e «requerida de alunos, propondo intervenções para
melhoria e realizar o eromoanhamento;

nlmnha como prioridade o planeiamento, e organização e o
desenvolvimento de atividades pedagógicas, utilizando os meterreis
didáticos, impressos ou digitais, e os recursos tecnologicas, sobretudo os
disoonioilizados pela secretaria de Edueaçao.mAs inscrições ocorrerão entre os dias—15/oz/zou, das 09h
às 15h e se eletiverão medíauleapresemação d

a) Proposta de Trabalho;

ol Currieulo Cireunstenciedo;

rlTermo de Anuência, assinado pelo superior imediato, no caso de
candidato de outra quv e/ou DL

dr Cnmpmvaçãode Experiência anterior;
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eycemncado de parti paçãa mms promowdos pela sznuc,

Toda documentação deverá ser dlgluhxadz e enviada via e—mail

mstilutional para e9ZSGBEzÉeducatao sg gov br

1-'Www:A carga horána ; Sev cumpvídz pelo docente para o exercíma a: função de
CEP será de 40 (quarenta) hurzssemznals, dlsmbquas por maos os a 5

ªª semanª, sendº nue l

m=M—: versará sobre as competências reWazlouadas às
atribuições da lunção e sobre o pum nmhssinnzl da candidata,

o pmíe'toserà avahauo por uma Comissãocons a pela Supervisor de
Ensino e pelo Dvremr de moxa da Unidade EscuWar, oonswderando o
previsto no 5 1“ do Artigo 5ª da Resuluçãn smuc 53/1021:

3) Após maluação das entrevistas de todos os inscritos, o Dívetor e:
escoWB, apoiado pelo supemsor, mdicará o dncnme que venha a ser
Selemonado pava ocupar o posxo de trabalho levandº em cºnta o
resumo.; da entlewsla, o pedíl prohsslonal e o percursº zczdêmicn
comprovado na entrega de documznms.WA designaçãº pm atuar como Prvíeswl Coordenador de Gestão
Pedazólín somem: será Connell"!!! quandº humm pmlessof
substituta pan assumiras aulas do dmmeque wa Amman.
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9- Disposições lunals'

em etapas desu processo de seleção nãn poderão ser «eius por
procuração.

msnuações omissas serão decididas : lux da Wegislação vigente.

mheuão Preuwâ de fevereiro de 2024
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