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Sem mais,
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REGIMENTO ESCOLAR

TITULO | — DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES

CAPITULO | - DA CARACTERIZACAO DA ESCOLA

Artigo 1°.  Esta unidade escolar € mantida pelo Poder Publico Estadual e administrada
pela Secretaria da Educacdo do Estado de Sdo Paulo (Seduc-SP), com base nos
dispositivos constitucionais vigentes, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDBEN n°9.394/96), no Estatuto da Crian¢a e do Adolescente (Lei Federal n® 8.069/1990),
na Base Nacional Comum Curricular (BNCC), nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN)
e no Curriculo Paulista, para o Ensino Médio, respeitadas as normas regimentais basicas
aqui estabelecidas e, reger-se-a por este Regimento préprio. Esta instalada na Rua Anita
Garibaldi, 572, Centro Presidente Venceslau, Estado de S&o Paulo, na area de
circunscricdo da Diretoria de Ensino Regido Santo Anastacio e ministra o curso de Ensino
Fundamental Il e Ensino Médio Regular em Periodo Integral nos termos do Programa
Ensino Integral de que tratam as Leis Complementares n° 1.164/12 e n°® 1.191/12.

§ 1° - Esta unidade escolar denomina-se ESCOLA ESTADUAL ALFREDO MARCONDES
CABRAL, foi criada pelo ato do Governador, de 20/06/1950, tendo sido instalada em
28/08/1950 e aderiu ao Programa de Ensino Integral (PEI) da Secretaria de Estado da
Educacéo a partir do ano letivo de 2019 com jornada diaria de 9h.

§ 2° - Este Regimento Escolar é subsidiario do disposto no Parecer do Conselho Estadual
de S&o Paulo — CEE-SP n° 67/98.

Artigo 2°.  Além dos componentes curriculares da Base Nacional Comum, oferta-se
atividades educativas alinhadas as vocacdes, desejos e realidades dos estudantes do
Ensino Fundamental e do Ensino Médio por meio dos componentes curriculares do
Programa “Inova Educacgao”, a saber:

| — Eletivas;

Il = Projeto de Vida;

Autenticado com senha por FABIANA OLIVEIRA DA SILVA - Diretor de Escola / 032256/SAT - 08/11/2021 as 11:41:49.
Documento N°: 27951920-7569 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=27951920-7569

SEDUCCAP20211056494A



Il = Tecnologia e Inovagéo.
Artigo 3°. O presente Regimento Escolar foi construido democraticamente pela
comunidade escolar, submetido a apreciagdo do Conselho de Escola e, na sequéncia

enviado a aprovagédo da Diretoria de Ensino Regido Santo Anastacio.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS DA EDUCACAOQO
ESCOLAR

Artigo 4°. A educacao escolar, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacéo para o trabalho.

Paragrafo Gnico — A educacao escolar, neste estabelecimento, tem um compromisso com
a formacgdo e o desenvolvimento humano integral dos estudantes, em suas dimensdes
intelectual, fisica, afetiva, social, ética, moral e simbdlica.

Artigo 5°.  Os objetivos do ensino que esta escola busca alcangar sdo:

| — Propiciar o desenvolvimento integral do estudante;

Il — Assegurar ao estudante a formagdo comum indispensavel para o exercicio da
cidadania;

Il = Fornecer ao estudante os meios para que ele possa progredir na vida académica, no
trabalho, na vida pessoal e em estudos posteriores;

IV — Desenvolver a capacidade de aprendizagem do estudante, tendo como meios basicos
o pleno dominio da leitura, da escrita e do célculo;

V — Desenvolver a capacidade de aprendizagem do estudante, tendo em vista a aquisicao
de conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores;

VI — Assegurar ao estudante a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema
politico, da tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

VIl — Garantir ao estudante as aprendizagens propostas no curriculo para que ele
desenvolva interesses e sensibilidades que lhe permitam usufruir, bem como produzir os
bens culturais disponiveis na comunidade, na cidade de Mogi Guagu ou na sociedade em
geral e que Ihe possibilitem ser protagonista desses bens.

VIIl — Possibilitar ao estudante o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de

solidariedade humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.
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e |V - Promocao do Protagonismo Juvenil e da Exceléncia Académica com vistas a construcao

do aluno como sujeito autbnomo, solidario e competente.

Missé&o, Objetivos, Principios, Premissas e Valores
Artigo 6°. A misséo desta escola é a de ser um nucleo formador de jovens primando
pela exceléncia na formagdo académica com apoio integral aos seus projetos de vida, para
seu aprimoramento como pessoa humana, sua formacao ética, o desenvolvimento de sua
autonomia intelectual e de seu pensamento critico e responsavel.
§ 1° - A escola, considerando as caracteristicas de sua clientela, os recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis e as necessidades e expectativas desta comunidade
escolar, tera como objetivos especificos:
I. Elevar, sistematicamente, a qualidade de ensino oferecido aos educandos;
Il. Promover a interagéo escola-comunidade;
IIl. Proporcionar um ambiente favoravel ao estudo e ao ensino;
IV. Formar cidadaos conscientes de seus direitos e deveres;
V. Estimular em seus alunos a participacdo bem como a atuacdo solidéria junto a
comunidade.
§ 2° - Esta escola terd como base os seguintes principios norteadores:
I. Igualdade de condi¢des para acesso e permanéncia na escola.
IIl. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento a arte e o
saber.
II. Pluralismo de ideias.
IV. Respeito a liberdade e apreco a tolerancia.
V. Gestéo democrética e participativa.
VI. Valorizacao do profissional da educacéo.
VII. Garantia de padréo de qualidade.
VIII. Valorizag&o da experiéncia extraescolar.
IX. Vinculacéo entre a educacéo escolar, o trabalho e as praticas sociais.
§ 3° - Como integrante do Programa Ensino Integral sdo principios norteadores do ensino
ministrado nesta escola:
I. A Pedagogia da Presenca.
II. A Educacao Interdimensional.
I1l. O Protagonismo.

IV. Os Quatro Pilares da Educagao para o século XXI.

3
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§ 4° - As préticas de ensino e de gestéo desta escola adotardo as premissas do Programa
Ensino Integral, quais sejam:

I. Protagonismo Juvenil.

Il. Corresponsabilidade.

lll. Exceléncia em Gestéo para a exceléncia académica.

IV. Formacg&o Continuada.

V. Replicabilidade.

Artigo 7°. Os obijetivos, principios, premissas e a missdo da escola deverdao convergir
para a construcéo do Projeto de Vida de cada aluno.

Artigo 8°. O projeto de Vida, disciplina especifica no curriculo, devera contar com
suporte das ac¢des de tutoria académica, individual ou coletiva, da participagao do aluno no
Conselho de Classe e Série, das aulas de nivelamento, da corresponsabilidade de pais e

responsaveis.

CAPITULO Ill - DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
DA ESCOLA

Artigo 9°. Esta escola funciona em periodo integral diurno ofertando, de segunda a
sexta-feira, atividades diarias desenvolvidas ao longo de, no minimo, 200 dias de efetivo
trabalho escolar.

§ 1° - Consideram-se de efetivo trabalho escolar, os dias em que forem desenvolvidas
atividades regulares de aula ou outras programacfes didatico-pedagodgicas, planejadas
pela escola, desde que contem com a presenca de professores e frequéncia dos alunos.

§ 2° - Anualmente, conforme legislacé@o vigente e andlise da demanda da comunidade
escolar feita pela Direcdo da escola, nos termos da gestdo democratica do ensino,
estabelecer-se-& o horario de inicio e término das atividades escolares no periodo

compreendido entre as sete horas as dezesseis horas.

Artigo 10°. Os profissionais do Quadro do Magistério e do Quadro de Apoio Escolar
receberdo vencimentos relativos a quarenta horas semanais de trabalho das quais se
excetuam, no minimo, uma hora diaria para almoco, nos termos da legislacao vigente e

conforme estabelecido pelo Diretor de escola.
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Paragrafo Unico - Os profissionais do Quadro do Magistério estardo submetidos as regras

e condi¢cbes do Regime de Dedicagéo Plena e Integral.
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TITULO Il - DA ORGANIZACAO E
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

CAPITULO | — DA CARACTERIZACAO DO ENSINO

Artigo 11°. A organizacdo e desenvolvimento do ensino compreende o conjunto de
medidas voltadas para consecucdo dos objetivos estabelecidos na Proposta Pedagogica
desta escola, abrangendo:

| — Niveis, cursos e modalidades de ensino;

Il = Curriculos;

IIl = Progressao continuada;

IV — Progresséo parcial;

V — Retencao parcial;

VI — Projetos especiais;

VIl — Est4gio na escola.

Artigo 12°. Dentro de sua organizacéo e desenvolvimento do ensino, esta escola podera
adotar, em todas as modalidades e etapas do Ensino Fundamental e Ensino Médio, o
ensino hibrido da seguinte forma:

| — Mistura/fuséo metodoldgica: oferta de ensino presencial e ensino on-line;

Il — Integracdo do processo ensino-aprendizagem a tecnologia: configuragdo e oferta de
aulas que favoregam momentos de interagdo, colaboracao e envolvimento dos docentes e
estudantes com as tecnologias digitais.

Paragrafo Unico — O ensino on-line podera ser ofertado por meio de videos, ebooks e

outros recursos/materiais e estratégias digitais.

CAPITULO Il - DOS NIVEIS, CURSOS E MODALIDADES
DE ENSINO

Artigo 13°. A Escola ministrara, conforme as necessidades da demanda escolar:
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§ 12 - O Ensino Fundamental com duracdo de 9 ( nove) anos, € organizado e tratado
conforme a legislacéo vigente.
§ 22. Ensino Médio em Periodo Integral, com duragdo de trés anos, em Regime de

Progresséao Parcial.

Artigo 14°. A Educacéo Especial sera oferecida para estudantes que apresentem deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo e que necessitam de
atendimento especializado, por meio de enriquecimento curricular e aceracao de estudos, conforme
previsto em lei.

Paragrafo Unico- Os estudantes publico alvo da Educagdo Especial, serdo atendidos,
obrigatoriamente nas salas regulares do Ensino Fundamental e Médio com atendimento em sala de
recurso.

Artigo 15°. O registro do desempenho do aluno com deficiéncia intelectual devera refletir seu
rendimento escolar, em relagdo ao planejado na adaptagdo curricular registrada na Ficha de
Acompanhamento Pedagdgico Individual.

Artigo 16°. A avaliagdo do aluno com deficiéncia, na classe comum, obedecer4 aos mesmos
critérios gerais previstos no regimento escolar e nas normas vigentes da SEE, tendo como base as
adaptacdes curriculares que foram realizadas para o aluno:

I A adaptacao do curriculo regular, resultado do planejamento das a¢des pedagogicas, a ser
realizada pelos professores de ensino regular sera oferecida quando da necessidade de variages
no objetivo, no contelddo, na metodologia, nas atividades na avaliagdo e na temporalidade;

Il Deverdo ser providenciados, ao aluno publico-alvo da educacdo especial, a Avaliagdo
Pedagdgica, o Plano de Atendimento Individualizado — PAI e Adaptagdo Curricular, se necessaria,
documentos que deverao compor seu Portfdlio.

Artigo 17°. Os alunos com deficiéncia receberdo o historico escolar definido pela
legislacéo vigente, devendo ser registrada no campo Observagdes, a informacédo sobre o
atendimento das condicdes estabelecidas nos documentos orientadores da Secretaria de
Estado da Educagéo.

Paragrafo Gnico - O histérico escolar de conclusdo e de transferéncia ser4 acompanhado

do relatoério pedagdgico contendo as competéncias e habilidades adquiridas pelo aluno.

CAPITULO Ill - DOS CURRICULOS

Artigo 18°. Nesta escola, o curriculo dos cursos e modalidades de ensino respeitara e

atendera as normas estabelecidas nas legislagdes vigentes, no Ensino Fundamental sendo
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organizado pela Base Nacional Comum Curricular (formacédo geral basica) e itinerario
formativo, observada a legislacdo educacional especifica.

Paragrafo Unico - Especificamente para a etapa do Ensino Médio, ainda em 2022, temos
a 32 série em continuidade ao curriculo anterior, sendo assim deve-se levar em
consideracao a organizacao curricular conforme legislagéo.

Artigo 19°. O curriculo dos cursos e modalidades de ensino ministrados, consiste em uma
proposta de agdes por meio do desenvolvimento de competéncias e habilidades que se
expressa por praticas escolares que se desdobram em torno de conhecimentos relevantes
e pertinentes, permeadas pelas relagBes sociais, articulando vivéncias e saberes do
estudante e contribuindo para o desenvolvimento de sua identidade e condi¢gdes cognitivas
e socioemocionais, observado o Curriculo Paulista.

§ 1° - O alinhamento do curriculo desta escola ao Curriculo Paulista da Secretaria da
Educacéo do Estado de S&o Paulo contemplaré:

| — Tratamento metodoldgico que evidencie a contextualizacdo, a diversificacdo e a
transdisciplinaridade ou outras formas de interacdo e articulagdo entre diferentes campos
de saberes especificos;

Il — Vivéncias praticas vinculadas a educagéo escolar, ao mundo do trabalho, e a prética
social;

IIl = A possibilidade de aproveitamento de estudos visando ao reconhecimento de saberes
adquiridos nas experiéncias pessoais, sociais e do trabalho.

Artigo 20°. A organizag&o curricular dos cursos ministrados nesta escola, possibilitara4 o
desenvolvimento das respectivas competéncias e habilidades propostas no Curriculo
Paulista da Secretaria da Educacgéo do Estado de S&o Paulo implementada pela escola.
Artigo 21°. Os componentes curriculares e os conteldos pedagdgicos de cada curso
estdo descritos e organizados na Proposta Pedagdgica e no Plano Escolar desta escola,
em conformidade com a Nova Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e as Diretrizes

Curriculares Nacionais (DCN) e o Curriculo Paulista.

SECAO I - DO ENSINO FUNDAMENTAL

Artigo 22°. O curriculo do Ensino Fundamental — Anos Finais, nas modalidade de ensino

regular , tera uma Base Nacional Curricular Comum ( formacéo geral basica), e uma parte

diversificada, observada a Nova Base Nacional Curricular Comum ( BNCC), as Diretrizes

(o]
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Curriculares especificas e o Curriculo Paulista, aplicando-se a flexibilizagdo curricular e

temporal para os estudantes elegiveis para a Educacéo Especial.

Artigo 23°. Nesta escola, a implementag&o do curriculo do Ensino Fundamental:

I-Conterd medidas que assegurem aos estudantes um percurso continuo e progressivo de
aprendizagens ao longo do curso, promovendo integra¢do nos nove (9) anos desta etapa
da Educacéo Basica, evitando a ruptura no processo e garantindo o desenvolvimento
integral e autonomia.

II- Assegurard a progressiva sistematizagdo das experiéncias e saberes prévios dos estudantes
com o desenvolvimento de novas formas de relagdo com o mundo, novas formas de ler e formular
hipoteses sobre os fendmenos, de testa-las, refutd-las, de elaborar conclusées, em uma atitude

ativa na construg¢édo de conhecimentos.

Il-Assegurara a progressiva sistematizacdo das experiéncias e saberes prévios dos
estudantes com o desenvolvimento de novas formas de relacdo com o mundo, novas
formas de ler e formular hip6teses sobre os fendmenos, de testa-las, refuta-las, de elaborar
conclus@es, em uma atitude ativa na construgdo de conhecimentos.

Artigo 24°. O Ensino Fundamental esta organizado em Areas do Conhecimento, com as
respectivas competéncias descritas na Base Nacional Comum Curricular ( BNCC) e

Curriculo Paulista, conforme descrito a seguir:

I- Area de Linguagens;
Il- Areas de Matematica;
- Area de Ciéncias da Natureza;

V- Area de Ciéncias Humanas;

SECAO Il - DO ENSINO MEDIO

Artigo 25° - Nesta escola, a etapa do Ensino Médio em todas as suas modalidades de ensino e
as suas formas de organizagao e oferta, sera orientado pelos seguintes principios especificos:
Il — Formacdao integral do estudante, expressa por valores, aspectos fisicos, cognitivos e

socioemocionais;

Ill- Projeto de vida como estratégia de reflexdo sobre trajetdria escolar na construgdo das

dimensodes pessoal, cidada e profissional do estudante;

Il = Pesquisa como préatica pedagdgica para inovagéo, criacdo e construgdo de novos

conhecimentos;

o
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IV — Respeito aos direitos humanos como direito universal;

V — Compreenséao da diversidade e realidade dos sujeitos, das formas de producéo e de
trabalho e das culturas;

VI — Sustentabilidade ambiental;

VII — Diversificagdo da oferta de forma a possibilitar multiplas trajetérias por parte dos
estudantes e a articulagdo dos saberes com o contexto histérico, econdmico, social,
cientifico, ambiental, cultural local e do mundo do trabalho;

VIII - Indissociabilidade entre educacéo e prética social, considerando-se a historicidade
dos conhecimentos e dos protagonistas do processo educativo;

IX — Indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de ensino e aprendizagem.

I- Os curriculos do Ensino Médio deverao considerar a formacao integral do estudante,
de maneira a adotar um trabalho voltado para a constru¢do de seu Projeto de Vida e para
sua formac&o nos aspectos fisicos, cognitivos e socioemocionais.

II- Os contelidos, as metodologias e as formas de avaliacdo processual e formativa
serdo organizadas por meio de atividades tedricas e praticas, provas orais e escritas,
semindrios, projetos e atividades on-line, de tal forma que ao final do Ensino Médio o
educando demonstre:

| - Dominio dos principios cientificos e tecnoldgicos que presidem a producdo moderna;

Il - Conhecimento das formas contemporéneas de linguagem.

- A carga horaria total no Ensino Médio sera de 3870 horas, de acordo com a
resolucdo SEDUC 97, de 08/10/2021.

IV- O curriculo do Ensino Médio desenvolvera os direitos e objetivos de aprendizagem
previstos na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Curriculo Paulista para os
estudantes do Ensino Médio, conforme diretrizes do Conselho Nacional de Educacao, nas
seguintes areas do conhecimento:

| — Linguagens e suas tecnologias;

Il — Matemética e suas tecnologias;

IIl — Ciéncias da Natureza e suas tecnologias;

IV — Ciéncias Humanas e sociais aplicadas.

V- O curriculo do Ensino Médio sera composto pela formacdo geral basica (Base
Nacional Comum Curricular) e por itinerarios formativos.

Paragrafo Unico — Os itineréarios formativos serdo organizados por meio da oferta de

diferentes arranjos curriculares constituidos pelas quatro areas do conhecimento, os
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itinerarios formativos integrados entre duas areas e a formacgédo técnica e profissional,
conforme estabelecido no Curriculo Paulista:

| — Linguagens e suas tecnologias;

Il — Matemética e suas tecnologias;

Il = Ciéncias da Natureza e suas tecnologias;

IV — Ciéncias Humanas e sociais aplicadas.

V - Linguagens e Matemética;

VI - Linguagens e Ciéncias Humanas;

VIl — Linguagens e Ciéncias da Natureza,;

VIIl — Matemética e Ciéncias Humanas;

IX — Matematica e Ciéncias da Natureza;

X — Ciéncias Humanas e Ciéncias da Natureza

X| — Formagao Técnica e Profissional

Paragrafo Unico — O estudante devera escolher um dos itinerarios acima para seu
aprofundamento curricular.

VI- - Esta escola orientara os estudantes do Ensino Médio no processo de escolha das
areas de conhecimento ou de atuacdo profissional que devera cursar de acordo com seu
interesse e projeto de vida.

VIl- A formagdo geral basica garantird os direitos e objetivos de aprendizagem,
expressos em competéncias e habilidades, nos termos da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) e Curriculo Paulista.

VIIl- A parte diversificada (itinerarios formativos) do curriculo do Ensino Médio estara
harmonizada com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e sera articulada a partir do
contexto histérico, econdmico, social, ambiental e cultural desta escola.

IX- Os itinerarios formativos organizar-se-ao em torno de quatro eixos estruturantes:

I — Investigacdo cientifica, que sup8e o aprofundamento de conceitos fundantes das
ciéncias para a, interpretacdo de ideias, fenbmenos e processos para serem utilizados em
procedimentos de proposicdo de intervencdes que considerem o desenvolvimento local e
a melhoria da qualidade de vida da comunidade;

Il — Processos criativos, que supdem o uso e o aprofundamento do conhecimento cientifico

na construcao e criacdo de experimentos, modelos, prototipos para a criagédo de processos

ou produtos que atendam a demanda pela resolucdo de problemas identificados na

sociedade;
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Il - Mediacéo e intervengéo sociocultural, que supdem a mobiliza¢do de conhecimentos de
uma ou mais areas para mediar conflitos, promover entendimento e implementar solugées
para questdes e problemas identificados na comunidade;

IV — Empreendedorismo, que sup8e a mobilizagdo de conhecimento de diferentes areas
para a formacgdo de organizagfes com variadas missdes voltadas ao desenvolvimento de

produtos ou prestacao de servigos inovadores com o uso de suas tecnologias.

CAPITULO V — DA PROGRESSAO PARCIAL

X- Esta escola adotara o regime de progresséo parcial de estudos para alunos do
ensino médio que, apés estudos de reforgo, recuperacdo continua, aulas de nivelamento
da aprendizagem e acdes de tutoria académica, ndo apresentarem rendimento escolar
satisfatorio.

§ 1° - O aluno, com rendimento insatisfatorio em até 3 (trés) componentes curriculares, sera
classificado na série subsequente, devendo cumprir estes componentes curriculares
através de atividades especificas de recuperacéo.

§ 2° - As atividades especificas de recuperagéo de que trata o paragrafo anterior poderéo
ser desenvolvidas na série subsequente através das aulas de nivelamento, de atendimento
individual através de tutoria académica e outras formas de atividades de recuperacgdo de
competéncias e habilidades conforme Planos de Ac¢do especificos para nivelamento da
aprendizagem.

§ 3° - Ao final da série subsequente, desenvolvidas as atividades especificas de
recuperacdo devidamente registradas e consolidadas no prontudrio escolar do aluno,
havendo comprovacéo da aprendizagem das competéncias, habilidades e contelido, o
aluno podera ser considerado promovido nas disciplinas de que trata o § 1° deste artigo.

8 4° - Ao final da 3? série, ndo ficando caracterizada a comprovagdo da aquisicdo das
competéncias, habilidades e contetidos e depois de esgotados todos os esforgos de ensino
para a promocao da aprendizagem, o aluno sera considerado retido parcial, devendo cursar
as disciplinas objeto de sua retencdo no ano subsequente.

§ 5° - O aluno, com rendimento insatisfatério em mais de 3 (trés) componentes curriculares,

serd classificado na mesma série, desde que comprovados, através de registros

pedagogicos e de ciéncia formal bimestral ao aluno e seus responsaveis, de todos os

esforcos de ensino da escola para a promocao da aprendizagem dele.
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§ 6° - Os Planos de Acao especificos para nivelamento da aprendizagem, individuais ou
coletivos, serdo implementados por decisdo da escola a partir dos resultados de
aprendizagem aferidos na avaliagdo bimestral do rendimento escolar e das avaliagdes de
rendimento implantadas pela SEE e deverdo conter, no minimo:

a) Justificativa da acao;

b) Responsaveis pela acdo, com determinacdo de tempos, espacos e condicdes
pedagdgicas;

¢) Alunos envolvidos e formas de agrupamento, inclusive multisseriadas por contetdos,
competéncias e/ou habilidades, sem prejuizo das aulas regulares do Curriculo, da Parte
Diversificada ou das Atividades Complementares;

d) Competéncias, habilidades e conteldo que serdo objetos da recuperacdo e as
estratégias didaticas que serdo utilizadas para a promocao da aprendizagem.

§ 7° - Os Planos de Acéo especificos para nivelamento da aprendizagem poder&o incluir as

acOes de projeto de vida e tutoria académica.

CAPITULO VII - DOS PROJETOS ESPECIAIS

XI- As escolas poderdo desenvolver projetos especiais, desde que coerentes ao modelo
vigente do Programa Ensino Integral da Secretaria de Estado da Educacao, abrangendo:

| - Atividades de reforco e recuperacéo da aprendizagem e orientacédo de estudos;

Xll-  Os projetos especiais, integrados aos objetivos da escola, serdo planejados e
desenvolvidos pelos profissionais e aprovados nos termos das normas vigentes.

§ 1° - Para cumprimento do disposto neste artigo, a escola podera firmar ou propor termos
de cooperagdo ou acordos com entidades publicas ou privadas, desde que mantidos os
seus objetivos educacionais e desde que néo interfiram nos principios e nas premissas do
Programa Ensino Integral.

§ 2° - Os termos de cooperagédo ou acordos poderéo ser firmados pela escola, devendo ser
submetidos a apreciacdo do Conselho de Escola.

§ 3° - Qualquer atividade decorrente do disposto neste artigo estara sujeita as demais

normas deste Regimento.

CAPITULO VIIl - DO ESTAGIO NA ESCOLA
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Xlll-  Esta escola recebera estudantes de cursos de Educacao Superior (licenciaturas)
para realizacédo de estagio profissional.

XIV- O estégio profissional sera realizado em ambientes especificos, com profissionais
devidamente habilitados, sera supervisionado pelo Professor Coordenador e visa assegurar
ao estudante de cursos superiores de licenciatura as condigbes necessérias a sua
integracdo no mundo do trabalho.

§ 1° — O estégio abrangera atividades de prética profissional orientada, vivenciadas em
situacBes reais de trabalho e de ensino-aprendizagem com acompanhamento direto de
docentes habilitados.

§ 2° — As atividades de pratica de ensino abrangerdo a aprendizagem de conhecimentos
tedricos e experiéncias docentes, por meio da execucdo dos projetos de estagio das
Escolas Superiores.

XV-  As atividades de préatica profissional e de estdgio supervisionado visa o
desenvolvimento das experiéncias teorico-praticas programadas para a formacao

profissional pretendida.
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TITULO lll- DA GESTAO DEMOCRATICA
E PARTICIPATIVA

CAPITULO | - DOS PRINCIPIOS

XVI- A administracédo desta escola sera pautada pela gestdo democratica e participativa,
centrada na coletividade, na cooperagéo, no respeito mituo e no bem comum.

Paragrafo Gnico — A gestdo democrética e participativa tem por finalidade possibilitar a
escola maior grau de autonomia, de forma a garantir o pluralismo de ideias e de concepc¢des
pedagdgicas, assegurando padrao adequado de qualidade do ensino ministrado.

XVII-  Nesta escola, o processo de constru¢do da gestdo democratica e participativa sera
fortalecido por meio de medidas e agbes dos 6rgaos centrais da Secretaria da Educacao
do Estado de Sdo Paulo (Seduc-SP) e da Diretoria de Ensino Regido Mogi Mirim que séo
as instituic6es responsaveis pela administracdo e superviséo das escolas da Rede Estadual
de Ensino, mantidos os principios de coeréncia, equidade e corresponsabilidade da
comunidade escolar na organizagéo e prestacao dos servi¢cos educacionais.

XVIIl- Para melhor consecucdo de sua finalidade, a gestdo democratica e participativa na
escola far-se-4 mediante a:

| — Participacéo dos profissionais da escola na elabora¢&o da Proposta Pedagdgica;

Il — Participag&o dos diferentes segmentos da comunidade escolar (dire¢éo, professores,
pais, alunos e funcionarios) nos processos consultivos e decisérios, por meio do Conselho
de Escola e Associagdo de Pais e Mestres (APM);

IIl = Autonomia na gestéo pedagdgica, administrativa e financeira, respeitadas as diretrizes
e normas legais vigentes;

IV — Transparéncia nos procedimentos pedagégicos, administrativos e financeiros,
garantindo-se a responsabilidade e o zelo comum na manutengéo e otimiza¢cdo do uso,
aplicacéo e distribuicao adequada dos recursos publicos;

V - Valorizagdo da escola enquanto espaco privilegiado de execucdo do processo
educacional.
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XIX- A autonomia desta escola, em seus aspectos administrativos, financeiros e
pedagdgicos, entendidos como mecanismos de fortalecimento da gestdo a servigco da
comunidade, sera assegurada mediante a:

| — Capacidade de a escola, coletivamente, formular, implementar e avaliar sua Proposta
Pedagdgica e seu Plano de Gestdo/Escolar;

Il — Constituigdo e funcionamento do Conselho de Escola, dos Conselhos de Classe / Série
/ Ano, da Associacao de Pais e Mestres (APM) e do Grémio Estudantil;

Il — Participacéo da comunidade escolar, por meio do Conselho de Escola, nos processos
de escolha ou indicacdo de profissionais para o exercicio de fungfes, respeitada a
legislacéo vigente;

IV — Administracdo dos recursos financeiros, por meio da elaboracédo, execucéo e avaliagdo
do respectivo plano de aplicac@o, devidamente aprovado pelos 6rgaos ou instituicbes
escolares competentes, obedecida a legislagdo especifica para gastos e prestagdo de

contas de recursos publicos.

CAPITULO Il - DAS INSTITUICOES ESCOLARES

XX-  Este estabelecimento de ensino desenvolvera sua funcdo de aprimorar 0 processo
de construcdo da autonomia da escola e as relacdes de convivéncia intraescolar e
extraescolar.

XXI-  Esta escola contara, no minimo, com as seguintes instituicdes escolares criadas por
lei especifica:

| — Associacao de Pais e Mestres (APM);

Il — Grémio Estudantil.

Paragrafo Unico — Cabe a equipe gestora da escola garantir a articulagdo da Associacdo
de Pais e Mestres (APM) com o Conselho de Escola e criar condi¢gfes para a organizacao
dos estudantes no Grémio Estudantil.

XXII-  Todos os bens desta escola e de suas instituicdes juridicamente constituidas, seréo
patrimoniados, sistematicamente atualizados e coOpia de seus registros encaminhados
anualmente a Diretoria de Ensino Regido Mogi Mirim.

XXIII- Outras instituicbes e associagdes poderéo ser criadas, desde que aprovadas pelo

Conselho de Escola e explicitadas no Plano de Gestdo/Escolar.
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CAPITULO lll = DOS COLEGIADOS

XXIV- Esta escola contara com os seguintes colegiados:
| — Conselho de Escola, constituido nos termos da legislacéo educacional vigente;

Il = Conselhos de Classe / Série / Ano, constituidos nos termos deste Regimento.

SEGCAO | - DO CONSELHO DE ESCOLA

XXV- O Conselho de Escola, articulado ao nucleo de direcao, constitui-se em colegiado de
natureza consultiva e deliberativa, formado por representantes de todos os segmentos da
comunidade escolar e ter4 como principios gerais:

I.Zelar pelo avango do processo democrético;

II.Auxiliar no aprimoramento do processo ensino-aprendizagem.
XXVI- O Conselho de Escola tomara suas decisdes, respeitando os principios e Diretrizes
da Politica Estadual da Educacdo, da Proposta Pedagdgica da Escola e da legislacdo
vigente.
XXVII- Podera o Conselho de Escola elaborar seu préprio estatuto e delegar atribuicdes a
comissdes e subcomissdes que, apds ser aprovado, fara parte integrante deste regimento,
com a finalidade de dinamizar sua atuacéo e facilitar a sua organizagéo.
XXVIII-O Conselho de Escola, eleito anualmente, no primeiro més letivo, ter4d um total
minimo de 20 (vinte) e maximo de 40 (quarenta) componentes, mais o diretor da escola,
gue o presidira.
§ 1° - A composicdo a que se refere o caput deste artigo obedecera a seguinte
proporcionalidade:
I 40% (quarenta por cento) de docentes;
Il. 5% (cinco por cento) de docentes designados para postos de trabalho;
Il 5% (cinco por cento) dos demais funcionérios;
IV.  25% (vinte e cinco por cento) de pais e alunos;
V. 25% (vinte e cinco por cento) de alunos.
§ 2° - Os componentes do Conselho de Escola serdo escolhidos entre os seus pares,
mediante processo eletivo.
§ 3° - Cada segmento representado no Conselho de Escola elegera também 2 (dois)

suplentes, que substituirdo os membros efetivos em suas auséncias e impedimentos.
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§ 4° - Os representantes dos alunos terédo sempre direito a voz e voto, salvo nos assuntos
que, por forca legal, sejam restritos aos que estiverem no gozo da capacidade civil.
§ 5° - S&o atribui¢cdes do Conselho de Escola:
1. Deliberar sobre:
Diretrizes e metas da Unidade Escolar;

Alternativas de solucdo para os problemas de natureza administrativa e pedagogica;

a
b

C. Projetos de atendimento psicopedagdgicos e material ao aluno

d Programas especiais visando a integracédo escola-familia-comunidade;

e Criagéo e regulamentacéo das instituicdes auxiliares da escola;

f Prioridades para aplicacdo de recursos da escola e das instituicdes auxiliares;

g. As penalidades disciplinares a que estiverem sujeitos os funcionarios, servidores e
os alunos da unidade escolar.

2. Elaborar o calendario escolar, o Estatuto Social da APM e o Regimento Escolar,
observadas as normas do Conselho Estadual de Educacéo e a legislagéo vigente.

3. Apreciar os relatérios anuais da escola, analisando seu desempenho em face as
diretrizes e metas estabelecidas.

§ 6° - Nenhum dos membros do Conselho de Escola poderd acumular votos, ndo sendo
também permitidos os votos por procuragao.

§ 7° - O Conselho de Escola devera reunir-se, ordinariamente, 2 (duas) vezes por semestre
e, extraordinariamente, por convocacgéao do diretor de escola ou por proposta de, no minimo,
1/3 (um terco) de seus membros.

§ 8° - As reunides ordinarias do Conselho de Escola deverdo constar no Calendario Escolar,
e para as reunifes extraordinarias, os membros serdo convocados, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, mediante edital contendo data, horério, local e a
respectiva pauta.

§ 9° - As deliberacdes do Conselho de Escola constardo de ata, e serdo tornados publicos

e adotados por maioria simples, presentes a maioria absoluta de seus membros.

SECAO Il - DOS CONSELHOS DE CLASSE / SERIE / ANO

XXIX- Os Conselhos de Classe/Série, enquanto colegiados responsaveis pelo processo
coletivo de acompanhamento e avaliagdo do ensino e da aprendizagem organizar-se-ao de

forma a:
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I.- Possibilitar a interrelagéo entre profissionais e todos os alunos de uma classe e entre
séries e turmas.

1. Propiciar o debate permanente sobre o processo de ensino e de aprendizagem.

lIl. Favorecer a integracdo e sequéncia dos conteldos curriculares de cada série/classe.
IV. Orientar o processo de gestdo do ensino.

V. Subsidiar a constru¢éo do Projeto de Vida dos alunos.

VI. Subsidiar os profissionais para o0 acompanhamento dos Projetos de Vida dos alunos.
VII. Subsidiar a atuacéo dos alunos lideres de turma.

VIIl. Promover a préatica do Protagonismo Juvenil dando voz ao aluno naquilo que diz
respeito a sua vida escolar e/ou de sua classe.

IX. Favorecer praticas de tutoria académica.

X. Favorecer a integracdo dos pais/responsaveis como corresponsaveis pela vida escolar
do aluno.

XXX-  Os Conselhos de Classe serdo constituidos pelo Diretor da Escola, demais
membros da equipe gestora, pelos professores.

Paragrafo Unico — Poder@o contar, ainda, com a participacdo de alunos e dos
pais/responsaveis dos alunos.

XXXI- Os Conselhos de Classe reunir-se-ao, ordinariamente, uma vez por bimestre, ou
guando convocados pelo Diretor de Escola.

XXXII- Sao atribuicbes dos Conselhos de Classe/Série:

I Avaliar o rendimento da classe, confrontando os resultados de aprendizagem
relativos aos diferentes componentes curriculares;

Il. Analisar o desempenho dos alunos, identificando seus avancos e dificuldades em
atingir os objetivos propostos;

M. Analisar a eficacia do processo de avaliacdo desenvolvido, e da pertinéncia dos
instrumentos de avaliag&o utilizados;

\VA Identificar as causas de eventuais distorcdes no processo ensino-aprendizagem,
propondo alternativas para corrigi-las;

V. Identificar os alunos com rendimento insuficiente, e estabelecer os procedimentos a

serem desenvolvidos, objetivando a sua recuperacao;

VL. Propor e acompanhar os projetos de recuperacdo existentes em conformidade com

a legislacéo vigente;

VII.  Decidir sobre atividades de compensacéo de auséncias;
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VIIl. Ao final de cada série do Ensino Médio, emitir parecer conclusivo pela promogéo,
progresséo parcial ou pela permanéncia do aluno na mesma série;
IX.  Analisar os casos de reclassificacéo de alunos, emitindo parecer;

X. Analisar os pedidos de reconsideracéo de resultados, emitindo parecer.

SECAO lll - DAS REPRESENTACOES

XXXIlI-Serdo instaladas as seguintes representacdes, com carater de agao protagonista e
pedagdgica, com atuacao limitada pela legislagao vigente e pelo disposto neste Regimento
no que couber:
I. Lideres e Vice-Lideres de Classe, com a fung¢éo de representar o grupo classe junto aos
professores e aos gestores escolares.

a) Os Lideres e Vice-lideres seréo eleitos pelos seus pares.
Il. Presidentes e Vice-presidentes de Clubes Juvenis, com a funcéo de liderar, organizar,
planejar, promover a execucdo e avaliar o Plano de Ac¢&o de seu respectivo clube.
Paragrafo Unico — De forma a promover a préatica do protagonismo juvenil os Lideres e
Vice-Lideres de Turmas, Presidentes de Clube e Presidente do Grémio Estudantil poderéo
reunir-se em Assembleias periddicas e a forma de reunido devera constar em regimento

proprio destas Entidades.

CAPITULO IV — DAS NORMAS DE GESTAO ESCOLARE
CONVIVENCIA

XXXIV- As normas de gestéo e convivéncia contidas neste Regimento visam orientar
as relacdes profissionais e interpessoais que ocorrem no ambito desta escola e se
fundamentam em principios de solidariedade, ética, pluralidade cultural, autonomia e
gestdo democratica e participativa.

XXXV- As normas de gestdo e convivéncia desta escola foram elaboradas com a
participac@o representativa dos envolvidos no processo educativo — pais, alunos,

professores e funcionarios.
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SECAO | - DOS PRINCIPIOS QUE REGEM AS RELACOES
PROFISSIONAIS E INTERPESSOAIS

XXXVI- As relagbes profissionais e interpessoais entre os integrantes da equipe
escolar, constituem elementos fundamentais para a organizacéo e o funcionamento desta
escola.

XXXVII- Sao principios que regem as relag8es profissionais e interpessoais:

| — Autoconhecimento;

Il — Empatia / Alteridade;

Il = Comunicacéo / Assertividade;

IV — Cordialidade / Trato interpessoal,

V - Etica.

§ 1° — Autoconhecimento: conhecer a si mesmo e analisar o impacto que causa nos outros.
§ 2° — Empatia / Alteridade: capacidade de se colocar no lugar do outro. E ter considerac&o
pelo outro, por sua opini&o, sentimentos e motivacdes. E saber ouvir.

§ 3° — Comunicacgéo / Assertividade: capacidade de se comunicar de maneira clara, franca,
direta e acima de tudo respeitosa,;

§ 4° — Cordialidade / Trato interpessoal: ter gentileza, simpatia e solicitude com as pessoas;
§ 5° — Etica: capacidade de proceder bem, sem prejudicar os outros, respeitando os
combinados e os colegas de trabalho. Ser integro e honesto em qualquer situacdo, com
vistas ao bom funcionamento dos processos de trabalho, alcance de metas e objetivos da

equipe escolar.

CAPITULO V - DOS DIREITOS E DEVERES DOS
PARTICIPANTES DO PROCESSO EDUCATIVO

SEGCAO | - DOS DIREITOS E DEVERES DA EQUIPE GESTORA

XXXVIII- Os direitos e deveres da equipe gestora (Diretor, Vice-Diretor, Professor
Coordenador Pedagdgico) desta unidade escolar estdo descritos nas legislacdes
especificas que tratam sobre o assunto, a saber:

| — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;
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Il — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n° 9.394/96);

IIl = Constituicdo do Estado de S&o Paulo de 1989;

IV — Estatuto dos Funcionérios Publicos Civis do Estado de Sdo Paulo (Lei n° 10.261, de
28/10/1968);

V — Estatuto do Magistério Paulista (Lei Complementar n° 444, de 27/12/1985);

VI — Decretos Estaduais: n°® 64.187/2019, n°® 44.449/1999, n° 17.329/81 e n° 52.833/2008;
VIl — Lei n° 10.177/98;

VIII = Lei Complementar n° 942/2003;

IX — ResolugBes SE: n° 158/1987, n° 8/2008, n° 10/2012, n° 22/2012, n° 35/2013, n°
44/2014, n° 75/2014, n°® 19/2015, n°® 03/2015, n°® 65/2016, n® 15/2016 n°® 6/2017, n° 34/2018,
n° 76/2018, n° 90/2018, e n° 03/2020;

X — O Mapa de competéncias do Programa de Ensino Integral.

XXXIX- Além das normas descritas nas legislaces especificas, também sdo deveres
dos gestores desta escola:

| — Estabelecer bons relacionamentos com todos os publicos da escola;

Il = Ter conhecimento do publico (interno e externo) que € atendido pela escola;

Il = Ter conhecimento e aplicar as leis e normas educacionais vigentes (Constituicdo
Federal de 1988, Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional — LDBEN n° 9394/96,
Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n® 8069/90, Plano Nacional de Educacéo, Plano
de Desenvolvimento da Educacdo Estadual e Municipal, Nova Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), entre outras);

IV — Acompanhar e orientar os processos pedagdgicos que séo desenvolvidos na escola;
V — Mobilizar e engajar os pais e responsaveis no acompanhamento da vida escolar dos

estudantes e na participagdo no Conselho Escolar;

SECAO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS PROFESSORES

XL-  Os direitos e deveres dos professores desta unidade escolar estdo descritos nas
legislacdes especificas que tratam sobre o assunto, a saber:

| — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

Il — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n° 9.394/96);

IIl = Constituicéo do Estado de S&o Paulo de 1989;

IV — Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sdo Paulo (Lei n° 10.261, de
28/10/1968);
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V — Estatuto do Magistério Paulista (Lei Complementar n° 444, de 27/12/1985);

VI — Decretos Estaduais n°: 7.510/76, 10.623/77, 11.625/78, 17.329/81, 42.815/98;

VIl — Lei n°® 10.177/98;

VIII — Lei Complementar n° 942/2003;

IX — Decretos Estaduais: n° 64.187/2019, n°® 44.449/1999, n° 17.329/81 e n° 52.833/2008;
X — Resolugbes SE: n° 15/2009, n° 22/2012, n°® 74/2017,

Xl — Resolugdo Conjunta SGP/SE n° 1/2012;

XIl — Resolugdo Conjunta SPDR/SEE n° 1/2012.

SEGAO lll - DOS DIREITOS E DEVERES DOS FUNCIONARIOS DA
ESCOLA

XLI-  Os direitos e deveres dos funciondrios desta unidade escolar estdo descritos nas
legislacdes especificas que tratam sobre o assunto, a saber:

| — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

Il = Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n°® 9.394/96);

IIl — Constituicdo do Estado de S&o Paulo de 1989;

IV — Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sdo Paulo (Lei n° 10.261, de
28/10/1968);

V — Estatuto do Magistério Paulista (Lei Complementar n° 444, de 27/12/1985);

VI — Decretos Estaduais: n° 64.187/2019, n°® 44.449/1999, n° 17.329/81 e n° 52.833/2008;
VIl = Lein® 10.177/98;

VIIl — Lei Complementar n° 942/2003;

IX — Resolugbes SE: n° 52/2011, n® 11/2017, n° 12/2017.

SECAO IV — DOS DIREITOS E DEVERES DOS PAIS E RESPONSAVEIS
LEGAIS

XLll-  S&o direitos dos pais e responsaveis legais dos alunos desta unidade escolar:

| — Ser comunicados sobre a Proposta Pedagdgica,

Il — Ser atendidos em suas duvidas;

Il = Visitar a escola para apresentar reclamagfes ou sugestoes;

IV — Participar de palestras que colaborem para sua formag&o como pais e/ou responsaveis;

V — Ter conhecimento sobre a utilizacdo dos materiais escolares;
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VI — Ser comunicados, durante o percurso escolar do estudante, sobre a frequéncia, o
rendimento e o aproveitamento do estudante;

VIl - Receber esclarecimento sobre o que a familia pode esperar dos servigos oferecidos
pela escola;

VIII — Enviar medicamentos para serem ministrados ao estudante com receita médica e
orientagc@es, quando este for de hora marcada;

IX — Receber, com antecedéncia, comunicados escritos de reunies e comemoracdes
escolares;

X — Receber auxilio quanto & formacéo de habitos de estudos de seus filhos, facilitando seu
ajustamento a vida escolar, familiar, profissional e social.

Xl — Fazer parte do Conselho de Escola, participando de assembleias, reunides e
comemoracodes festivas;

XLIII-  S&o deveres dos pais e responséveis legais dos alunos desta unidade escolar:

| — Conhecer e respeitar as normas escolares;

Il = Respeitar todos os integrantes da comunidade escolar, em atitudes e palavras,
acatando as normas sociais de civilidade e urbanidade;

[Il - Orientar o estudante quanto as normas de boa educacéo e tratamento cordial e urbano
com toda comunidade escolar;

IV — Acompanhar o processo de ensino e de aprendizagem;

V — Acompanhar e verificar a execugao das tarefas escolares dos estudantes;

VI — Acompanhar toda vida escolar do estudante, em particular sua frequéncia e seu
rendimento;

VIl — Atender prontamente as solicitagdes da equipe escolar;

VIl — Evitar que o estudante traga para escola objetos e utensilios de grande valor e que
possam atrapalhar seu desempenho académico;

IX — Comunicar os gestores escolares sobre necessidade de falta & aula pelo estudante;
X — Orientar o estudante quanto a frequéncia e pontualidade nas aulas;

XI — Estar ciente de que o aluno, s6 podera se ausentar das dependéncias da escola, em
horario de aula, acompanhado dos pais e/ou responsaveis;

XIl — Estar sempre atentos aos comunicados da escola, devolvendo-os datados e
assinados;

Xlll = Manter sempre atualizados os meios de comunicacéo (e-mail, telefones, endereco)

entre a escola e a familia, visando uma rapida comunicagao.
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SECAO V - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ESTUDANTES

XLIV- Esta escola acolhe estudantes de diferentes idades, niveis de desenvolvimento
psicossocial e estratos sociais.

XLV- S&o direitos dos alunos:

I Ter asseguradas as condicdes necessérias ao desenvolvimento de suas
potencialidades, na perspectiva social e individual, inclusive para atendimento as suas
necessidades especiais;

Il. Ter assegurado o respeito pelos direitos da pessoa humana e por suas liberdades
fundamentais;

. Ter asseguradas as condicdes necessarias de aprendizagem, devendo ser-lhe
propiciada ampla assisténcia do professor e acesso aos recursos materiais e didaticos da
escola;

\VA Recorrer dos resultados das avaliagcdes de seu desempenho;

V. Reunir-se a seus colegas para organizagao de agremiacdes e campanhas de cunho
educativo, nas condigBes estabelecidas pela legislacdo vigente;

VI. Receber atendimento adequado por parte dos servigos assistenciais, quando
carente de recursos;

VIl.  Receber formagdo educacional adequada e em conformidade com os curriculos
apresentados no Plano de Ensino Anual;

VIIl.  Formular peticGes ou representar sobre assuntos pertinentes a vida escolar;

IX. Receber atencgdo e respeito de colegas, professores, funcionérios e colaboradores
da escola, independentemente de idade, sexo, raga, cor, credo, religido, origem social,
nacionalidade, deficiéncias, estado civil, orientacdo sexual ou crengas politicas;

X. Ter garantida a confidencialidade das informagcfes, de carater pessoal ou
académicas, registradas e armazenadas pelo sistema escolar, salvo em caso de risco ao
ambiente escolar ou em atendimento a requerimento de 6rgaos oficiais competentes;

XI. Ser informado, pela dire¢do da escola, sobre as condutas consideradas apropriadas
e quais as que podem resultar em sang¢fes disciplinares, para que tome ciéncia das

possiveis consequéncias de suas atitudes em seu rendimento escolar e no exercicio dos

direitos previstos neste regimento e demais regulamentos escolares;

Xll.  Ser informado sobre todos os procedimentos, para recorrer de decisdes

administrativas, da direcdo da escola, sobre seus direitos e responsabilidades, em

conformidade com o estabelecido neste regimento e com a legislagéo pertinente;
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XIll.  Estar acompanhado por seus pais ou responsaveis, em reunifées e audiéncias que
tratem de seus interesses, quanto ao desempenho escolar ou em procedimentos
administrativos que possam resultar em sua transferéncia compulsoéria;

XIV. Participar das aulas de nivelamento com vistas a recuperacdo de possiveis
defasagens de aprendizagem, da escolha e das disciplinas eletivas, Orientacdo de Estudo,
Mundo do Trabalho, Preparagdo Académica e Orientagdo de Estudos;

XV. Participar dos Clubes Juvenis bem como de propor a criagdo de novos Clubes
obedecendo aos pardmetros do Programa Ensino Integral;

XVI. Ter seu Projeto de Vida respeitado e promovido com acompanhamento de praticas
de Tutoria,;

XVII. Candidatar-se a lider de classe, presidente de clube e a integrante do Grémio
Estudantil tendo sua pratica protagonista respeitada e incentivada.

XVIIl. Organizar, promover e participar do Grémio Estudantil, dos Clubes Juvenis, da
Lideranca de Classe, da atuacdo como Jovens Acolhedores e demais praticas de
protagonismo Juvenil, tendo participado da sele¢do anual, tendo conhecimento prévio dos
critérios para esta sele¢do e, posteriormente, participar da preparagdo continua de Jovens
Acolhedores.

XLVI- S&o deveres e responsabilidades do aluno:

l. Frequentar a escola regularmente, realizando os esforcos necessérios para
progredir nas diversas areas de sua educacao;

Il. Comparecer as atividades escolares trajando vestimentas adequadas ao ambiente
escolar, preferencialmente, o uso do uniforme escolar;

Il Portar material escolar necessério ao desenvolvimento das atividades escolares;

V. Manter adequadamente livros e demais materiais escolares de uso pessoal ou

coletivo;
V. Respeitar os bens materiais dos colegas;
VI. Observar as disposi¢des vigentes sobre entrada e saida das classes e demais

dependéncias da escola;
VII.  Tratar com cordialidade e respeito os servidores da escola e os colegas;

VIIl.  Cooperar para a boa conservacdo do prédio escolar, equipamentos e material

escolar, concorrendo também para a manutencao das boas condi¢Bes de asseio do edificio

e suas dependéncias, respeitando a propriedade publica ou privada;

IX. N&o portar material que represente perigo para a salude, seguranca e integridade

fisica, de si proprio ou de outrem;
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X. Abster-se de condutas que neguem, ameacem ou, de alguma forma, interfiram
negativamente, no livre exercicio dos direitos dos membros da comunidade escolar;

XI. Utilizar meios pacificos na resolugéo de conflitos;

Xll.  Compartilhar com a dire¢cdo da escola, informagbes sobre questdes que possam
colocar em risco a salde, a seguranga e o bem-estar da comunidade escolar;

XIll.  Observar rigorosa probidade na execugdo de quaisquer atividades escolares;

XIV. Participar conscientemente de sua propria educagdo, comparecendo a todas as
atividades educacionais;

XV. Submeter a aprovagdo dos superiores a realizagdo de atividades de iniciativa
pessoal ou de grupos, no ambito escolar;

XVI.  Nao praticar atos de indisciplina;

XVII. Ajudar a manter o ambiente escolar livre de bebidas alcodlicas, drogas licitas e
ilicitas, substancias téxicas e armas;

XVIII. Cumprir todas as Normas de Convivéncia deliberadas pelo Conselho de Escola e
aprovadas pela direcdo escolar.

XIX. Colaborar na elaboracéo, planejamento e execugdo do Plano de Acdo do Clube
Juvenil do qual é integrante, adotando como conduta pessoal as regras e combinados
dentre os membros do clube e entre os clubes e a dire¢éo da escola.

XX.  Atuar no Conselho de Classe Participativo.

XXI.  Manter relagdo colaborativa e respeitosa em todas as praticas de tutoria académica
das quais faca parte.

XXIl.  Colaborar para a promogéo de préaticas autbnomas e solidarias.

Paragrafo Unico — os deveres e responsabilidades previstos neste artigo se aplicam a
atividades de ensino e aprendizagem ministradas fora do prédio escolar, bem como aquelas

realizadas em ambientes virtuais.

SECAO VI - DAS CONDUTAS DOS ESTUDANTES QUE AFETAM O
AMBIENTE ESCOLAR / FALTAS DISCIPLINARES

XLVII- S&o faltas disciplinares:
I Ausentar-se das aulas ou do prédio escolar, sem prévia justificativa ou autorizacédo
da dire¢&o ou dos professores da escola

Il Ter acesso, circular ou permanecer em locais restritos do prédio escolar;
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M. Utilizar, sem a devida autorizagc&o, computadores, telefones ou outros equipamentos
e dispositivos eletronicos de propriedade da escola;

V. Utilizar, em salas de aula ou demais locais de aprendizado escolar, equipamentos
eletrénicos como telefones celulares, jogos eletrdnicos portateis, tocadores de musica ou
outros dispositivos de comunicacgao e entretenimento que perturbem o ambiente escolar ou
prejudiguem o aprendizado, salvo para uso pedagogico, sob a supervisdo e
acompanhamento do professor, conforme lei n® 16.567, de 06 de novembro de 2017.

V. Ocupar-se, durante a aula, de qualquer atividade que lhe seja alheia;

VI. Comportar-se de maneira a perturbar o processo educativo, como por exemplo,
fazendo barulho excessivo em classe, na Sala de Leitura ou nos corredores da escola;
VII. Desrespeitar, desacatar ou afrontar diretores, professores, funcionarios ou
colaboradores da escola;

VIIl.  Fumar cigarros, charutos, cachimbos, ou similares dentro da escola;

IX.  Comparecer a escola sob efeito de substancias nocivas a salde e a convivéncia
social;

X. Expor ou distribuir materiais, dentro do estabelecimento escolar, que violem as
normas ou politicas oficialmente definidas pela Secretaria Estadual da Educacado ou pela
escola;

XI. Exibir ou distribuir textos, literatura ou materiais difamatérios, racistas ou

preconceituosos, incluindo a exibicdo dos referidos materiais na internet;

XIl.  Tirar fotos dentro do recinto escolar e publica-las em Redes Sociais sem autorizacédo
da direcao;
XIll.  Violar as politicas adotadas pela Secretaria Estadual da Educacéo, no tocante ao

uso da internet na escola, acessando-a, por exemplo, para violacdo de seguranca ou
privacidade, ou para acesso a conteudo ndo permitido ou inadequado para a idade e
formacao dos alunos;

XIV. Danificar ou adulterar registros e documentos escolares, através de qualquer
método, inclusive 0 uso de computadores ou outros meios eletrénicos;

XV. Incorrer nas seguintes fraudes ou praticas ilicitas nas atividades escolares: comprar,

vender, furtar, transportar ou distribuir contelido total ou parciais de provas a serem

realizadas ou suas respostas corretas;

XVI.  Substituir ou ser substituido por outro aluno na realizagéo de provas ou avaliagdes;

XVII. Substituir seu nome ou demais dados pessoais, quando realizar provas ou

avaliagOes escolares;
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XVIII. Plagiar, ou seja, apropriar-se do trabalho de outro e utiliza-lo como se fosse seu, sem
dar o devido crédito e fazer mencéo ao autor, como no caso de copia de trabalhos de outros
alunos ou de conteldos divulgados pela internet ou por qualquer outra fonte de
conhecimento;

XIX. Danificar ou destruir equipamentos, materiais ou instalagfes escolares, assim como
escrever, rabiscar ou produzir marcas em qualquer parede, vidraga, porta ou quadra de
esportes, dos edificios escolares;

XX.  Intimidar o ambiente escolar com bomba ou ameaca de bomba;

XXI. Ativar, injustificadamente, alarmes de incéndio ou qualquer outro dispositivo de
seguranca da escola;

XXII. Empregar gestos ou expressfes verbais que impliquem insultos ou ameagas a
terceiros, incluindo hostilidade ou intimidacdo, mediante uso de apelidos racistas ou
preconceituosos;

XXIIl. Emitir comentarios ou insinuacdes de conotacdo sexual agressiva ou desrespeitosa,
ou apresentar qualquer conduta de natureza sexualmente ofensiva;

XXIV. Estimular ou envolver-se em brigas, manifestar conduta agressiva ou promover
brincadeiras que impliquem risco de ferimentos, mesmo que leves, em qualquer membro
da comunidade escolar;

XXV. Produzir ou colaborar para o risco de lesdes em integrantes da comunidade escolar,
resultantes de condutas imprudentes ou da utilizacdo inadequada de objetos que possam
causar danos fisicos, como isqueiros, fivelas de cinto, guarda-chuvas, braceletes e outros;
XXVI. Comportar-se, no transporte escolar, de modo a representar risco de danos ou
lesGes ao condutor, aos demais passageiros, ao veiculo ou aos transeuntes, como correr
pelos corredores, atirar objetos pelas janelas, balancar o veiculo etc.;

XXVII. Provocar ou forgar contato fisico inapropriado ou ndo desejado, dentro do ambiente
escolar;

XXVIII. Ameacar, intimidar ou agredir fisicamente qualquer membro da comunidade
escolar;

XXIX. Participar, estimular ou organizar incidente de violéncia grupal ou generalizada;

XXX. Apropriar-se de objetos que pertencem a outra pessoa, sem a devida autorizacao ou

sob ameaca;

XXXI. Incentivar ou participar de atos de vandalismo, que provoquem dano intencional a

equipamentos, materiais e instalacbes escolares ou a pertences da equipe escolar,

estudantes ou terceiros;
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XXXII. Consumir, portar, distribuir ou vender substancias controladas, bebidas alcodlicas ou
outras drogas licitas ou ilicitas no recinto escolar;

XXXIII. Portar, facilitar o ingresso ou utilizar qualquer tipo de arma, ainda que nao
seja de fogo, no recinto escolar;

XXXIV. Apresentar qualquer conduta proibida pela legislacdo brasileira, sobretudo
que viole a Constituicdo Federal, o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
XXXV.Boicotar, tumultuar ou impedir a organizagao e o funcionamento dos Clubes Juvenis.
XXXVI. Abrir sem autorizagao, arrombar, depredar, riscar, marcar, perfurar o armario
individual de outro aluno ou os armarios coletivos da escola.

XXXVII. Depredar, riscar, marcar, perfurar seu armario individual.

Paragrafo Unico — as vedag8es previstas neste artigo se aplicam a atividades de ensino e
aprendizagem ministradas fora do prédio escolar ou outras promovidas pela escola, bem

como aquelas realizadas em ambientes virtuais.

SECAO VII - DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

XLVIII-O ndo cumprimento dos deveres e a incidéncia em faltas disciplinares poderédo
acarretar ao estudante as seguintes medidas disciplinares:

| — Adverténcia verbal;

Il - Retirada do estudante de sala de aula ou atividade em curso e encaminhamento ao
Nucleo de Diregao para orientagdo;

[l = Comunicacgéo escrita dirigida aos pais ou responsaveis;

IV — Suspensdo temporaria de participacdo em visitas ou demais programas
extracurriculares;

81°- Toda medida disciplinar sera registrada em livro proprio e comunicada aos pais ou

responsaveis, que dela tomarao ciéncia, para que possam surtir seus efeitos.

SEGAO VIl - DOS PROCEDIMENTOS PARA APLICAGAO DAS MEDIDAS
DISCIPLINARES

XLIX- As medidas disciplinares seréo aplicadas ao estudante em funcao da gravidade da
falta, idade do estudante, grau de maturidade e histérico disciplinar, comunicando-se aos

pais ou responsaveis.
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§ 1° — As medidas previstas nos itens | e 1l do artigo anterior serdo aplicadas pelo professor
ou diretor;

§ 2° — As medidas previstas nos itens Il e IV do artigo anterior serdo aplicadas pelo diretor;
L- As faltas disciplinares descritas nos itens XXIII a XXX do artigo 70 seréo,
necessariamente, submetidas ao Conselho de Escola para apuracao e aplicacdo de medida
disciplinar, e nesse caso os gestores escolares informarao a Diretoria de Ensino Regido
Mogi Mirim sua ocorréncia e a medida disciplinar aplicada.

LI- Em qualquer caso sera garantido amplo direito de defesa, ao estudante e aos seus
responsaveis, cabendo pedido de revisdo da medida aplicada e, quando for o caso, recurso
ao Conselho Escolar.

LIl- A aplicacdo das medidas disciplinares previstas ndo isenta os alunos ou seus
responsaveis do ressarcimento de danos materiais causados ao patrimdnio escolar ou da

adocao de outras medidas judiciais cabiveis.

SECAO IX — DOS RECURSOS DISCIPLINARES ADICIONAIS

Llll-  Para restaurar a harmonia e o adequado ambiente pedagdgico, além das medidas
disciplinares descritas no artigo especifico desse regimento, professores, equipe gestora e
0 Conselho de Escola podem utilizar, cumulativamente, os seguintes instrumentos de
gestao da convivéncia escolar:

| — Envolvimento de pais ou responsaveis no cotidiano escolar;

Il = Orienta¢@es individuais ou em grupo para mediar situacdes de conflito;

Il = Reunibes de orientagdo com pais ou responsaveis;

IV — Propor encaminhamentos a servigos de orientacdo em situa¢des de abuso de drogas,
alcool ou similares;

V — Encaminhamento a servigos de orientacdo para casos de intimida¢do baseada em
preconceitos ou assédio;

VI — Encaminhamento aos servicos de saude adequados quando o aluno apresentar
disturbios que estejam interferindo no processo de aprendizagem ou no ambiente escolar;

VIl — Encaminhamento aos servicos de assisténcia social existentes, quando do

conhecimento de situagdo do aluno que demande tal assisténcia especializada;

VIl = Encaminhamento ao Conselho Tutelar em caso de abandono intelectual, moral ou

material por parte de pais ou responsaveis;
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IX — Comunicacéo as autoridades competentes, dos 6rgéos de seguranga publica, Poder

Judiciario e Ministério Publico, de crimes cometidos dentro das dependéncias escolares.

SECAO X — DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS DIREITOS E
DEVERES DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO EDUCATIVO

LIV- Esta escola ndo fara solicitagbes que impecam a frequéncia dos estudantes as
atividades escolares ou venham a sujeitd-los a discriminacdo ou constrangimento de
qualquer ordem.

LV-  Nos casos graves de descumprimento de normas por qualquer integrante da
comunidade escolar (docentes, estudantes, funcionarios, pais/responsaveis e gestores)
devera ser encaminhado as autoridades competentes.

LVI-  Nenhuma penalidade podera ferir as normas que regulamentam o servidor publico,
no caso de funcionario, ou o Estatuto da Crianca e do Adolescente, no caso de estudante,
salvaguardados:

| — O direito a ampla defesa e recurso a érgéos superiores, quando for o caso;

Il = Assisténcia dos pais ou responséavel, no caso de estudante com idade inferior a 18 anos;
IIl — O direito do aluno a continuidade de estudos, no mesmo ou em outro estabelecimento

de ensino publico ou privado.

CAPITULO VI - DO ACESSO, UTILIZACAO,
MANUTENCAO E CONSERVACAO DO PREDIO
ESCOLAR

LVII- Todos os integrantes da comunidade escolar (estudantes, pais, funcionarios,
professores e gestores) tém responsabilidade individual e coletiva na manutengdo e
conservacdo de equipamentos, materiais, salas de aula e demais ambientes escolares,
vedados quaisquer tipos de depredacdo.

Paragrafo unico — As reformas, obras de conservagéo do prédio escolar, aquisi¢cdo de
materiais de uso coletivo séo de responsabilidade do Diretor de Escola.

LVIII- O acesso e utilizagdo dos ambientes escolares (laboratérios, bibliotecas, quadras

esportivas, entre outros) € restrito aos estudantes, professores, funcionarios e gestores.
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Paragrafo Gnico — Os pais e visitantes poderdo acessar e utilizar as dependéncias
escolares desde que autorizados ou convidados pela equipe gestora.

LIX- Esta escola podera ceder/emprestar o prédio escolar para integrantes da
comunidade escolar e local, desde que sejam atendidas as normas estabelecidas na
Resolucéo SE n° 229/1995.

CAPITULO VII - DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

LX- O Plano de Gestdo desta escola € o documento que traca o perfil da escola,
conferindo-lhe identidade propria, na medida em que contempla as intengbes comuns de
todos os envolvidos no processo educacional, norteia o gerenciamento das acdes

intraescolares e operacionaliza a Proposta Pedagdgica.

§ 1° — O Plano de Gestéo tera duracédo quadrienal e contemplara, no minimo:

| — Identificac&o e caracterizacdo desta unidade escolar, de sua clientela, de seus recursos
fisicos, materiais e humanos, bem como dos recursos disponiveis na comunidade local;

Il — Objetivos da escola,;

IIl — Objetivos de ensino;

IV — Definicdo das metas a serem atingidas e das acdes a serem desencadeadas;

V — Planos dos cursos mantidos pela escola;

VI — Planos de trabalho dos diferentes nacleos que compdem a organizagdo técnico-
administrativa da escola,;

VIl — Critérios para acompanhamento, controle e avaliagdo da execugdo do trabalho
realizado pelos diferentes atores do processo educacional.

§ 2° — Anualmente, ser&o incorporados ao Plano de Gest&o anexos com:

| — Agrupamento de alunos e sua distribui¢do por turno, curso, série e turma (extraidos da
SED);

Il — Quadro de Horario das Aulas (manhé — tarde — noite)

IIl — Calendério Escolar e demais eventos da escola (ano vigente) — homologado;

IV — Horario de trabalho Administrativo — homologado — gestores e funcionarios

V — Escala de Férias — homologada — gestores e funcionérios (ano vigente)

VI — Escala de Substituicdo do Diretor de Escola — homologada;

VIl — Organizacéo das aulas de trabalho pedagdgico coletivo (ATPC), explicitando o temério

€ 0 cronograma,
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VIl = Plano de Melhoria do Método de Melhoria de Resultados (MMR) homologado;

IX — Plano de Intervencao — Mediacdo Escolar (ano vigente);

X = Plano de aplicagdo dos recursos financeiros (ano vigente);

Xl — Quadro curricular por curso e série - Matrizes Curriculares homologadas (ano vigente);
Xl — Quadro de Horério das Reunifes da Equipe Gestora,;

Xl — Ata da APM registrada em Cartorio;

XIV — Balancetes da APM (Trés mais recentes);

XV — Comprovante de recarga de extintores;

XVI — Comprovante de desratizagdo, desinsetizacéo, limpeza de caixa d’agua e troca de
filtros de bebedouros;

XVII — Projetos Diversos da escola;

XVIII — Projetos Especiais;

XIX — Relatério / Sintese dos resultados da autoavaliagdo institucional;

XX - Composicédo do Conselho de Escola;

XXI - Composi¢do do Grémio Estudantil.

LXI- O Plano de cada curso ministrado nessa escola tem por finalidade garantir a

organicidade e continuidade do curso, e contera:

| — Objetivos;

Il — Integracé@o e sequéncia dos componentes curriculares;

[ll - Sintese dos contetidos programaticos, como subsidio a elaboracdo dos Planos de
Ensino;

IV — Carga horaria minima do curso e dos componentes curriculares;

V — Plano de estagio profissional, quando for o caso.

Paragrafo Unico — O Plano de Ensino, elaborado em consonancia com o Plano de Curso
constitui documento da escola e do professor, devendo ser mantido a disposicéo da direcédo

e supervisdo de ensino.

LXIl- O Plano de Gestao sera aprovado pelo Conselho de Escola e homologado pela

Diretoria de Ensino Regido Mogi Mirim, apés analise da Supervisdo de Ensino.

O Plano de Agdo Anual contemplara, no minimo, os seguintes itens, que poderdo ser
adequados anualmente conforme orienta¢des da coordenacgéo central do Programa Ensino

Integral:
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I. Metas de desempenho esperadas.

Il. Indicadores de resultado e Indicadores de processo para afericdo processual e final
guanto ao alcance das metas.

Ill. Periodicidade ou data de apuragéo de cada Indicador.

IV. Estratégias que promoverdo o alcance das metas.

V. Ac¢Bes especificas relacionadas as estratégias com indicacéo de seus responsaveis.

a) O Plano de Acdo Anual subsidiard a construgdo dos Programas de Acdo dos
profissionais que aderiram ao Regime de Dedicacéo Plena e Integral.

b) Os Programas de Acdo sdo documentos produzidos conforme modelo préprio e
objetivam apresentar o compromisso do servidor com o exercicio de suas fungges.

c) O Guia de Aprendizagem € um instrumento de regulacdo da aprendizagem que se

destina a organizar as atividades docentes e discentes.

LXIlI- A Proposta Pedagdgica, exercicio permanente de fortalecimento da autonomia da
Escola, seréa elaborada a partir de principios de responsabilidade dos varios participantes
do processo educativo e de sua adequagéo as caracteristicas e recursos da Escola e da
comunidade em que ela se insere.

LXIV- As diretrizes, objetivos, metas, acdes e projetos especiais estabelecidos no Plano de
Gestdo e em seu Regimento Escolar consubstanciam a Proposta Pedagdgica da Escola,
definindo as linhas de sua politica educacional em conformidade com a concep¢do de

homem, sociedade, educagéo, cidadania e democracia que se pretende formar.
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TITULO IV — DA AVALIACAO

CAPITULO | - DOS PRINCIPIOS

LXV- A avaliagdo da escola, no que concerne a sua estrutura, organizagao, funcionamento
e impacto sobre a situacdo do ensino e da aprendizagem, constituird um dos elementos
para reflexdo e transformacdo da pratica escolar e o aprimoramento da qualidade de
ensino.

LXVI- A avaliacdo interna, processo a ser organizado pela escola e a avaliagdo externa,
pelos 6rgdos locais e centrais da administracéo, serdo subsidiados por procedimentos de

observacg0es e registros fidedignos e terdo por objetivo permitir o acompanhamento:

I. Sistematico e continuo do processo de ensino e de aprendizagem, de acordo com o0s
objetivos e metas propostos, constituindo-se como indicadores de processo e, ao final do
ano, como indicadores de resultado.

II. Do desempenho da direcéo, dos professores, dos alunos e dos demais funcionarios nos
diferentes momentos do processo educacional, de forma a subsidiar o processo anual de
avaliagcéo de gestdo de desempenho dos profissionais.

ll. Da execucdo do planejamento curricular pelos Professores Coordenadores de Area e
pelo Professor Coordenador Geral em processo de corresponsabilidade com todos os
professores, os alunos e a familia, para que sejam atendidas as metas dispostas no Plano
de Acdo Anual, especialmente no que diz respeito a exceléncia académica.

IV. Do acompanhamento pelos Professores Coordenadores de Area e do Professor
Coordenador Geral da execugédo dos Planos de Ensino e da efetivagdo dos Guias de
Aprendizagem, tanto nas disciplinas do Curriculo e as Atividades Complementares,

conforme previsto no Programa de A¢éo de cada profissional.

CAPITULO Il — DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

LXVII- A avaliagao institucional sera realizada, através de procedimentos internos, definidos

pela escola, e externos, definidos pelos 6rgdos governamentais objetivando a analise,
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orientagdo e correcao, quando for o caso, dos procedimentos pedagdégicos, administrativos
e financeiros da escola.

LXVIII- A avaliagdo interna tem por objetivo avaliar o desempenho dos diversos segmentos
de funcionarios, bem como dos discentes e da participacao da familia na consecucédo dos
objetivos, metas, estratégias e acdes conforme dispostos no Plano de Gestao Escolar, no
Plano de Ag¢do Anual da Escola e nos Programas de Acéo dos funcionarios incluidos no

Regime de Dedicacéo Plena e Integral.

§ 1° - A avaliacdo interna acontecerd semestralmente ou com periodicidade menor,
conforme disposto anualmente pelo Conselho de Escola ou por determinacdo da
coordenacdo central do Programa Ensino Integral.

§ 2° - A avaliagéo interna é ato de préatica da autonomia da unidade escolar e ndo se
confunde com a avaliagdo da gestéo de desempenho prevista em regulamento préprio do
Programa Ensino Integral para os funcionarios que aderiram ao Regime de Dedicacéo
Plena e Integral.

§ 3° - Além do processo de avaliagdo interna, os funcionarios que aderiram ao Regime de
Dedicagédo Plena e Integral poderédo ser avaliados conforme regras do processo anual de
avaliacdo da gestao de desempenho conforme regulamento préprio do Programa Ensino

Integral.

LXIX- A avaliacdo externa serd realizada pelos diferentes niveis da Administracéo, de

forma continua e sistematica e em momentos especificos.

Paragrafo tnico — os dados e resultados das avaliagbes externas, como os do Sistema de
Avaliagdo do Rendimento Escolar do Estado de S&o Paulo — SARESP e como os da
Avaliacdo da Aprendizagem em Processo — AAP subsidiardo a reflexdo sobre a Proposta
Pedagogica da escola, o desenvolvimento do Curriculo e a consecucao de agbes eficazes

na busca da exceléncia académica e do sucesso do aluno.

LXX- Os dados e resultados das avaliagfes internas e externas subsidiardo os momentos
de reflexdo sobre o planejamento e replanejamento das acdes da escola, bem como a
organizacdo da oferta de nivelamento da aprendizagem conforme o modelo do Programa
Ensino Integral e revisdo dos Programas de Acdo dos profissionais em Regime de
Dedicacgdo Plena e Integral, com vistas a consecucédo de acdes eficazes na busca da

exceléncia académica e do sucesso do aluno.
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CAPITULO Ill - DA AVALIACAO DO ENSINO E DA
APRENDIZAGEM

LXXI-O processo de avaliacdo do ensino e da aprendizagem serda realizado através de
procedimentos internos e externos.

LXXII- A avaliagdo externa do rendimento escolar, implementada pela
administracéo, tera por objetivo oferecer indicadores comparativos de desempenho para
tomada de decisdes, no ambito da prépria escola e nas diferentes esferas do sistema
central.

LXXI- A avaliacéo interna do processo de ensino aprendizagem, responsabilidade

da escola, sera realizada de forma continua, cumulativa e sistematica, tendo por objetivos:

|. Diagnosticar e registrar os progressos do aluno e suas dificuldades;

1. Possibilitar que o aluno avalie a propria aprendizagem;

I1l.Orientar o aluno, quanto aos esfor¢os necessarios, para superar suas dificuldades;

IV. Fundamentar as decisGes do Conselho de Classe/Série, quanto a necessidade de
procedimentos de recuperacdo da aprendizagem, de classificacdo e reclassificacdo de
alunos;

V. Orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos contetdos curriculares;
VI. Orientar a revisao do Projeto Pedagogico e do Plano de Trabalho do Professor.
Paragrafo Unico - A avaliagdo do processo de ensino/aprendizagem envolve anélise do
conhecimento e técnicas especificas, adquiridas pelo aluno e também os aspectos
formativos, através da observacéo de suas atitudes nas aulas, participacdo em atividades

pedagdgicas e responsabilidade assumida no cumprimento de seu papel.
LXXIV- Os alunos seréo avaliados bimestralmente.

81° - Na avaliacao do desempenho do aluno, os aspectos qualitativos prevalecerdo sobre
0s quantitativos;

§ 2° - Os critérios de avaliacdo estardo fundamentados nos objetivos especificos de cada
Componente Curricular, nos objetivos peculiares de cada curso e nos objetivos gerais de
formagéo, que norteiam a Escola;

§ 3° - Na avaliagdo do aproveitamento serdo utilizados, pelo professor, no minimo trés

instrumentos diferentes, conforme plano de gestao quadrienal.
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LXXV- Os resultados das avaliacdes serdo registrados por meio de sinteses
bimestrais e finais, em cada Componente Curricular.
LXXVI-O resultado do rendimento do aluno sera representado em uma escala numérica

de notas de 0 (zero) a 10 (dez), considerando-se somente 0s inteiros.

§ 1° - O rendimento considerado satisfatério € aquele cuja sintese numeérica seja igual ou
superior a 5 (cinco), sendo esta a nota minima para aprovacao.

§ 2° - Para efeitos da andlise da consecucdo das metas do Projeto de Vida e para a
promocdo da exceléncia académica, no Conselho Participativo bimestral, as notas 5
(cinco) e 6 (seis) serdo consideradas pontos de atengéo para cada aluno, subsidiando o
acompanhamento autbnomo de sua aprendizagem, bem como o acompanhamento por

seu tutor académico e por seus pais ou responsaveis.

LXXVII- Ao final do ano letivo, o professor devera emitir, simultaneamente, a nota
relativa ao Ultimo bimestre e a que expressara a avaliagdo final, ou seja, aquela que melhor
reflete o progresso alcancado pelo aluno, ao longo do ano letivo, por componente

curricular.

Paragrafo Unico: Divulgado o resultado das avaliages, os estudantes retidos ou seus
representantes legais poderdo solicitar a dire¢cdo da escola, reconsideracao da decisédo

gue sera apreciada nos termos da legislagao vigente.

LXXVIII- Os Conselhos de Classe/Série reunir-se-ado, bimestralmente e no fim do ano
letivo, para analisar os resultados das avaliagfes e decidir sobre a promocao, retencéo e

encaminhamento dos alunos para estudos durante o ano.

Paragrafo Gnico — Cabe ao Conselho de Classe/Série somente emitir parecer sobre a

situacgdo final do aluno, a qual seré informada no Sistema de Cadastro de Alunos da SEE.

LXXIX-A escola deverd assegurar que o0s resultados bimestrais e finais sejam

sistematicamente documentados, registrando no Sistema as notas e frequéncia dos

alunos, para viabilizar o acesso ao Boletim Escolar.

Paragrafo Unico: O uso dos indicadores resultantes da andlise das avaliagfes internas e

externas subsidiara as a¢fes de planejamento e replanejamento.
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CAPITULO IV — DA RECONSIDERACAO CONTRA A
AVALIACAO DURANTE O PERIODO LETIVO

LXXX- ApOs o encerramento de cada bimestre, o aluno ou seu representante legal, que
discordar do resultado das avaliacdes, podera apresentar pedido de reconsideracao junto

a Direcao da Escola.

§ 1° - O pedido deveré ser protocolado na escola de acordo com a legislac&o vigente.

§ 2° - A Direcdo da Escola, para decidir, devera ouvir, previamente, o Conselho de
Classe/Série, cuja deliberagcdo constara de ata.

§ 3° - A decisdo da Direcao sera comunicada ao interessado no prazo previsto conforme
legislagéao.

§ 4° - A ndo manifestacdo da Direcdo no prazo previsto no paragrafo anterior implicara o
deferimento do pedido.

§ 5° - O prazo a que se refere o § 3° ficara suspenso no periodo de férias escolares.

§ 6° - Da deciséo da Direcdo da escola ndo cabera recurso.

CAPITULO VI - DA RECONSIDERACAO E DOS
RECURSOS CONTRA O RESULTADO FINAL DA
AVALIACAO

LXXXI-O aluno, ou seu representante legal, que discordar do resultado final das avaliagdes,

podera apresentar pedido de reconsideracgédo junto a Direcdo da Escola.

§ 1° - O pedido deverd ser protocolado na escola de acordo com a legislagao vigente.

§ 2° - A Direc@o da Escola, para decidir, deverd ouvir, previamente, o Conselho de
Classe/Série, cuja deliberacdo constara de ata.

§ 3° - A decisdo da Direcdo serd comunicada ao interessado no prazo previsto conforme
legislagéao.

§ 4° - A ndo manifestacdo da Direcdo no prazo estabelecido facultara ao interessado
impetrar recurso diretamente a respectiva Diretoria de Ensino.

§ 5° - O prazo a que se refere o0 § 3° ficara suspenso nos periodos de férias escolares.
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LXXXII- Da decisao da escola, cabera recurso a Diretoria de Ensino a qual a escola

est4 vinculada, adotando-se os mesmos procedimentos, com as devidas fundamentagdes.

Paragrafo Unico - O recurso de que trata o ‘caput’ devera ser protocolado na escola em
até 10 dias, contados da ciéncia da deciséo, e a escola o encaminhara a Diretoria de Ensino
em até 05 dias, contados a partir de seu recebimento, nos termos do Artigo 23 da
Deliberacdo CEE n° 155/2017.
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TITULO V — DA ORGANIZACAO TECNICO-
ADMINISTRATIVA

CAPITULO | - DA CARACTERIZACAO

LXXXIII- A organizacgédo adotada pela escola preservara a flexibilidade necessaria para
o seu funcionamento e estari adequada as caracteristicas, envolvendo a participagdo de
toda a comunidade escolar, nas tomadas de decisdo, no acompanhamento e avaliagdo
do processo educacional.

LXXXIV- A organizag&o técnico-administrativa da Escola abrange:

I. Nucleo de Diregao;

II. Nacleo Técnico-Pedagdgico;

I1l.NUcleo Administrativo;

IV. Nucleo Operacional;

V. Corpo Docente;

VI. Corpo Discente.

Paragrafo Unico — Os cargos e fungdes previstos para a Escola, bem como as atribuigdes

e competéncias, estao regulamentados em legislagao especifica.

CAPITULO Il - DO NUCLEO DE DIRECAO ESCOLAR

LXXXV- O Nucleo de Direcdo da Escola é o centro executivo do planejamento,
organizagdo, coordenacao, avaliagdo e integragdo de todas as atividades desenvolvidas

no ambito da Escola.
Paragrafo Unico — Integram o Nucleo de Diregdo o Diretor de Escola e o Vice-diretor.

LXXXVI- O Ndcleo de Diregdo da Escola exercera suas fungdes, objetivando garantir:
I A elaboracéo e execucdo da Proposta Pedagégica;
Il. A administracdo do pessoal e dos recursos materiais e financeiros;

Il. O cumprimento dos dias letivos e horas de aula, estabelecidos na legislagéo vigente;
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IV.  Alegalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos;

V. Os meios para o refor¢o e a recuperacéo da aprendizagem dos alunos;
VI.  Aarticulagdo e integracéo da Escola com as familias e a comunidade;
VIl.  As informagBes aos pais ou responsavel, sobre a frequéncia e o rendimento dos

alunos, bem como sobre a execucéo da Proposta Pedagdgica;

LXXXVII- A comunicagdo ao Conselho Tutelar, através do 6rgdo competente, dos
casos de maus tratos, envolvendo alunos, assim como de casos de evaséo escolar e de
reiteradas faltas, antes que atinjam o limite de 25% das aulas previstas e dadas.
LXXXVII- Sao competéncias do Diretor de Escola:

I Cumprir e assegurar o cumprimento das disposi¢Ges legais e das diretrizes da
politica educacional da Secretaria de Estado da Educacéo;

Il. Coordenar a utilizacdo do espaco fisico da Escola, no que diz respeito:

a) Ao atendimento e acomodac¢do da demanda, inclusive a criacdo e supresséo de
classes;

Ill. Encaminhar, na sua area de competéncia, 0s recursos e processos, bem como
peticdes, representacdes ou oficios a qualquer autoridade e/ou remeté-los, devidamente
informados a quem de direito, nos prazos legais, quando for o caso;

IV. Cumprir e fazer cumprir os prazos para encaminhamento de dados, informacoes,
relatérios e outros documentos, aos 6rgédos do sistema e garantir a qualidade e correcéo
dos mesmos;

V. Autorizar a matricula e transferéncia de aluno;

VI. Encaminhar a Associacdo de Pais e Mestre (APM) e ao Conselho de Escola a
prestacao de contas sobre aplicagdo dos recursos financeiros, oriundos de qualquer fonte;
VII. Apurar ou fazer apurar irregularidade de que venha a tomar conhecimento, no ambito
da Escola, comunicando e prestando informacdes sobre as mesmas ao Conselho de
Escola;

VIIl.  Assinar, juntamente com o Gerente de Organizacéo Escolar, todos os documentos
relativos a Escola, responsabilizando-se pela sua veracidade e autenticidade;

IX. Conferir e expedir histéricos escolares, certificados de conclusdo de curso e outros

documentos, responsabilizando—se pela legalidade, regularidade e autenticidade da vida

escolar do aluno;

X. Dar posse e exercicio a funcionarios/servidores, nomeados ou designados, para

prestar servico na Escola;
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Xl.  Conceder a prorrogagdo de prazo para a posse e o0 exercicio de funcionarios e
servidores;

XIl. Decidir sobre a possibilidade de gozo de férias regulares, dos funcionéarios e
servidores;

XIll. Controlar a frequéncia diaria dos servidores e funcionarios, atestar a frequéncia
mensal, bem como responder pelas folhas de frequéncia e pagamento do pessoal;

XIV. Autorizar a retirada do servidor durante o expediente;

XV. Convocar e presidir reunides do Conselho de Escola, Associagdo de Pais e Mestres,
Conselho de Classe e Reunides de Pais e Mestres;

XVI. Presidir solenidade e cerimdnias da Escola;

XVII. Representar a Escola em atos oficiais e atividades da comunidade;

XVIII. Submeter & aprovagdo do Conselho de Escola propostas de utilizagdo do
prédio ou dependéncias da Escola, para atividades em carater educacional, cultural e
esportivo, de acordo com o disposto na legislacéo vigente;

XIX. Submeter a apreciacdo do Conselho de Escola a matéria pertinente a deliberagéo
desse colegiado;

XX. Avocar, de modo geral e em casos especiais, as atribuicdes e competéncias de
qualquer funcionario/servidor subordinado;

XXI. Decidir sobre os pedidos de abono e justificacdo de faltas;

XXII. Organizar a divisdo de trabalho dos funcionarios e servidores administrativos e
operacionais, supervisionando a sua execucao;

XXIII. Delegar competéncia e atribuicbes a seus subordinados, assim como
designar comissdes para execucgao de tarefas especiais;

XXIV. Instaurar ou solicitar sindicancia no &mbito da Escola;

XXV.Convocar o pessoal docente para optar por jornada ou carga horaria de trabalho,
nos termos da legislacéo vigente;

XXVI. Expedir guias para a concesséo de licenga a funcionérios e servidores, observada
a legislacéo pertinente para cada caso;

XXVII.Responder pela autenticidade e veracidade da documentacéo dos docentes;

XXVIII. Atribuir aulas aos professores, organizando a compatibilizagéo entre as aulas,

classes, anos, horéarios e turnos de funcionamento, com as jornadas ou carga horaria de

trabalho docente, observando a legislacéo vigente;

XXIX. Expedir atos decisérios sobre acumulo de cargos ou fungbes, para

funcionarios e servidores, observando a legislacao vigente;
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XXX.Organizar o horéario de trabalho dos funcionérios, servidores e docentes, de acordo
com as normas previstas neste Regimento Escolar e legislagdo pertinente;

XXXI. Coordenar a elaboracdo do Plano de Gestdo e Plano de Acédo da Escola e
acompanhar a sua execugdo, em conjunto com todos os participantes do processo
educativo;

XXXII. Coordenar a elaborac@o e acompanhar a execugéo da Proposta Pedagogica e de
todos os projetos da Escola;

XXXIII. Organizar, com o Professor Coordenador Geral, as reunides Pedagdgicas,
Aula de Trabalho Pedagdgico Coletivo e Reunides de Pais e Mestres;

XXXIV. Garantir a organizacéo e atualizagdo do acervo, recortes de leis, decretos,
portarias, comunicados e outros, bem como sua ampla divulgacéo ao Corpo Docente e ao
Conselho de Escola;

XXXV.Diligenciar, para que o prédio escolar e os bens patrimoniais da Escola sejam
mantidos e preservados:

a) Coordenando e orientando todos os servidores da Escola, sobre o uso dos
equipamentos e materiais de consumo;

b) Coordenando e orientando, quanto a manutencdo e conservacdo dos bens
patrimoniais da Escola;

¢) Atualizando o inventario dos bens patrimoniais da Escola, anualmente ou quando
solicitado pela administracao superior;

d) Adotando, com o Conselho de Escola, medidas que estimulem a comunidade a se
corresponsabilizar pela preservacao do prédio e dos equipamentos escolares;

e) Informando, aos 6rgdos competentes, as necessidades de reparos, reformas e
ampliagbes;

f) Garantindo o controle da merenda e distribui¢c@o aos alunos, de acordo com as normas
vigentes.

XXXVIIl - Comunicar as autoridades competentes e ao Conselho de Escola dos casos de
doenca contagiosa e irregularidade grave, ocorrida na Escola;

XXXIX - Adotar medidas de emergéncia, em situagBes nao previstas neste Regimento

Escolar, comunicando-as, de imediato, ao 6rgdo competente, ouvindo o Conselho de

Escola, quando possivel, ou ao seu “ad-referendum”;

XL- Garantir a circulagéo e o acesso de toda a informagéo de interesse da comunidade e

ao conjunto de servidores e educandos da Escola;
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XLI - Decidir, junto ao Conselho de Classe, sobre o pedido de reconsideracéo interposto
pelo aluno, se maior, ou pelo seu responsavel, se menor, referente a verificacdo do
rendimento escolar, ouvindo os professores envolvidos;

XLII - Coordenar e acompanhar as atividades administrativas, relativas a:

a) folhas de frequéncia;

b) fluxo de documentos da vida escolar;

¢) fluxo de documentos da vida funcional;

d) fornecimento de dados, informacdes e outros indicadores, aos 6rgdos centrais,

respondendo por sua fidedignidade e atualizacéo.

XLIII- Planejar, implantar e manter todas as atividades destinadas a desenvolver e realizar
0 contetido pedagdégico, método didatico e gestdo curricular e administrativa proprios da
Escola;

XLIV - Coordenar, anualmente, a elaboracdo do plano de acdo, articulando-o com os
programas de acdo dos docentes e 0s projetos de vida dos alunos;

XLV - Gerir os recursos humanos e materiais para a realizagdo da parte diversificada do
curriculo e das atividades de tutoria aos alunos, considerados o contexto social da
respectiva Escola e os projetos de vida dos alunos;

XLVI - Estabelecer, em conjunto com os Professores Coordenadores, as estratégias
necessarias ao desenvolvimento do protagonismo e empreendedorismo juvenis, entre
outras atividades escolares, inclusive por meio de parcerias, submetendo-as aos 6rgaos
competentes;

XLVII- Acompanhar e orientar todas as atividades do pessoal docente, técnico e
administrativo da respectiva Escola;

XLVIII- Zelar pelo cumprimento do regime de trabalho do corpo docente de que trata esta
lei complementar; organizar, entre 0s membros do corpo docente da respectiva Escola, a
realizacdo das substituicdes dos professores, em areas afins, nos seus impedimentos
legais e temporarios, salvo nos casos de licenca a gestante e licenga-adogao;

XLIX - planejar e promover acdes voltadas ao esclarecimento do modelo pedagdgico da
Escola junto aos pais e responsaveis, com especial atengéo ao projeto de vida;

L - Acompanhar e avaliar a producdo didatico-pedagdgica dos professores da respectiva

Escola;
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LI - sistematizar e documentar as experiéncias e as praticas educacionais e de gestédo
especificas da respectiva Escola;

LIl - atuar como agente difusor e multiplicador do modelo pedagdgico da Escola, de suas
praticas educacionais e de gestédo, conforme os parametros fixados pelos érgéos centrais
da Secretaria da Educacéo;

L1l - decidir, no &mbito de sua competéncia, sobre casos omissos.

Paragrafo Gnico - O Diretor poder& delegar atribuicdes ao Vice-Diretor.

LXXXIX- Cabe ainda a direcd@o subsidiar os profissionais da escola, em especial 0os
representantes dos diferentes colegiados e instituicbes escolares, no tocante ao zelo as
normas vigentes e representar aos 6rgaos superiores da administragdo, sempre que houver
decisdo em desacordo com a legislacao.

XC- S&o atribuigdes especificas dos Vice-Diretores das Escolas Estaduais de Ensino
Médio de Periodo Integral, além daquelas inerentes ao ocupante do respectivo posto de
trabalho:

XCI- | - Auxiliar o Diretor na coordenacéo da elaboragéo do plano de agéo;

Il - Acompanhar e sistematizar o desenvolvimento dos projetos de vida,;

11l = Mediar conflitos no ambiente escolar;

IV - Orientar, quando necessario, 0 aluno, a familia ou os responséaveis, quanto a procura
de servicos de protegdo social;

V - Assumir a direcdo da Escola nos periodos em que o Diretor estiver atuando como

agente difusor e multiplicador do modelo pedagégico da Escola.

CAPITULO IIl - DO NUCLEO TECNICO-PEDAGOGICO

XCIll- O Nucleo Técnico-Pedagodgico, integrado pelo Professor Coordenador Geral e
pelos Professores Coordenadores de Area de Conhecimento, sob a coordenacdo do
Diretor da Escola, terd a fungdo de proporcionar apoio técnico aos docentes, articulando

as acgles pedagogicas e didaticas.

Paragrafo Gnico — O provimento da fungdo de professor coordenador geral serd de

acordo com a legislacao pertinente.

XClIl- S&o atribui¢cbes do professor coordenador geral:
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l. Participar na elaboragdo do Plano de Gestéo;

Il.  Participar da elaboracéo da Proposta Pedagdgica, em consonancia com a Filosofia
e a Politica Educacional da Secretaria do Estado da Educacéo;

Ill. Coordenar o planejamento e a realizacdo de reuniBes Pedagodgicas, Aula de
Trabalho Pedagdgico Coletivo, reunides do Conselho de Classe e de reunido de Pais e
Mestres;

IV. Assessorar os professores, quanto a metodologia, utilizacdo de recursos auxiliares
e sistematica de avaliacdo;

V. Prover a utilizacdo racional dos ambientes especiais e materiais didatico-
pedagdgicos;

VI. Acompanhar e avaliar, juntamente com o Nucleo de Dire¢do, 0 processo continuo
de avaliagdo, nas diferentes atividades e Componentes Curriculares;

VII. ldentificar, juntamente com o Corpo Docente, 0os casos de alunos que apresentem
necessidades de atendimento diferenciado, orientando decisbes que proporcionem
encaminhamentos adequados;

VIIl. Coordenar o planejamento e desenvolvimento dos processos de recuperacao,
adaptacgdo pedagogica, compensacao de auséncias, classificacao e reclassificagao;

IX. Propor e conduzir atividades de aperfeicoamento e atualizagdo de professores;

X. Assessorar o Diretor da Escola, nas decisdes sobre o agrupamento de alunos e
organizacdo de horario de aulas;

XI.  Orientar o Corpo Docente, quanto a legislacéo e quanto a escrituragéo escolar;

XIl.  Zelar pelo fiel cumprimento do disposto neste Regimento Escolar.

XIll. Executar o plano politico-pedagdgico de acordo com o curriculo, os programas de
acdo e os guias de aprendizagem;

XIV. Orientar as atividades dos professores em horas de trabalho pedagdgico coletivo e
individual;

XV. Orientar os professores na elaborac¢@o dos guias de aprendizagem;

XVI. Organizar as atividades de natureza interdisciplinar e multidisciplinar de acordo com

o plano de acéo;

XVII. Substituir, preferencialmente na propria area de conhecimento, sempre que

necessario, os professores do respectivo em suas auséncias e nos impedimentos legais

de curta duragéo;
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XVIII. Participar da producéo didatico-pedagdgica em conjunto com os professores da
respectiva Escola;

XIX. Avaliar e sistematizar a producdo didatico-pedagdégica no &mbito da respectiva
Escola;

XX. Apoiar o Diretor nas atividades de difusdo e multiplicagcdo do modelo pedagdgico da
respectiva Escola, em suas préaticas educacionais e de gestdo pedagdgica, conforme os
parametros fixados pelos 6rgéos centrais da Secretaria da Educacéo;

XXIl. Responder pela direcdo da respectiva Escola, em carater excepcional e somente
em termos operacionais, em ocasional auséncia do Vice-Diretor, nos periodos em que o
Diretor estiver atuando como agente difusor e multiplicador do modelo pedagogico da
respectiva Escola.

XCIV- S&o atribuicbes especificas dos Professores Coordenadores de Area de
Conhecimento das Escolas Estaduais do Programa Ensino Integral:

I Elaborar o seu Programa de A¢do com os objetivos, metas e resultados de
aprendizagem a serem atingidos;

Il Orientar os professores nas atividades de trabalho pedagdgico coletivas e
individuais, em sua respectiva area de conhecimento;

M. Coordenar e orientar os professores na elabora¢do dos Planos Bimestrais e dos
Guias de Aprendizagem, em sua respectiva area de conhecimento;

IV.  Atuar em atividades de tutoria aos alunos;

V. Organizar as atividades de natureza interdisciplinar e multidisciplinar, em sua
respectiva area de conhecimento, de acordo com o Plano de Acao da escola

VI. Substituir, preferencialmente na propria area de conhecimento, sempre que
necessario, os professores da Escola em suas auséncias e nos impedimentos legais de

curta duragao;

VII.  participar da producgdo didatico-pedagdgica, em conjunto com os professores da
Escola;
VIIl. Avaliar e sistematizar a produgao didatico-pedagdgica no ambito da Escola, em sua

respectiva area de conhecimento.

CAPITULO IV - DO NUCLEO ADMINISTRATIVO

XCV- O Nucleo Administrativo ter4 a funcdo de dar apoio ao processo educacional,
auxiliando a Dire¢do nas atividades relativas a:
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I. Documentacéo e escrituracdo escolar e de pessoal;

Il. Organizacgéo e atualizagdo de arquivos;

Ill.Expedicgéo, registro e controle de expedientes;

IV. Registro e controle de bens patrimoniais, bem como de aquisi¢cdo, conservagdo de
materiais e de géneros alimenticios;

V. Registro e controle de recursos financeiros.

VI. Atendimento a comunidade externa e interna.

VII. Atendimento e acompanhamento de suporte as atividades desenvolvidas nos Clubes
Juvenis.

VIIl.  Atendimento e acompanhamento da entrada e saida de alunos, durante troca de

aulas, recreios, almoco e demais fluxos.

CAPITULO V - DO NUCLEO OPERACIONAL

Artigo 87 — O Nucleo Operacional terd a funcdo de apoiar o conjunto de acbes
complementares de natureza administrativa e curricular, relativas as atividades de:

I. Zeladoria, vigilancia, atendimento a alunos e professores;

Il. Limpeza, manutencéo e conservagao da area interna e externa do prédio escolar;
Ill.Controle, manutencdo e conservacdo de mobilidrios, equipamentos e materiais
didatico-pedagdgicos;

IV. Controle, manutencgéo, conservacao e preparo da merenda escolar.

CAPITULO VI - DO CORPO DOCENTE

Artigo 88 — Integram o Corpo Docente todos os professores da Escola, os quais exercerao
suas fungbes, incumbindo-se de:

I. Participar da elaboracéo e consolidacéo da Proposta Pedagdgica da Escola, do Plano
de Gestéo e do Plano de Agéo;

1. Elaborar e cumprir o seu Programa de Acéo e Guias de Aprendizagem;

Ill.Ministrar as aulas e zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV. Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

V. Cumprir os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho escolar;

VI. Participar, integralmente, dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao, as

reunies em geral e ao desenvolvimento profissional;
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VII. Colaborar com as atividades de articulacéo da Escola com as familias e comunidade;
VIIl. Desenvolver o processo de adaptacdo pedagodgica, classificacdo, reclassificacéo e
compensacdo de auséncias, em fungdo dos alunos que dele necessitarem;

IX. Participar das reunibes Pedagdgicas, Aula de Trabalho Pedagogico Coletivo,
Conselho de Escola, APM e de reunifes de Pais e Mestres;

X. Responsabilizar-se pela utilizacdo e conservagdo de equipamentos, instrumentais e
recursos em uso no laboratério, salas ambientes, biblioteca e demais espacos
pedagdgicos nos horarios de suas aulas;

XI. Colaborar na formacéo dos alunos, atuando como modelo a ser seguido e dando-lhes
exemplo de civismo, urbanidade e cumprimento do dever;

XIl.  Zelar pela disciplina da classe e demais recintos da Escola;

XIll. Atender as convocacdes do Diretor para as atividades da Escola;

XIV. Discutir com os alunos e com os pais/responsaveis sobre o desenvolvimento do
processo educativo;

XV. Informar aos pais e aos alunos sobre as formas e procedimentos adotados no
processo de avaliagcéo escolar;

XVI. Informar aos pais/responséaveis sobre a frequéncia e o rendimento escolar dos
alunos;

XVII. Identificar, em conjunto com o Professor Coordenador Geral, casos de alunos que
apresentem necessidades de atendimento diferenciado;

XVIII. Manter atualizados os diarios de classe e registrar, continuamente, as acdes
pedagdgicas, tendo em vista a avaliagdo continua do processo educativo;

XIX. Comunicar ao Diretor de Escola os casos de suspeita ou constatagdo de doengas
infectocontagiosas;

XX. Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua agao pedagoégica;

XXI. Buscar, numa perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento de seu
desempenho profissional e ampliagdo de seu conhecimento, podendo propor e/ou
coordenar agdes ou grupo para capacitacéo, observada a legislagédo vigente;

XXII. Participar das reunides de Conselho de Classe/Série:

a) Apresentando registros, referentes as acdes pedagogicas e vida escolar dos
educandos, visando ao processo educativo;

b) Analisando, coletivamente, as causas de aproveitamento insatisfatério e propondo

medidas para supera-las;
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c) Atribuindo nota aos alunos, a partir da discussdo e analise com o coletivo dos
professores e dos dados da avaliacdo; encaminhando, a Secretaria da Escola, as notas
das avaliagbes, bimestrais e anual e os dados de apuragdo de assiduidade, referentes
aos alunos de suas turmas, conforme especificagdo e prazos fixados pelo cronograma
escolar.
Elaborar anualmente o seu programa de acdo, com 0s objetivos, metas e resultados de
aprendizagem a serem atingidos;
XXIV. Organizar, planejar e executar sua tarefa institucional de forma colaborativa e
cooperativa, visando ao cumprimento do plano de acdo da escola;
XXV. Planejar, desenvolver e atuar na parte diversificada do curriculo, no que se refere a
disciplinas eletivas, estudo dirigido e apoio aos clubes juvenis;
XXVI. Incentivar e apoiar as atividades de protagonismo e empreendedorismo juvenis, na
forma da lei;
XXVII. Realizar, obrigatoriamente, a totalidade das horas de trabalho pedagdgico coletivo
e individual nos recintos das respectivas Escolas;
XXVIII. Atuar em atividades de tutoria junto aos alunos;
XXIX. Participar das orientagdes técnico-pedagogicas relativas a sua atuacéo na Escola e
de cursos de formagéo continuada oferecidos pelos érgédos centrais;
XXX. Auxiliar, a critério do Diretor e conforme as diretrizes dos 6érgdos centrais, nas
atividades de orientagéo técnico-pedagdgicas desenvolvidas na Escola;
XXXI. Elaborar os guias de aprendizagem, sob a orientacéo do Professor Coordenador;
XXXII. Produzir material didatico-pedagégico em sua &rea de atuagdo e na conformidade
do modelo pedagdgico préprio da Escola;
XXXIII. Substituir, na prépria area de conhecimento, sempre que necessario, 0s
professores da Escola em suas auséncias e impedimentos legais.
Artigo 89 - S&o atribuigdes especificas do professor responséavel pela Sala/Ambiente de
Leitura das Escolas Estaduais do Programa Ensino Integral:
I. elaborar, anualmente, 0 seu programa de a¢éo com 0s objetivos, metas e resultados de
aprendizagem a serem atingidos;

Il. organizar, planejar e executar sua tarefa institucional de forma colaborativa e cooperativa

visando ao cumprimento do plano de agéo estabelecido;

[ll. incentivar e apoiar as atividades de protagonismo e empreendedorismo juvenis;

IV. cumprir, obrigatoriamente, a totalidade das horas de trabalho pedagdégico

coletivo e individual, no recinto da escola;
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V. participar das reunides de trabalho pedagdgico coletivo realizadas na escola, a fim de
promover sua propria integracédo e articulagdo com as atividades dos demais professores
em sala de aula;

VI. participar das orientacdes técnico-pedagdgicas relativas a sua atuagao na escola e de
cursos de formagéo continuada;

VII. atuar em atividades de tutoria aos alunos, de acordo com o plano de a¢&o da Escola e
com os projetos de vida dos alunos;

VIII. propor indicadores que possibilitem a equipe escolar avaliar o impacto nos resultados
da aprendizagem dos alunos, das atividades desenvolvidas na Sala/Ambiente de Leitura,
no ambito escolar;

IX. acompanhar, avaliar e sistematizar as praticas educacionais, estudos, consultas e
pesquisas, no &mbito da Sala/ Ambiente de Leitura,;

X. atuar em atividades de orientagdo e apoio aos alunos, para utilizacdo de recursos de
Tecnologia da Informagdo e Comunicacao nas areas de pesquisa e producdo de materiais
em midias digitais;

XI. subsidiar e orientar programas de preservacao e organizacdo da memodria da escola e
da histéria local, articulados com o plano de acdo da escola e com os programas de acao
dos docentes;

XIl. incentivar a visitacdo participativa dos professores da escola a Sala/Ambiente de
Leitura, para utilizagdo em atividades pedagdgicas;

XIll. promover e executar a¢des inovadoras, que incentivem a leitura e a construgdo de
canais de acesso a universos culturais mais amplos;

XIV. coordenar, executar e supervisionar o funcionamento regular da Sala/Ambiente de
Leitura, cuidando da organizagéo e do controle patrimonial do acervo e das instalacdes;

XV. organizar, na escola, ambientes de leitura alternativos.

CAPITULO VII - DO CORPO DISCENTE

Artigo 90 — Integram o Corpo Discente todos os alunos regularmente matriculados nesta
da Escola, aos quais se garantird o livre acesso as informagfes necessérias a sua
educacdo, ao seu desenvolvimento como pessoa, a0 Seu preparo para o exercicio da

cidadania e para o mundo do trabalho.
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Paragrafo Unico — O Corpo Discente elegerd seus representantes no Conselho de
Escola, no Conselho de Classe/Série, na Associacao de Pais e Mestres e no Grémio
Estudantil.
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TITULO VI — DA ORGANIZACAO DA VIDA
ESCOLAR

CAPITULO | - DA CARACTERIZACAO

XCVI- A organizagdo da vida escolar visa garantir 0 acesso, a permanéncia e a
progresséo nos estudos, bem como a regularidade e autenticidade da documentacgéo do
aluno, abrangendo, no minimo, 0s seguintes aspectos:

I. Formas de ingresso, classificagdo e reclassificagao;

Il.  Transferéncias;

Ill. Frequéncia e compensacédo de auséncias e do regime de estudos domiciliares;

IV. Promoc&o e recuperacgao;

V. Retencéo;

VI. Expedicéo de documentos da vida escolar.

CAPITULO Il - FORMAS DE INGRESSO,
CLASSIFICACAO E RECLASSIFICACAO

SECAO | - INGRESSO

XCVII- A matricula na escola sera efetuada pelos pais e/ou responséaveis ou pelo proprio
aluno, quando maior, observadas as diretrizes para atendimento da demanda escolar e
pelos seguintes critérios:

I.  Poringresso, nas séries do Ensino Médio

Il Por classificacao e reclassificacéo;

Il. Por transferéncia, em qualquer série do Ensino Médio para os alunos oriundos de
outras escolas do pais ou do exterior.
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Paragrafo Unico - No ato da matricula, devera ser apresentado o documento pessoal de

identificac&o do aluno e, se possivel, 0 documento de escolaridade anterior.

XCVIII- A matricula no Ensino Médio devera ser requerida pelos responsaveis ou pelo

aluno, se maior de idade.

Paragrafo Unico - O aluno, sem comprovag&o de escolaridade anterior, sera matriculado
em série/ano adequado, por classificagdo, observando-se a competéncia e a correlagao

idade/série, de acordo com as normas estabelecidas neste Regimento Escolar.

XCIX- No ato da primeira matricula, o pai ou responséavel legal ou o proprio
estudante (se maior de 18 anos de idade) devera apresentar obrigatoriamente, a seguinte

documentacgao:

| — Copia da Certiddo de Nascimento;

Il — Copia do documento de identidade (RG) do estudante;

Il - Comprovante de escolaridade anterior — Histérico Escolar;

IV — Copia do Cartdo de vacina atualizado com identificacao;

V — 2 fotos 3x4 recentes;

VI — Copia de comprovante de residéncia atualizado;

VIl — Cépia do documento de identidade (RG) do Pai ou do responsavel legal;

VIII — Cépia do documento de identidade (RG) da Mae ou da responsavel legal;

SEGAO Il - DAS FORMAS DE CLASSIFICACAO, RECLASSIFICACAO E
EQUIVALENCIA DE ESTUDOS

C- Aclassificagdo ocorrera:

I. Por promogéo, ao final de cada série do Ensino Médio;

1. Por transferéncia, para candidatos de outras escolas do pais ou do exterior, mediante
a documentacéo de escolaridade apresentada;

lll.Para aluno recebido por transferéncia de outras escolas do pais ou oriundo de pais
estrangeiro, com ou sem documentacdo comprobatéria de estudos anteriores, em
qualquer época do periodo letivo, mediante avaliacéo feita pela escola, observando as

competéncias e a correlacdo idade/série, para o ano/série pretendido.
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IV. Por equivaléncias de estudos, mediante avaliagdo de competéncias feita pela escola
para alunos sem comprovagdo de estudos anteriores, observado o critério de idade e

outras exigéncias especificas do curso, nos termos da legislagdo vigente.

Cl- A reclassificacdo do aluno, em série mais avancada, tendo como referéncia a
correspondéncia idade/série e a avaliacgdo de competéncias nos Componentes
Curriculares da Base Nacional Comum, em consonéancia com a Proposta Pedagogica da

Escola, ocorrera a partir de:

I. Proposta apresentada pelo professor ou professores do aluno, com base nos
resultados de avaliagcao diagnostica;
Il. Solicitacdo do préprio aluno, se maior, ou pelo seu responsavel, se menor, mediante

requerimento dirigido ao Diretor da Escola.

Cll-  Para o aluno da prépria Escola, a reclassificacdo ocorrera até o final do primeiro
bimestre letivo e, para o aluno recebido por transferéncia ou oriundo de pais estrangeiro,
em qualquer época do periodo letivo.

Clll- A Avaliagdo de competéncia devera ser realizada, em até quinze dias apés a
solicitacdo do interessado, mediante provas sobre os Componentes Curriculares da Base
Nacional Comum, incluindo uma redagdo em Lingua Portuguesa, referentes a série/ano
imediatamente anterior a pretendida, submetidas a uma comissao de trés professores da

Escola, designados pelo Diretor de Escola.

§ 1° - Os resultados das avaliacdes serdo analisados pelo Conselho de Classe que
indicard a série/fano em que o aluno devera ser classificado mediante parecer da comisséo
de professores, referendado pelo Conselho de Classe, sobre o grau de desenvolvimento
e maturidade do candidato, para cursar a série pretendida;

§ 2° - O parecer conclusivo do Conselho de Classe sera registrado em livro de ata
especifico, devidamente assinado por todos os participantes do processo, homologado

pelo Diretor da Escola, com cOpia anexada ao prontuario do aluno.

CAPITULO Ill - DAS TRANFERENCIAS

CIV-  Astransferéncias serdo recebidas e expedidas, durante o periodo letivo, respeitada

a legislacéo vigente.
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CV- O pedido de transferéncia sera deferido mediante requerimento, dirigido ao Diretor
de Escola, pelo préprio aluno, guando maior, ou pelo seu responséavel, quando menor.
CVI- O recebimento de transferéncia no Ensino Médio, durante o periodo letivo, far-se-
a em funcdo da Base Nacional Comum, podendo o aluno ser classificado ou
reclassificado, respeitadas as normas deste Regimento e a legisla¢&o vigente.

CVII- O aluno recebido por transferéncia devera ser submetido ao processo de adaptacéo
pedagodgica, quando houver defasagem de conhecimentos, seja proveniente de lacunas

ou auséncia de estudos em determinados Componentes Curriculares.

Paragrafo Unico - O processo de adaptac@o pedagdgica serd realizado através de
orientagdo de estudos, projetos de recuperagdo, em funcdo do ensino e aprendizagem

nos Componentes Curriculares, previstos na série em que o aluno estiver cursando.

CVIII-A Escola recebera a transferéncia de alunos, sob o regime de Progressao Parcial de

Estudos, nas séries do Ensino Médio.

Paragrafo Unico - O aluno maior ou responséavel sera informado das normas para a

Progresséao Parcial de Estudos e assinara termo de ciéncia.

CAPITULO IV — DA FREQUENCIA E COMPENSACAO DE
AUSENCIAS E DO REGIME DE ESTUDOS
DOMICILIARES

CIX- A Escola fara o controle sistematico de frequéncia dos alunos as atividades
escolares e, bimestralmente, adotara as medidas necessarias para que 0s alunos possam

compensar auséncias que ultrapassem o limite permitido na legislacéo vigente.

§ 1° - As atividades de compensacao de auséncias serdo programadas, orientadas e
registradas pelo professor do(s) Componente(s) Curricular(es), com a finalidade de sanar
as dificuldades de aprendizagem, provocadas por frequéncia irregular as aulas;

§ 2° - A compensacao de auséncias ndo exime a Escola de adotar medidas previstas no
Estatuto da Crianca e do Adolescente, nem a familia e o aluno de justificar suas faltas;

§ 3° - A compensacdo de auséncias deverd ser requerida pelo professor,

pais/responsaveis ou pelo préprio aluno, quando maior.
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CX- O controle de frequéncia sera efetuado sobre o total de horas letivas anuais, no
Ensino Médio, exigida a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) para

promocgao.

Paragrafo Unico - Cabera ao Conselho de Classe/Série, a decisdo quanto & promocao

do aluno que demonstrar competéncia, apesar da frequéncia inferior.
CXI-  As atividades desenvolvidas para compensagéo de auséncias, realizar-se-ao:

I. Na forma de orientacdo de estudos, sob a observancia dos prazos e especificacoes,
pelo(s) professor(es) do(s) Componente(s) Curricular(es) considerado.

Paragrafo Unico - A cada final de bimestre, a frequéncia as atividades de compensacao
de auséncias e o aproveitamento do aluno serdo analisados pelo Conselho de Classe,

para o cdmputo de sua frequéncia.

CXll-  Os alunos acometidos de afec¢des agudas ou crénicas ou outros distarbios de
salide que os impecam de frequentar as aulas com regularidade, deverdo ser atendidos

nos termos da legislacé@o especifica de atendimento domiciliar de estudos.

Paragrafo Unico - A partir do oitavo més de gestacdo e durante trés meses a estudante

em estado de gravidez ficara assistida pelo regime de exercicios domiciliares.

CAPITULO V - DA PROMOCAO E DA RECUPERACAO

CXlll- O rendimento escolar do estudante sera apontado, bimestralmente, pelos
professores no Boletim Escolar Digital na plataforma Secretaria Escolar Digital (SED).
CXIV- A promocao decorrera da avaliacdo do desempenho do aluno e da apuracdo da

assiduidade, na seguinte conformidade:
I. Ao final de cada série do Ensino Médio Regular.

CXV- Seré considerado promovido, em referéncia ao disposto no artigo anterior, o aluno

que obtiver:

I.  Frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento);
Il. Aproveitamento satisfatério, expresso pelas notas 5 (cinco) a 10 (dez) em todos os

Componentes Curriculares.
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Paragrafo Gnico - Caberd ao Conselho de Classe a decisdo, quanto a promogao do aluno
que demonstrar competéncia, apesar da frequéncia inferior ao estabelecido no inciso I,

deste artigo.
CXVI- Serdo considerados, promovidos parcialmente, os alunos:

I Das séries do Ensino Médio Regular, com rendimento insatisfatério em até 03 (trés)
Componentes Curriculares e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento).

Paragrafo Gnico — O aluno promovido parcialmente sera classificado na série
subsequente, devendo cumprir 0s componentes curriculares com rendimento

insatisfatdrio, sob a forma de orientacédo de estudos.

CXVII- A recuperacdo, parte integrante do processo educativo e da construgdo do
conhecimento, deve ser entendida como orientacdo permanente de estudo e criacdo de
novas situacbes de aprendizagem, sempre que o0 aproveitamento for considerado
insatisfatorio.

CXVIII- A recuperacédo da aprendizagem é parte integrante do processo educativo e
construcdo do conhecimento e deve ser entendida como orientacdo permanente de

estudo e criacdo de novas situagcdes de aprendizagem do estudante.

Paragrafo Gnico - O estudante tera direito a estudos de recuperagdo nos componentes

curriculares em que o aproveitamento for considerado insatisfatorio.

CXIX- O Nivelamento é uma estratégia para a aquisicao dos conhecimentos adequados e

prescritos para as respectivas séries escolares.

§ 1°- Os Planos de Acao especificos para nivelamento da aprendizagem, individuais ou
coletivos, serdo implementados por decisdo da escola a partir dos resultados de
aprendizagem aferidos na avaliagdo bimestral do rendimento escolar e das avaliagdes de
rendimento implantadas pela SEE.

§2° -Os Planos de Ac¢éo especificos para nivelamento da aprendizagem poder&o incluir as

acoes de projeto de vida e tutoria académica.

I. Organizacgéo e utilizacdo de salas ambiente, de multimeios, de multimidia, de leitura

e laboratérios;

II. Grupos de estudo e pesquisa;
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I1l. Cultura e lazer;

IV. Outros de interesse da comunidade

CAPITULO VI - DA RETENCAO

CXX- Serao considerados retidos total ao final de cada série no Ensino Médio os alunos

que demonstrarem:

I. Rendimento escolar insatisfatério nos objetivos essenciais dos Componentes
Curriculares, expressos pelas notas 0 (zero) a 4 (quatro);

Il. Frequéncia as aulas inferior a 75% (setenta e cinco por cento) do total da carga horaria
letiva, por Componente Curricular.

§ 1° - Cabera ao Conselho de Classe e Série analisar o desempenho global do aluno, com
vistas as suas condicBes para prosseguimento de estudos, principalmente quando o

rendimento escolar for insatisfatério em até 03 (trés) Componentes Curriculares.

CXXI- Serdo considerados retidos, com rendimento insatisfatério em 04 (quatro) ou mais
Componentes Curriculares, qualquer que seja o indice de frequéncia, os alunos em

quaisquer séries do ensino médio.

Paragrafo Unico — O aluno ficara retido na mesma série e dispensado de cursar os

Componentes Curriculares concluidos em éxito no periodo letivo anterior.

CXXII- Cabera ao Conselho de Classe e Série no final do periodo letivo, a decisdo sobre a

retencéo do aluno.

CAPITULO VI - DA EXPEDICAO DE DOCUMENTOS DE
VIDA ESCOLAR

CXXIll-A Escola expedird historicos escolares, declaracdes de série ou certificados de
conclusé@o de Cursos com especificagcbes que assegurem a clareza, a regularidade e a
autenticidade da vida escolar dos alunos, em conformidade com a legislacdo vigente, e

no prazo de até 30 dias do solicitado ou da concluséo do curso.
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Paragrafo Unico: - Do histérico escolar do curso do ensino médio regular em periodo
integral diurno constaréo os resultados do rendimento e frequéncia nas disciplinas da Base

Nacional Comum, Parte Diversificada e Atividades Complementares.
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TITULO VII — DAS DISPOSICOES FINAIS

CXXIV- A Escola mantera a disposic¢ao dos pais/responsaveis e alunos o Regimento
Escolar aprovado e sua Proposta Pedagdgica.

CXXV-Todos os bens da Escola e de suas Instituigdes, juridicamente constituidas, serdo
patrimoniados, sistematicamente atualizados e a cépia de seus registros encaminhada,
anualmente, ao 6rgdo da administrac¢éo local.

CXXVI- Os casos omissos e ndo previstos neste Regimento Escolar serdo decididos
pelo Conselho de Escola, quando forem de sua atribuicdo, orientado pela autoridade

competente e demais 6rgaos, se necessario.

Paragrafo Unico - Incorporam-se a este Regimento Escolar as determinacdes
supervenientes, oriundas de disposi¢des legais ou de normas baixadas pelos érgédos

competentes.

CXXVII- O presente Regimento Escolar sera alterado, quando necesséario, devendo
as reformulacdes propostas ser submetidas a apreciacdo do Conselho de Escola, assim
como a homologacao do érgdo competente e entrard em vigor no ano seguinte a sua
aprovagao.

CXXVIII- Este Regimento Escolar, depois de submetido a apreciacdo do Conselho de
Escola e aprovado pela Diretoria de Ensino Regido Santo Anastacio, a qual esta
jurisdicionada, entrara em vigor, no que nao colidir com a legislacéo vigente, no inicio do
ano letivo de 2022, ficando revogado o Regimento Escolar anterior, Portaria datada de
28/12/2020, publicado em DOE 29/12/2020.

Presidente Venceslau, 30 de outubro de 2021
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Governo do Estado de S&o Paulo
Secretaria da Educacéo
Equipe de Supervisdo de Santo Anastacio
SECRETARIA DA EDUCACAO

PARECER

Referéncia: Expediente sobre Regimento Escolar N° 471713, 28/12/2021 - Escola Estadual Alfredo
Marcondes Cabral.
Assunto: Expediente de atendimento

llustrissima Senhora Dirigente Regional de Ensino

ApOs andlise do Regimento Escolar da Escola Estadual Alfredo Marcondes
Cabral, de Presidente Venceslau, esta Supervisdo de Ensino referendada pelo Parecer
CEE 67/98, emite parecer favoravel a aprovacdo do referido Regimento Escolar que
entra em substituicdo ao anteriormente publicado em Diario Oficial do Estado de Sé&o
Paulo por Portaria da Dirigente Regional de Ensino datada de 28/12/2020, publicada em
DOE 29/12/2020.

A considerac&o da Dirigente Regional de Ensino.

E o Parecer.

Santo Anastécio, 28 de dezembro de 2021.

Antonia dos Santos
Supervisor de Ensino
Equipe de Supervisao de Santo Anastéacio

Classif. documental 006.01.10.004
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Governo do Estédo de Séo Paulo
Secretaria da Educacéo

Nucleo de Apoio Administrativo de Santo Anastacio

Despacho

Inter essado: EE Alfredo Marcondes Cabral
Assunto: Regimento escolar

Aprovo conforme parecer da supervisora de ensino da unidade escolar.

Santo Anastacio, 28 de dezembro de 2021.

Geralda Helenice Augusta Rocha
Dirigente Regional de Ensino
Santo Anastéacio
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Governo do Estado de S&o Paulo
Secretaria da Educacéo
Nucleo de Apoio Administrativo de Santo Anastacio

Portaria N° 85/2021-DER SAT, de 29 de dezembro de 2021.

A Dirigente Regional de Ensino, de acordo com o Decreto n° 64.187/19 e com fundamento na Lei
Federal 9394/96, na Deliberacdo CEE n° 10/97, Indicagdo CEE n° 09/97, Deliberacdo CEE n° 144
/16, Deliberagdo CEE n° 155/17 e demais normas vigentes e, a vista do parecer conclusivo do
Supervisor de Ensino responsavel pela andlise da documentacdo que consta no SEDUC-EXP-2021
1471713, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Novo Regimento Escolar da Escola Estadual “Alfredo Marcondes
Cabral”, situada a rua Anita Garibaldi, 572, centro — Presidente Venceslau/SP- CEP 19.460-000,
em substituicdo ao anteriormente publicado em Diario Oficial do Estado de Séo Paulo, por Portaria
da Dirigente Regiona de Ensino datada de 28/12/2020, publicada em DOE 29/12/2020;

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino Regido de Santo Anastacio responsavel pela Supervisdo do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria;

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo produzindo seus efeitos a partir
do inicio do no de 2022.

Santo Anastécio, 29 de dezembro de 2021.

Geralda Helenice Augusta Rocha
Dirigente Regional de Ensino
Santo Anastéacio
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quinta-feira, 30 de dezembro de 2021 Diario Ofi cial Poder Executivo - Secdo | Sdo Paulo, 131
(248) - 59

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE SANTO ANASTACIO
PORTARIAS DA DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO, DE 29/12/2021
PORTARIA 85

DispOe sobre aprovagao de Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino, de acordo com o Decreto n2 64.187/19 e com fundamento na
Lei Federal 9394/96, na Deliberacdo CEE n2 10/97, Indicagdo CEE n2 09/97, Deliberacdo CEE n®
144/16, Deliberagdo CEE n? 155/17 e demais normas vigentes e, a vista do parecer conclusivo
do Supervisor de Ensino responsavel pela analise da documentagéo que consta no SEDUC-EXP-
2021/471713, expede a presente Portaria:

Artigo 19 - Fica aprovado o Novo Regimento Escolar da Escola Estadual “Alfredo Marcondes
Cabral”, situada a rua Anita Garibaldi, 572, centro — Presidente Venceslau/SP- CEP 19.460-000,
em substituicdo ao anteriormente publicado em Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, por
Portaria da Dirigente Regional de Ensino datada de 28/12/2020, publicada em DOE 29/12/2020;
Artigo 29 - A Diretoria de Ensino Regido de Santo Anastacio responsavel pela Supervisdo do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria;

Artigo 39 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo produzindo seus efeitos a
partir do inicio do ano de 2022.
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