Portaria CGRH 03, de 18-01-2024

Dispde sobre o cronograma de atribuicdo de classes e aulas para o ano letivo 2024 aos
candidatos a contratacdo e aos docentes contratados nos termos da Lei Complementar
n° 1.093, de 16 de julho de 2009, e da providéncias correlatas

A Coordenadora da Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos - CGRH,
considerando a necessidade de estabelecer o cronograma de atribuicdo de classes e
aulas aos candidatos a contratacdo e aos docentes contratados nos termos da Lei
Complementar n°® 1.093, de 16 de julho de 2009, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - A inscricao dos candidatos a contratacdo e dos docentes contratados e sua
respectiva participagao no processo de atribuicao de classes e aulas para o ano letivo de
2024, ocorrera de acordo com o disposto nesta portaria.

Capitulo | SECAO | DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS NO CONCURSO
(VUNESP)

Artigo 2° - O candidato a contratagcdo e o docente contratado devera se inscrever, na
Secretaria Escolar Digital - https://sed. educacao.sp.gov.br/Inicio, durante o periodo de
19/01, partir das 18h até o dia 23/01/2024, as 23h59min, desde que esteja devidamente
inscrito e classificado no Concurso Publico para provimento de cargo de Professor de
Ensino Fundamental e Médio, regido pela Edital de Abertura de Inscricdes n°® 1/2023
(VUNESP).

§1°- No momento da inscrigdo, devera ser observado:
1 - Para o contratado:

a) confirmar a sua habilitagdo e/ou qualificagdo, de acordo com a sua formagao curricular
registrada na SED;

b) informar e comprovar o Tempo de Magistério, anexando o arquivo correspondente;

c) optar por uma das Diretorias de Ensino indicadas no momento de inscrigdo do Concurso
Publico para provimento de cargo de Professor de Ensino Fundamental e Médio para fins
de manifestagao de interesse na atribui¢ao inicial;

d) manifestar interesse em atuar no Programa Ensino Integral — PEI.
2 - Para o candidato a contratacao:

a) informar e comprovar a formacao indicada no momento de inscricdo do Concurso
Publico para provimento de cargo de Professor de Ensino Fundamental e Médio,
anexando o arquivo correspondente, conforme previsto na Indicacdo CEE-2013/2021;

b) informar e comprovar o Tempo de Magistério, anexando o arquivo correspondente;

c) optar por uma das Diretorias de Ensino indicadas no momento de inscrigdo do Concurso
Publico para provimento de cargo de Professor de Ensino Fundamental e Médio para fins
de manifestagao de interesse na atribui¢ao inicial;



d) manifestar interesse em atuar no Programa Ensino Integral — PEI.

§3° - Em razdo do disposto no §1° deste artigo, quanto a formagéo, o candidato a
contratagao devera incluir um dos seguintes documentos:

1 — Diploma de licenciatura plena e seu respectivo historico escolar;
2 - Diploma de bacharelado ou tecnologo e seu respectivo histérico escolar;

3 — Certificado de curso do Programa Especial de Formag&o Docente, acompanhado do
Diploma de bacharelado ou tecndlogo e seu respectivo historico escolar;

4 — Declaragdo ou Atestado de Matricula do curso de licenciatura plena, ou de
bacharelado, ou ainda, de tecndlogo, e seu respectivo histérico escolar, acompanhado de
declaragao de efetiva frequéncia ao referido atualizado e com a informagao da data de
conclusado do ultimo semestre cursado, cujos documentos devem ser expedidos pela
instituicdo de ensino superior e atualizados com data retrativa de no maximo, a 60
(sessenta) dias da data da final da inscrigcéo.

5 — Diplomas ou Certificados de Habilitagdo (Parte A) e de Qualificagédo (Parte B) referente
a Educacéo Especial, de acordo com a Indicagdo CEE n° 213/2021.

§4° - O candidato a contratacdo, que tiver indicado duas disciplinas no momento de
inscricdo do Concurso Publico para provimento de cargo de Professor de Ensino
Fundamental e Médio, devera incluir os documentos comprobatérios de cada disciplina.

§5° - A comprovacao do Tempo de Magistério, de que trata §1° deste artigo, devera ser
realizada mediante cépia digitalizada de:

1 — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (com numero de registro da carteira e
identificagdo do trabalhador, bem como as folhas correspondentes aos vinculos relativos
a docéncia; ou

2 - Declaragao, em papel timbrado, expedida pela area de recursos humanos do 6rgao
empregador ou da unidade escolar do ultimo vinculo, comprovando o tempo de servigo.

§6° - Considera-se como Tempo de Magistério o periodo trabalhado como professor na
regéncia de classes dos anos iniciais do Ensino Fundamental e na ministracdo de aulas
nos anos finais do Ensino Fundamental e séries do Ensino Médio em escolas municipais,
estaduais, federais e privadas, desprezando- -se as concomiténcias de periodos quando
houver.

§7° - A experiéncia do tempo de servigo sera considerada em dias corridos, sem exclusao
de qualquer tipo.

§8° - Para fins de desempate, sera considerado o tempo de magistério publico estadual,
no ambito da Secretaria da Educacéo.

§9° - A classificagao dos docentes contratados e os candidatos a contratacao devera
observar a seguinte ordem de prioridade quanto a formacéao: habilitados e qualificados.

§10 - O processo de inscricdo sera auto declaratério, com conferéncia posterior pela
unidade escolar ou Diretoria de Ensino.



§11 - Se o candidato a contratagdo ou docente contratado nao tiver nenhuma habilitagéo
ou qualificagdo ou nao tiver o tempo de experiéncia declarado ou ainda apresentar
qualquer documento ou declaragao inveridica, sera excluido da classificagao final do
Processo Seletivo Simplificado, para fins de atribuicdo de aulas.

Secéo Il DA ATRIBUIGAO DE AULAS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
E DAS SERIES DO ENSINO MEDIO

Artigo 3° - O Processo de Atribuigdo de Aulas dos Anos Finais do Ensino Fundamental e
das Séries do Ensino Médio ocorrera na Secretaria Escolar Digital - SED
https://sed.educacao. sp.gov.br/lnicio, aos candidatos a contratacdo e docentes
contratados classificados no Concurso Publico para provimento de Cargo de Professor de
ensino Fundamental e Médio, regido pelo Edital de Abertura de Inscricbes n° 1/2023
(VUNESP).

§1° - O Processo de Atribuigao Inicial de Classes atendera ao seguinte cronograma:

1 — 02/02/2024 - das 8h as 12h - Conferéncia e ajustes no saldo de aulas disponivel na
Secretaria Escolar Digital:

2 — Das 13h do dia 02/02/2024 - as 23h59min do dia 04/02/2024 - Manifestacao de
interesse dos candidatos a contratacdo e docentes contratados — Habilitados e
Qualificados, em nivel de Diretoria de Ensino;

3 - Das 8h do dia 05/02/2024 até as 18h do dia 07/02/2024 - Atribuicdo de Aulas aos
candidatos a contratagdo e docentes contratados — Habilitados e Qualificados — nesta
ordem, em nivel de Diretoria de Ensino.

§2° Aos candidatos a contratagdo e docentes contratados classificados no Concurso
Publico para provimento de Cargo de Professor de ensino Fundamental e Médio, regido
pelo Edital de Abertura de Inscrigbes n° 1/2023 (VUNESP), somente podera participar da
atribuicdo de componentes curriculares do Itinerario de Formacéo Técnica Profissional,
durante o ano letivo de 2024, ficando vedada a participagado no processo inicial.

Capitulo Il DA ATRIBUIGAO DE AULAS DOS COMPONENTES DO ITINERARIO DE
FORMAGAO TECNICA PROFISSIONAL

Artigo 4° - O Processo de Atribuicdo dos componentes do Itinerario de Formagao Técnica
Profissional ocorrera aos candidatos a contratacdo e docentes contratados classificados
no Processo Seletivo Simplificado, regido pelo Edital de 09/08/2023 e suas retificagdes
(FGV).

§1° - A Atribuicdo manual das Aulas ocorrera no 31/01/2024 das 09h as 18h por meio da
Secretaria Escolar Digital — SED https://sed.educacao.sp.gov.br/Inicio, em nivel de
Diretoria de Ensino.

§2° - A sessao de atribuigao sera realizada por eixo tecnolégico e de forma presencial,
devendo a Diretoria de Ensino informar o local da sessao de atribuigéo.



§3° - A manifestacdo sera gerada automaticamente pela SED no saldo disponivel de
acordo com o eixo e os grupos de formagao declarados, cabendo a Diretoria de Ensino
atribuir de acordo com a classificagcdo dos interessados o saldo disponivel na data da
atribuicao.

§4° - O candidato a contratagao classificado pelo Edital de 09/08/2023 e suas retificagdes
(FGV), somente poderao participar da atribuicdo de componentes curriculares diversos a
do ltinerario de Formacao Técnica Profissional, a partir da atribuicdo durante o ano letivo,
ficando vedada a participagcéo no processo inicial aos candidatos com inscricdo somente
nos termos deste edital (FGV).

§5° - A Atribuicao respeitara a classificagdo dos candidatos dentro da respectiva Diretoria
de Ensino e Eixo Tecnoldgico apontados no momento da inscrigao

§6° - A Atribuicdo dos componentes curriculares do Itinerario de Formagao Técnica
Profissional sera realizada de acordo com a formagdo académica do candidato,
respeitando as relagdes estabelecidas nos Anexo | e Anexo |l da Resolugdo 74 de 19-12-
2023.

§7° — Fica a cargo das Comissdes de Atribuicdo de cada Diretoria de Ensino fazer a
verificagdo das formagdes académicas dos candidatos no momento da Atribuicao de Aulas

Capitulo 1l DA ATRIBUIGAO DE CLASSES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL BANCO DE TALENTOS

Artigo 5° - O Processo de Atribuicao Inicial de Classes dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental ocorrera na Secretaria Escolar Digital - SED
https://sed.educacao.sp.gov.br/Inicio, e atendera ao seguinte cronograma:

1 - 08/02/2014 - das 8h as 23h59min - Manifestagdo de interesse dos candidatos a
contratacao e docentes contratados;

2 - 09/02/2024 - ETAPA | - das 8h as 18h - Atribuicao de Classes para composicédo da
carga horaria, de acordo com a classificagcdo em nivel de Diretoria de Ensino.

Paragrafo unico — Os docentes contratados e candidatos a contratagdo devem possuir
uma das Habilitagdes, de acordo com a Parte A da Indicagdo CEE n°® 213/2021.

Capitulo IV DA ATRIBUIGAO DOS PROJETOS E PROGRAMAS DA PASTA

Artigo 6° - A atribuicdo dos Projetos e Programas da Pasta deve ocorrer de forma manual
na plataforma Secretaria Escolar Digital - https://sed.educacao.sp.gov.br/Inicio, de acordo
com a legislagao pertinente a cada projeto ou programa da Pasta.

§1° - As Diretorias de Ensino poderdo reconduzir, a partir do 24/01/2024 até o dia
02/02/2024, os docentes contratados e os candidatos a contratacdo nos Projetos e
Programas da Pasta abaixo relacionados:

1 - Fundacéao Casa;



2 — Sistema Prisional;

3 - Centro de Estudos de Linguas - CEL;

4 - Centros Estaduais de Educacgao para Jovens e Adultos - CEEJA;
5 - Classe Hospitalar;

6 - Atendimento Domiciliar;

7 - Docente atuando como Professor Articulador do Programa Escola da Familia e do
Periodo Noturno do Programa Ensino Integral - PEI,

8 — Professor do Projeto de Apoio a Tecnologia e Inovagao - PROATEC, atuando no Centro
de Inovacdo da Educacao Basica Paulista;

9 — Sala e Ambiente de Leitura (escolas de tempo parcial ou integral).

§2° - Para concretizagdo da recondugdo mencionada no §1° deste artigo, a unidade
escolar ou a Diretoria de Ensino devera observar:

1 — se o docente esta devidamente classificado em um dos processos seletivos vigentes
(seja por meio do concurso de provimento de cargo de Professor de Ensino Fundamental
e Médio, seja por meio do Processo Seletivo Simplificado — Anos Iniciais do Ensino
Fundamental ou para atuagao no Itinerario de Formagao Técnica Profissional);

2 — se o docente obteve resultado satisfatério na Avaliagao de Desempenho no ano letivo
de 2023.

§3° - Além das condigdes previstas no §2° deste artigo, com relacdo aos docentes
contratados que atuaram durante o ano letivo de 2023 na Sala e Ambiente de Leitura,
tanto em escola parcial ou integral, a recondugao neste programa para o ano letivo de
2024 somente podera ser concretizada apds o dia 29/02/2024, desde que nao restem
vagas referentes a sua habilitagdo e ou qualificagdo na unidade de atuagdo no programa.

§4° - Ap6s o processo de atribuigao inicial, no dia 15/02/2024, havendo saldo de classes
e aulas disponiveis para atribuicdo na unidade escolar em que esteja em exercicio, 0
docente contratado, que tenha atuado na Sala e Ambiente de Leitura, devera assumir as
referidas classes e aulas disponiveis até que sobrevenha docente com formacao
adequada.

§5° - O disposto no §5° do artigo 4° da Portaria CGRH — 16, DE 19-12-2023 se aplica aos
efetivos e nao efetivos.

§6° - Os docentes que atuam em programas e projetos da Pasta ndo elencados nos incisos
deste artigo ndo poderao ser reconduzidos, devendo participar do Processo de Atribuicao
Inicial de Classes e Aulas para o ano letivo de 2024.

§7° - A atribuicdo dos Projetos e Programas da Pasta elencados nos itens 1 a 7 do §1°
deste artigo aos novos profissionais devidamente selecionados deve ser realizada a partir
do 05/02/2024, observadas as regras da legislagdo pertinente de cada Projeto ou
Programa da Pasta.



§8° - Os demais programas e projetos da Pasta deverao aguardar orientagcado da Secretaria
da Educacgao, para fins de selecéao e atribuigao.

Capitulo V DO CREDENCIAMENTO AO PROGRAMA ENSINO INTEGRAL - PEI

Artigo 7° - O Credenciamento e a respectiva designagao no Programa Ensino Integral —
PEI esta condicionada a participagao no:

1 - Processo de inscri¢do previsto no artigo 2° desta resolugado, para atuagao nas Aulas
dos Anos Iniciais (Artes, Educacgao Fisica e Inglés) e Finais do Ensino Fundamental, bem
como das Séries do Ensino Médio (todos os componentes);

2 — Processo Seletivo Simplificado, nos termos do Edital, de 15/12/2023 (Banco de
Talentos), para atuagao nos Classes dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Paragrafo unico — A manifestacdo de interesse realizada em um dos processos
mencionados nos itens 1 e 2 deste artigo ndo assegura o direito a alocagao e designacéo.

Artigo 8° - Fica impedido de participar do processo de credenciamento, no mesmo ano
letivo da realizagdo do processo, o integrante do Quadro do Magistério que:

| - Tiver sofrido penalidade disciplinar, por qualquer tipo de ilicito, nos ultimos 5 (cinco)
anos;

Il — Ter cessada sua designacéo junto ao Programa, a partir de 01/02/2023, nas seguintes
hipbteses:

lIl - a pedido do integrante do Quadro do Magistério;

IV - por resultado insatisfatério nas avaliagdes de desempenho;

V - nos casos de descumprimento de normas legais do Programa.
VI - no interesse da administragao escolar.

Paragrafo unico — Os docentes que ndo tiveram resultado satisfatorio na Avaliagéo de
Desempenho do PEI referente ao ano de 2023, estdo impedidos de participar do
credenciamento e ter a respectiva alocagao.

Artigo 9° - Para participar do processo de credenciamento, o candidato a contratacéo e o
docente contratado devera expressar adesdo voluntaria ao Regime de Dedicagao
Exclusiva — RDE, incluindo a prestagao de servigo por 40 horas semanais de trabalho, e
possuir habilitagao ou qualificagao, conforme legislagao vigente.

Artigo 10 — Para fins de designacéo, os candidatos e os docentes contratados serao
alocados de acordo com a classificagao do processo anual de atribuicido de classes e
aulas.

§1° — Sera observada a seguinte ordem de prioridade quanto a formacgao, para fins de
classificagao e alocagao:

1 — Docentes Habilitados inscritos na Diretoria de Ensino de inscricao;



2 - Docentes Qualificados inscritos na Diretoria de Ensino de inscrigao.

§2° - A Diretoria de Ensino devera confirmar a alocagéo no dia 01 e 02/02/2024, observada
a classificagcéo, podendo ser facultada a cada Diretoria a organizagao para a melhor forma
de condugéao desse processo, considerando as etapas de ensino.

§3° — A alocacado devera ser realizada via Plataforma Secretaria Escolar Digital — SED
(https://sed.educacao.sp.gov.br).

§4° - O interessado pela alocagao deve acompanhar pelo site da Diretoria de Ensino de
inscricdo as datas e os horarios das sessdes da respectiva alocacéo.

Artigo 11 — Para atuagcdo como Interlocutor de Libras, o docente devera comprovar ter
habilitagcdo ou qualificagdo na Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, conforme Resolugéo
SE 8, de 29-1- 2016, alterada pela Resolucdo SEDUC 12, de 1-2-2022, seguindo a
classificagao prevista no “caput” do artigo 10 desta portaria.

Paragrafo unico - Tendo em vista a necessidade pedagdgica, o Interlocutor de Libras, que
tiver avaliacdo de desempenho satisfatorio no ano de 2023 e devidamente classificado em
um dos processos seletivos simplificados vigentes, podera permanecer acompanhando o
mesmo estudante no ano de 2024 e ser designado no PEI.

Capitulo VI DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Artigo 12 — A Diretoria de Ensino devera realizar a atribuicdo das seguintes cargas
horarias, de acordo com o disposto neste artigo.

§1° - As vagas remanescentes de Professor Articulador do Periodo Noturno, que funciona
no mesmo espaco fisico do Programa Ensino Integral — PEI, poderéo ser oferecidas aos
docentes titulares de cargo ou ocupante de fungdo-atividade que atenda,
preferencialmente, os seguintes requisitos:

1 — disponibilidade de atuacao no periodo noturno, para acompanhamento das atividades
pedagdgicas e de frequéncia dos servidores;

2 — capacidade de gerenciar as Aulas de Trabalho Pedagdgico Coletivo — ATPC, em
atendimentos aos docentes que atuam no periodo noturno.

§2° - O futuro Professor Articulador do Periodo Noturno devera previamente ter as suas
respectivas aulas atribuidas a outro professor, que venha efetivamente ministra-las, antes
de assumir a carga horaria de Professor Articulador.

§3° - O “Professor Auxiliar’, em atendimento a ordem judicial, em favor de estudante
elegivel a Educagao Especial, que tiver avaliagdo de desempenho satisfatério no ano de
2023 e devidamente classificado no concurso publico ou em um dos processos seletivos
simplificados vigentes, poderao permanecer acompanhando o0 mesmo estudante.

§4° - O candidato a contratagao, que tenha atuado como “Professor Auxiliar’ no ano letivo
de 2023, podera permanecer acompanhando o mesmo estudante, desde que tenha sido
avaliado satisfatoriamente no respectivo ano e devidamente classificado no concurso
publico ou em um dos processos seletivos simplificados vigentes.



§5° - As vagas de “Professor Auxiliar”, que vierem a surgir, por ordem judicial, ao longo do
ano letivo de 2024, poderdo ser atribuidas a docente ou candidato a contratagao
devidamente classificado no concurso publico ou em um dos processos seletivos
simplificados vigentes.

§6° - Para fins de atribuicdo de Interlocutor de Libras nas escolas de tempo parcial,
observando-se a habilitacdo ou a qualificagdo na Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS,
conforme Resolugdo SE 8, de 29-1- 2016, a Diretoria de Ensino devera realizar cadastro
emergencial, para atendimento da necessidade.

§7° - Tendo em vista a necessidade pedagogica, o Interlocutor de Libras, que tiver
avaliagcao de desempenho satisfatorio no ano de 2023 e devidamente classificado em um
dos processos seletivos simplificados vigentes, poderdo permanecer acompanhando o
mesmo estudante no ano de 2024.

§8° - O candidato a contratagcdo, que tenha atuado como Interlocutor de Libras no ano
letivo de 2023, podera permanecer acompanhando o mesmo estudante, desde que tenha
sido avaliado satisfatoriamente no respectivo ano e devidamente classificado no concurso
publico ou em um dos processos seletivos simplificados vigentes.

§9° - As Diretorias de Ensino poderao atribuir, a partir do 07/02/2024 até o dia 07/03/2024,
aos docentes contratados e aos candidatos o Projeto de Apoio ao Estudante do Ensino
Técnico — PAEET, conforme previsto na Resolugdo SEDUC — n° 70, DE 07-12-2023.

Artigo 13 — A relacdo de documentos para abertura de contrato dos candidatos sera o que
segue:

| — Atestado admissional expedido por médico do trabalho contratado pela SEDUC,
devidamente registrado, para fins de comprovagdo de boa saude fisica e mental,
declarando-o apto ao exercicio da docéncia;

Il — Declaragao de préprio punho de que estara, ou ndo, em regime de acumulagao de
cargos/funcdes, sendo que, em caso positivo, devera ser previamente publicado o ato
decisério de acumulagéao legal, se assim caracterizada;

Capitulo V DO CREDENCIAMENTO AO PROGRAMA ENSINO INTEGRAL - PEI

Artigo 7° - O Credenciamento e a respectiva designagado no Programa Ensino Integral —
PEI esta condicionada a participagao no:

1 - Processo de inscrigao previsto no artigo 2° desta resolugao, para atuagao nas Aulas
dos Anos Iniciais (Artes, Educacao Fisica e Inglés) e Finais do Ensino Fundamental, bem
como das Séries do Ensino Médio (todos os componentes);

2 — Processo Seletivo Simplificado, nos termos do Edital, de 15/12/2023 (Banco de
Talentos), para atuagao nos Classes dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Paragrafo unico — A manifestacdo de interesse realizada em um dos processos
mencionados nos itens 1 e 2 deste artigo ndo assegura o direito a alocacao e designacgao.



Artigo 8° - Fica impedido de participar do processo de credenciamento, no mesmo ano
letivo da realizagao do processo, o integrante do Quadro do Magistério que:

| - Tiver sofrido penalidade disciplinar, por qualquer tipo de ilicito, nos ultimos 5 (cinco)
anos;

Il — Ter cessada sua designacéo junto ao Programa, a partir de 01/02/2023, nas seguintes
hipbteses:

lIl - a pedido do integrante do Quadro do Magistério;

IV - por resultado insatisfatério nas avaliagdes de desempenho;

V - nos casos de descumprimento de normas legais do Programa.
VI - no interesse da administracédo escolar.

Paragrafo unico — Os docentes que ndo tiveram resultado satisfatorio na Avaliagéo de
Desempenho do PEI referente ao ano de 2023, estdo impedidos de participar do
credenciamento e ter a respectiva alocagao.

Artigo 9° - Para participar do processo de credenciamento, o candidato a contratacéo e o
docente contratado devera expressar adesdo voluntaria ao Regime de Dedicagao
Exclusiva — RDE, incluindo a prestagao de servigo por 40 horas semanais de trabalho, e
possuir habilitagao ou qualificagao, conforme legislagao vigente.

Artigo 10 — Para fins de designacéo, os candidatos e os docentes contratados serao
alocados de acordo com a classificagao do processo anual de atribuicido de classes e
aulas.

§1° — Sera observada a seguinte ordem de prioridade quanto a formacgao, para fins de
classificagao e alocacéo:

1 — Docentes Habilitados inscritos na Diretoria de Ensino de inscricao;
2 - Docentes Qualificados inscritos na Diretoria de Ensino de inscrigéo.

§2° - A Diretoria de Ensino devera confirmar a alocacao no dia 01 e 02/02/2024, observada
a classificacédo, podendo ser facultada a cada Diretoria a organizagao para a melhor forma
de conducéo desse processo, considerando as etapas de ensino.

§3° — A alocacédo devera ser realizada via Plataforma Secretaria Escolar Digital — SED
(https://sed.educacao.sp.gov.br).

§4° - O interessado pela alocagao deve acompanhar pelo site da Diretoria de Ensino de
inscricdo as datas e os horarios das sessdes da respectiva alocacéo.

Artigo 11 — Para atuagado como Interlocutor de Libras, o docente devera comprovar ter
habilitagdo ou qualificagdo na Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, conforme Resolugéo
SE 8, de 29-1- 2016, alterada pela Resolugdo SEDUC 12, de 1-2-2022, seguindo a
classificagao prevista no “caput” do artigo 10 desta portaria.

Paragrafo unico - Tendo em vista a necessidade pedagdgica, o Interlocutor de Libras, que
tiver avaliagdo de desempenho satisfatério no ano de 2023 e devidamente classificado em



um dos processos seletivos simplificados vigentes, podera permanecer acompanhando o
mesmo estudante no ano de 2024 e ser designado no PEI.

Capitulo VI DAS DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 12 — A Diretoria de Ensino devera realizar a atribuicdo das seguintes cargas
horarias, de acordo com o disposto neste artigo.

§1° - As vagas remanescentes de Professor Articulador do Periodo Noturno, que funciona
no mesmo espaco fisico do Programa Ensino Integral — PEI, poderéo ser oferecidas aos
docentes titulares de cargo ou ocupante de fungdo-atividade que atenda,
preferencialmente, os seguintes requisitos:

1 — disponibilidade de atuacao no periodo noturno, para acompanhamento das atividades
pedagogicas e de frequéncia dos servidores;

2 — capacidade de gerenciar as Aulas de Trabalho Pedagdgico Coletivo — ATPC, em
atendimentos aos docentes que atuam no periodo noturno.

§2° - O futuro Professor Articulador do Periodo Noturno devera previamente ter as suas
respectivas aulas atribuidas a outro professor, que venha efetivamente ministra-las, antes
de assumir a carga horaria de Professor Articulador.

§3° - O “Professor Auxiliar’, em atendimento a ordem judicial, em favor de estudante
elegivel a Educacgao Especial, que tiver avaliagao de desempenho satisfatoério no ano de
2023 e devidamente classificado no concurso publico ou em um dos processos seletivos
simplificados vigentes, poderdo permanecer acompanhando o mesmo estudante.

§4° - O candidato a contratagéo, que tenha atuado como “Professor Auxiliar’ no ano letivo
de 2023, podera permanecer acompanhando o mesmo estudante, desde que tenha sido
avaliado satisfatoriamente no respectivo ano e devidamente classificado no concurso
publico ou em um dos processos seletivos simplificados vigentes.

§5° - As vagas de “Professor Auxiliar”, que vierem a surgir, por ordem judicial, ao longo do
ano letivo de 2024, poderdo ser atribuidas a docente ou candidato a contratacao
devidamente classificado no concurso publico ou em um dos processos seletivos
simplificados vigentes.

§6° - Para fins de atribuigdo de Interlocutor de Libras nas escolas de tempo parcial,
observando-se a habilitacdo ou a qualificagdo na Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS,
conforme Resolucdo SE 8, de 29-1- 2016, a Diretoria de Ensino devera realizar cadastro
emergencial, para atendimento da necessidade.

§7° - Tendo em vista a necessidade pedagogica, o Interlocutor de Libras, que tiver
avaliacao de desempenho satisfatorio no ano de 2023 e devidamente classificado em um
dos processos seletivos simplificados vigentes, poderdo permanecer acompanhando o
mesmo estudante no ano de 2024.

§8° - O candidato a contratacdo, que tenha atuado como Interlocutor de Libras no ano
letivo de 2023, podera permanecer acompanhando o mesmo estudante, desde que tenha



sido avaliado satisfatoriamente no respectivo ano e devidamente classificado no concurso
publico ou em um dos processos seletivos simplificados vigentes.

§9° - As Diretorias de Ensino poderéo atribuir, a partir do 07/02/2024 até o dia 07/03/2024,
aos docentes contratados e aos candidatos o Projeto de Apoio ao Estudante do Ensino
Técnico — PAEET, conforme previsto na Resolugdo SEDUC — n° 70, DE 07-12-2023.

Artigo 13 — A relacdo de documentos para abertura de contrato dos candidatos sera o que
segue:

| — Atestado admissional expedido por médico do trabalho contratado pela SEDUC,
devidamente registrado, para fins de comprovacdo de boa saude fisica e mental,
declarando-o apto ao exercicio da docéncia;

Il — Declaragéao de préprio punho de que estara, ou ndo, em regime de acumulagéo de
cargos/fungdes, sendo que, em caso positivo, devera ser previamente publicado o ato
decisério de acumulagéao legal, se assim caracterizada;



