ESCOLA ESTADUAL "ARMEL MIRANDA"

Rua Carlos Bevilacqua, 132 - Castilho-SP - CEP 16920-000 ENSINO
Fone: 018 3741-1140 INTEGRAL
e-mail e029543a@educacao.sp.gov.br

SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ESTADO DE SAO PAULO
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE ANDRADINA

A Direcdo da E. E. Armel Miranda, municipio de Castilho — SP., Diretoria deEnsino
de Andradina, no uso de suas atribui¢es legais, considerando os termos da Lel
Complementar n° 1.374, de 30 de mar¢o de 2022 e de acordo com a Resolu¢do SEDUC
53 de 29/06/2022, torna publico o presente edital de abertura do processo de atribuicdo e
designacdo para o Posto de Trabalho na funcdo de Professor Coordenador Pedagogico
Geral, nesta Unidade Escolar. O preenchimento da vaga sera realizado em conformidade
com as normas e requisitos estabelecidos neste edital.

| - DOS REQUISITOS DE HABILITACAO PARA O PREENCHIMENTO DA FUNCAO:

A) Ser titular de cargo ou ser docente com vinculo garantido em lei (estavel ou categoria F)
B) Contar, no minimo, com 03 anos de experiéncia docente na rede estadual de ensino;
C) Ser portador de diploma de Licenciatura Plena;

Il - PARA O DESEMPENHO DA FUNQAQ, O COORDENADOR pEVERA APRESENTAR
PERFIL PROFISSIONAL QUE ATENDA AS SEGUINTES EXIGENCIAS:

A) Conhecer as diretrizes da politica educacional desta Secretaria e 0s projetos que vém sendo
desenvolvidos;

B) Possuir lideranca e habilidades nas relacdes interpessoais;

C) Mostrar-se flexivel as mudancas e inovacdes pedagogicas;

D) Ter dominio dos conhecimentos béasicos de informatica.

E) Cumprir carga horéaria de 40 horas semanais.

F) Nao possuir antecedentes funcionais desabonadores;

G) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

H) Estar regularizado junto as obrigaces eleitorais e militares (quando aplicavel);

1) Nao ter sofrido penalidades disciplinares nos Gltimos 5 (cinco) anos;

J) Ter realizado o Curso do Programa Ensino Integral - Da Educacéo Integral ao Ensino Integral.

2.1.6. Fica vedada a participacdo neste processo de integrantes do Quadro do Magistério, que tenham
sido cessados, no ano de 2023, nas hipoteses previstas nos incisos I, 111 e 1V, 83°, doartigo 6°
da Resolucdo SEDUC — 41 de, 15-9-2023.

111 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo para preenchimento das vagas ocorrera no periodo de 10h do dia 16/01/2024 até as
16h do dia 23/01/2024, ambos seguindo horario de Brasilia/DF, considerando as seguintes
etapas:

3.2. Etapa 1 - PERIODO DE INSCRICAO:

3.2.1- O docente (titular de cargo ou ocupante de fungéo-atividade), de qualquer Diretoria de Ensino
da Secretaria de Estado da Educacdo, podera participar do processo de selecdo, mediante
0 preenchimento do formulario https://forms.gle/HGmhz5XH2HUWbBMDS8

3.2.2- No momento de inscri¢do, os requisitos de experiéncia e de formacéo e a entrega do Plano de
Trabalho deverdo ser comprovados mediante digitalizacdo de documentos exigiveis para o
cargo.

3.2.3- Do indeferimento da Unidade Escolar, cabera recurso e ou reconsideracéo. 1


https://forms.gle/HGmhz5XH2HuWbBMD8

IV - PROPOSTA DE TRABALHO, CONTENDO:

V — Etapa 2- Nivel de Unidade Escolar

ENTREVISTA E AVALIACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO:
Os candidatos a vaga serdo submetidos a entrevista, para verificacdo da compatibilidade de
seu perfil profissional. O candidato seré contatado para agendamento da entrevista através do
e-mail informado pelo préprio candidato no formulério do google forms e pelo site da
Diretoria de Ensino (http://deandradina.educacao.sp.gov.br/).

A) A entrevista constara de apresentacédo pelo candidato (a) do seu historico profissional e da proposta
para o posto de trabalho, objeto de sua inscricdo, mediante questionamentos feitos pela
equipe gestora e o Supervisor de Ensino da unidade escolar.

B) A entrevista com os candidatos sera agendada posteriormente.

C) O candidato para participar dessa Etapa que dela ndo participar ou abandona-la durante sua
realizacdo, sera considerado(a) desistente deste Processo Seletivo

VI - HORARIO DE TRABALHO:
Resolucéo SEDUC — 71, DE 8-12-2023:

Artigo 4° — A carga horaria de trabalho dos integrantes do Quadro do Magistério em exercicio nas
unidades escolares estaduais do Programa Ensino Integral, em Regime de Dedicacdo
Exclusiva — RDE, sera de 8 (oito) horas diarias sequenciais, correspondendo a 40 (quarenta)
horas semanais em atividades com carga horaria multidisciplinar ou de gestdo especializada,
respeitado o intervalo de 1 (uma) hora, destinado a alimentagéo e ao descanso.

81° — Na ocorréncia de reducdo de jornada de trabalho, em razdo de horario especial ao proprio
servidor com deficiéncia, ou que tenha cénjuge, filho ou dependente com deficiéncia, sera
cessado do Programa, tendo em vista incompatibilidade com o Regime de Dedicacdo
Exclusiva — RDE, cuja exigéncia é a prestacdo de 40 horas semanais.

Ter disponibilidade para acompanhar a etepa de Ensino que for designado , diariamente, centralizado
no periodointegral, bem como mediar e acompanhar os horarios ATPG/ATPCA/ATPI,
cumprindo a carga horaria de 40 horas semanais e atender as necessidades da unidade escolar,
bem como as da SEE (Reunides, Convocagoes, etc.)

VII- DAS VAGAS OFERECIDAS:
01 VAGA DE COORDENADOR DE GESTAO PEDAGOGICA GERAL.
VIII- Etapa 3 - VERIFICACAO FINAL E APROVACAO DA DIRECAO

O candidato final selecionado passara por uma Ultima verificacdo de elegibilidade e competéncias
pelo Diretor da Unidade Escolar.


http://deandradina.educacao.sp.gov.br/

IX - DOS RESULTADOS:

4.1. Os resultados do processo seletivo serdo divulgados por meio de publicagéo no site desta
Diretoria de Ensino: https://deandradina.educacao.sp.gov.br/

X - DA DESIGNACAO:

5.1. O candidato selecionado sera designado para o cargo de Professor Coordenador Pedagogico
Geral, pela Direcdo da Unidade Escolar, cuja data de inicio do exercicio deve constar na
portaria de designacéo.

5.2. O candidato tera exaurido os direitos decorrentes da sua designacéo quando:

5.2.1. deixar de comparecer na data, horario e local estabelecidos na convocacdo, seja qual for o
motivo alegado;

5.2.2. ndo aceitar as condi¢bes ou documentos estabelecidos para o exercicio do cargo.

Xl - DAS DISPOSIQ@ES FINAIS:

6.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas estabelecidas neste edital.

6.2. O candidato que ndo atender aos requisitos estabelecidos sera eliminado do processo.

6.3. E de responsabilidade do candidato a veracidade das informagdes prestadas e a apresentagao
dos documentos solicitados no edital.

6.4. O ndo comparecimento ou ndo participacdo do candidato nas etapas do processo implicard
sua eliminacao.

6.5. As disposicOes deste Edital estardo sujeitas a adequacgdes que respeitem quaisquer alteragdoes
de dispositivos legais supervenientes.

6.6. Este edital entra em vigor na data de sua publicacao.

X1l — PREVISAO DE CRONOGRAMA:

Data Evento
16/01/2024 até 18/01/2024 Periodo das inscri¢bes
19/01/2024 Analise das inscri¢bes
19/01/2024 Publicacéo das inscricBes deferidas e indeferidas até as 12h.
22/01/2024 Recurso sobre analise das inscri¢es
23/01/2024 Publicacdo do resultado das inscri¢Ges
23/01/2023 Entrevista nivel de Unidade Escolar
11.1  Cronograma pode ser alterado de acordo com a conveniéncia da administracdo publica.

Castilho, 16 de janeiro de 2024.

Luis Aguiar Bertarelo
Diretor de Escola


https://deandradina.educacao.sp.gov.br/

