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Resolug¢ao SEDUC - 71, DE 8-12-2023

Dispbe sobre a gestdo de pessoas dos integrantes do Quadro do Magistério nas escolas estaduais
do Programa Ensino Integral — PEI, e da providéncias correlatas

O Secretario da Educacao do Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando
a necessidade de estabelecer normas, critérios e procedimentos que assegurem eficacia e eficiéncia
as acoes relativas a gestao de pessoas nas escolas do Programa Ensino Integral — PEI,

Resolve:

Artigo 1° — Regulamentar a gestédo de pessoas dos integrantes do Quadro do Magistério nas escolas
estaduais do Programa Ensino Integral — PEI, em conformidade com o disposto nesta Resolugéo.

§ 1° - Todos os integrantes do Quadro do Magistério, em exercicio em carater designagédo no
Programa Ensino Integral, estardo submetidos ao Regime de Dedica¢&o Exclusiva — RDE, consoante
o disposto no §3° do artigo 6° do Decreto n°® 66.799, de 31-05-2022, ndo havendo possibilidade de
designacéo por carga horaria semanal menor que de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 2° — Os profissionais designados em Regime de Dedicacao Exclusiva — RDE terao como unidade
de classificagao a unidade escolar do Programa Ensino Integral — PEI onde se encontra em exercicio,
com excegao dos integrantes do Quadro do Magistério oriundos de outra unidade escolar designados
em substituicdo, por periodo fechado.

§ 3° — Ao integrante do Quadro do Magistério em Regime de Dedicacédo Exclusiva — RDE é vedado
o desempenho de qualquer outra atividade remunerada publica ou privada durante o horario de
trabalho do profissional na unidade escolar do Programa, aplicando-se, em caso de inobservancia,
devidamente apurada em processo administrativo, as sanc¢des estabelecidas na legislagéo
pertinente, sem prejuizo da prévia e imediata cessagao da designacédo no Programa.

CAPITULO |

DOS INTEGRANTES DO MAGISTERIO EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

SECAO |

ESTRUTURA E CARGA HORARIA

Artigo 2° — A estrutura do Programa Ensino Integral — PEI sera composta pelas fungdes e postos de
trabalhos previstos no artigo 4° do Decreto n° 66.799, de 31 de maio de 2022, na seguinte
conformidade:

| — Diretor de Escola ou Diretor Escolar;

Il — Coordenador de Organizagao Escolar;

Il — Coordenador de Gestao Pedagdgica Geral,

IV — Coordenador de Gestao Pedagdgica por Area de Conhecimento;

V — Professor de Ensino Fundamental e Médio, Professor Educacao Basica | e Professor Educagao
Basica ll;

VI — Docente responsavel pela gestdo da Sala e Ambiente de Leitura;

VIl — Professor Intérprete de Libras, conforme a necessidade pedagdgica.

§1° - Consideram-se integrantes da Equipe Gestora o Diretor de Escola/ Diretor Escolar, o
Coordenador de Organizagao Escolar, o Coordenador de Gestao Pedagdgica Geral e Coordenador
de Gestdo Pedagdgica por Area de Conhecimento.

§2° - O Coordenador de Gestao Pedagdgica por Area de Conhecimento tem a atribuigao principal o
acompanhamento pedagdgico, por area de conhecimento, e a atuagdo em sala de aula como
docente.

§3° — Para assegurar o acompanhamento em todas as atividades escolares dos estudantes
matriculados em ano/série do Ensino Fundamental ou Médio, com deficiéncia auditiva, surdos ou
surdocegos e que utilizem a LIBRAS como forma de comunicagdo, cada estudante podera ser
atendido por, até, 2 (dois) Professores Intérpretes de Libras designados em Regime de Dedicacéo
Exclusiva - RDE, conforme a necessidade pedagdgica.

§4° - A Equipe Gestora deve organizar a distribuicdo das aulas e dos demais tempos de
acompanhamento aos alunos atendidos e, restando carga horaria, o Professor Intérprete de Libras
podera ofertar aos demais estudantes e professores o curso de introdugéo a Libras e exercer outras
atividades relacionadas a sua atuacgao.

§5° — Os docentes contratados, nos termos da Lei Complementar n°® 1.093, de 16-07-2009, poderao
atuar no Programa, para o exercicio de atividade docente, das atribuicdes da Sala ou Ambiente de
Leitura ou das atribuicdes de Professor Intérprete de Libras, para atender a necessidade pedagdgica.
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§6° - Cabe ao Diretor de Escola/ Diretor Escolar organizar os horarios de sua unidade escolar de
forma a fazer cumprir o disposto nesta Resolugao, a fim de viabilizar a implementacao da proposta
pedagdgica da escola.

§7° - O horario de funcionamento das unidades escolares, que atendam exclusivamente o Programa
Ensino Integral, podera ser entre as 07:00 horas as 21:30 horas, considerando os turnos de
funcionamento, exceto a oferta de vagas do Ensino Fundamental, que ndo poderao exceder as 18:00
horas.

§8° - O horario de funcionamento, a carga horaria semanal de estudos e as atividades pedagdgicas
das unidades escolares do Programa Ensino Integral — PEIl, compreenderao:

1 — Anos Iniciais do Ensino Fundamental: turno unico de 09 (nove) horas, com aulas de 45 (quarenta
e cinco) minutos;

2 - Anos Iniciais do Ensino Fundamental: turno de 07 (sete) horas, com aulas de 45 (quarenta e cinco)
minutos;

3 — Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio: turno tnico de 09 (nove) horas, com aulas
de 45 (quarenta e cinco) minutos;

4 — Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio: 1 (turno) turno de 07 (sete) horas cada, com
aulas de 45 (quarenta e cinco) minutos.

5 - Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio: 2 (dois) turnos de 07 (sete) horas cada, com
aulas de 45 (quarenta e cinco) minutos.

§9° — Para os estudantes, o horario do almogo ou jantar sera de, pelo menos, 45 (quarenta e cinco)
minutos e 1 (um) intervalo de, pelo menos, 10 (dez) minutos.

§10 - O integrante do Quadro do Magistério e do Quadro de Apoio Escolar tera como classificacdo a
unidade escolar do Programa Ensino Integral, que sera a sede de controle de frequéncia e a gestao
da vida funcional dos servidores, em exercicio nas suas dependéncias.

§11 — Os docentes e os Coordenadores de Gestdo Pedagdgica por Area de Conhecimento deverdo
usufruir férias de acordo com o calendario escolar.

8§12 — A escala de férias do Coordenador de Gestdo Pedagodgica Geral, do Coordenador de
Organizagédo Escolar e do Diretor de Escola/ Diretor Escolar, deve ser autorizada pelo superior
imediato.

Artigo 3° — Cabe ao Dirigente Regional de Ensino a publicagao de portaria de designagao e de
cessacgao dos integrantes do Quadro do Magistério, para atuagédo no Programa Ensino Integral — PEI.
Paragrafo unico - Na designagao do integrante do Quadro do Magistério, devem ser observadas as
normas que tratam da restricdo de grau de parentesco e de hierarquia entre servidores na mesma
unidade escolar, sem prejuizo da comprovacgao de outros requisitos.

Artigo 4° — A carga horaria de trabalho dos integrantes do Quadro do Magistério em exercicio nas
unidades escolares estaduais do Programa Ensino Integral, em Regime de Dedicacado Exclusiva —
RDE, sera de 8 (oito) horas diarias sequenciais, correspondendo a 40 (quarenta) horas semanais em
atividades com carga horaria multidisciplinar ou de gestao especializada, respeitado o intervalo de 1
(uma) hora, destinado a alimentacéo e ao descanso.

§1° — Na ocorréncia de redugédo de jornada de trabalho, em razdo de horario especial ao proprio
servidor com deficiéncia, ou que tenha cdnjuge, filho ou dependente com deficiéncia, sera cessado
do Programa, tendo em vista incompatibilidade com o Regime de Dedicagao Exclusiva — RDE, cuja
exigéncia é a prestacdo de 40 horas semanais.

§2° — A carga horaria do docente nas unidades escolares do Programa Ensino Integral, respeitadas
a etapa de ensino e as habilitagbes/qualificagdes que possua, compreendera, obrigatoriamente,
componentes curriculares da:

1 - Base Nacional Comum Curricular e da Parte Diversificada, para a etapa do Ensino Fundamental;
2 - Formacgao Geral Basica e dos ltinerarios Formativos, para a etapa do Ensino Médio.

§3° — As aulas ou atividades sem interagdo com estudantes, incluindo o trabalho pedagédgico coletivo
e individual, bem como as horas destinadas as reunides de alinhamento e estudos, que compdem a
carga horaria total do professor, deverao ser cumpridas, em sua totalidade, no &mbito da unidade
escolar do Programa Ensino Integral.

§4° — Os docentes e os Coordenadores de Gestdo Pedagdgica por Area de Conhecimento dever&o
participar de, no minimo, 5 (cinco) reunides pedagdgicas, cada uma de 45 (quarenta e cinco) minutos,
sendo 2 (duas) consecutivas a serem exercidas coletivamente para alinhamento, em espaco de
formacéo e estudos.

§5° — Para os docentes que atuam nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, as demais aulas da
carga horaria total serdo destinadas ao acompanhamento dos alunos em horarios de almocgo e
intervalo.
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§6° — Cabe ao Dirigente Regional de Ensino organizar o horario de trabalho do Diretor de Escola/
Diretor Escolar, considerando as necessidades pedagogicas da escola e dos objetivos do Plano de
Acéo da Escola do Programa Ensino Integral — PEI, observado disposto no caput deste artigo.

§7° - O horario de trabalho do Coordenador de Gestdo Pedagdgica Geral e do Coordenador de
Organizagéo Escolar devera ser definido pelo Diretor de Escola / Diretor Escolar.

§8° - O Diretor de Escola / Diretor Escolar e o Coordenador de Organizagdo Escolar devem
acompanhar a entrada e a saida dos estudantes da escola do Programa Ensino Integral — PEI. §9° -
No caso das escolas com dois turnos de 7 horas, cabe ao Diretor de Escola / Diretor Escolar distribuir
as aulas dos professores, preferencialmente atribuindo em um mesmo turno.

SECAO Il

MODULO DOS DOCENTES

Artigo 5° — O médulo de docentes das unidades escolares participantes do Programa Ensino Integral
— PEI, atuantes sob o Regime de Dedicacao Exclusiva, sera fixado de acordo com a demanda
escolar, por ato do Diretor de Escola/ Diretor Escolar, observando as tabelas constantes dos Anexos
I, 1L 001V, V, VLG VI VL IX e X desta resolugao, aquela(s) que corresponda(m) especificamente a
sua unidade escolar.

§1° - Os docentes que atuam em regime parcial nas unidades escolares do Programa Ensino Integral,
exclusivamente, no Itinerario de Formacgao Técnico Profissional, ndo serdo contabilizados no médulo
de docentes de que trata o caput desse artigo.

§2° - Para a fixacdo do modulo de docentes, a que se refere o caput deste artigo, deverao ser
contabilizadas apenas as classes que fazem parte do Programa Ensino Integral.

§3° — As unidades escolares que atendem apenas 1 (uma) etapa de ensino em jornada integral de 9
(nove) horas deverao consultar os Anexos |, Il ou Ill desta resolugao.

§4° — As unidades escolares que atendem apenas 1 (uma) etapa de ensino em jornada integral de 7
(sete) horas deverao consultar os Anexos VI, VIl ou VIl desta resolugao.

§5° — As unidades escolares que atendem Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio em
jornada integral de 9 (nove) horas deverao consultar o Anexo |V desta resolucio.

§6° — As unidades escolares que atendem Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental em jornada
integral de 9 (nove) horas e que atendem 7 (sete) classes ou menos destas etapas de ensino deverao
consultar o Anexo V desta resolugéo.

§7° — As unidades escolares que atendem Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental em jornada
integral de 9 (nove) horas e que atendem 8 (oito) classes ou mais destas etapas de ensino deverao
consultar os Anexos | e Il desta resolugao e somar o nimero de professores previstos para cada
etapa de ensino de acordo com o numero de classes atendidas em cada uma delas.

§8° — As unidades escolares que atendem Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental e Ensino
Médio em jornada integral de 9 (nove) horas e que atendem 7 (sete) classes ou menos do Ensino
Fundamental, deverao consultar os Anexos lll e V desta resolugdo e somar o niumero de professores
previstos para cada etapa de ensino de acordo com o numero de classes atendidas em cada uma
delas.

§9° — As unidades escolares que atendem Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental e Ensino
Médio em jornada integral de 9 (nove) horas e que atendem 8 (oito) classes ou mais do Ensino
Fundamental, deverao consultar os Anexos | e IV e somar o numero de professores previstos para
cada etapa de ensino de acordo com o numero de classes atendidas em cada uma delas.

§10 — As unidades escolares que atendem Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental e Ensino
Médio em jornada integral de 7 (sete) horas e que atendem 8 (oito) classes ou mais do Ensino
Fundamental, deverao consultar os Anexos VI e IX desta resolugdo e somar o niumero de professores
previstos para cada etapa de ensino de acordo com o numero de classes atendidas em cada uma
delas.

§11 — As unidades escolares que atendem Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental e Ensino
Médio em jornada integral de 7 (sete) horas e que atendem 7 (sete) classes ou menos do Ensino
Fundamental, deverao consultar os Anexos VIl e X desta resolugéo e somar o numero de professores
previstos para cada etapa de ensino de acordo com o numero de classes atendidas em cada uma
delas.

§12 — As unidades escolares que atendem Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio em
jornada integral de 7 (sete) horas, deverao consultar o Anexo IX.

§13 — As unidades escolares que atendem Ensino Médio em jornada integral de 7 horas deverao
consultar o Anexo VIII.

§14 — As unidades escolares que atendem mais de 30 classes de Ensino Fundamental Anos Finais
e/ou Ensino Médio em 2 turnos de 7 (sete) horas, deverao consultar, nos Anexos VII, VIl e/ou IX, o
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numero de professores necessarios para atendimento as classes do 1° turno e somar ao numero de
professores necessarios para atendimento as classes do 2° turno.

§15 — O numero de professores na escola do Programa Ensino Integral sofrera atualizagdes em
fungdo da demanda escolar, podendo haver cessagado de designagao para adequagéo a tabela
especifica a que se refere o caput deste artigo.

§16 — Qualquer alteracédo no numero de professores que seja diversa da prevista no modulo da
unidade escolar definido nos Anexos |, Il, llIl, IV, V, VI, VII, VIII, IX e X desta resolugdo, somente
podera ocorrer apés autorizagdo da Coordenadoria Pedagégica — COPED e da Coordenadoria de
Gestéo de Recursos Humanos — CGRH, mediante solicitagado fundamentada da Diretoria de Ensino,
justificando a necessidade da adequacao.

Artigo 6° — O médulo dos Coordenadores de Gestdo Pedagdgica por Area de Conhecimento das
unidades escolares participantes do Programa Ensino Integral — PEI, atuantes sob o Regime de
Dedicacao Exclusiva — RDE, compreendera:

| — Anos Iniciais do Ensino Fundamental, independentemente do numero de classes: 1 (um)
Coordenador de Gestao Pedagdgica por Area de Conhecimento — Linguagens;

Il — Anos Finais do Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio de turno uUnico de 7 ou 9 horas,
independentemente do nimero de classes:

a) 1 (um) Coordenador de Gest&o Pedagdgica por Area de Conhecimento -Linguagens e Cédigos;
b) 1 (um) Coordenador de Gestdo Pedagdgica por Area de Conhecimento — Ciéncias da Natureza e
Matematica;

c) 1 (um) Coordenador de Gestdo Pedagdgica por Area de Conhecimento — Ciéncias Humanas.

Il — Anos Finais do Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio de dois turnos de 7 horas, até 30 classes:
a) 1 (um) Coordenador de Gestdo Pedagdgica por Area de Conhecimento -Linguagens e Cédigos;
b) 1 (um) Coordenador de Gestdo Pedagdgica por Area de Conhecimento — Ciéncias da Natureza e
Matematica;

c) 1 (um) Coordenador de Gestiao Pedagdgica por Area de Conhecimento — Ciéncias Humanas.

IV — Anos Finais do Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio dois turnos de 7 horas, com 31 ou mais
classes na somatéria dos turnos:

a) 2 (dois) Coordenador de Gestdo Pedagdgica por Area de Conhecimento -Linguagens e Cédigos;
b) 2 (dois) Coordenador de Gestao Pedagdgica por Area de Conhecimento — Ciéncias da Natureza
e Matematica;

c) 2 (dois) Coordenador de Gestdo Pedagdgica por Area de Conhecimento — Ciéncias Humanas.
Artigo 7° — As unidades escolares participantes do Programa Ensino Integral — PEI, independente da
etapa de ensino ofertada, contardo com 1 (um) Docente responsavel pela gestdo da Sala ou
Ambiente de Leitura, submetido ao Regime de Dedicagdo Exclusiva — RDE, desde que a unidade
escolar possua, no minimo 6 (seis), turmas no total.

§1° - Podera atuar como Docente Responsavel pela Gestdo da Sala ou Ambiente de Leitura nas
escolas do Programa Ensino Integral, os docentes, portadores de diploma de licenciatura plena, das
seguintes situagdes funcionais:

1 — readaptados;

2 - titulares de cargo na condi¢do de adido;

3 - ocupantes de fungao-atividade em hora de permanéncia;

4 - titulares de cargo, com aulas atribuidas;

5 - ocupantes de fungao-atividade com aulas atribuidas;

6 - contratados nos termos da Lei Complementar n® 1.093, de 16-07-2009.

§2° — Os docentes elencados nos itens 4 a 6 do §1° deste artigo poderao assumir a Sala ou Ambiente
de Leitura somente nos casos excepcionais em que nao existam docentes, a que se referem os itens
1 a 3 do §1° do mesmo artigo.

§3° — Para os docentes, a que se referem os itens 2 a 6 do §1° deste artigo, somente podera haver
designagéo para a Sala ou Ambiente de Leitura comprovada a inexisténcia de vaga como docente
nas escolas do Programa Ensino Integral que lhe possam ser atribuidas, em nivel de nivel da prépria
unidade escolar e também da Diretoria de Ensino.

§4° — Além do disposto nos §§2° e 3° deste artigo, as aulas dos docentes, relacionados nos itens 4 a
6 do §1° deste artigo, deverado ser atribuidas a outro docente previamente a designacao junto ao
Programa Ensino Integral, para atuacao junto a Sala ou Ambiente de Leitura.

§5° — Além de atuacdo em Sala ou Ambiente de Leitura, os contratados deverao cumprir 10 (dez)
horas de sua carga horaria de designagdo com interagdo com estudantes, em sala de aula ou outros
espacos pedagdgicos, em conformidade com orientagdo da Equipe Gestora.

§6° - O docente readaptado que tiver seu ato de readaptagdo cessado no periodo em que estiver
atuando na Sala ou Ambiente de Leitura, podera continuar atuando como responsavel pelas
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atividades que vinha exercendo, desde que a avaliacdo de desempenho obtida tenha sido
satisfatoria.

SECAO Il

MODULO DA EQUIPE GESTORA

Artigo 8° — O médulo da equipe gestora das unidades escolares participantes do Programa Ensino
Integral — PEI, atuantes sob o Regime de Dedicacao Exclusiva — RDE, compreendera:

I — 1 (um) Diretor de Escola/ Diretor Escolar, para todas as unidades escolares, independentemente
do segmento de ensino e numero de classes;

Il — 1 (um) Coordenador de Organizacdo Escolar, para unidades escolares de turno unico que
possuam de 6 (seis) a 13 (treze) classes;

Il — 2 (dois) Coordenadores de Organizacao Escolar, para unidades escolares de turno unico, a partir
de 14 (quatorze) classes;

IV — 2 (dois) Coordenadores de Organizacgao Escolar, para unidades escolares de dois turnos, a partir
de 6 (seis) Classes no total;

V — 1 (um) Coordenador de Gestdo Pedagogica Geral, para unidades escolares de turno unico,
independentemente do segmento de ensino, e que tenham até 20 (vinte) classes;

VI — 1 (um) Coordenador de Gestdo Pedagdgica Geral, para unidades escolares de dois turnos,
independentemente do segmento de ensino, que possuam até 10 classes no total;

VII- 1 (um) Coordenador de Gestdo Pedagdgica Geral, para unidades escolares de dois turnos, com
um segmento de ensino, que possuam de 11 (onze) a 20 (vinte) classes no total;

VIIl — 2 (dois) Coordenadores de Gestdo Pedagdgica Geral, para unidades escolares de dois turnos
e com pelo menos dois segmentos de ensino, que possuam de 11 (onze) a 20 (vinte) classes no total;
IX — 2 (dois) Coordenadores de Gestao Pedagodgica Geral, para unidades escolares que possuam
mais de 20 (vinte) classes no total, independentemente do segmento de ensino e quantidade de
turnos;

X — 2 (dois) Coordenadores de Gestao Pedagodgica Geral, excepcionalmente, para unidades
escolares de turno unico que possuam de 16 (dezesseis) a 20 (vinte) classes e que mantenham
classes dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, além de classes dos Anos Finais do Ensino
Fundamental ou de classes do Ensino Médio.

Paragrafo unico - Para a fixagcao do médulo da equipe gestora a que se refere esse artigo, deverao
ser contabilizadas apenas as classes que fazem parte do Programa Ensino Integral.

SECAO IV

ATRIBUICAO DE AULAS E CARGA HORARIA

Artigo 9° — O Diretor de Escola/ Diretor Escolar devera distribuir, aos docentes designados em Regime
de Dedicacdo Exclusiva, aulas dos componentes da matriz curricular das escolas do Programa
Ensino Integral — PEI, observada a disciplina especifica, a ndo especifica e as demais disciplinas de
habilitagdo ou qualificagao do docente, bem como as de outra licenciatura, a seguinte conformidade:
I — Anos Iniciais do Ensino Fundamental:

a) Professor Regente de Classe: responsavel por lecionar as aulas dos seguintes componentes
curriculares: Lingua Portuguesa, Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias, Projeto de Convivéncia,
Tecnologia e Inovacgdo e se houver necessidade, poderdo ser atribuidos outros componentes da
Parte Diversificada;

b) Professor Colaborativo: responsavel por lecionar as aulas dos componentes curriculares: Praticas
Experimentais, Orientacdo de Estudos e Assembleia, bem como também é responsavel por exercer
a docéncia, em colaboracdo com o Professor Regente de Classe, nos seguintes componentes:
Lingua Portuguesa e Matematica, respeitada sua carga horaria total;

c) Especialista em Arte: responsavel por ministrar as aulas dos componentes Arte, Linguagens
Artisticas, podendo lecionar também aulas de Assembleia;

d) Especialista em Educacao Fisica: responsavel por ministrar as aulas dos componentes Educacgao
Fisica, Cultura do Movimento, podendo lecionar também aulas de Assembleia;

e) Especialista em Lingua Inglesa: responsavel por lecionar as aulas do componente Lingua Inglesa
e Assembleia, podendo lecionar também Tecnologia e Inovagao e Orientagao de Estudos;

f) Docente que exerce também a fungdo de Coordenador de Gestdo Pedagdgica por Area de
Conhecimento — Linguagens — Anos Iniciais é responsavel por lecionar aulas de Assembleia,
Tecnologia e Inovacgao, Praticas Experimentais e Orientagdo de Estudos, bem como também é
responsavel por exercer a docéncia, em colaboragcdo com o Professor Regente de Classe e o
Professor Colaborativo no componente de Lingua Portuguesa, respeitada sua carga horaria total,

g) Nos casos em que for comprovada a inexisténcia ou auséncia de professor especialista, a carga
horaria do componente curricular de Lingua Inglesa sera assumida pelo professor regente da classe.
Il — Anos Finais do Ensino Fundamental:
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a) para os docentes, o exercicio da docéncia compreendera, obrigatoriamente, os componentes
curriculares da Base Nacional Comum Curricular e os da Parte Diversificada, totalizando no maximo
32 (trinta e duas) aulas, que serao distribuidas na seguinte conformidade:

1 — para componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular observar o maximo;

2 — para componentes da Parte Diversificada até 2 (duas) aulas do componente curricular de Eletivas
e, no minimo, 2 (duas) dos demais componentes.

b) para os Coordenadores de Gestao Pedagdgica por area de conhecimento, o exercicio da docéncia
compreendera os componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular e os da Parte
Diversificada.

Il — para o Ensino Médio:

a) para os docentes, o exercicio da docéncia compreendera, obrigatoriamente, aulas dos
componentes curriculares da Formagao Geral Basica e dos Itinerarios Formativos, de acordo com a
distribuicdo de aulas realizada pelo Diretor de Escola/ Diretor Escolar, respeitado o limite maximo de
32 (trinta e duas) aulas e observadas a habilitacao e qualificacdo dos docentes, e o disposto na
Resolugdo SEDUC 52 de 16 de novembro de 2023;

b) para os Coordenadores de Gestéo Pedagdgica por Area de Conhecimento, o exercicio da docéncia
compreendera os componentes curriculares da Formacgao Geral Basica e dos Itinerarios Formativos.
§1° - A distribuicdo das aulas de Coordenadores de Gestdo Pedagdgica por Area de Conhecimento
tera como critério o numero de turmas, a saber:

1 — Escolas com até 5 (cinco) turmas: 26 (vinte e seis) aulas na docéncia e 6 (seis) aulas na
Coordenacao;

2 — Escolas entre 6 (seis) e 10 (dez) turmas: 20 (vinte) aulas na docéncia e 12 (doze) aulas na
Coordenacao;

3 — Escolas entre 11 (onze) e 20 (vinte) turmas: 16 (dezesseis) aulas na docéncia e 16 (dezesseis)
aulas na Coordenacao;

4 — Escolas com 21 (vinte e uma) ou mais turmas: 12 (doze) aulas na docéncia e 20 (vinte) aulas na
Coordenacgao.

§2° - Os integrantes do Quadro de Magistério que atuam em Regime de Dedicacao Exclusiva — RDE,
poderao ministrar aulas do Itinerario de Formacéo Técnica Profissional das turmas vinculadas ao
Programa Ensino Integral.

§3° - Os docentes, a que se refere o §2° deste artigo, deverdo ser habilitados, qualificados ou
autorizados a lecionar o Componente Curricular, curso ou Area de Conhecimento dos ltinerarios de
Formagado Técnica Profissional, em consonancia com a legislagdo e com normas especificas
definidas na Deliberacao CEE n° 207/2022.

§4° - Aos professores que atuam nas escolas estaduais do Programa Ensino Integral — PEI aplicar-
se-a0, no que couber, as disposi¢cdes da legislacdo que regulamenta o processo anual de atribuigdo
de classes e aulas.

Artigo 10 — Para atribuicao dos Componentes Curriculares da Parte Diversificada, deve-se seguir o
disposto abaixo:

| - Praticas Experimentais dos Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio devem ser
atribuidas aos docentes dos Componentes Curriculares da area de Ciéncias da Natureza e da area
de Matematica, respectivamente.

Il - Esporte-Musica-Arte devem ser atribuidas aos docentes dos Componentes Curriculares de
Educacao Fisica e/ou Arte, respectivamente.

Il - Educagido Financeira deve ser atribuida aos docentes dos Componentes Curriculares de
Matematica e/ou Fisica, respectivamente.

IV - Orientagdo de Estudo deve ser atribuida aos docentes dos Componentes Curriculares de
Portugués e/ou Matematica, respectivamente.

§1° — Caso haja necessidade de dividir a turma de alunos para uso do laboratério, podera ser atribuido
o dobro da quantidade de aulas referentes a Praticas Experimentais, observando os Anexos |, II, llI,
IVeV.

§2° - Para o componente curricular Eletivas devem ser considerados dois ou mais professores por
turma para garantia da interdisciplinaridade, respeitando o moédulo de professores da escola e o limite
de aulas semanais de cada docente.

Artigo 11 — O Coordenador de Gestdo Pedagdgica por Area de Conhecimento somente podera ser
designado quando o médulo de professores da unidade estiver completo, sendo que, em caso
contrario, o professor devera atuar exclusivamente como docente, em quadro de atribuicdo
provisério, ministrando as aulas remanescentes até que o médulo se complete.

§1° - O Coordenador de Gestdo Pedagdgica por Area de Conhecimento sera escolhido por seus
pares docentes que atuam nos Componentes Curriculares da mesma area de conhecimento, dentre
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os docentes efetivos e ocupantes de fungao-atividade submetidos ao Regime de Dedicagao
Exclusiva.

§2° - Para o exercicio das atribuicdes de Coordenador de Gestdo Pedagdgica por Area de
Conhecimento, o docente devera ser habilitado ou qualificado em um dos componentes curriculares
integrantes da respectiva Area de Conhecimento.

§3° - Na impossibilidade de designacdo de Coordenador de Gestdo Pedagdgica por Area de
Conhecimento, seja qualquer o motivo, as atribuicdes de coordenacdo da Area de Conhecimento
especifica deverao ser assumidas pelo Coordenador de Gestdo Pedagégica Geral — CGPG.
SECAO V

SUBSTITUICOES E AFASTAMENTOS

Artigo 12 - O Coordenador de Organizagédo Escolar e o Coordenador de Gestdo Pedagodgica Geral
poderdo ser substituidos nos casos de licenga-gestante, licenca-ado¢cdo e afastamento para
concorrer as eleigoes.

Artigo 13 — A substituicdo de docente que atua em Regime de Dedicagao Exclusiva ocorrera:

| — por outro docente nos casos de licenga-gestante, licenca- -adogao e afastamento para concorrer
as eleigdes, mediante designacao por periodo fechado;

Il — por seus pares docentes que ja atuam na unidade do Programa, que atendam os Anos Iniciais
do Ensino Fundamental, observando a seguinte ordem de prioridade:

a) Professor Colaborativo;

b) Coordenador de Gestdo Pedagdgica por Area de Conhecimento — Linguagens.

IIl — Por seus pares docentes que ja atuam na unidade do Programa, que atendam os Anos finais do
Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio, observando a seguinte ordem de prioridade:

a) docentes com menor carga horaria de aulas atribuidas na mesma Area de Conhecimento;

b) docentes com menor carga horaria de aulas atribuidas, Area de Conhecimento diverso;

c) Coordenadores de Gestéo Pedagdgica da mesma Area de Conhecimento;

d) Coordenadores de Gestdo Pedagdgica de Area de Conhecimento com menor carga horaria de
aulas atribuidas.

§1° - O Docente responsavel pela gestao da Sala ou Ambiente de Leitura e o Professor Intérprete de
Libras ndo substituirdo os demais docentes da unidade, em suas auséncias ou impedimentos legais,
a excecao do docente contratado designado para a Sala ou Ambiente de Leitura, que podera atuar
em sala de aula, inclusive em substituicdo a outros docentes, observado o limite de 10 (dez) horas
semanais de sua carga horaria de designagao, em conformidade com orientagdo da Equipe Gestora.
§2° — Cabera ao Diretor da unidade escolar definir previamente junto a Equipe Gestora, as atividades
da docéncia que serdo exercidas pelos Coordenadores de Gestdo Pedagdgica por Area de
Conhecimento, a partir das prioridades do Plano de Acao da escola, considerando a necessidade de
eventual substituicdo de professores ausentes.

§3° — Em casos de afastamento de docente, que implique periodo de auséncia superior a 15 (quinze)
dias, o Coordenador de Gestdo Pedagdgica da mesma area de conhecimento podera atuar
exclusivamente como docente na substituicado, em quadro provisério de atribuicdo das aulas, até o
término do afastamento do professor substituido, sem prejuizo da prépria designagdo como
Coordenador de Gestdo Pedagdgica por Area de Conhecimento.

§4° - Nao havera substituicdo nas auséncias e impedimentos legais do docente responsavel pela
gestéo da Sala ou Ambiente de Leitura.

SECAO VI

PERMANENCIA E CESSACAO

Artigo 14 — A permanéncia no Programa Ensino Integral — PEI do integrante do Quadro do Magistério,
que atua em Regime de Dedicagdo Exclusiva, esta condicionada aos seguintes requisitos:

| — Aprovacao em Avaliagdes de Desempenho periddicas e especificas das atribuicdes desenvolvidas
nas escolas;

Il — Atendimento das condi¢des de adesao ao Regime de Dedicacdo Exclusiva — RDE, e da vedacéao
do desempenho de qualquer outra atividade remunerada publica ou privada do trabalho do docente,
aplicando-se em caso de inobservancia, devidamente apurada em processo administrativo, as
san¢des estabelecidas na legislagdo pertinente, sem prejuizo da prévia e imediata cessacao da
designac&o no Programa;

Il — observancia a quantidade de vagas no modulo de professores, definido pela demanda escolar.
§1° — Na verificagao do requisito de observancia a quantidade de vagas, de que trata o inciso Il deste
artigo, para permanéncia ou cessac¢ao da designagao:

1 - de docentes: a equipe gestora, com o apoio do Supervisor da unidade escolar, deve levar em
consideracgao o resultado da ultima Avaliacao de Desempenho, observada a necessidade pedagdgica
da unidade escolar e o perfil do docente;
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2 - de Coordenadores de Gestao Pedagodgica e de Organizagao Escolar: o Diretor da unidade escolar,
em conjunto com o Supervisor, deve levar em consideragao o profissional que melhor corresponda
ao perfil da unidade e o resultado da ultima Avaliagido de Desempenho.

§2° - O disposto neste artigo ndo se aplica aos docentes que atuam exclusivamente no Itinerario de
Formacéao Técnica Profissional, em regime parcial.

Artigo 15 - Para assegurar a estabilidade na composicdo do quadro de pessoal, nao havera
transferéncia entre unidades escolares do Programa durante o ano letivo, exceto:

I - Na hipétese de atendimento ao integrante do Quadro do Magistério excedente, em raz&o de
reducédo do médulo;

Il - Por motivo de selec¢ao do integrante do Quadro do Magistério para atuagédo em fungédo da equipe
gestora em outra unidade do Programa, conforme regulamentacgao especifica;

Il - Em situagdes excepcionais, para atendimento ao interesse da administragdo escolar ou
necessidades pedagdgicas da escola, mediante justificativa fundamentada elaborada pelo Dirigente
Regional de Ensino e encaminhada a Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos, para
manifestagcado sobre o caso concreto.

Artigo 16 — A cessacao da designagao junto ao Programa dar-se-a:

| — a pedido do integrante do Quadro do Magistério, mediante solicitagao por escrito;

Il — nos afastamentos, com ou sem prejuizo de vencimentos, exceto quando em virtude de:

a) licenga-gestante/auxilio-maternidade;

b) licenca-adocgao;

c) férias;

d) licenga-paternidade;

e) falta por doacao de sangue;

f) afastamento para participar de:

1- Premiagao em eventos promovidos pela Secretaria da Educacgao;

2 — Premiacdo em eventos de interesse da Administragao;

3 — Eventos para acompanhar aluno premiado em a¢des promovidas e/ ou de interesse da Secretaria
da Educacéo;

4 — certame, congressos e missdo, de cunho cultural, técnico ou cientifico;

g) servicos obrigatérios por lei;

Il — por resultado insatisfatorio nas Avaliacbes de Desempenho;

IV — nos casos de descumprimento de normas legais do Programa;

V — na hipétese em que a unidade escolar deixar de comportar a vaga no modulo;

VI — na reassuncéo do integrante do Quadro do Magistério substituido, nos casos de substituicdo de
licenga gestante, licenga por adogao e afastamento para concorrer as eleigoes;

VIl — no interesse da administragao escolar, em especial quando houver auséncias, afastamentos e
licengas,, quando o periodo for igual ou superior a 30 (trinta) dias, consecutivos ou intercalados;

VIl — em virtude de remocéao para outra unidade escolar;

IX — na vacancia do cargo ou fungao-atividade;

X — nos casos de extingdo contratual;

§1° — Nas hipoteses de cessagao previstas nos incisos I, V, VI, VIII, IX e X deste artigo, cabe a
autoridade competente notificar o integrante do Quadro do Magistério e adotar as providéncias
atinentes ao desligamento do Programa, sem necessidade de garantir a ampla defesa e contraditério.
§2° — Os casos de cessagao previstos nos incisos Ill, IV e VII deste artigo, dar-se-a mediante decisdo
motivada, com prévia manifestacdo do interessado, no prazo de até 7 (sete) dias, a contar da data
de notificagao, tendo o Dirigente Regional de Ensino, igual prazo para decisao quanto a cessacao do
profissional.

§3° — Nos casos de extingao contratual, deve-se observar o procedimento disposto no Artigo 14 do
Decreto n°® 54.682, de 13/08/2009, alterado pelo Decreto n° 58.140, de 15/06/2012.

§4° - Nas hipéteses dos incisos |, Ill, IV e VIl deste artigo, o integrante do Quadro do Magistério
somente podera retornar ao Programa por meio de nova submissdo ao processo seletivo no ano
letivo seguinte ao da cessagao da designagao, independentemente do vinculo funcional.

§5° — Nos casos de licenga para tratamento da saude/ auxilio-doenga, desde que o periodo nao cause
prejuizo ao andamento das agdes pedagdgicas, fica a critério da equipe gestora, em conjunto com o
Supervisor da unidade escolar, a analise do comprometimento pedagdégico para a cessagao do
profissional.

§6° - Nos casos dos integrantes do Quadro do Magistério, submetidos ao Regime de Dedicacao
Exclusiva, que tiverem aplicada penalidade disciplinar, a Diretoria de Ensino podera analisar a
gravidade do evento gerador da penalidade e/ou o prejuizo pedagdgico que sera causado a unidade
escolar, na hipétese de manutenc¢do de sua designagéo e, partindo desse
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c) Coordenadores de Gestéo Pedagdgica da mesma Area de Conhecimento;

d) Coordenadores de Gestéo Pedagdgica de Area de Conhecimento com menor carga horaria de
aulas atribuidas.

§1° - O Docente responsavel pela gestdo da Sala ou Ambiente de Leitura e o Professor Intérprete de
Libras ndo substituirdo os demais docentes da unidade, em suas auséncias ou impedimentos legais,
a excecgao do docente contratado designado para a Sala ou Ambiente de Leitura, que podera atuar
em sala de aula, inclusive em substituicdo a outros docentes, observado o limite de 10 (dez) horas
semanais de sua carga horaria de designagao, em conformidade com orientagdo da Equipe Gestora.
§2° — Cabera ao Diretor da unidade escolar definir previamente junto a Equipe Gestora, as atividades
da docéncia que serdo exercidas pelos Coordenadores de Gestdo Pedagdgica por Area de
Conhecimento, a partir das prioridades do Plano de A¢ao da escola, considerando a necessidade de
eventual substituicdo de professores ausentes.

§3° — Em casos de afastamento de docente, que implique periodo de auséncia superior a 15 (quinze)
dias, o Coordenador de Gestdo Pedagdgica da mesma area de conhecimento podera atuar
exclusivamente como docente na substituicdo, em quadro provisério de atribuicdo das aulas, até o
término do afastamento do professor substituido, sem prejuizo da prépria designagcdo como
Coordenador de Gestdo Pedagdgica por Area de Conhecimento.

§4° - Nao havera substituicdo nas auséncias e impedimentos legais do docente responsavel pela
gestao da Sala ou Ambiente de Leitura.

SECAO VI

PERMANENCIA E CESSACAO

Artigo 14 — A permanéncia no Programa Ensino Integral — PEI do integrante do Quadro do Magistério,
que atua em Regime de Dedicacéo Exclusiva, esta condicionada aos seguintes requisitos:

| — Aprovacao em Avaliacbes de Desempenho periddicas e especificas das atribuicdes desenvolvidas
nas escolas;

Il — Atendimento das condigdes de adesado ao Regime de Dedicacéo Exclusiva — RDE, e da vedagéao
do desempenho de qualquer outra atividade remunerada publica ou privada do trabalho do docente,
aplicando-se em caso de inobservancia, devidamente apurada em processo administrativo, as
san¢des estabelecidas na legislagdo pertinente, sem prejuizo da prévia e imediata cessacao da
designag¢ao no Programa;

Il — observancia a quantidade de vagas no modulo de professores, definido pela demanda escolar.
§1° — Na verificagao do requisito de observancia a quantidade de vagas, de que trata o inciso Il deste
artigo, para permanéncia ou cessac¢ao da designacgao:

1 - de docentes: a equipe gestora, com o apoio do Supervisor da unidade escolar, deve levar em
consideracgao o resultado da ultima Avaliagcao de Desempenho, observada a necessidade pedagogica
da unidade escolar e o perfil do docente;

2 - de Coordenadores de Gestao Pedagdgica e de Organizagao Escolar: o Diretor da unidade escolar,
em conjunto com o Supervisor, deve levar em consideragao o profissional que melhor corresponda
ao perfil da unidade e o resultado da ultima Avaliacdo de Desempenho.

§2° - O disposto neste artigo ndo se aplica aos docentes que atuam exclusivamente no Itinerario de
Formacao Técnica Profissional, em regime parcial.

Artigo 15 - Para assegurar a estabilidade na composi¢cdo do quadro de pessoal, nao havera
transferéncia entre unidades escolares do Programa durante o ano letivo, exceto:

| - Na hipétese de atendimento ao integrante do Quadro do Magistério excedente, em razdo de
reducédo do médulo;

Il - Por motivo de selecao do integrante do Quadro do Magistério para atuacéo em fungao da equipe
gestora em outra unidade do Programa, conforme regulamentacao especifica;

Il - Em situagdes excepcionais, para atendimento ao interesse da administragdo escolar ou
necessidades pedagdgicas da escola, mediante justificativa fundamentada elaborada pelo Dirigente
Regional de Ensino e encaminhada a Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos, para
manifestagao sobre o caso concreto.

Artigo 16 — A cessacgao da designagao junto ao Programa dar-se-a:

| — a pedido do integrante do Quadro do Magistério, mediante solicitagao por escrito;

Il — nos afastamentos, com ou sem prejuizo de vencimentos, exceto quando em virtude de:

a) licenga-gestante/auxilio-maternidade;

b) licenga-adogao;

c) férias;

d) licenga-paternidade;

e) falta por doagao de sangue;

f) afastamento para participar de:

Pagina 9 de 20



1- Premiagao em eventos promovidos pela Secretaria da Educagao;

2 — Premiacdo em eventos de interesse da Administragao;

3 — Eventos para acompanhar aluno premiado em ag¢des promovidas e/ ou de interesse da Secretaria
da Educacéo;

4 — certame, congressos e missdo, de cunho cultural, técnico ou cientifico;

g) servicos obrigatérios por lei;

Ill — por resultado insatisfatério nas Avaliagbes de Desempenho;

IV — nos casos de descumprimento de normas legais do Programa;

V — na hipétese em que a unidade escolar deixar de comportar a vaga no modulo;

VI — na reassunc¢ao do integrante do Quadro do Magistério substituido, nos casos de substituicéo de
licenga gestante, licenga por adogéo e afastamento para concorrer as eleigoes;

VIl — no interesse da administracdo escolar, em especial quando houver auséncias, afastamentos e
licencas, quando o periodo for igual ou superior a 30 (trinta) dias, consecutivos ou intercalados;

VIl — em virtude de remogé&o para outra unidade escolar;

IX — na vacancia do cargo ou fungao-atividade;

X — nos casos de extingdo contratual;

§1° — Nas hipéteses de cessacdo previstas nos incisos Il, V, VI, VI, IX e X deste artigo, cabe a
autoridade competente notificar o integrante do Quadro do Magistério e adotar as providéncias
atinentes ao desligamento do Programa, sem necessidade de garantir a ampla defesa e contraditério.
§2° — Os casos de cessacgao previstos nos incisos lll, IV e VIl deste artigo, dar-se-a mediante decisao
motivada, com prévia manifestacéo do interessado, no prazo de até 7 (sete) dias, a contar da data
de notificagéo, tendo o Dirigente Regional de Ensino, igual prazo para decisao quanto a cessacgao do
profissional.

§3° — Nos casos de extingao contratual, deve-se observar o procedimento disposto no Artigo 14 do
Decreto n° 54.682, de 13/08/2009, alterado pelo Decreto n® 58.140, de 15/06/2012.

§4° - Nas hipoteses dos incisos |, lll, IV e VIl deste artigo, o integrante do Quadro do Magistério
somente podera retornar ao Programa por meio de nova submissdo ao processo seletivo no ano
letivo seguinte ao da cessagao da designacgao, independentemente do vinculo funcional.

§5° — Nos casos de licenga para tratamento da saude/ auxilio-doenca, desde que o periodo ndo cause
prejuizo ao andamento das ag¢des pedagdgicas, fica a critério da equipe gestora, em conjunto com o
Supervisor da unidade escolar, a analise do comprometimento pedagdgico para a cessagédo do
profissional.

§6° - Nos casos dos integrantes do Quadro do Magistério, submetidos ao Regime de Dedicacao
Exclusiva, que tiverem aplicada penalidade disciplinar, a Diretoria de Ensino podera analisar a
gravidade do evento gerador da penalidade e/ou o prejuizo pedagdgico que sera causado a unidade
escolar, na hipétese de manutengdo de sua designacao e, partindo desse principio, decidir pela
permanéncia ou cessagao de sua designac&o no programa.

Artigo 17 - Nas escolas do Programa Ensino Integral, os integrantes do Quadro do Magistério poderao
se candidatar a fungbes diversas a da designagao inicial, tanto aquelas relacionadas a equipe gestora
(Coordenador de Organizagédo Escolar e Coordenador de Gestdo Pedagdgica Geral), quanto a
docéncia, desde que atendam aos requisitos da fungao pretendida.

Artigo 18 - O integrante do Quadro do Magistério excedente, em razado de redugédo do médulo, podera
ser atendido em outra unidade do Programa na mesma Diretoria de Ensino, desde que haja vaga
disponivel.

§1° - No atendimento ao docente excedente, deve prevalecer a prioridade para atendimento a sala
de aula, observadas a habilitagao e qualificagdo do docente.

§2° - Excepcionalmente, caso ndo haja vagas disponiveis na habilitagdo ou qualificagéo, o docente
podera ser designado para atuacdo na Sala de Leitura, observadas as diretrizes da legislagao
correspondente.

§3° - Quando houver Coordenador de Organizagao Escolar ou Coordenador de Gestao Pedagdgica
Geral excedente, podera permanecer na escola como docente, submetido ao Regime de Dedicagéao
Exclusiva, caso haja vaga e seja relacionada a sua habilitagao ou qualificagao.

§4° - Na hipotese prevista no §3° deste artigo, caso o mdédulo de docentes da unidade esteja
completo, o Diretor de Escola ou Escolar, em conjunto com o Supervisor, mantera o integrante do
Quadro do Magistério que melhor corresponda a necessidade pedagégica da unidade escolar
observados o perfil e o resultado da ultima avaliacao de desempenho.

§5° - Nas hipoteses de inexisténcia de vagas, desinteresse do integrante do Quadro do Magistério
nas vagas disponiveis ou vagas incompativeis com o perfil e formacao do integrante do Quadro do
Magistério excedente, esse devera ser cessado do Programa, consoante o disposto no inciso V do
Artigo 16 desta Resolucao.
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CAPITULO 1l

DOS INTEGRANTES DO MAGISTERIO EM REGIME PARCIAL

SECAO |

ITINERARIO DE FORMACAO TECNICA PROFISSIONAL

Artigo 19 — Para atendimento dos componentes curriculares do Itinerario de Formacao Técnica
Profissional no Programa Ensino Integral, a referida unidade escolar contara com docentes para
atuacido em regime parcial, sem vinculagdo com o Regime de Dedicacao Exclusiva e sem fazer jus a
Gratificacdo de Dedicagao Exclusiva - GDE.

§1° - Os docentes, a que se refere o caput deste artigo, ndo serdo contabilizados no modulo de
docentes.

§2° - Para ministrar os componentes curriculares do ltinerario de Formacao Técnica Profissional no
Programa Ensino Integral, os docentes deverdo manifestar interesse nas aulas, seguindo os
procedimentos previstos na resolucdo que regulamenta o Processo Anual de Atribuicdo de Classes
e Aulas.

§3° - Os docentes deverdo ser habilitados, qualificados ou autorizados a lecionar o Componente
Curricular, Curso ou Area de Conhecimento dos Itinerarios de Formacao Técnica Profissional, em
consonancia com a legislacdo e com normas especificas definidas na Deliberacdo CEE n°® 207/2022.
§4° - Para os docentes contratados que atuarem no Itinerario de Formacao Técnica Profissional, a
escola do Programa Ensino Integral somente sera considerada unidade de controle de frequéncia se
tiverem a maior parte de sua carga horaria atribuida nesta unidade.

§5° - O docente podera realizar as Aulas de Trabalho Pedagdgico Coletivo na escola do Programa,
independentemente do numero de aulas que ministre nesta unidade escolar, desde que tenha
anuéncia dos Diretores de cada unidade escolar, quando for mais de uma.

§6° — Nas hipdteses de auséncia ou impedimento legal dos docentes, a que se refere este artigo,
podera haver substituicéo, a titulo eventual, nos termos previstos na legislagdo que trata do Processo
de Atribuicdo de Classes e Aulas.

§7° — Os docentes que atuam em regime parcial nas unidades escolares do Programa Ensino
Integral, exclusivamente no Itinerario de Formacgao Técnico Profissional ndo realizardo tutoria com os
estudantes.

SECAO Il

EDUCACAO ESPECIAL

Artigo 20 — Para atendimento especializado aos estudantes elegiveis aos servigos da Educacao
Especial matriculados em escola do Programa Ensino Integral — PEI, a Diretoria de Ensino devera
considerar o total destes alunos e o tipo de atendimento especializado necessario, conforme
procedimento padrao.

§1° — As Salas de Recursos Multifuncional em funcionamento na escola do Programa Ensino Integral
— PEI, contardo com professor especializado, habilitado ou qualificado, e com aula atribuida na
respectiva unidade escolar.

§2° - O professor, a que se refere o §1° deste artigo, podera ter sede de controle de frequéncia na
unidade escolar do Programa.

§3° — Na inexisténcia de espaco fisico para instalagdo de Sala de Recursos Multifuncional na escola
do Programa, sera ofertado aos estudantes o Atendimento Educacional Especializado — AEE, na
modalidade ltinerante na unidade escolar de matricula, por professor especializado.

§4° — Os docentes, que atuam em Sala de Recurso instalada nas dependéncias da escola do
Programa e estejam classificados em unidade diversa, deverdo participar de Aulas de Trabalho
Pedagdgico Coletivo na unidade do Programa Ensino Integral — PEI em que estejam em exercicio,
para alinhamento das agdes pedagogicas com os demais professores e gestores,
independentemente da modalidade de atendimento.

§5° — Os docentes, de que trata este artigo, ndo integrardo o Regime de Dedicagao Exclusiva — RDE
e nao fardo jus ao percebimento da Gratificagao de Dedicagéo Exclusiva — GDE.

SECAOQ Il

PERIODO NOTURNO, OUTROS PROGRAMAS E PROJETOS

Artigo 21 — A unidade escolar integrante do Programa de Ensino Integral podera ser unidade
vinculadora de programas ou projetos da Secretaria da Educacao e de classes e aulas em regime de
jornada parcial, inclusive no periodo noturno.

§1° — Os servidores que atuam em classes de tempo parcial, inclusive no periodo noturno, e nos
programas ou projetos serdo vinculados a unidade escolar do programa, quanto a organizagao e
infraestrutura didatico-pedagdgica e a classificagao dos respectivos servidores.

§2° — Para acompanhamento dos programas ou projetos da Secretaria da Educacgao e de classes e
aulas em regime de jornada parcial, inclusive no periodo noturno, a unidade escolar contara com 1
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(um) Coordenador de Organizagédo Escolar ou 1 (um) Coordenador de Gestdo Pedagogica, desde
que possua quantidade igual ou superior a 4 (quatro) classes, conforme a necessidade da respectiva
unidade.

§3° — Quando a unidade escolar ndo atender a quantidade minima prevista no §2° deste artigo,
podera contar com a figura do Professor Articulador, cuja carga horaria sera equivalente a 32 (trinta
e duas) horas semanais de trabalho.

§4° — Caso a unidade escolar ndo preencha as vagas previstas nos §§ 2° e 3° deste artigo, o Diretor
de Escola/ Diretor Escolar, Coordenador de Organizagdo Escolar e Coordenador de Gestéo
Pedagdgica Geral deverdo acompanhar as atividades do periodo noturno, em carater revezamento,
observando a carga horaria diaria de 8 (oito) horas.

§5° — O Coordenador de Organizag¢ao Escolar ou o Coordenador de Gestdo Pedagodgica responsavel
pela unidade no periodo noturno devera cumprir as demais horas da carga horaria de sua designagao
em turno diurno, com horario de trabalho a ser fixado pelo Diretor da unidade, nao podendo este
exercicio ultrapassar o limite de 8 (oito) horas diarias.

§6° — Os docentes, o Professor Articulador, o Coordenador de Organizacéo Escolar ou Coordenador
de Gestao Pedagdgica das classes que funcionam em regime de jornada parcial, inclusive no periodo
noturno ou que atuam em Programa/Projeto ndo atuardo em Regime de Dedicacéo Exclusiva — RDE
e nao fardo jus ao percebimento da Gratificagdo de Dedicacéo Exclusiva- GDE.

CAPITULO IV

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 22 — Ficam acrescentados os dispositivos adiante indicados na Resolu¢do SEDUC 41, de 1°-
6-2022:

| - o inciso XVI ao artigo 2°:

“XVI — elaborar o seu Programa de Agao com objetivos, metas e resultados de aprendizagem a serem
atingidos.”

Il - o artigo 5°- A:

“Artigo 5°- A — Sao atribuicdes especificas do Coordenador de Gestdo Pedagdgica por Area de
Conhecimento de Linguagens, que atua nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental das Escolas
Estaduais do Programa Ensino Integral, além daquelas inerentes ao ocupante do respectivo posto
de trabalho:

| — elaborar seu préprio Programa de Agéo, com os objetivos, metas e resultados de aprendizagem
a serem atingidos pelo Plano de A¢ao dos Anos Iniciais;

Il — organizar as atividades de natureza interdisciplinar e multidisciplinar da Area de Linguagens, de
acordo com os Programas de Agao dos professores da escola;

lIl — participar da producao didatico-pedagdgica juntamente com os professores da escola;

IV — avaliar e sistematizar a producao didatico-pedagdgica;

V — orientar as atividades desenvolvidas pelos professores da area de Linguagens dos Anos Iniciais;
VI — substituir, em situacbes excepcionais, os professores da escola em suas auséncias e
impedimentos legais de curta duragao, exceto quando se tratar de aulas do componente curricular
de Educacéo Fisica.”

Artigo 23 — A Coordenadoria Pedagégica — COPED e a Coordenadoria de Gestédo de Recursos
Humanos — CGRH poderao publicar instrugdes adicionais que se fagcam necessarias ao cumprimento
da presente resolucgao.

Paragrafo unico — Os casos omissos e nao previstos nesta resolugao poderao ser objeto de consulta
das coordenadorias envolvidas com a gestdo do Programa Ensino Integral - PEI. Artigo

24 — Ficam revogadas:

| —a Resolugao SE 22, de 14-2-2012;

Il — a Resolucao SE 60, de 30-08-2013;

Il - a Resolugdo SEDUC 87, de 11-11-2022;

IV - o Inciso | do Artigo 1° e o Artigo 5° da Resolugédo SEDUC 102, de 15-10-2021.

Artigo 24 — Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.

*Republicada por conter incorregoes
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ANEXOS

Anexo |

Modulo docente para unidades escolares PEI 9H Ensino Fundamental Anos Iniciais (EFAI)

Maodulo docente PEI 94 - EFAI
(Quantidade de Livre escolha Quantidade
Classes PEBI PEBI PERIouPEBN)  docentes

i 1 i i 4

Z 3 i i 6

3 4 2 1 T

4 5 i i 8

5 [ i i 10
i g i i "
T g i i 12
g 10 i i 13
g 12 4 i 17
0 13 4 i 18
i1 14 4 1 19
i2 16 4 i 21
13 i7 4 i 22
14 18 4 i 23
15 20 4 i 28
16 21 4 i 26
i7 22 6 i 29
i8 23 6 Z 3
19 25 6 1 32
20 26 i i 343
21 27 6 2 35
22 28 6 i 36
23 30 6 i 37
24 3 6 1 38
25 32 8 i 42
26 33 8 Z 43
27 35 g8 1 44
28 36 8 i 46
209 37 g8 2 47
30 38 8 i 48
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Anexo |l
Médulo docente para unidades escolares PEI 9H Ensino Fundamental Anos Finais (EFAF)

Modulo docente PEI 3H - EFAF
Cuantidade de classes Quantidade docentes
1 i]
2 ]
3 i]
4 9
] 9
i 1
7 12
8 14
9 16
10 17
11 18
12 20
13 21
14 23
15 24
16 29
17 27
18 28
19 3
20 3
21 33
22 4
23 35
24 37
25 38
26 41
21 41
28 42
29 a4
30 45
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Anexo Il
Médulo docente para unidades escolares PEI 9H imagina Ensino Médio (EM)

Madulo docente PEI 9H - EM
Quantidade de classes (uantidade docentes
i ]
z ]
3 9
4 1]
] 1
i 1
7 12
8 14
| 15
10 17
11 19
12 19
13 21
14 22
15 23
16 24
17 27
18 28
19 29
20 3
21 32
22 33
23 35
24 36
25 37
26 39
27 40
28 41
29 43
30 a4
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Anexo IV
Médulo docente para unidades escolares PEI 9H Ensino Fundamental e Ensino Médio (EFAF + EM)

Madulo docente PEI 9H - AF + EM
Cuantidade de classes Cuantidade docenies
1 a8
2 a8
3 a8
4 10
5 11
G 11
T 13
a 14
2] 15
10 17
11 1a
12 20
13 21
14 22
15 24
16 25
17 27
18 28
19 20
20 bl
21 32
22 34
23 35
24 36
25 et
26 39
27 41
28 42
29 43

30 45 |

Anexo V
Modulo docente para unidades escolares PEI 9H Ensino Fundamental Anos Iniciais e Anos Finais
(EFAI + EFAF)

Mdadulo docente PEI 9H - EFAl + EFAF

Quantidade de classes EFAI CQuantidade de classes EFAF CQuantidade docentes

1 B
B
B
10
11
14
10
10
10
12
13
11
11
11
13
12
12
12
14
14
15

-t

[ R o TR S A A I T T O T T L T L T L L T
b P b L P ok P G RS e Oh O G RS o= OO B 3 B
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Anexo VI

Modulo docente para unidades escolares PEI 7H Ensino Fundamental Anos Iniciais (EFAI)

Madulo docente PEI 9H - EFAI

Quantidade de Livre escolha Quantidade
closses PES| PEBI pEBIouPEBI)  docentes
i i ) i 1
2 3 2 : 6
3 4 2 : .
4 5 2 : 3
5 7 ) : 10
6 3 2 : 1
r 9 2 : 12
g 10 2 : 12
g 12 2 : 15
10 13 ) : 16
11 14 4 : 18
12 16 4 : 91
12 17 4 : 2
14 18 4 : 2
15 20 4 : 25
16 2 4 : 2%
17 2 4 : 91
18 2% 4 ) 2
19 % 4 1 3
20 % 4 : 3
21 7 4 ) 3
2 % 6 ) %
2% 0 6 1 37
% 3 6 : 3
% 2 6 ) 4
% % 6 ) 4
27 % 6 1 42
% % 6 ) 4
% 7 6 ) £
% % 6 ) 4
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Anexo VII
Médulo docente para unidades escolares PEI 7H Ensino Fundamental Anos Finais (EFAF)

Madulo docente PEI 7H - EFAF
Quantidade de classes Quantidade docentes
1 il
i il
3 B
4 4
§ 4
i 10
i 12
i 13
4 13
10 16
1 17
12 18
13 19
14 21
15 22
16 23
17 25
18 i
19 27
20 28
21 30
22 H
23 32
24 3
25 H
26 36
21 37
28 38
29 3
30 4
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Anexo VIII
Modulo docente para unidades escolares PEI 7H Ensino Médio (EM)

Madulo docente PEI TH - EM
Quantidade de classes Quantidade docentes
i B
2 8
3 4
4 4
] 1
i 1
7 12
8 13
g 15
10 15
11 17
12 14
13 20
14 21
15 21
16 23
17 23
18 25
19 26
20 28
i 24
22 30
23 32
24 33
25 M
26 35
27 36
28 7
29 3
30 39
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Anexo IX
Modulo docente para unidades escolares PEI 7H Ensino Fundamental Anos Finais e Ensino Médio
(AF + EM)

Modulo docente PEI TH - AF + EM

Quantidade de classes Quantidade docentes
1 8
2 8
3 8
4 10
5 11
] 11
) 12
a8 13
9 14
10 16
11 18
12 18
13 19
14 20
15 22
16 23
17 24
18 25
19 26
20 28
21 30
22 32
23 32
24 33
25 34
26 36
27 36
28 38
29 39
| 30 40 |
Anexo X

Maodulo docente para unidades escolares PEI 7H Ensino Fundamental Anos Iniciais e Anos Finais
(EFAI + EFAF)

Mddulo docente PEI TH - EFAIL + EFAF
Quantidade de classes EFAI Quantidade de classes EFAF Cuantidade docenies
]
2]
i
10
11
13
10
10
10
12
13
11
11
11
13
12
12
12
14
14
15

= 5 R O R N I R O T L T L T T R .
b Pl ombh Gl Pl oeh Ju G P sk OF e G P oe O O B Gl RO o=
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