Edital N° 03/2023
EDITAL DE SELECAO PARA PROFESSOR ORIENTADOR DE CONVIVENCIA

A Secretaria da Educacao do Estado de Sao Paulo, por meio deste edital,
torna publico o processo seletivo para o cargo de Professor para
Orientacdo de Convivéncia, de acordo com a Resolucao 44/2023, para
preenchimento de vagas nas unidades escolares do estado de Sao Paulo.

1. AS VAGAS

1.1. Serdo oferecidas vagas de PROFESSOR PARA ORIENTAGCAO DE
CONVIVENCIA nas seguintes unidades escolares, acesse
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1H-Mty77Ulq_Xqg-
Qb5CSNJPYouBhl_2zLy1B3fXBCsKA/edit?usp=sharing .

1.2. No momento da inscricdo, o docente podera indicar uma unidade
escolar da circunscricao de sua Diretoria de Ensino de classificacao, para
participar da selecéo.

2. DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1. O candidato interessado em concorrer a uma das vagas devera atender
aos seguintes requisitos:

2.1.1. Ser professor titular de cargo (categoria A) ou ocupante de funcéao-
atividade (categoria F);

2.1.2. Nao possuir antecedentes funcionais desabonadores;
2.1.3. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2.1.4. Estar regularizado junto as obrigacées eleitorais e militares (quando
aplicavel);

2.1.5. Nao ter sido penalizado em Processo Administrativo Disciplinar nos
ultimos 5 (cinco) anos.

3. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo para preenchimento das vagas ocorrera no periodo de
06/11/2023 a 21/11/2023, considerando os seguintes momentos:

3.2. Inscricao:

3.2.1. O candidato devera acessar o link para efetuar a sua inscricao:
https://forms.gle/j3h9JDHbaRP6fbbc8, no periodo de 06/11/2023 a

10/11/2023.

3.3. Teste de Perfil:


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1H-Mty77UIq_Xq-Qb5CSNJPYouBhI_2zLy1B3fXBCsKA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1H-Mty77UIq_Xq-Qb5CSNJPYouBhI_2zLy1B3fXBCsKA/edit?usp=sharing
https://forms.gle/j3h9JDHbaRP6fbbc8

3.3.1. Os candidatos inscritos serao submetidos a uma Analise de Perfil,
cujo objetivo é avaliar suas habilidades e competéncias relacionadas as
funcdes do cargo de Professor para Orientacdo de Convivéncia.

3.3.2. Os candidatos inscritos receberao por meio do e-mail cadastrado um
questionario com 30 questdes sobre tematica relacionada ao perfil do
professor de convivéncia, com duracdo de 90 minutos, conforme
orientacdes descritas no ato de inscricao.

3.3.3. O periodo para a realizacdo da Analise de Perfil sera até as
23h59min do dia 10 de novembro de 2023.

3.4. Entrevista com a Unidade Escolar:

3.4.1. No periodo de 13/11/2023 a 17/11/2023, os candidatos de cada

Unidade Escolar que obtiverem os melhores desempenhos na Analise de
Perfil, serdo convocados para uma entrevista com a equipe local;

3.4.2. Sera convocado para a entrevista, com a equipe da Unidade Escolar,
um numero de candidatos correspondente a 25% do numero de vagas da
unidade escolar e permitindo assim, escolher o candidato com o perfil mais
adequado a atividade de Professor Orientador de Convivéncia;

3.4.3. Na entrevista, serdo avaliados aspectos como a motiva¢ao do
candidato, experiéncia prévia, e sua adequa¢cao ao ambiente escolar além
dos itens descritos no artigo 3° da Resolu¢cdao SEDUC 44, de 11 de outubro
de 2023;

3.4.4. A data, horario e local das entrevistas serdao comunicados
diretamente pela unidade escolar ao candidato.

4. CRONOGRAMA
Datas Atividades
06 a 10 de novembro de 2023 até as 23h59min

Periodo de inscricao

https://forms.gle/j3h9JDHbaRP6fbbc8 e realizacdo da prova de Analise de
Perfil encaminhada por e-mail cadastrado na inscrigéao.

13 de novembro de 2023 Encaminhamento para o processo de entrevistas
com a Equipe da Unidade Escolar.

13 a 17 de novembro de 2023 Entrevista com a Equipe da Unidade Escolar.

21 de novembro de 2023 Publicacao da relacdo dos aprovados nas
Unidades Escolares

5. CRITERIOS DE DESEMPATE



https://forms.gle/j3h9JDHbaRP6fbbc8

5.1. Em caso de empate na pontuacao final, serao adotados os seguintes
critérios de desempate:

5.1.1. O professor que ja ocupa a posicao de Professor Orientador de
Convivéncia na unidade escolar tera preferéncia na ordem de classificacao;

5.1.2. Caso o empate persista apos a aplicacao do critério mencionado
anteriormente, sera considerado o tempo utilizado na realizacdo do teste
de perfil, sendo favorecido o candidato que tenha concluido o teste em
menos tempo.

6. DAS VAGAS

6.1. Sera selecionado o candidato mais qualificado de cada unidade escolar
que tenha participado da entrevista.

6.2. O numero de vagas disponiveis pode variar de acordo com as
necessidades especificas de cada unidade escolar.

7. DOS RESULTADOS

7.1. Os resultados do processo seletivo serao disponibilizados conforme
descritos no item 3, em consonancia com o cronograma anexo.

7.2. A relacao final dos professores selecionados sera publicada em Diario
Oficial, conforme cronograma anexo.

8. ATRIBUIGCAO DE AULA:

8.1. No processo inicial de atribuicdo, os docentes que forem selecionados
devem participar do referido processo, para finalizar a constituicao de
jornada de trabalho, se titular de cargo, ou a carga horaria de opcao, se
ocupante de funcao-atividade, em sua unidade de classificacdao ou controle
de frequéncia ou, se for o caso em nivel de Diretoria de Ensino, de acordo
com o disposto na resolucao sobre a distribuicdo de classes e aulas.

8.2. Os casos atipicos de atribuicdo serao objeto de analise da
Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos - CGRH durante o periodo
inicial de atribuicdo de classes e aulas.

9. DAS DISPOSIGCOES FINAIS:

8.1. A inscricao do candidato implicara a aceitacao das normas
estabelecidas neste edital.

8.2. O candidato que nao atender aos requisitos estabelecidos sera
eliminado do processo.

8.3. Caso o candidato tenha participado do Processo Seletivo POC
correspondente ao Edital 02/2023 e deseje reutilizar sua pontuacao para
este Edital, devera indicar essa intencao durante o processo de inscricao.

8.4. As cargas horarias designadas por unidade escolar estdao descritas no
Anexo | deste edital.



8.5. Caso ndo receba o e-mail de Analise de Perfil até o dia 09 de
novembro de 2023 é de responsabilidade do candidato entrar em contato
com o Portal de Atendimento da Secretaria da Educacao do Estado de Sao
Paulo.

8.6. E de responsabilidade do candidato a veracidade das informacédes
prestadas e a apresentacao dos documentos solicitados no edital.

8.7. 0 ndao comparecimento ou nao participacao do candidato nas etapas
do processo implicara na sua eliminagéo.

8.8. As disposicoes deste Edital estardo sujeitas a adequacées que
respeitem quaisquer alteracées de dispositivos legais supervenientes.

8.9. Este edital entra em vigor na data de sua publicacao



