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Edital n2 03/2023
EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA O ANO LETIVO DE 2023
Centro Estadual de Educacdo de Jovens e Adultos
CEEJA — Monsenhor Cicero de Alvarenga - Taubaté

O Dirigente Regional de Ensino Da Diretoria de Ensino da Regido de Taubaté e a
Dire¢do do Centro Estadual de Educacdo de Jovens e Adultos — CEEJA —“MONSENHOR
CICERO DE AVARENGA”, nos termos da Resolucdo 75/2018, alterada pela Resolugio
119/2021, que dispdem sobre a organizagio e o funcionamento dos cursos de Educacio
de Jovens e Adultos, nos Centros Estaduais de Jovens e Adultos — CEEJAs e Resolugdo
SEDUC 85/2022, de 07/11/2022, Portaria CGRH 22, de 22/11/2022 e CGRH 23, de
24/11/2022, que dispde sobre o processo anual de atribuicio de classes e aulas ao
pessoal docente do Quadro do Magistério, torna publica a abertura de inscricdes para o
novo processo de credenciamento, selegdo e classificacdo aos docentes especializados
em Educac¢do Especial na drea da Deficiéncia Visual, interessado em atuar no CEEJA —
Taubaté /SP.

1. DA INSCRICAO E DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

1.1. Periodo de Inscri¢do: inicio as 10h00 de 02/10/2023 e término em 05/10/2023 as
17h00. Local: CEEJA Monsenhor Cicero de Alvarenga — Taubaté — Avenida Nove de
Julho, 382 — Centro — Taubaté.

1.2. Etapa 1 - Andlise documental: 06/10/2023.
1.3. Etapa 2 - Andlise da proposta de trabalho: 06/10/2023.
1.4. Publicagdo da lista dos classificados nas Etapas 1 e 2: 09/10/2023, as 17h00.

1.4.1. Prazo para apresentaciio recurso da anilise documental: das 10h00 do dia
10/10/2023 até as 17h00 do dia 11/10/2023.

1.4.2. Indicacdo do horério da entrevista presencial entre 16/10/2023 e 17/10/2023,
por meio de ligacdo telefonica ou WhatsApp.

Local da entrevista: CEEJA — Avenida Nove de Julho, 382 - Centro — Taubaté - SP.

1.5. Publicagdo da Classificagdo 18/10/2023 as 12h00.

1.6. Recursos: de 19/10/2023 a 20/10/2023, das 10h00 as 17h00, na Unidade Escolar.
1.7. Publicacdo da classificagdio final pés recurso 23/10/2023, as 14h00.

2. DO CREDENCIAMENTO

2.1 Poderdo se inscrever no processo seletivo especifico desse Projeto da Pasta
docentes contratados (Cat “O”) e os candidatos & contrata¢do temporaria, desde que
devidamente habilitados, inscritos para o processo regular de atribuicao de classes e
aulas desta Diretoria de Ensino — ano letivo de 2023, bem como no projeto em questdo
(CEEJA).
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3. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O CREDENCIAMENTO
3.1 cépias do RG e do CPF, acompanhadas dos respectivos originais para conferéncia;

3.2 cépias do diploma de licenciatura plena e do respectivo historico escolar,
acompanhadas dos originais para conferéncia;

3.3 Atestado de Frequéncia dos ultimos trés anos, fornecido pelo Diretor de Escola,
constando a quantidade de dias trabalhados, o numero e a natureza das faltas e os
afastamentos ou Ficha Modelo 100 {original ou copia com visto confere do Diretor de
Escola) - de 01/07/2020 a 30/06/2023;

3.4 Comprovantes de experiéncia em CEEJA, fornecido por Diretor de CEEJA, com
avaliacdo de desempenho, caso possua;

3.5 Comprovantes de participa¢cdo em cursos de capacitagdo com dura¢do minima de 30
horas, realizados nos dltimos 3 anos, caso possua;

3.6 Certificado pds-graduagdo lato-sensu com minimo de 360 horas na area de
habilitacdo ou drea de educagdo, caso possua;

3.7 Comprovantes de inscri¢do para o processo de atribuicdo de aulas de 2023;

3.8 Declaracdo de ndo acimulo de cargo ou declaracdo para fins de acumulo, constando
local e carga hordria.

3.9 Proposta de trabalho versando sobre tema da Politica Educacional do Estado de
S30 Paulo voltada para o CEEJA, nos termos da Resolucdo SE 75/2018 alterada pela

Resoluciio SEDUC 119/2021, da Resolucio SEDUC 69, de 11/08/2021 e do Novo
Curriculo Paulista

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 AS ETAPAS SERAO ELIMINATORIAS. Os candidatos serdo avaliados e classificados,

considerando a andlise e a pontuacdo dos documentos apresentados, a proposta de
trabalho e a entrevista.

4.1.2 Etapa 1 —analise documental
4.1.3 Etapa 2 —andlise da Proposta de Trabalho

4.1.4 Etapa 3 — Etapa com entrevista presencial, quando serd avaliado o perfil do
profissional para atuagdo no modelo pedagdgico do CEEJA, mediante avaliacdo por
competéncia, cujo agendamento sera realizado conforme lista dos classificados nas
Etapas 1 e 2: 09/10/2023, com indica¢do do hordrio da entrevista presencial entre
16/10/2023 a 17/10/2023, podendo ser estendido conforme nimero de inscritos.

- Local: CEEJA — Avenida 9 de Julho, 382 — Centro — Taubaté - SP. como consta no item
1.4.2 desse edital.
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5. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

5.1. Assiduidade no magistério oficial da Secretaria de Estado da Educagdo nos ultimos
3 anos (data base 30-06-2021) para professores que atuaram pelo menos 180 dias no
periodo considerar a relagdo a seguir:

. 10 — dez pontos - 100% de frequéncia;

. 09 — nove pontos - 01 falta de qualquer natureza;

. 08 — oito pontos — 02 faltas de qualquer natureza;

. 07 - sete pontos - 03 faltas de qualquer natureza;

. 06 — seis pontos — 04 faltas de qualquer natureza;

. 05 - cinco pontos - 05 a 06 faltas de qualquer natureza;
. 04 - quatro pontos — 07 faltas de qualquer natureza;

o 03 —trés pontos - 08 faltas de qualquer natureza;

. 02 — dois pontos - 09 faltas de qualquer natureza;

. 01 — um ponto -10 faltas de qualquer natureza;

5.2. Comprovante de experiéncia de atuagdo em CEEJA;

5.3. Certificado de participacdo em cursos de capacitagdo oferecidos pela Diretoria de
Ensino ou por orgdos centrais da SEDUC/EFAPE realizados nos ultimos trés anos, com
duragdo minima de 30 horas realizadas;

5.4. Certificado de pos-graduagdo lato sensu com 360 horas na drea de habilitagio ou
na area da educacdo;

5.5. Proposta de trabalho;

5.6. Entrevista (perfil) de carater eliminatério.

6. DA CLASSIFICACAO
Dia 18/10/2023 — a partir das 17h00 na Unidade Escolar e na D.E.

6.1 Os candidatos classificados constardo em lista publicada na Unidade escolar e no site
da Diretoria.

7. DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

Em casos de empate de pontuagdo na classificacdo dos credenciados, o desempate serd
efetuado na seguinte ordem de prioridade:

7.1. Maior pontuagdo na entrevista (perfil);
7.2. Maior pontuacdo na Proposta de Trabalho apresentada;

7.3. Assiduidade nos Gitimos 3 (trés) anos.
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7.4. Experiéncia em CEEJA;

7.5. Tempo de servigos no Magistério Oficial do Estado de Sao Paulo.

8. DA DIVULGAGAO E DOS RECURSOS

8.1. Divulgagdo da classificagdo no site da Diretoria de Ensino de Taubaté e na Unidade
Escolar, conforme item 1.5, ocorrera no dia 18/10/2023 e os recursos, item 1.6, deverao
ser registrados nos dias 19/10/2023 a 20/10/2023, na Unidade Escolar.

9. DA CARGA HORARIA

9.1. Os docentes em exercicio no CEEJA deverdo cumprir a carga horaria de 10
horas/aulas semanais, distribuidas pelos 05 (cinco) dias dteis da semana, de forma a
contemplar os trés turnos de funcionamento do CEEJA, na seguinte conformidade:

9.1.1. 10 horas/aulas de trabalho em atendimento ao aluno;
9.1.2. 2 horas/aulas de trabalho pedagdgico coletivo (ATPC);

9.1.3. 4 horas/aulas de Atividades Pedagogicas Diversificadas, desenvolvidas na
Unidade Escolar (APD).

Observagdo: A carga horaria semanal de trabalho, a que se refere aos itens 9.1.1, 9.1.2
e 9.1.3 deste edital, destina-se prioritariamente ao atendimento de alunos e a reunides
pedagégicas, planejamento de atividades, preparacdo de avalia¢des, e outras atividades
pedagdgicas devendo ser exercida integralmente no CEEJA.

9.2. Os professores serdo periodicamente avaliados pela unidade escolar e pela
Diretoria de Ensino, podendo ser dispensados a qualquer momento caso ndo
apresentem desempenho satisfatério no exercicio de suas fungSes ou quando houver
necessidade de reducdo de médulos, devido a diminuicdo do niimero de alunos, a
qualquer época do ano, para atendimento da demanda existente.

10. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O perfil profissional dos docentes deve contemplar atuacdo profissional que demonstre:
10.1 Ter comprometimento com a aprendizagem do aluno.

10.2 Orientar e apoiar os alunos na pratica de seus estudos.

10.3 Apresentar lideranca e dominio da sua area de atuagdo tendo como referéncia a
postura democratica,

10.4 Propiciar um clima de acolhimento, equidade, confianga, solidariedade e respeito
com os alunos, equipe gestora e funcionarios.

10.5 Ter preocupagdo em avaliar e monitorar o processo de compreensdo e apropriacdo
dos contetdos pelos alunos.

10.6 Utilizar estratégias diversas para que promovam o desenvolvimento dos alunos.

10.7 Fazer reflexao sistematica de sua prdtica docente.
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10.8 Construir relaces interpessoais de respeito com equipe gestora, docente e
funcionarios.

109 Ter disponibilidade e participar de cursos de atualizacdo, capacitacdo e
aperfeigoamento profissional, socializando e aplicando os novos conhecimentos
adquiridos.

10.10 Atender prontamente as convocagoes para participar de orientagGes técnicas.

10.11 Ter pontualidade, assiduidade, dedicacdo, envolvimento e participacdo nas
atividades escolares.

10.12 Ter conhecimento da especificidade do trabalho pedagogico a ser desenvolvido
no CEEJA.

10.13 Ter metodologia integrada com.a Proposta Pedagogica da escola e que ofereca
momentos de reflexao, solidariedade, troca de experiéncias e aprendizagem.

10.14 Conhecer e utilizar o material do Curriculo Oficial do Estado de S3o Paulo e
material especifico do CEEJA fornecido pela Secretaria de Educag¢do do Estado de Sdo
Paulo.

10.15 Acreditar que todos 0s alunos sdo capazes de aprender, sem rétulos ou
classificagbes prévias, condi¢Ges que permitam aos alunos recuperar a autoestima e
readquirir a confianga em sua capacidade de aprender.

10.16 Ter capacidade de desenvolver trabalho em equipe em consonancia com a equipe
gestora.

10.17 Ter capacidade de gerenciar conflitos.

10.18 Ter discricdo ac resolver problemas que envolvam aspectos relacionados 3
aprendizagem dos alunos e questdes profissionais.

10.19 Participar das reuniGes de ATPC buscando sempre construir, emitindo opinides e
sugestdes que visem o crescimento e a melhoria do processo didatico-pedagdgico.

10.20 Planejar e aplicar as Oficinas com os alunos de acordo com as orienta¢Ges da
Equipe Gestora e CEJA.

10.21 Cumprir prazos estipulados para entrega de documentos solicitados pela equipe
gestora.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O ato de inscri¢do implicard na aceitacdo, por parte do candidato, de todas as
disposi¢des do presente edital.

11.2 Os casos omissos serdo analisados por uma comissdo de Supervisores de Ensino e
Equipe Gestora do CEEJA.

11.3 O presente credenciamento terd validade somente para o processo de atribuigdo
de aulas a ser realizado no periodo letivo de 2023.
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11.4 £ de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todo o processo de
credenciamento, assim como, o da classificacdo final e de todo o cronograma do
processo de atribui¢do das aulas.

Referéncias Bibliograficas:

Resolugdo SE 75/2018
http://www.educacao.sp.gov.br/lise/sislegis/detresol.asp?strAto=201812070075

Resolugdo SEDUC 119/2021
http://www.educacao.sp.gov.br/lise/sislegis/detresol.asp?strAto=202111110119
Resolucdo SEDUC 69/2021
http://www.educacao.sp.gov.br/lise/sislegis/detresol.asp?strAto=202108110069#:~:te
xt=Disp%C3%B5e%20sobre%200%20processo%20de,visualizar%200%20text0%20com
pleto...

Novo Curriculo Paulista

https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/

ltineréarios Formativos

https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-
content/uploads/2022/01/CNT-MAT-site.pdf

https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp-
content/uploads/2022/01/MAPPA LGG CHS-site-2.pdf

Taubaté, 26 de setembro de 2023.

Adnéia Gouvea
RG:19.215.111-3

o Diretor de Escola



