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3- Lista dos Reprovados:

RG: 15.601.891-3

RG: 35.998.929-3

RG: 35.839.448-X

RG: 39.854.060-0

RG: 39.901.222-9

RG: 40.431.752-2

RG: 49.312.234-5

4- RELACAO DE VAGAS O Processo Seletivo Simplificado
Conta com 65 (sessenta e cinco) vagas disponiveis nas seguintes
unidades escolares:

UNIDADE ESCOLAR

VAGAS

EE ANA SIQUEIRA DA SILVA

1

EE ANTONIO C.C.GUIMARAES FO-PF

2

EE ANTONIO CARLOS F.NOBRE-PROF

1

EE ANTONIO E.SOUZA PENNA-PR

2

EE AUGUSTO RIBEIRO CARVALHO-PF
?EE AYRES DE MOURA-PROF.

1EE CANDIDO GONCALVES GOMIDE-PF
EE CARLOS FW.LACERDA-JORNAL.

EE CLODOMIRO CARNEIRO

1

EE CYNIRA STOCCO FAUSTO-PRO
1

EE ELISIO TEIXEIRA LEITE IlI

1

EE ELIZABETH AP.S.MESQUITA-PF
1EE ERMANO MARCHETTI

éE FEIJO-REGENTE

1EE FLORESTAN FERNANDES

ZE’E GALDINO LOPES CHAGAS-PROF.

EE GENESIO DE ALMEIDA MOURA-DR
:EE HUMBERTO SOUZA MELLO-GAL.
1EE ITALO BETARELLO

1EE JACOMO STAVALE-PROF.

EE JAIR TOLEDO XAVIER-PROF.

:EE JARDIM CANAA

EE JOAO SOLIMEO

EE JOAQUIM LUIZ DE BRITO-PROF.
1EE JOSE OSCAR ABREU SAMPAIO
1EE LEONIDAS HORTA MACEDO-PROF.
1EE MARIANO DE OLIVEIRA-PROF.
?E’E MARILENA P.CHAPARRO-PROFA.
1EE MARQUES TAMANDARE-ALM

EE MIGUEL OLIVA FEITOSA-PROF.
EE MORRO DOCE

EE OCTAVIO MONTEIRO CASTRO
1EE OLINDA LEITE SINISGALLI-PF.

2
EE PARQUE ANHANGUERA
1

EE PAULO TRAJANO S.SANTOS-PROF
1EE PLINIO DAMASCO PENNA-PRO
1EE REPUBLICA DA COLOMBIA

1EE SEBASTIAO 0.GUSMAO-PROF.

EE SILVIO XAVIER ANTUNES-PROF.
lEE UBALDO COSTA LEITE-DR.

EE WALFREDO ARANTES CALDAS-PF.

2

EE ZORAIDE CAMPOS HELU-PROFA.

1

EEI DJEKUPE AMBA ARANDY

1

Escolas Estaduais de Ensino Fundamental e

Médio

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO NORTE 1

EDITAL DO DIRETOR DE ESCOLA — 29/08/2023

EE PROF. ANTONIO FRANCISCO REDONDO

Convocando, nos termos do Artigo 4.° da Portaria CITEM,
de 25/09/2020, publicada em 26/09/2020, DENIANY DA
SILVA DAMASCO, RG: 40.350.559-8/SP, para comparecer, em
29/08/2023, as 10:00 horas, nesta Unidade Escolar, EE PROF.
ANTONIO FRANCISCO REDONDO, localizada na Rua: Evandro
Danton Ferreira Gandra, 148, Vila Mangalot - Sdo Paulo/SP, para
tratar de assunto de seu interesse, relativo a sua vida escolar.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO SUL 1

Diretoria de Ensino da Regiéo Sul 1

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO
DE VAGA DIRETOR

DE ESCOLA/ DIRETOR ESCOLAR - 001/2023

O Dirigente Regional de Ensino da Regido Sul 1, torna
publica a relagdo de vagas de Diretor de Escola/Diretor Escolar, a
serem preenchidas mediante designacao, nas unidades escolares
sob sua jurisdicdo, nos termos da Resolucdo SEDUC 28, de 25
de julho de 2023. O preenchimento das vagas sera realizado
em conformidade com as normas e requisitos estabelecidos
neste edital.

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

I - AS VAGAS

Serdo oferecidas duas (2) vagas para o cargo de Diretor
Escolar nas seguintes unidades escolares:

EE Professor Joaquim Adolfo Aradjo - Ensino Fundamental
Anos Finais e Ensino Médio endereco: Rua Francisco Madero n°
16 — Vila Arriete Sdo Paulo — cargo vago de Diretor Escolar —
periodo indeterminado;

EE Dr. Jodo Ernesto Faggin - Ensino Fundamental Anos
Finais e Ensino Médio,

endereco: Avenida Fulfaro n° 141 - Vila Clara, Sdo Paulo —
SP - cargo vago de Diretor de Escolar — periodo indeterminado

Il - DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O candidato interessado em concorrer a vaga devera
atender aos seguintes requisitos:

2.1.1. Ser Diretor de Escola/Diretor Escolar ou professor
(efetivo ou ocupante de funcdo-atividade) do Quadro de Magis-
tério desta Secretaria de Estado da Educagdo;

2.1.2. Atender aos requisitos para os seguintes cargos:

2.1.2.1. Diretor de Escola, conforme disposto no Anexo IlI
da Lei Complementar n° 836, de 30 de dezembro de 1997; ou

2.1.2.2. Diretor Escolar, conforme disposto no Anexo V da
Lei Complementar n° 1.374, de margo de 2022.

2.1.3. Nao possuir antecedentes funcionais desabonadores;

2.1.4. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2.1.5. Estar regularizado junto as obrigacdes eleitorais e
militares, se aplicavel;

2.1.6. N&o ter sido penalizado em Processo Administrativo
Disciplinar nos ultimos 5 (cinco) anos;

2.1.7. Ter realizado o Curso Programa de Desenvolvimento
de Lideranca — PDL — 12 Edica0/2023.

Il - DAS ETAPAS

3.1. 0 processo para preenchimento das vagas ocorrera no
periodo de 30/08/2023 a 06/09/2023, na diretoria de ensino,
considerando as seguintes etapas:

3.2 — Etapa 1 - Inscricio — Periodo de 30/08/2023 a
06/09/2023

3.2.1. O Diretor de Escola / Diretor Escolar e/ou docente
(efetivo ou ocupante de funcéoatividade) de qualquer Diretoria
de Ensino da Secretaria de Estado da Educacao, podera partici-
par do processo de selecdo, através do link:

https://forms.gle/ow1Y9bXztuzqUUtq7

3.2.2. No momento de inscri¢do, os requisitos de experién-
cia e de formacdo serdo apurados automaticamente, de acordo
com os dados do Cadastro da Secretaria da Educacao.

3.2.3. No caso de Diretor de Escola ou Escolar titulares de
cargo, os candidatos ndo precisardo apresentar nenhum docu-
mento comprobatdrio de experiéncia ou de formagao.

3.2.4. Os docentes, que na apuragao prevista no item 3.2.2
deste edital, ndo preencher os requisitos e tiver documentos
comprobatorios, podera apresenta-los na diretoria de ensino de
interesse de inscricdo, até o dia 01/09/2023, para fins de atuali-
zagdo de cadastro e prosseguimento de sua inscri¢do.

3.2.5. Na hipdtese mencionada no item 3.2.4 deste edital, a
diretoria de ensino tera 02 (dois) dias para deferir ou indeferir o
pedido de atualizacdo proposta pelo candidato.

3.2.6. Somente apds a atualizacao dos dados cadastrais é
que o candidato devera realizar a sua inscricao dentro do perio-
do estipulado neste edital.

3.2.7. Do indeferimento da diretoria de ensino, cabera
recurso e ou reconsideracao.

3.3. Etapa 2 — Diretoria de Ensino — em data oportuna, apds
o término das inscri¢des, mediante prévia convocagdo

3.3.1. Os candidatos a vaga serdo submetidos a entrevista,
para verificacdo da compatibilidade de seu perfil profissional.

3.3.2. O servidor sera convocado para entrevista, visando
a avaliacdo técnica e de competéncias do candidato as especi-
ficidades da vaga concorrida, cujo dia e horario serao definidos
pela Diretoria de Ensino.

3.3.3. Além do disposto no item 3.3.2 deste edital, serdo
analisadas:

3.3.3.1. a atuacdo profissional em designacdes de suporte
pedagogico anteriores a que esteja concorrendo;

3.3.3.2. a possibilidade de cumprimento da jornada de
suporte pedagdgico caracterizada por 40 (quarenta) horas
semanais, de acordo com a necessidade da administracdo;

3.3.4. 0 candidato para participar dessa Etapa que dela
ndo participar ou abandond-la durante sua realizacdo, sera
considerado(a) desistente deste Processo Seletivo;

3.3.5. A Diretoria de Ensino selecionara trés candidatos com
base nas competéncias apresentadas na entrevista e encami-
nhara a Secretaria da Educacao.

3.4 — Etapa 3 - Secretaria de Educacdo - Periodo a definir,
com prévia convocagao

3.4.1. Os trés candidatos selecionados serdo submetidos a
entrevista com a Secretaria da Educacdo e analise de video de
observacao de sala de aula, visando identificar suas habilidades
de lideranca e capacidade de avaliacdo pedagogica.

3.4.2. Sera realizada a anélise sobre:

3.4.2.1. a conduta funcional e assiduidade, em razdo da
relevancia social das atribuicdes a serem desempenhadas;

3.4.2.2. o histérico funcional e de curriculum vitae.

3.4.3. Com base nas avaliagdes, o candidato final sera
selecionado para o cargo de Diretor de Escola ou Diretor Escolar.

3.4.4. 0 candidato aprovado para participar dessa etapa
que dela ndo participar ou abandona-la durante sua realizacao,
sera considerado(a) desistente deste Processo Seletivo.

3.5. Etapa 4 - Verificagdo Final e Aprovacdo do Dirigente
Regional de Ensino.

O candidato final selecionado passara por uma ultima
verificacgdo de elegibilidade e competéncias pelo Dirigente
Regional de Ensino.

IV - DOS RESULTADOS:

4.1. 0s resultados do processo seletivo serdo divulgados por
meio de publicacdo no site

desta Diretoria de Ensino: https://desu1.educacao.sp.gov.br

4.2. 0s candidatos que atenderam aos requisitos minimos e
foram aprovados em etapas anteriores, mas ndo foram selecio-
nados para a vaga de Diretor de Escola ou Diretor Escola, sao
inseridos no Banco de Talentos.

4.3. Esses candidatos podem ser considerados, oportu-
namente, para futuras vagas de Diretor de Escola ou Diretor
Escolar.

V - DA DESIGNAGAO:

5.1. Os candidatos selecionados serdo designados para o
cargo de Diretor de Escola/Diretor Escolar pelo Dirigente Regio-
nal de Ensino, cuja data de inicio do exercicio deve constar na
portaria de designacao.

5.2. 0 candidato tera exaurido os direitos decorrentes da
sua designagdo quando:

5.2.1. deixar de comparecer na data, horario e local estabe-
lecidos na convocacao, seja qual for o motivo alegado;

5.2.2. ndo aceitar as condicdes ou documentos estabeleci-
dos para o exercicio do cargo.

VI - DAS DISPOSICOES FINAIS:

6.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das
normas estabelecidas neste edital.

6.2. 0 candidato que n&o atender aos requisitos estabeleci-
dos sera eliminado do processo.

6.3. E de responsabilidade do candidato a veracidade
das informagGes prestadas e a apresentacdo dos documentos
solicitados no edital.

6.4. 0 ndo comparecimento ou ndo participacdo do candi-
dato nas etapas do processo implicara sua eliminagéo.

6.5. As disposicoes deste Edital estardo sujeitas a adequa-
¢Oes que respeitem quaisquer alteracdes de dispositivos legais
supervenientes.

6.6. Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo

Diretoria de Ensino da Regiéo Sul 1

0 Dirigente Regional de Ensino da Regido Sul 1, torna publi-
ca a relacdo de vagas de Supervisor de Ensino / Supervisor Edu-
cacional, a ser preenchida mediante designacao, nesta Diretoria
de Ensino, nos termos da Resolucdo SEDUC 28, de 25 de julho
de 2023. O preenchimento das vagas sera realizado em confor-
midade com as normas e requisitos estabelecidos neste edital.

| - DAS VAGAS

Serdo oferecidas as seguintes vagas para o cargo de Super-
visor de Ensino / Supervisor Educacional:

01 Cargo vago de Supervisor Educacional

Il - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. 0 candidato interessado em concorrer a uma das vagas
devera atender aos seguintes requisitos:

2.1.1. Ser Supervisor de Ensino/Supervisor Educacional,
ou Diretor de Escola/Diretor Escolar ou docente (efetivo ou
ocupante de fungdo-atividade) do Quadro de Magistério desta
Secretaria;

2.1.2. Atender aos requisitos para os seguintes cargos:

2.1.2.1. Supervisor de Ensino, conforme disposto no Anexo
Il da Lei Complementar n° 836, de 30 de dezembro de 1997,
alterado pela Lei Complementar n° 1.256, de 06 de janeiro de
2015;

2.1.2.2. Supervisor Educacional, conforme disposto no
Anexo V da Lei Complementar n°® 1.374, de marco de 2022.

2.1.2.3. Para fins de comprovagdo de experiéncia para o
exercicio do cargo de Supervisor de Ensino ou Supervisor Educa-
cional, considerar-se-a, como tempo de gestao educacional ou
em politica educacional, os periodos de:

2.1.2.3.1. coordenacdo e assessoramento pedagogico nas
unidades escolares e administrativas;

2.1.2.3.2. direcdo de unidade escolar;

2.1.2.3.3. supervisao de ensino ou educacional;

2.1.2.3.4. mediacdo em processo de implementacéo de cur-
riculo, de programas educacionais ou de formagdo continuada
na educacdo basica.

2.1.2.3.5. A comprovagéo da experiéncia em politica edu-
cacional dar-se-4 com a apresentacdo de declaracao, em papel
timbrado, da instituicdo em que foi prestado o servico corres-
pondente e assinada pelo responsavel legal, sendo que o mesmo
regramento sera aplicado ao tempo de experiéncia de docente
ou de magistério, conforme o caso.

2.1.3. Nao possuir antecedentes funcionais desabonadores;

2.1.4. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2.1.5. Estar regularizado junto as obrigacdes eleitorais e
militares (quando aplicavel);

2.1.6. Nao ter sido penalizado em Processo Administrativo
Disciplinar nos ultimos 5 (cinco) anos;

Il - DAS ETAPAS

3.1. O processo para preenchimento das vagas ocorrera no
periodo de 30/08/2023 a 06/09/2023, considerando as seguintes
etapas:

3.2. Etapa 1 - Inscricao

3.2.1. O candidato, de qualquer Diretoria de Ensino da
Secretaria de Estado da Educagéo, podera participar do processo
de selecdo através do link:

https://forms.gle/uLNtCSstpX7AU5Sw86

3.2.2. No momento de inscri¢do, os requisitos de experién-
cia e de formagéo serdo apurados automaticamente, de acordo
com os dados do Cadastro da Secretaria da Educacao.

3.2.3. No caso de Supervisor de Ensino / Supervisor
Educacional, titular de cargo, os candidatos ndo precisarao
apresentar nenhum documento comprobatério de experiéncia
ou de formagdo.

3.2.4. Os docentes que, na apuragdo prevista no item 3.2.2
deste edital, ndo preencherem os requisitos, mas possuem os
documentos comprobatdrios, poderdo apresenté-los na Direto-
ria de Ensino de interesse de inscri¢do, até o dia 01/09/2023,
para fins de atualizacdo de cadastro e prosseguimento de sua
inscricao.

3.2.5. Na hipétese mencionada no item 3.2.4 deste edital, a
diretoria de ensino tera 02 dias para deferir ou indeferir o pedido
de atualizacdo, proposto pelo candidato.

3.2.6. Somente apos a atualizacao dos dados cadastrais,
é que o candidato devera realizar a sua inscricdo dentro do
periodo estipulado neste edital.

3.2.7. Do indeferimento da diretoria de ensino, cabera
recurso e ou reconsideracao.

3.3. Etapa 2 — Diretoria de Ensino

3.3.1. Esta etapa sera instruida pelo Dirigente Regional de
Ensino, junto a uma comissdo designada, com a devida partici-
pacdo de pelo menos 1 (um) Supervisor de Ensino ou Supervisor
Educacional, preferencialmente efetivo, integrante do atual
quadro da Diretoria de Ensino.

3.3.2. Os candidatos & vaga serao submetidos a entrevista,
para verificacdo da compatibilidade de seu perfil profissional.

3.3.3. O servidor sera convocado para entrevista, visando
a avaliacdo técnica e de competéncias do candidato as especi-
ficidades da vaga concorrida, cujo dia e horério serdo definidos
pela Diretoria de Ensino.

3.3.4. Além do disposto no item 3.3.2 deste edital, serdo
analisadas:

3.3.4.1. a atuagdo profissional em designacdes de suporte
pedagogico anteriores a que esteja concorrendo;

3.3.4.2. a possibilidade de cumprimento da jornada de
suporte pedagdgico caracterizada por 40 (quarenta) horas
semanais, de acordo com a necessidade da administrago;

3.3.5. 0 candidato para participar dessa Etapa que dela
ndo participar ou abandond-la durante sua realizagdo, sera
considerado(a) desistente deste processo de selegdo;

3.3.6. A Diretoria de Ensino selecionara 1 (um) candidato,
com base nas competéncias apresentadas na entrevista, e enca-
minhara a Secretaria da Educacao.

3.4. Etapa 3 - Secretaria de Educacéo

A Diretoria de Ensino encaminhara um relatério circunstan-
ciado com o que foi apurado na Etapa 2, contendo a apresen-
tacdo do candidato selecionado, com base nas competéncias
especificas da vaga concorrida, para aprovacdo da Secretaria
de Educacao.

IV - DOS RESULTADOS:

4.1. Os resultados do processo de selecdo serdo divulgados
por meio de publicagdo no site desta Diretoria de Ensino: https://
desu1.educacao.sp.gov.br.

V - DA DESIGNACAO:

5.1. Os candidatos selecionados serdo designados para o
cargo de Supervisor de Ensino (substitui¢do) ou Supervisor Edu-
cacional (substituicdo ou cargo vago) pelo Dirigente Regional de
Ensino, cuja data de inicio do exercicio deve constar na portaria
de designacéo.

5.2. O candidato tera exaurido os direitos decorrentes da
sua designacao quando:

5.2.1. deixar de comparecer na data, horario e local estabe-
lecidos na convocacao, seja qual for o motivo alegado;

5.2.2. ndo aceitar as condi¢bes ou ndo apresentar os docu-
mentos pertinentes para o exercicio do cargo.

VI - DAS DISPOSICOES FINAIS:

6.1. A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das
normas estabelecidas neste edital.

6.2. O candidato que ndo atender aos requisitos estabeleci-
dos sera eliminado do processo.

6.3. E de responsabilidade do candidato a veracidade
das informages prestadas e a apresentacdo dos documentos
solicitados no edital.

6.4. 0 ndo comparecimento ou a nao participagdo do candi-
dato nas etapas do processo implicara sua eliminagéo.

6.5. As disposicdes deste Edital estardo sujeitas a adequa-
¢bes que respeitem quaisquer alteragdes de dispositivos legais
supervenientes.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO SUL 2

DIRETORIA DE ENSINO REGIAO SUL - 2

Notificagéo,

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino Sul
2, NOTIFICA a Sra. VILMA SANTANA - RG.: 8.467.918, Oficial
Administrativo, SQC-III-QSE — a comparecer nesta Unidade,
situada a Rua Antonio Comparato n° 60, Campo Belo — Séo
Paulo — Capital, no prazo de 03 (trés) dias, a contar da data
da primeira publicacdo, para tratar de assuntos referente a sua
vida funcional.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE

CARAPICUIBA

Edital de 29/08/2023

Comunicado

Resultado - Edital de Credenciamento de Professor Espe-
cialista em Curriculo - PEC, do Nucleo Pedagégico Diretoria de
Ensino da Regido de Carapicuiba.

A Dirigente Regional de Ensino - Regido de Carapicuiba
torna publica o resultado com o nome do candidato que par-
ticipou do Credenciamento para o preenchimento da vaga de
Professor Especialista em Curriculo, com resultado de entrevista
em 25/08/2023, de acordo com o disposto na Resolugdo SEDUC
62, de 14/07/2022, e informa:

I- Candidato indicado ao preenchimento de vaga de Profes-
sor Especialista em Curriculo:

Eraldo Firmino, RG: 26.253.900-7 - Satisfatorio

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
ITAPECERICA DA SERRA

Governo do Estado de Sao Paulo

Secretaria da Educacao do Estado de Sao Paulo

Diretoria de Ensino — Regido de Itapecerica da Serra

A Dirigente Regional de Ensino da Regiéo de Itapecerica da
Serra torna publica a relacdo de vagas de Supervisor de Ensino /
Supervisor Educacional, a ser preenchida mediante designacdo,
nesta Diretoria de Ensino, nos termos da Resolugdo SEDUC 28,
de 25 de julho de 2023. O preenchimento das vagas sera reali-
zado em conformidade com as normas e requisitos estabelecidos
neste edital.

| - DAS VAGAS

Serao oferecidas as seguintes vagas para o cargo de Super-
visor de Ensino / Supervisor Educacional:

01 vaga de Supervisor Educacional, em substituicdo por
periodo indeterminado.

01 vaga de Supervisor Educacional, em cargo vago.

Il - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. 0 candidato interessado em concorrer a uma das vagas
devera atender aos seguintes requisitos:

2.1.1. Ser Supervisor de Ensino/Supervisor Educacional,
ou Diretor de Escola/Diretor Escolar ou docente (efetivo ou
ocupante de fungdo-atividade) do Quadro de Magistério desta
Secretaria;

2.1.2. Atender aos requisitos para os seguintes cargos:

2.1.2.1. Supervisor de Ensino, conforme disposto no Anexo
Il da Lei Complementar n° 836, de 30 de dezembro de 1997,
alterado pela Lei Complementar n° 1.256, de 06 de janeiro de
2015;

2.1.2.2. Supervisor Educacional, conforme disposto no
Anexo V da Lei Complementar n° 1.374, de marco de 2022.

2.1.2.3. Para fins de comprovagdo de experiéncia para o
exercicio do cargo de Supervisor de Ensino ou Supervisor Educa-
cional, considerar-se-a, como tempo de gestdo educacional ou
em politica educacional, os periodos de:

2.1.2.3.1. coordenacdo e assessoramento pedagdgico nas
unidades escolares e administrativas;

2.1.2.3.2. direcao de unidade escolar;

2.1.2.3.3. supervisao de ensino ou educacional;

2.1.2.3.4. mediagéo em processo de implementagéo de cur-
riculo, de programas educacionais ou de formagéo continuada
na educacdo basica.

2.1.2.3.5. A comprovacdo da experiéncia em politica edu-
cacional dar-se-a com a apresentacdo de declaracdo, em papel
timbrado, da instituicdo em que foi prestado o servico corres-
pondente e assinada pelo responsavel legal, sendo que o mesmo
regramento sera aplicado ao tempo de experiéncia de docente
ou de magistério, conforme o caso.

2.1.3. Nao possuir antecedentes funcionais desabonadores;

2.1.4. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2.1.5. Estar regularizado junto as obrigacdes eleitorais e
militares (quando aplicavel);

2.1.6. N&o ter sido penalizado em Processo Administrativo
Disciplinar nos ultimos 5 (cinco) anos;

Il - DAS ETAPAS

3.1. O processo para preenchimento das vagas ocorrera no
periodo de 30/08/2023 até as 12h do dia 06/09/2023, conside-
rando as seguintes etapas:

3.2. Etapa 1 - Inscricao

-3.2.1. O candidato (titular de cargo ou ocupante de
funcdo-atividade) de qualquer Diretoria de Ensino da Secre-
taria de Estado da Educacdo, poderd participar do processo
de selecdo, por meio de inscricdo no link https://forms.gle/
LVNsWSLwXuc1KHUAA

3.2.2. No momento de inscri¢do, os requisitos de experién-
cia e de formacdo serdo apurados automaticamente, de acordo
com os dados do Cadastro da Secretaria da Educacao.

3.2.3. No caso de Supervisor de Ensino / Supervisor
Educacional, titular de cargo, os candidatos ndo precisarao
apresentar nenhum documento comprobatério de experiéncia
ou de formagéo.

3.2.4. Os docentes que, na apuragdo prevista no item 3.2.2
deste edital, ndo preencherem os requisitos, mas possuem os
documentos comprobatdrios, poderdo apresenta-los na Direto-
ria de Ensino de interesse de inscri¢do, até o dia 01/09/2023,
para fins de atualizacéo de cadastro e prosseguimento de sua
inscricao.

3.2.5. Na hipdtese mencionada no item 3.2.4 deste edital,
a diretoria de ensino tera 02 (dois) dias Uteis para deferir ou
indeferir o pedido de atualizacao, proposto pelo candidato.

3.2.6. Somente apos a atualizacdo dos dados cadastrais,
€ que o candidato devera realizar a sua inscricdo dentro do
periodo estipulado neste edital.

3.2.7. Cabera recurso e/ou reconsideragdo do indeferimento
da Diretoria de Ensino.

3.3. Etapa 2 — Diretoria de Ensino

3.3.1. Esta etapa sera instruida pelo Dirigente Regional de
Ensino, junto a uma Comissao designada, com a devida partici-
pacdo de pelo menos 1 (um) Supervisor de Ensino ou Supervisor
Educacional, preferencialmente efetivo, integrante do atual
quadro da Diretoria de Ensino.

3.3.2. Os candidatos a vaga serao submetidos a entrevista,
para verificagdo da compatibilidade de seu perfil profissional.

3.3.3. O servidor sera convocado para entrevista, visando
a avaliacdo técnica e de competéncias do candidato as especi-
ficidades da vaga concorrida, cujo dia e horario serdo definidos
pela Diretoria de Ensino.

3.3.4. Além do disposto no item 3.3.2 deste edital, serdo
analisadas:

3.3.4.1. a atuacdo profissional em designacdes de suporte
pedagogico anteriores a que esteja concorrendo;

3.3.4.2. a possibilidade de cumprimento da jornada de
suporte pedagogico caracterizada por 40 (quarenta) horas
semanais, de acordo com a necessidade da administraco;

3.3.5. 0 candidato para participar dessa Etapa que dela ndo
participar ou abandona-la durante sua realizacao, sera conside-
rado desistente deste processo de sele¢éo;
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