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quinta-feira, 17 de agosto de 2023

Diario Oficial Caderno Executivo - Secao lll

Sao Paulo, 133 (57)-9

Municipio: IBIRAREMA (01 vaga)

Codigo CIE — Nome da Escola — Nimero de Vagas
33947- EE FRANCISCO DUARTE - 01 vaga
CONVOCADOS - MUNICIPIO

Municipio: Ibirarema

Classificagdo Nome

3 Neli Ventura Cazusa

4 Cleide Da Rosa Silveira

5 Andrea Cristina Alves Da Lus

6 Drielen Cristina De Oliveira Montgnoli

7 Graziele Ferreira De Oliveira

8 Fabiana Bianor De Araljo

9 Marcio Gabriel De Souza

10 Cleidiana Coutinho Rocha

11 Debora Cristina Fiorentino Izaias

12 Alessandra Cristina Camacho Batista Gomes
Municipio: IPAUSSU (01 vaga)

Codigo CIE — Nome da Escola — Numero de Vagas
34099 - EE JULIO MASTRODOMENICO - PROF - 01 vaga
CONVOCADOS - MUNICIPIO

Municipio: Ipaussu

Classificagdo Nome

5 Camila Da Silva

6 lasmim Bernardo Batista

7 Leticia Aparecida De Moraes Silva

8 Barbara Pereira Messias

9 Murilo Henrique Tozarelli Alves De Melo

10 Regiane Francisca Dos Santos

11 Juliana De Souza Santos

12 Tatiane Garrocine Bitencourt

13 Graziela Silva Baroni Alvarenga

14 Amanda Aparecida De Fatima Moscosky Mathias
Municipio: OURINHOS (01 vaga)

Codigo CIE — Nome da Escola — Numero de Vagas
900.916 — EE DR ARY CORREA - 01 vaga
CONVOCADOS - MUNICIPIO

Municipio: Ourinhos

Classificaggo Nome

21 Jessica Correia Martins

22 Lucas Keniji Ishiy Silva

23 Silvana Souza da Silva

24 Fernanda Cristina Pereira

25 Beatriz Scalisse Siman

26 Maria Gabriela Dias Inacio Ribeiro

27 Lara Guimaraes Pimentel Gomes

28 Carmen Rodrigues

29 Davi Henrique Rocha da Silva

30 Nathalia Aparecida de Godoi Souza

Municipio: SALTO GRANDE (02 vagas)

Codigo CIE — Nome da Escola — Nimero de Vagas
33960- EE MARIO BRIATORE - PADRE — 02 vagas
CONVOCADOS - MUNICIPIO

Municipio Salto Grande

Classificacdo Nome

6 Dayani Christini Soares Da Silva

7 Marcia Alves De Oliveira Correa

8 Mirelle Ferreira Da Silva

9 Sarah Santos Da Silva

10 Rosana Maria Da Silva

11 Luana Da Silva Macedo

12 Géssica Fernanda Nascimento De Oliveira

13 Josy Carla Dos Santos

14 Gabrielly Caroline Nascimento De Melo

15 Priscila Aparecida Batista Da Silva

Municipio: SANTA CRUZ DO RIO PARDO (01 vaga)
Codigo CIE — Nome da Escola — Numero de Vagas
69.340 — EE ZILDA COMEGNO MONTI PROFA - 01 vaga
CONVOCADOS - MUNICIPIO

Municipio: Santa Cruz do Rio Pardo

Classificagdo Nome

33 Luana Aparecida Leal Silva

34 Sthefany Rodrigues de Souza

35 Mayara Cristina Santos de Souza

36 Lorena Maia Chagas de Abreu

37 Fernanda Cardoso da Silva Lara

38 Paola Emanuela Vital

39 Roseli Aparecida de Oliveira Gongalves

40 Talita Fonseca Brum Rodrigues

41 Tatiane Camila Xavier

42 Paulo Eduardo Ramos Miranda

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE

PINDAMONHANGABA

EDITAL

ALOCACAOQ PARA PROFESSOR PROGRAMA ENSINO INTE-
GRAL

0 Dirigente Regional de Ensino, com fundamento na Lei
Complementar n° 1.374, de 30/03/2022 e do Decreto n° 66.799,
de 31/05/2022, convoca os professores credenciados para
atuacdo no ano letivo de 2023, conforme publicagdo em D.O.E.
no dia 22/11/2022, alterada e republicada no dia 13/01/2023,
e publicagdo em D.0.E dos candidatos do Banco de Talentos,
divulgada em 25/01/2023, para sessao de alocacao em Regime
de Dedicacéo Exclusiva — RDE, como segue:

Data: 21/08/2023 — (SEGUNDA- FEIRA)

HORARIO: 08h30

- Em havendo docentes cessados do Programa Ensino
Integral no ano vigente, por reducdo de modulo, estes terdo
prioridade na alocagéo, obedecidas as FAIXAS Il E Il - Efetivos
(categoria A), ndo efetivos (categoria P, N, F) e Categoria O.

- Serdo obedecidas as FAIXAS II E IIl - Efetivos (categoria A),
ndo efetivos (categoria P, N, F) e Categoria O.

Local: Auditério do Nucleo Pedagdgico (prédio anexo da DE)

Endereco: Rua Frederico Machado, 1002, Jardim Rosely,
Pindamonhangaba — SP

OBSERVACOES:

1 - O candidato deve comparecer munido de RG, diplomas
e histdricos.

2 - A alocagdo seguira rigorosamente a classificacdo pre-
sente na lista geral republicada no D.O.E. do dia 13 de janeiro
de 2023, respeitando a habilitagao/qualificagdo dos docentes
credenciados. Nao havendo candidato, seguira a lista geral de
candidatos do Banco de Talentos, publicada em D.O.E. no dia 25
de janeiro de 2023.

3 — Apds a escolha pelo candidato nao podera haver troca,
mesmo que surjam novas vagas no decorrer do processo de
alocacao.

4 — Serao obedecidas as FAIXAS Il E IIl - Efetivos (categoria
A), ndo efetivos (categoria P, N, F) e Categoria O

5 — 0 ndo atendimento do candidato no momento da
chamada oportunizard a escolha do candidato seguinte da
classificagdo.

VAGAS:

E.E. Manuel Cabral - 1 vaga para Ensino Médio — Professor
habilitado em Lingua Portuguesa com habilitagdo ou qualifica-
¢do em Lingua Inglesa.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
PIRACICABA

Convocacao

O Dirigente Regional de Ensino - Regido de Piracicaba,
CONVOCA os servidores, conforme especificagdes abaixo, para
prestarem servicos (08 horas diarias) das 08h as 17h, junto a
Diretoria de Ensino Regido de Piracicaba, no dia 17/08/2023.
NOME, RG: ALEXANDRE FRANCO DOS SANTOS, RG 19223845-0;
SANDRA MARIA CAVALCANTE CARQUENEIRO, RG 24361798-7.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
PIRAJU

A Dirigente Regional de Ensino, no uso de suas atri-
buicdes legais, expede o presente, para comunicar:

Nos termos da LC 1164/2012, alterada pela LC 1.191/2012,
bem como Decreto 59.354/2013, Resolucao SE 04/2020 alterada
pela Resolugdo Seduc 102/2021, aos inscritos e classificados no
Credenciamento Anual e Credenciamento Banco de Talentos
2023 para atuacdo nas escolas participantes do Programa Ensi-
no Integral Ano Letivo 2023, para a sessao de Alocacdo de Vagas
e Adesao ao Regime de Dedicacao Exclusiva- RDE, como segue.

| - Unidades Escolares:

- EE Maria Gongalves da Motta, Piraju:

- 01 VAGAS - CIENCIAS DA NATUREZA E MATEMATICA -
PREFERENCIALMENTE MATEMATICA

- 01 VAGA - LINGUAGENS E CODIGOS - PREFERENCIAL-
MENTE COM INGLES

Il - Datas e Horarios da Alocagdo:

Dia 21 de Agosto de 2023 as 08:30 horas

- Faixa Il - Titulares de Cargo e Cat F - DE Piraju - Credencia-
mento/2023 -Programa Ensino Integral.

- Faixa IIl - Titulares de Cargo e Cat F - outra DE - Creden-
ciamento/2023 -Programa Ensino Integral.

- Faixa Il - Contratados nos termos da LC 1093/2009 - DE
Piraju - Credenciamento/2023 no Programa

Ensino Integral.

- Faixa Ill - Contratados nos termos da LC 1093/2009 - outra
DE - Credenciamento/2023 no Programa Ensino Integral.

- Classificacao - Credenciamento Banco de Talentos 2023:

| - Docentes que possuem vinculo ativo como contratado
- Categoria O

Il - Candidatos a contratacdo (sem vinculo ativo como
contratado - Categoria O

* Local:

Sede da Diretoria de Ensino - Regido de Piraju

Praca Prof. Paulo Henrique - 155 - Vila S0 José - Piraju - SP

Nos termos da LC 1164/2012, alterada pela LC 1.191/2012,
bem como Decreto 59.354/2013, Resolugdo Seduc 102/2021 e
Resolugdo Seduc n® 114/2021, aos inscritos e classificados no
Credenciamento Anual e Credenciamento Banco de Talentos
2023 para atuacdo nas escolas participantes do Programa
Ensino Integral Ano Letivo 2023, para a sessao de Alocacao de
Vaga e Adesao ao Regime de Dedicagdo Plena e Integral - RDPI,
como segue.

- Unidade Escolar: EE Dr. Joaquim Guilherme Moreira Porto,
Piraju: - 01 VAGA — Sala/Ambiente de Leitura.

- Datas e Horarios da Alocagdo: Dia 21 de agosto de 2023
as 08h30

Credenciados para sala de leitura da Faixa Il (Diretoria de
Ensino de Piraju) e Faixa Il (outras diretorias de ensino). Os

candidatos serdo atendidos de acordo com as seguintes
situacdes funcionais, de acordo com a Legislagdo Vigente:

a) readaptado;

b) titular de cargo, na situacdo de adido, cumprindo horas
de permanéncia na composicdo da jornada de trabalho;

¢) ocupante de funcdo-atividade, que esteja cumprindo
horas de permanéncia correspondente a carga horaria

minima de 12 horas semanais;

d) licenciado em Pedagogia;

e) habilitado em Lingua Portuguesa.

f) qualificado em Lingua Portuguesa, desde que seja licen-
ciado em outro componente curricular;

* Local:

Sede da Diretoria de Ensino - Regido de Piraju

Praca Prof. Paulo Henrique - 155 - Vila S&o José - Piraju - SP

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A 272 ALOCAGAO DO PEI 2023

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino — Regido S&o Jodo da Boa Vista, no uso de suas atribuicdes legais, nos
termos do Decreto n° 66.799, de 31 de maio de 2022; da Resolugdo SEDUC-37 de 1-6-2022 e da Resolugdo SEDUC-87, de 11-11-
2022, CONVOCA os professores classificados no Credenciamento Inicial e no 1° Credenciamento Emergencial 2023 para participarem
da sessdo da 27° alocacdo das vagas do PEI — 2023, no dia 21/08/2023 (segunda-feira), as 09h, on-line, na plataforma Teams, para

as vagas abaixo relacionadas.

Para participar da sessao de atribuicao, os interessados deverao acessar o link:

21/08/2023 9h  LINK DE ACESSO

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NmIOODNIZDktMWIwZi0OONGQ5LWE30TgtNzg4Yz
MwMmEOMTI0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-ce1cca93259¢
%22%2c%220id%22%3a%226b81f748-5c41-40d8-b429-7550ba1ff207%22%7d

RELACAO DE VAGAS DA 27° ALOCACAO DO PEI 2023

Muricipio Escola Area )
SAQ JOSE DO RIO PARDO EE CONJ. HAB. NATAL MERLI LINGUAGENS E CODIGOS
ESPIRITO SANTO DO PINHAL EE JOSE DOS REIS PONTES LINGUAGENS E CODIGOS

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE SAO
JOSE DOS CAMPOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO REGIONAL PARA
CONTRATAGAO DE AGENTE DE ORGANIZACAO ESCO-
LAR/2023

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA SESSAO DE ESCOLHA DE
VAGA - AGENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR

A Comissdo Especial de Contratacdo por Tempo Determi-
nado (CE — CTD) da Diretoria de Ensino - Regido de SAO JOSE
DOS CAMPOS, nos termos do Artigo 5° da Lei Complementar
N° 1.093, de 16 de julho de 2009, CONVOCA, para escolha de
vagas, os candidatos classificados do Processo Seletivo Simplifi-
cado — AGENTE DE ORGANIZACAQ ESCOLAR, desta Diretoria de
Ensino, para exercer a funcdo em carater temporario, e baixa as
seguintes instrucdes aos candidatos:

| - INSTRUCOES GERAIS

1 - As vagas disponiveis destinam-se a contratagdo por
tempo determinado, pelo prazo 12 meses

2 - A chamada para escolha de vaga obedecerd, rigorosa-
mente, a ordem de Classificacdo Final, por Diretoria de Ensino,
publicada em DOE de 14/03/2023.

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

Vagas Disciplina Habilitacao Qualificacao Periodo
1 ARTE ARTE Manha 7h as 16h
1 ARTE ARTE Manha 7h & 16h

3 - 0 candidato convocado devera comparecer munido
de DOCUMENTO DE IDENTIDADE - RG e do CADASTRO DE
PESSOAS FiSICAS — CPF, ou se fazer representar por procurador,
legalmente constituido.

4 - A Comissdo Especial de Contratacdo por Tempo Deter-
minado (CE — CTD) convoca, para sessdo de escolha, niimero
maior de candidatos do que vagas existentes, a fim de assegurar
o preenchimento de todas as vagas no decorrer da sesséo, nas
hipdteses de ndo comparecimento/desisténcia de candidatos.

5 - Assinada a ficha de escolha de vaga pelo candidato, ndo
sera permitida, em hipdtese alguma, desisténcia ou troca da
vaga escolhida, sob qualquer pretexto.

6 - Nao havera nova oportunidade de escolha de vaga ao
candidato retardatario ou ao que ndo atender a chamada no dia,
hora e local determinado.

6.1 - Excepcionalmente, havendo vagas remanescentes no
final de cada sessao de escolha de vaga, serdo chamados os
candidatos retardatarios do horario, na data da convocacao,
obedecida a ordem de classificagao.

7 - 0 nimero de vagas a serem oferecidas aos candidatos
da Lista Especial sera correspondente ao calculo de 5% das
vagas existentes na Diretoria Regional de Ensino;

7.1 - Iniciada a sessédo de escolha de vagas, os candidatos
com deficiéncia aprovados, se houver, serdo convocados a
ocupar a 5% (quinta), 307 (trigésima), 50° (quinquagésima), 70°
(septuagésima) vagas e assim sucessivamente, a cada intervalo
de 20 (vinte) vagas, observando-se a mesma regra, até que
sejam preenchidas todas as vagas disponiveis;

7.2 - Quando a Regido indicar a existéncia de 5 (cinco) a
10 (dez) vagas, a 5% (quinta) devera ser oferecida ao candidato
classificado na Lista Especial;

7.3 - O candidato com deficiéncia concorrera na Lista Geral
e na Lista Especial.

8 - Esgotadas as vagas reservadas, os candidatos exce-
dentes, se houver, deverdo aguardar préxima convocacdo para
escolha de vaga. 9 - Observado o disposto no Artigo 4° da Lei
Complementar N° 1.093, de 16-07-2009, para ser contratado, o
candidato devera preencher as seguintes condicdes:

a) estar em gozo de boa saude fisica e mental;

b) ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio da atividade a ser desempenhada;

) ndo exercer cargo, emprego ou funcéo publicos na Admi-
nistracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, exceto nos casos previstos no inciso
XVI do artigo 37 da Constituicao Federal e inciso XVIII do artigo
115 da Constituicdo Estadual;

d) possuir escolaridade compativel com a atividade a ser
desempenhada: Nivel Médio Completo;

e) ter boa conduta. 10 - O candidato que escolher vaga
devera providenciar o exame médico em clinica especializada
— Médico do Trabalho, que comprove estar apto a exercer as
funcdes de Agente de Organizacao Escolar.

11 — De acordo com Art® 6° - LC 1093/09 - E vedada,
sob pena de nulidade, a contratacdo da mesma pessoa, com
fundamento nesta lei complementar, ainda que para atividades
diferentes, antes de decorridos 200 (duzentos) dias do término
do contrato. - O candidato que teve extingdo de contrato (AOE
ou Docente) devera cumprir 200 dias entre o contrato extinto e
0 novo contrato.

12 - Faz-se necessario ter concluido o ENSINO MEDIO.

Il - LOCAL DE ESCOLHA E QUADRO DE CHAMADA

LOCAL: Diretoria de Ensino - Regido de Sdo José dos
Campos

ENDERECO: Rua Porto Principe, n. 100 — Vila Rubi

DATA: 22/08/2023

VAGAS DISPONIVEIS: 01 (MONTEIRO LOBATO)

VAGAS DISPONIVEIS: 09 ( SAO JOSE DOS CAMPOS)

Horario classificagdo: 09:00

Nome da Escola Numero de VAGAS
ARMANDO DE OLIVEIRA COBRA (MONTEIRO LOBATO) 01
ALCEU MAYNARD ARAUJO 02
LOURDES MARIA DE CAMARGO 02
XENOFONTE STRABAO DE CASTRO 02
JOAO MOROTTI FILHO 01
MAJOR MIGUEL NAKED 01
UBIRAJARA BERNA DE CHIARA 01
Classificagdo Final ~ NOME COMPLETO RG (REGISTRO GERAL)  Pontuacdo final
8 Adriana Lucia Barreto

85° Alair Nogueira De Souza

86° Tamires Ferreira Garcia Silva

87 Elza Cardoso De Sousa

8 Naira Oliveira Marques Da Silva

89 Andrea Cavalcante De Almeida

9P° Luciene Maria Santos Da Silveira

91° Vanuza Rodrigues Ferreira

% Maria Nilza De Jesus Santos

9% Gislaine Aparecida De Moura

9w Jeniffer Dias Teixeira Souza

95 Fernanda Oliveira Pessoa

%" Patricia Leticia Martimiano

9 Thatiana Denise Da Silva

9% Geruza Nunes Da Cruz

9% Amerivane Ferraz Sousa Jesus

100° Suellen Batemarque Da Silva

101° Raquel De Oliveira Almeida Da Silva
102° Fabiola Tatiane Barbosa Gongalves

103° Mailde Ribeiro

104 Solange De Sousa Oliveira

105° Susy Helena Cunha Ferraz

106° Tiago Dos Santos

107 Aling Aparecida De Carvalho Céndido
108 Neli Albino Thomaz

109° Pedro Henrique Ramos De Oliveira

1ne Maria Angélica Silva De Souza

ne Silvia Cristina De Melo Dias

ne Barbara Stefane Do Amaral Janudrio
"3 Viviane Aparecida De Paula

ne Maria llsa Vieira De Souza Sander

15° Alexandra Oliveira Dos Santos

116° Solange Maria De Moura Martins

nr Bruno Da Silva Marques

1g Denival Santos Silva

[IER Erica Brasil Ramos Da Silva

120 (Geisiana Messias Dantas Pereira

e Mariana Do Nascimento Carvalho

12 Rodrigo Shibata

123° Rita De Cassia Dos Santos

124 Alzenira De Souza

125° Dirce Gongalves De Souza

126° Edir Martins De Oliveira

1r Sebastido Daniel Da Cruz

128 Celina Aparecida Demetrio Cunha

129 Margarida Celeste Toneli

1300 Roselita De Faria

131° Regina Ramalho

13 Maria Das Gragas Martins Rosa

133° Vilma Lucia Costa Noleto

138 Eulides Nicacio De Lima

135 Nilcea Aparecida Leal Santos

136° Patricia Cristina Santos Prado

137 Marcia Rodrigues Pereira

138 Ana Maria Silva De Souza

139 Sergio Takeshi fto

140° Edna Fonseca Ribeiro

141° Claudio Vinicius Saroldi Raposo

14° Elizangela Aparecida Dos Santos

143 Irai Soares Silva

144 Tania Matos Dos Santos

145° Elaine Lara De Andrade Lima

146° Katia Rodrigues De Faria Assad

ur Rosilene Galvéo Da Silva

148 Valeria Aparecida De Melo Correa Brito
149° Edna Basilio Togashi

150° Valgria De Oliveira Silva

151° Robson Luis De Oliveira

152° Rosilda De Oliveira Ferreira

153° Silmara Cristina Da Silva

154 Raquel De Fatima Siqueira Evangelista
155° (Cristina Dos Santos Da Silva

156° Angélica Aparecida Rodrigues Sales

157° Fernando Cesar Rabelo Da Silva Marques
158 Maria Aparecida Claudino Da Silva

159° Melissa De Castilho Rosendo

160° Graciela Aparecida Da Silva

161° Edlaine Rosa Estevio

162° Patricia Fatima De Melo Bittencourt

163° Suelen Gomes Fonseca Alves

164° Isabela Santos Parreira

165° Jacqueline Suellen Fernandes Da Silva
166° Aline Ambé Sobral Pégo

167° Josiane Do Prado Campos Alves

168 Debora Santos Ribeiro

169° Leandro De Medeiros Torquato

Classificagdo Final - - NOME COMPLETO RG (REGISTRO GERAL)  Pontuacdo final
Lista Por Municipio MONTEIRO LOBATO
r Marisa Olivotto Figueiredo Costa

& Joana Sueli Da Silva Conceigdo

9 Marcel Heitor Monteiro Filho

10° Nayra Kaiza Lima Rodrigues

e Femanda Aparecida Da Silva

1° Raquel Aparecida De Paula Barreto Martins

SAUDE

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

COMUNICADO CRH N° 15, de 16-08-2023

PROCESSO SELETIVO PARA FINS DE PROMOCAO POR
MERECIMENTO — LC 540/88 ALTERADA PELA LC 789/94

LISTA DE CLASSIFICACAO

0 Coordenador de Saude, da Coordenadoria de Recursos
Humanos da Secretaria de Estado da Salde, a vista do disposto
no artigo 17 do Decreto n° 42.250, de 23/09/1997, alterado
pelo Decreto n° 42.419 de 04/11/1997 através do Centro de
Promocao, torna publica a lista de classificagdo por classe dos
integrantes das séries de classes de Arquiteto, Engenheiro e
Engenheiro Agronomo, inscritos no processo seletivo para fins
de promocao por merecimento, referente ao exercicio de 2023.

1- DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 - Da presente lista de classificacdo foram deixados de
avaliar os documentos apresentados nas seguintes condigdes:

-cargos em comiss&o em Prefeituras e Orgdos da Unido;

-cursos ndo concluidos;

-declaracdo de estdgios anteriores ao titulo universitario
exigido para o cargo ou funcéo atividade ocupado;

-titulos fora do prazo;

-titulos ilegiveis;

-titulos que excederam a pontuacdo estabelecida por item
no Decreto regulamentar da promocao;

-titulos obtidos anteriormente ao ingresso na carreira.

-ndo comprovados mediante apresentacdo de documenta-
¢do original, ou cpia autenticada pelo subsetorial de recursos
humanos;

1.2 - Critérios de desempate (se houver):

A= Maior tempo de servico na série de classes;

B= Maior tempo de servico publico estadual;

C= Maiores encargos de familia;

D = maior idade

2 — CLASSIFICACAO

2.1 - SERIE DE CLASSES DE ENGENHEIRO

Da Classe V para a Classe VI
CLASS ~ NOME RG PONTOS
1 José Nivaldo Nagy Sydow 14933727-9 2

Limite a promover: 02

3 - DOS RECURSOS

3.1 Conforme Decreto 42.250 de 23/09/1997 em seu artigo
17, parégrafo 1° somente podera ser promovido o candidato que
obtiver nimero de pontos igual ou superior 0,01 (um centésimo)

3.2 Da lista de classificagdo cabera recurso, uma Unica vez,
referente exclusivamente a pontuacdo atribuida aos titulos e
as contagens de tempo utilizadas como critérios de desempate
para fins de classificagdo.

3.3 A solicitagéo de recurso devera ser feita, pelo servidor,
mediante requerimento fundamentado e protocolado junto ao
Rh onde o servidor estiver lotado, enderecado ao Coordenador
de Salde da Coordenadoria de Recursos Humanos da pasta,
no prazo maximo de 5 (cinco)dias Uteis contados da data da
referida publicacao.

3.4 0 pedido de recurso devera ser entregue no Subsetorial
de Recursos Humanos ao qual o servidor esta vinculado, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir desta publi-
cacao.

3.5 O processo de recurso deverd ser instruido pelo sub-
setorial de recursos humanos com informagdes que subsidiem
sua decisdo

3.6 Néo deverdo ser analisados recursos impetrados fora
do prazo.

3.7 Compete ao Coordenador de Recursos Humanos, da
Coordenadoria de Recursos Humanos da Pasta a publicacao das
decisGes dos recursos.

COORDENADORIA DE CONTROLE DE DOENCAS

INSTITUTO PASTEUR

Secao de Material e Patrimonio

SES

Secretaria de Estado da Satde

Coordenadoria de Controle de Doencas

Instituto Pasteur

Secdo de Material e Patrimonio

PUBLICACAO DE EMPENHO

Comunico ao(s) fornecedor(es) abaixo que se encontra(m)
disponivel(is) para a retirada(s) a(s) nota(s) de empenho(s) em
epigrafe, na Secdo de Material deste Instituto, sito a Avenida
Paulista, 393 — Cerqueira Cesar — SP, em horario comercial.

0 prazo para a retirada do(s) mesmo(s) é de 03 (trés) dias,
conforme previsto na Lei 8.666/93 e suas atualizagdes, apos este
prazo ja CONTARAO O PRAZO DE REALIZACAO DE SERVICOS e
as SANCOES cabiveis por atraso.

Mais informagGes poderdo ser prestadas pela Secao de
Material e Patrimonio, pelo telefone:(11) 3145-3153/3195 e pelo
email: mpatrimonio@pasteur.saude.sp.gov.br.

PROCESSO: 024.00002398/2023-36

PREGAOQ ELETRONICO N° 013/2023

2023NE00307 * ALTA SERRANA COMERCIAL EIRELI ME *

CNPJ: 21.450.917/0001-68

Assunto: AQUISICAO DE HIPOCLORITO E SOLUCAO ENZI-
MATICA.

PROCESSO: 024.00009958/2023-83

CONVITE BEC N° 012/2023

2023NE00308 * VIS COMERCIAL E DISTRIBUIDORA E
SERVICOS LTDA *

CNPJ: 47.046.591/0001-00

Assunto: AQUISICAOQ DE SABONETE LIQUIDO

COORDENADORIA DE SERVICOS DE SAUDE

CENTRO DE REABILITACAO - CASA

BRANCA

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

COORDENADORIA DE SERVICOS DE SAUDE

CENTRO DE REABILITACAO DE CASA BRANCA

UNIDADES HOSPITALARES

Despacho do Senhor Diretor Técnico de Saudde Il n° 099/2023
de 16/08/2023

Processo n° 05177/2022

Oferta de compra n® 0902010000120220C00006

Ata de Registro de Preco n°. M 005/2022

Notas de Empenho n° 2022NE01053

Contratada: VIER PHARMA DISTRIB. HOSP.REPRES. E CON-
SULTORIA LTDA.

CNPJ: 12.419.620/0001-49

Objeto: Aquisicao de Medicamentos

Considerando que a empresa VIER PHARMA DISTRIB. HOSP.
REPRES. E CONSULTORIA LTDA., CNPJ: 12.419.620/0001-49
foi notificada por esta Diretoria sobre a intengdo da aplicagdo
da penalidade de multa, através da publicacdo no D.O.E. de
17/07/2023 - pagina 16, garantindo defesa prévia, a qual
ndo houve manifestacdo por parte da Interessada, aplico a
penalidade de multa no valor total de R$556,71 (quinhentos e
cinquenta e seis reais e setenta e um centavos) com base nos
termos do Artigo 6° “I" “II” da Resolugdo SS-92 de 10/11/2016
e Lei Federal 10.520/2002.

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp

documento
assinado
digitalmente

quinta-feira, 17 de agosto de 2023 as 05:06:47

garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br
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