Edital DRE Marilia n°® 18/2023

Processo de Credenciamento para o ano letivo de 2023 — Sala de Leitura
Os Diretores das Unidades Escolares abaixo relacionadas:

Municipio — Alvaro de Carvalho
EE Dr. Rafael Paes de Barros — 01 vaga de 20 h.

Municipio - Marilia
EE Prof. Baltazar de Godoy Moreira - 01 vaga de 20 h.

da Diretoria de Ensino - Regido de Marilia tornam publica a abertura de inscricBes para o processo de credenciamento
aos docentes interessados em atuar na SALA DE LEITURA da Unidade Escolar, nos termos da Resolucdo SE 76, de
28/12/2017, alterada pela Resolucdo SE 81, de 17/12/2018 e pela Resolu¢cdo SEDUC n° 114, de 03-11-2021.

| - DOS REQUISITOS PARA O CREDENCIAMENTO

Sao requisitos a sele¢do de docente para atuar nas salas ou ambientes de leitura:

1 - Ser portador de diploma de licenciatura plena vinculado com a Secretaria de Estado da Educagédo em qualquer dos
campos de atuacgdo, observada, quanto a situacéo funcional, a seguinte ordem de prioridade:

a) docente readaptado;

b) docente titular de cargo, na situacao de adido, cumprindo horas de permanéncia na composicdo da jornada de
trabalho;

¢) docente ocupante de funcao-atividade, que esteja cumprindo horas de permanéncia correspondente a carga horéaria
minima de 12 horas semanais;

d) licenciado em Pedagogia;

e) habilitado em Lingua Portuguesa;

f) qualificado em Lingua Portuguesa, desde que seja licenciado em outro componente curricular

Observacédo: os docentes com as formagdes previstas nas alineas “d”, “e” e “f” do item 1 poderdo ser um dos

seguintes docentes, observada a ordem abaixo:

a- titular de cargo efetivo;

b- ocupante de fungdo-atividade;

c- contratado nos termos da Lei Complementar n® 1.093, de 16-07-2009

d- candidato a contratagao, inscrito no processo anual de atribuicéo de classes e aulas, através da inscrigdo anual de
docentes vinculados, Processo Seletivo Simplificado (Banco de Talentos) ou Cadastro Emergencial de Docentes.

2 — Atender ao perfil previsto pelo Programa Sala de Leitura: o docente, no desempenho de suas fungdes como
responsavel pela Sala de Leitura, deverd promover e executar a¢gdes inovadoras que incentivem a leitura e a construcéo
de canais de acesso a universos culturais mais amplos, planejar e desenvolver atividades vinculadas & proposta
pedagodgica da escola e a programacao curricular, entre outras atribuic6es. Para tanto, é imprescindivel que o docente
indicado para essa funcao:

a) seja leitor assiduo, tenha gosto pela leitura, mantendo-se sempre informado e atualizado por meio de Jornais e
Revistas;

b) conheca e demonstre estar inserido nas atividades do cotidiano escolar;

c) tenha habilidades com ferramentas tecnolégicas, plataformas virtuais e metodologias ativas

3 - Estar inscrito no Processo de Atribuicdo de Classes/Aulas para o ano letivo de 2023, inclusive no projeto a que se
refere o presente edital de credenciamento, apontado na Secretaria Escolar Digital-SED por ocasido da inscri¢cdo para o
Processo de Atribuicdo de Classes/Aulas.

Il - DAS INSCRICOES

As inscri¢cdes para o credenciamento serdo realizadas nas Unidades Escolares (Secretaria) no periodo de 04 a
08/08/2023, das 8h30 as 16h30.

Municipio — Alvaro de Carvalho
EE Dr. Rafael Paes de Barros — Rua Paulo Mariano Pires, 81 — Bairro Centro — CEP: 17410-000 — Alvaro de Carvalho.



Municipio - Marilia
EE Prof. Baltazar de Godoy Moreira — Rua 24 de dezembro, 2687 — B. Somenzari — CEP: 17506-030 — Marilia/SP.

Il - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O CREDENCIAMENTO
O docente interessado em realizar o credenciamento devera entregar, no ato da inscricdo, os seguintes documentos:

1 — Copias simples, dos seguintes documentos:

a) Diploma de Licenciatura Plena;

b) RG e CPF;

c) Comprovante de inscrigdo para o Processo de Atribuicéo de Classes/Aulas para o ano letivo de 2023, inclusive no
projeto a que se refere o presente edital de credenciamento, apontado na SED por ocasido da inscrigéo para o Processo
de Atribuicdo de Classes/Aulas.

2 - Projeto de Trabalho elaborado, que devera contemplar: Identificagdo, Publico Alvo, Justificativa, Objetivos,
Acles, Estratégias, Periodo de realizagdo e Avaliagéo.

IV —DAS ATRIBUICOES

As salas ou ambientes de leitura contardo com um professor responsavel por seu funcionamento, a quem cabera:

| - Comparecer a Orienta¢gfes Técnicas, atendendo a convocacao ou indicagéo especifica;

Il - Participar das reunies de trabalho pedagogico coletivo (ATPC) realizadas na escola, para promover sua
prépria integracéo e articulacdo com as atividades dos demais professores em sala de aula;

[l - Elaborar o projeto de trabalho;

IV - Planejar e desenvolver com os alunos atividades vinculadas a proposta pedagogica da escola e a
programacao curricular;

V - Orientar os alunos nos procedimentos de estudos, consultas e pesquisas;
VI - Selecionar e organizar o material documental existente;

VIl - Coordenar, executar e supervisionar o funcionamento regular da sala, cuidando:

a) da organizacao e do controle patrimonial do acervo e das instalagdes;
b) do desenvolvimento de atividades relativas aos sistemas informatizados;

VIII - Elaborar relatérios com o objetivo de promover a analise e a discussao das informacgdes pela Equipe Pedagdgica
da escola;

IX - Organizar, na escola, ambientes de leitura alternativos;

X - Incentivar a visitacao participativa dos professores da escola a sala ou ao ambiente de leitura, visando a melhoria das
atividades pedagogicas;

Xl - Promover e executar a¢ges inovadoras, que incentivem a leitura e a constru¢éo de canais de acesso a universos
culturais mais amplos;

Xl - Ter habilidade com programas e ferramentas de informatica;

Xlll - desenvolver projetos com o objetivo de desenvolver habilidades ligadas a aquisicdo do sistema de escrita e a
capacidade dos estudantes de ler, compreender e produzir textos orais e escritos; e

XIV - Recuperacéo, reforco e aprofundamento de aprendizagens, especialmente competéncias e habilidades
relacionadas a leitura e escrita,;

XV- Promover eventos culturais e concursos literarios locais e regionais;



XVI -Apoiar o funcionamento de todas as atividades de leitura desenvolvidas na unidade escolar tais como saraus,
clubes de leitura, entre outros;

XVII - Propor atendimento em projetos especiais de leitura com turmas/grupos parciais, multisseriados e de forma
alternada com os professores de demais componentes curriculares;

XVIII - Propor formas de atendimento a comunidade escolar de forma a estimular o protagonismo dos estudantes;
XIX - Articular formas de atendimento considerando a instituicdo de Comiss@es de Escola;

XX - Apoiar as a¢6es de cunho pedagdégico que apoiem o desenvolvimento curricular.

V — DA CARGA HORARIA

O docente selecionado e indicado para atuar na sala ou ambiente de leitura exercera suas atribuicdes com uma das
seguintes cargas horarias:

| - Carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais:

a) 32 (trinta e duas) aulas, de 45 (quarenta e cinco) minutos cada, para acdes destinadas as orientagcdes dos estudantes e
professores e outras atividades do projeto;

b) 7 (sete) aulas, de 45 (quarenta e cinco) minutos cada, a serem cumpridas em reunides de planejamento e avaliagéo
agendadas pela Equipe Gestora;

c) 14 (quatorze) aulas, de 45 (quarenta e cinco) minutos cada, a serem realizadas na Unidade Escolar, destinadas para
estudos, planejamento e demais atribui¢es inerentes a funcao a qual foi designado.

Il - Carga horéaria de 20 (vinte) horas semanais:

a) 16 (dezesseis) aulas, de 45 (quarenta e cinco) minutos cada, para as a¢6es destinadas as orientacdes dos estudantes
e professores e outras atividades do projeto;

b) 3 (trés) aulas, de 45 (quarenta e cinco) minutos cada, a serem cumpridas em reuniées de planejamento e avaliacédo
agendadas pela Equipe Gestora;

c) 7 (sete) aulas, de 45 (quarenta e cinco) minutos cada, a serem realizadas na Unidade Escolar, destinadas para estudos,
planejamento e demais atribui¢cdes inerentes a fungéo a qual foi designado.

Nos termos do § 4° do Artigo 5° da Resolu¢é@o SE n° 76/2017, alterada pela Resolugdo SEDUC n° 114/2021, os docentes
contratados nos ermos da Lei Complementar n° 1.093/2009, poderdo atuar no projeto, com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais, desde tenham aulas regulares atribuidas no Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Nos termos do § 5° do Artigo 4° da Resolucdo SE n° 76/2017, alterada pela Resolu¢cdo SEDUC n° 114/2021, aos
novos candidatos selecionados para atuacdo na sala ou ambiente de leitura, exceto o readaptado, somente
poderd haver atribuicdo para atuacdo nas salas ou ambientes de leitura na comprovada inexisténcia de classe
ou de aulas de sua habilitacdo/qualificacdo que lhe possam ser atribuidas, em nivel de unidade escolar e de
Diretoria de Ensino.

O docente, no desempenho das atribui¢cdes relativas a sala ou ambiente de leitura, usufruir4 férias de acordo com o
calendario escolar, juntamente com seus pares docentes.

VI - DA SELECAO
O processo de selecdo ocorrerd nas unidades escolares que possuirem vaga.

Para fins de selecdo serdo considerados:
1 - Projeto de trabalho.

2 - Entrevista com o candidato a Sala de Leitura, sobre o Projeto de Trabalho apresentado, que ser4 agendada em data
posterior, a ser definida pela equipe gestora da unidade escolar em conjunto com seu Supervisor.

VIl - DA CLASSIFICAGAO E DIVULGAGAO DO RESULTADO

A classificagao dos docentes credenciados observara:
a- A avaliacao do Projeto de Trabalho apresentado e da entrevista realizada conjuntamente por membros da
3



equipe gestora da unidade e Supervisor de Ensino, com base na legislacdo vigente.
b- A ordem de prioridade prevista no item | (Dos requisitos).

A relacao dos candidatos classificados sera divulgada em cada Unidade de inscricéo.
VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

O candidato que deixar de comprovar alguma das exigéncias do presente edital tera sua inscricéo indeferida.

Conforme o artigo 7° da presente Resolucao, o professor responsavel pela sala ou ambiente de leitura ndo podera ser
substituido e perdera as horas correspondentes ao gerenciamento, em qualquer das seguintes situacdes, conforme o
artigo 7° da presente Resolucao:

| - a seu pedido, mediante solicitagdo expressa;

I - a critério da administracdo, em decorréncia de:

a) ndo corresponder as expectativas de bom desempenho, em especial em termos de assiduidade e compromisso;
b) entrar em afastamento, a qualquer titulo, por periodo superior a 15 dias, exceto em situagdo de férias.

§ 1° - Na hipétese de o professor ndo corresponder as atribuicbes da sala ou ambiente de leitura, a perda das horas de
gerenciamento serd decidida conjuntamente pela dire¢cdo da unidade escolar e pelo supervisor de ensino da escola,
devendo ser justificada e registrada em ata.

§ 2° - O docente que perder a sala ou o ambiente de leitura, em qualquer das situacdes previstas neste artigo, somente
podera concorrer a nova atribuicdo no ano letivo subsequente.

§ 3° - Exclui-se da restrigdo prevista no paragrafo anterior, a docente cuja perda da sala ou do ambiente de leitura tenha
ocorrido em virtude de concesséo de licenca a gestante.

Ao docente que se encontre em exercicio nas salas ou ambiente de leitura aplicam-se as disposi¢cdes da legislacdo
especifica do processo de atribuicdo de classes e aulas, bem como as de regulamentacao dos projetos da Pasta.

O ato de inscrigdo implicara na aceitacéo, por parte do candidato, de todas as disposi¢des do presente edital.

O candidato classificado estara apto a participar da atribuicdo das Salas ou ambiente de leitura nas escolas em que haja
vaga e que efetuou sua inscricao.

Os casos omissos ao disposto no presente edital serdo decididos pela Comisséo de Atribuicdo Regional da Diretoria de
Ensino — Regido de Marilia.

Novas orientacdes publicadas pelos Orgédos Centrais da SEDUC/SP poder&o determinar alteracdes no presente edital.

Marilia, 02 de agosto de 2023.

Ana Luiza Bernardo Guimaraes
Dirigente Regional de Ensino
Diretoria de Ensino — Regido de Marilia



