GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
Diretoria de Ensino — Regido de Itapevi — UGE 080280
Av. .Presidente Vargas, 874 Vila Nova Itapevi- Itapevi — SP
FONE: 4143-8310

EDITAL PARA CREDENCIAMENTO DE VAGAS PARA PEC 001.2023

A Dirigente Regional de Ensino da DE - Itapevi, de acordo com a Resolu¢des SEDUC 62, DE
14/07/2022, torna publico o edital para o processo de credenciamento para o posto de
trabalho na fungdo de Professor Especialista em Curriculo de:

e Matematica - EF
e Fisica

e Filosofia

e Geografia

| - DOS REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DA FUNCAO DE PROFESSOR ESPECIALISTA EM
CURRICULO DO NUCLEO PEDAGOGICO:

1. Nao poderao participar deste processo o docente que estiver enquadrado na
categoria O.

2. Também nado poderdo participar os candidatos em afastamento pelo artigo 22 da LC
444/85.

3. Ser docente titular de cargo ou ocupante de fungdo — atividade (Categoria F).

4. Contar com, no minimo, 3 anos (1.095 dias) de experiéncia no Magistério Publico
Estadual;

5. Ser portador de diploma de licenciatura plena na area de atuagdo da vaga pleiteada;



§ 12 - O docente, classificado em unidade escolar da circunscricdo da Diretoria
de Ensino, terd prioridade na indicacao para designacao, no posto de trabalho
de Professor Especialista em Curriculo - PEC

§ 22 - Em caso de indicacao do docente, devera ser exigida a apresentacado de
anuéncia expressa do superior imediato do docente na unidade escolar de
origem, previamente ao ato de designacao.

§ 32 - A designacdo para atuar como PEC somente podera ser concretizada
guando houver substituto para assumir as aulas da carga hordria do docente a
ser designado.

6. Conforme § 42 da SE 34, de 17-5-2018:

O CGP, que vier a ser classificado para atuar como PEC fica, igualmente, excluido da restricao
imposta pelo § 22 deste artigo, desde que seja proveniente de unidade escolar pertencente a
mesma Diretoria de Ensino e seja designado para o novo posto tdo logo cessada sua
designacdo anterior como CGP.”

Obs.: Atendidos os requisitos mencionados para a designacdo do PEC, salienta-se a
obrigatoriedade de atendimento ao disposto na Instru¢do Conjunta CENP/DRHU de
24/03/2008.

7. Proposta de Trabalho conforme critérios estabelecidos no item V deste Edital.
(Obrigatoria a postagem da proposta via up load no formulario de inscricdo)

8. Curriculum Vitae (Obrigatéria a postagem do curriculo via up load no formulario de
inscricdo)

9. Video Curriculo (Conforme instruido no item V deste edital, fica obrigatéria a
postagem do video curriculo via up load no formuldrio de inscrigdo)

Observagdo: Sendo aprovado, estar apto (a) para iniciar o trabalho em regime presencial na
Diretoria de Ensino ltapevi.

I DOS CRITERIOS PARA DESIGNAGCAO DO PEC

e Mostrar-se flexivel as mudancas e inovacdes pedagdgicas;

o Ter habilidades relacionadas ao uso das Tecnologias de Informag¢dao e Comunicagao
(Pacote MS OFFICE, Motores de Busca da WEB)



e Ter conhecimento do Decreto n? 64.187, de 17 de abril de 2019, especialmente do
artigo 75;

e Possuir e ser capaz de desenvolver, cotidianamente, competéncia relacional e atuar
para a consecucao dos principios da gestdo democratica no coletivo formado pelos PEC;

e Possuir habilidade gerencial e conhecimento técnico-pedagégico do Curriculo Oficial e
ser capaz de desenvolver acGes de implementacdo e desenvolvimento junto a
comunidade escolar;

e Possuir postura voltada ao constante aprendizado e ser autodidata;

e Possuir habilidade técnica e ser capaz de compreender os processos administrativos e
financeiros como meios para a consecucdo dos objetivos pedagdgicos;

e Possuir habilidades inerentes ao bom atendimento ao publico, tanto do ponto de vista
técnico, quanto relacional;

e Ter disponibilidade para atender as convocac¢oes dos 6rgaos centrais, bem como para
desenvolver a¢des em diferentes hordrios e dias da semana, de acordo com as
especificidades do posto de trabalho que exijam deslocamentos e viagens.

e  Cumprir carga hordria de 40 horas semanais (8h as 17h) — Lembrando que, ao contrario
dos demais docentes, os PEC nos meses de janeiro e julho gozam 15 dias de férias. Os
demais dias do recesso sdo realizados na Diretoria de Ensino.

1ll- DO PERIODO E FORMULARIO DE INSCRICAO

O periodo de inscri¢des é de 03/08/2023 a 18/08/2023 através do link:

https://forms.qle/DubTUpc97DOPK7Lz9

IV- DOS DOCUMENTOS PARA INGRESSO

O candidato que for aprovado deverd entregar xerox dos documentos abaixo dentro de 48
horas no Nucleo Pedagdgico aos cuidados Elisabete Ap. Lopes de Moraes. Os documentos
deverdo ser entregues em envelope pardo A4 com a identificagdo do candidato.

Os documentos sao:

1. Comprovante de Licenciatura Plena na area correspondente a inscrigdo

2. Copia do RG ou documento oficial com foto e Cépia do CPF;


https://forms.gle/DubTUpc97DQPK7Lz9

3. Anexo | - atualizado;

4. Curriculo atualizado, contendo certificados de participagdao em cursos de atualizagdo
profissional oferecidos pela SEE e/ou Diretoria de Ensino e experiéncia profissional na
area de Educacao;

5. Declaracdo de hordrio de trabalho, caso exerca atividade na iniciativa privada ou
acumule cargo/ fungdo no servico publico federal, estadual, municipal em outro
horario.

6. Declaragdo de Anuéncia, atualizada e assinada pelo superior imediato, que ndo se
opGe ao afastamento do interessado.

V — A PROPOSTA DE TRABALHO E ENTREVISTA e o VIDEO CURRICUO

A Proposta de Trabalho

De acordo com a Resolugdo SEDUC n2 62, de 14-7-2022 com explicitacdo dos referenciais
tedricos que fundamentem o exercicio da funcdo de PEC, a proposta de trabalho deverd estar
estruturada da seguinte forma:

A. Identificagdo completa do proponente, incluindo descricdo de sua trajetdria escolar
e formacdo, bem como suas experiéncias docentes relacionadas a leitura e escrita,
enfatizando principalmente as experiéncias relacionadas a Gestdo de Sala de Aula,
Ensino de sua disciplina/area e Educacdo Inclusiva;

B. Justificativas e resultados esperados, com apontamento das reais necessidades da
Diretoria de Ensino para qual o projeto foi elaborado, incluindo diagndstico
fundamentado por meio dos resultados do SARESP e outras avaliagdes externas das
escolas desta Diretoria, da area/disciplina(s) no qual pretende atuar (ndo ultrapassar
trés laudas);

C. Objetivos e descricdo sintética das acbes de apoio pedagdgico e educacional
(OrientagGes Técnicas e Cursos) que orientardo as equipes escolares na condugdo de
procedimentos que dizem respeito a organizacdo e funcionamento do ensino da
Lingua Portuguesa (ndo ultrapassar trés laudas);

D. Rotinas de trabalho referente as acOes e atividades pertinentes a funcédo de professor
coordenador, que explicite a observagdo, implantacdo e avaliagdo de resultados
obtidos pelas escolas (ndo ultrapassar trés laudas);

E. Propostas de avaliagao e acompanhamento do projeto e as estratégias previstas para
garantir o monitoramento e sua execu¢do com eficacia (ndo ultrapassar trés laudas).

F. Bibliografia (Ndo ultrapassar duas laudas)



O Video Curriculo

O video curriculo é um video no qual vocé resume o seu curriculo. O video curriculo informa
sobre a sua experiéncia profissional, formagdo académica e sobre as suas habilidades. O seu
video curriculo precisa ser curto. Ndo ultrapasse os trés minutos

O link do video curriculo deverd ser informado em campo especifico do formulario de inscri¢ao
on-line

VI - DA SELECAO DO CANDIDATO

Para a selecdo, o candidato devera se credenciar através do preenchimento do formuldrio de
inscricdo (on- line). Feito o credenciamento, o candidato devera ser aprovado nas fases e
etapas do processo.

A - Fase de analise

B Etapa 01 — Andlise das informacdes solicitadas neste formulario
B Etapa 02 — Anadlise do Plano de Trabalho e Curriculo Vitae.

Bl Etapa 03 — Andlise do video curriculo

B - Fase de sele¢ao

B Etapa 04 — Entrevista presencial com a comissdo designada pela Dirigente.

C - Fase Final

B Etapa 05— Entrevista com a Dirigente Regional de Ensino

AS ENTREVISTAS

A Dirigente nomeara a comissao de entrevistadores para conduzirem as fases A, B e C.
Compdem a comissao:



B A CEC - Coordenadora de Equipe Curricular

B PEC com formacédo na area do candidato

B PEC com formagdo em outra area

As entrevistas serdo agendadas ap6ds a conclusdo da Fase B e ocorrerdo presencialmente nas
dependéncias da Diretoria de Itapevi, sito a Avenida Presidente Vragas,874 — Vila Nova Itapevi

— Cidade Itapevi — Fone 4143-8310

As entrevistas terdo como referéncia:

B A andlise dos critérios de autoavaliagdo registrados no formulério de
credenciamento e que tomam como referéncia o item Il do presente edital.

Itens do seu curriculo vitae

sua funcdo

A qualidade técnica da Proposta de Trabalho apresentada.

A postura técnico-profissional do candidato em seu video curriculo

VII - DAS VAGAS OFERECIDAS/ DISCIPLINA

Os motivos que levaram o candidato em se interessar pelo trabalho de PEC
Assuntos relacionados a sua postura enquanto formador de professores

Assuntos pertinentes ao seu conhecimento técnico da legislacdo que versa sobre

Assuntos pertinentes ao seu conhecimento pedagdgico, curricular e académico.

Area/Formacio Académica —
nos termos da Indicagdo CEE n2 Quantidade de vagas Pré-requisitos
53/2005 e alteragdes minimos
posteriores exigidos
LICENCIATURA PLENA
GEOGRAFIA 01 EM
GEOGRAFIA
LICENCIATURA PLENA
MATEMATICA 01 EM
MATEMATICA
LICENCIATURA PLENA
FISICA 01 EM
FISICA
LICENCIATURA PLENA
FILOSOFIA 01 EM
FILOSOFIA




VIl - DO CRONOGRAMA DO PROCESSO

Agao

Periodo

Periodo de inscrigoes

03/08/2023 —18/08/2023

A - Fase de analise

21/08/2023 - 24/08/2023

Divulgacdo dos classificados para a
Fase B

25/08/2023

B - Fase de classificagdo (Entrevista
presencial)

28/08/2023 —01/09/2023

C - Fase Final

04/09/2023 — 06/09/2023

Divulgacdo do resultado

11/09/2023

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

B Os candidatos deverdo ter disponibilidade para atuarem no periodo diurno, bem
como, participar das Orienta¢des Técnicas nos orgaos centrais, quando convocados;

B Aindicacdo do PEC sera efetuada por uma comissdo composta por: CEC, e PEC.
B O candidato classificado para a vaga de PEC serd comunicado por telefone.

B Os demais candidatos serdo comunicados por e-mail e irdo compor uma lista de
espera caso haja desisténcia por parte do candidato classificado.

B O ato da Dirigente Regional de Ensino, designando o PEC, devera ser publicado no
Diario Oficial do Estado.

B Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pela comissdo responsavel pelo
processo.

B O presente Edital tem validade de 06 (seis) meses, prorrogaveis para mais 06 (seis)
meses a contar da data de sua publicagdo em DOE.

Itapevi 01 de agosto de 2023.



