GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO~
SECRETARIA DE ESTADO DA I§DUCA(}AO
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO CENTRO
GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO Centro de Recursos Humanos

Sdo Paulo, 06 de JUNHO de 2023.

Assunto: Licenca Sem Vencimentos - Artigo 202 — VIA SP SEM PAPEL

Interessado: Unidades Escolares

Senhores Diretores,

Tendo em vista que o sistema PORTALNET ficara indisponivel para a solicitagdo da LSV, a
necessidade de uniformizar os procedimentos a serem adotados com relagdo aos pedidos
de licenca para tratar de interesses particulares, nos termos do artigo 202 da Lei n?
10.261, de 28 de outubro de 1968, e a fim priorizar o processo ensino/aprendizagem,
seguem orientagdes para a solicitacdo da LSV de forma EXCEPCIONAL, conforme

orientac¢des oriundas da CGRH/SEE, via SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACOES - SEI

1- INTERESSADO:

> Preencher o Requerimento Padrao solicitando a Licenga Sem Vencimentos,
apresentando JUSTIFICATIVA demonstrando a real necessidade da licenca (Modelo
Requerimento Anexo)

> Juntar as seguintes declara¢des, que devem ser redigidas, de preferéncia, de
préprio punho e sem alteracdes desnecessarias.

° Declaro que ndo sou beneficidrio(a) do Programa Bolsa Mestrado desta Pasta.
Declaro, ainda, estar ciente de que serda negada a autorizacao para usufruir da Licenca
Sem Vencimentos nos termos do artigo 202 da Lei n? 10.261/68, em virtude de ser
beneficiario (a) da Bolsa Mestrado, vez que devo cumprir o compromisso de permanéncia
junto ao Magistério Publico Estadual pelo prazo minimo de 2 (dois) anos, apds a
apresentacdo do titulo de Mestre

° Declaro que ndo usufrui a licenca para tratar de interesses particulares, nos termos
do artigo 202 da Lei n2 10.261, de 28 de outubro 1968, nos ultimos 5 (cinco) anos.
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° Declaro que estou ciente de que a contribuicdo mensal ao IAMSPE é obrigatdria de
acordo com a Lei n2 11.456, de 09/10/2003 e que se ndo pagar o IAMSPE durante o
periodo de afastamento, deverei realizar o pagamento retroativo do débito, relativo aos
meses nao trabalhados, com juros, multa e correcdo monetaria, a qual devera ser feita
através de guia de pagamento bancdrio a ser retirada na sede do IAMSPE, situada na Av.
Ibirapuera n2 981, Sao Paulo - SP.

° Declaro estar ciente que poderei usufruir a licenca nos termos do artigo 202, da Lei
n? 10.261/68, total ou parceladamente, a critério da Administra¢do, dentro do prazo de
até 3 (trés) anos da data da concessdo, e que, aguardarei em exercicio a publicacdo da
autorizacdo do afastamento requerido.

° Declaro que estou ciente do disposto no artigo 12 da Lei Complementar n2 1.012,
de 05/07/2007, ou seja, de que o tempo de afastamento somente serda computado para
fins previdenciarios se houver o devido recolhimento, na aliquota de 33%, mantendo,
assim, o vinculo com o Regime Proprio da Previdéncia Social, ou podera optar pelo ndo
recolhimento da contribuicdo no momento do afastamento do cargo ou em até 30 (trinta)
dias apds a publicacdo do ato no Diario Oficial; Declaro, ainda, que no caso de opc¢ao pelo
recolhimento previdencidrio, deverei, em até 30 (trinta) dias, do inicio do afastamento,
acessar o site da Sao Paulo Previdéncia
(http://www.spprev.sp.gov.br/Contri_Licenciados.aspx) e preencher o formulario de
recolhimento.

° Declaro que nado respondo Processo Administrativo Disciplinar. Declaro, ainda,
estar ciente de que sera negada a autorizacdo para usufruir da Licenca Sem Vencimentos
nos termos do artigo 202 da Lei n2 10.261/68, caso seja detectado, pela chefia imediata,
gue estou respondendo Processo Administrativo Disciplinar.

° Em se tratando de servidor Afastado/Designado, fora da unidade escolar, devera
apresentar junto ao seu requerimento uma “declaracdo de que esta ciente que para
iniciar o usufruto do Art. 202 deverd apresentar o pedido de cessacdo do
afastamento/Designacdo junto a sua classificacdo”.

Por fim, protocolar o requerimento, com as declaragdes anexas, junto a unidade escolar
de classificagao.
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2— DIRETOR DA UNIDADE ESCOLAR (CHEFE IMEDIATO)

Analisar o requerimento protocolado pelo interessado quanto ao atendimento dos
requisitos para a fruicdo da LSV. (Art. 202 da L 10261/68) e sua justificativa. Ndo sendo
caso de indeferimento, a Chefia Imediata (Diretor) devera juntar ao requerimento os

seguintes documentos na ordem:

> Declaragées: (Modelo Abaixo)

° Declaracdo de que o(a) Servidor(a) ndo responde Processo Administrativo
Disciplinar.

° Declaragdo de que o(a) Servidor(a) ndo é beneficidrio(a) do Programa Bolsa

Mestrado desta Pasta, nos ultimos 2 (dois) anos.

> Termo de Anuéncia: (Modelo Abaixo)

° Declaro que NAO ME OPONHO ao afastamento do(a) Servidor(a) ...NOME..., ..RG...
, ...DI, ....CARGO, para tratar de interesses particulares, nos termos do artigo 202 da Lei n?
10.261, de 28 de outubro 1968, tendo em vista que o moddulo desta Unidade
Administrativa NAO apresenta déficit de funciondrios e a referida licenca n3o prejudicara
o bom andamento dos servigos.

Atencdo: Quando se tratar de solicitacdo por parte de servidor do QAE/QSE, a unidade
escolar devera anexar o Médulo Administrativo ao termo de anuéncia.

> Comprovagao da atribuicao das aulas para os substitutos, via SED.

° A unidade escolar devera juntar ao expediente o “histérico de Atribui¢do da SED”
comprovando que as aulas foram atribuidas/reservadas aos docentes substitutos no
sistema de atribuicao de aulas.
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3 — (UNIDADE ESCOLAR) - MONTAR EXPEDIENTE NO SISTEMA SEI CONFORME
ORIENTAGOES ABAIXO:

| - De posse de toda a documentacao, a unidade escolar devera, no ambiente SEI, iniciar
processo, “Atendimento a Solicitagcdes” e preencher conforme orientagdes:

Campo “ESPECIFICACAO”: LICENCA SEM VENCIMENTOS - ART 202 LEI 10261/68; NOME
DO INTERESSADO; RG INTERESSADO;

Campo “Interessado”: Nome do interessado

Campo “Nivel de Acesso”: PUBLICO

Il = No expediente aberto, ir em “Incluir Documento”, selecionar “EXTERNO” e preencher
conforme orientagoes:

Campo Tipo o Documento: REQUERIMENTO

Data do Documento: colocar a data da assinatura do requerimento.
Campo Nome na Arvore: Licenca Sem Vencimento, Art. 202.
Campo Formato: selecionar (Nato-Digital)

Campo Nivel de Acesso: Publico

A unidade escolar devera incluir no expediente toda a documentagdo digitalizada em
formato PDF A, na ordem cronoldgica apresentada nesta orientacdo, para que o
expediente possar ser viabilizado para analise da Diretoria de Ensino.

Ordem dos documentos no “Atendimento a Solicitagbes”:

1 Requerimento do interessado.

1.1 Ato decisério de acumulo de cargos ou DOE (caso alegue acimulo).

2 Declaracoes feitas pelo interessado (6 ao todo).

2.1 Declaracdo de ciéncia da cessacdo do afastamento/designacdo (P/servidor afastado)
3 Declaracdo de que o interessado Ndo Responde PAD (Feita pelo Diretor)

Declaracdo de que o servidor ndo é beneficidrio do Bolsa mestrado (Feita pelo Diretor)
Termo de Anuéncia (Feito pelo Diretor)

Historico de Atribuicdo de Aulas impresso da SED (incluido pela UE)

*DESPACHO DO DIRETOR (Feito pelo Diretor no SEIl)

N o o B~

OBS: itens 1 a 6 - A UE podera digitalizar a documentagdo em um unico arquivo, desde
gue siga a citada ordem.
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*Por fim, o Diretor da UE devera incluir ao expediente aberto um “Despacho”
encaminhado o expediente a Diretoria de Ensino, informando a efetiva atribuicao das
aulas para os docentes substitutos (informar os dados dos substitutos), informando que o
gozo da Isv se dara apenas apos publicagdo, reforgando que o atendimento da LSV ndo
prejudicard o bom andamento dos servicos e submetendo o referido despacho a
homologacdo da Sra. Dirigente.

Atencdo: Tramitar o expediente via SEI ao SEDUC-NAP/CTR (Nucleo de Administracdo de
Pessoal Centro)

4 - DIRETORIA DE ENSINO (SUPERVISOR E CHEFE MEDIATO (DIRIGENTE))

Estando o expediente devidamente instruido, validado e homologado, sera encaminhado,
ao CGRH para publicacdo do afastamento em DOE, com a anuéncia da Sra. Dirigente.

O expediente deferido ou indeferido, serd restituido a unidade escolar de origem para
ciéncia do interessado e posterior arquivamento em prontudrio.
5 — Procedimentos Administrativos apds a publicacdo da autorizagdo da LSV em DOE

A unidade escolar devera seguir as orientacdes de praxe e incluir apenas o inicio da LSV no
sistema portalnet, que permanecera disponivel para este fim.

Abaixo segue orientacOes gerais para atualizacao do GDAE apds publicagdo da LSV.

Orientacdes atualizada em 07/06/2023.
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ORIENTACOES GERAIS APOS PUBLICACAO;

A) Ap0s a publicacdo em DOE do deferimento da LSV, o interessado tera o prazo de
30 dias, a contar da publicagdo, para iniciar o gozo da licenga. Estando convicta que
o interessado iniciou o gozo da licenga sem vencimentos, a UE devera atualizar
somente o sistema GDAE com a data do inicio do gozo. Esse, por sua vez, atualizara
automaticamente os dados no PAEF/PAEC/SED.

A data da publicagdo em DOE do deferimento ja estara pré-informada no GDAE.
(Obs: somente preencher a data de inicio do gozo, a data de Reassungao
somente deve ser preenchida no retorno efetivo do servidor para suas
atividades)

\c@ 1 Gestdo Dindmica da Administragdo Escolar

Licengas Consultas Sistema

Terme de Anuéncia

L
Data de Gozo/Reassuncio

ﬁcoq‘ FE Usuario: Perfil:SUPERIOR IMEDIATO  Modulo: GDAE  Versdo: 20131208_144346(244)
@ . e
Gestdo Dindmica da Administragéo Escolar
Licengas Consultas Sistema

Informar Data de Gozo e Reassuncio

Unidade Orgamantaria:
Unidade de Despesa:

Unidade Administrativa:
Nome:

RG:

CPF: III
e

SN 40 1 DB gg;pRSéNO-REG[AO FE 30/07/2013 30/07/2013 Jahela para :> E@
VANESSA a0 | DirETORLA gg;{uﬂs&mo-nmmo EE 20/07/2013 14/08/2013 2 attalizar data do B
ﬁ;a:a da publicagdo DOE S R
ﬁo[;_w FE Usudrio:. Parfil:5UPERIOR IMEDIATO  Madulo: GDAE  Versdo: 20131208 _144346(244)
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B) Tendo em vista que o sistema GDAE, ap6s inclusdo da data de inicio do gozo,
automaticamente informara a Secretaria da Fazenda, dos afastamentos pelo art. 202,
ndo se faz necessario o envio da CAF ao 6rgao pagador. Porém, a UE, por cautela,
deverd acompanhar o bloqueio do pagamento do interessado, inclusive enviando a
CAF ao 6rgao pagador se constatado que referido bloqueio nao foi feito pela Sec. da
Fazenda, evitando possiveis apuracdes de responsabilidade,

C) Enviar oficio a DE informando a data do inicio do gozo com copia da publicacao da
autorizacdo da LSV em DOE e Print do GDAE com a data de inicio do gozo da
licenca, para fins de atualizacao da ficha FAI.

D) Na reassunciao do servidor, que podera ocorrer a qualquer momento, exceto em
periodo de férias e recesso, a UE devera atualizar somente o sistema Portalnet com
a data do término da licenca e a data da Reassuncao, apds essas providéncias o
PAEF/PAEC/SED serdao atualizados automaticamente com a data da reassuncao.
Enviar o Modelo 09 e 17, se professor, ou Modelo 09 e 15 caso o servidor seja da
area administrativa, a Secretaria da Fazenda para reativagao do pagamento.

E) Enviar oficio a DE com a data da reassuncao do servidor para atualizagdo da FAI.

Obs:

Apo6s publicacdo da autorizacdo da LSV, o interessado tem 30 dias
para iniciar o gozo, se ndo o fizer dentro do prazo, somente podera usufruir da LSV apds
novo pedido e nova publicacdo em DOE.

O interessado poderd usufruir dos 2 (dois) anos de LSV em até 3
parcelas. Porém cada parcela depende de nova solicitacdo de autoriza¢do, como também de
nova publicagdo em DOE.

Caso o interessado ja tenha gozado de uma parte da LSV e queira
usufruir da 2% ou 3? parcela a que faz jus, essas devem ser solicitadas em no maximo 3 anos
ap6s a publicacdo da primeira parcela. Transcorrido esse prazo o interessado perderd o
direito de gozo das parcelas restantes.

Durante o gozo da LSV, e facultado ao interessado o recolhimento da
contribuicdo previdenciaria a SPPREV, porém o recolhimento do IAMPE ¢ obrigatorio. O
interessado deve observar as orientagdes contidas nas declaracdes no requerimento de
afastamento, para se inteirar dos procedimentos para o recolhimento dos valores durante o
afastamento.

Solicitamos que este comunicado seja amplamente divulgado junto aos
servidores da sua Unidade Escolar.

Em caso de duvidas, estamos a disposic¢ao.

Centro de Recursos Humanos.
Diretoria de Ensino - Regido Centro.
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