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LGl O DR

A Diretora da E.E. Dr. Augusto Mariani, no uso de suas atribuigdes legais
comunica a abertura da inscricio zo posto de trabalho na func¢io de
Coordenador de Gestdo Pedagdgica desta Unidade Escolar, de acordo com a
Resolugdo Seduc 53/2022.

I- DOS REQUISITOS DE HABILITACAO PARA PREENCIMENTO DA FUNCAO:

Artigo 22 - A fun¢do de Coordenador de Gestio Pedagdgica serd exercida por
docentes titulares de cargo ou ocupantes ce fungio-atividade, desde que
preencham os seguintes requisitos:

I - contar com, no minimo, 3 anos de experiéncia de docéncia na rede estadual
de ensino;

II - ser portador, preferencialmente, de diploma de licenciatura plena em
pedagogia;

§1¢ - E vetada a designagio de Coordenador dz Gestdo Pedagdgica ao docente
contratado nos termos da Lei Complementar n? 1.093, de 16-07-2009.

§29 - O docente classificado na unidace escolar terd prioridade na indicacio
para designag¢éo como Coordenador de Gestfio Padagégica.

§ 32 - Em caso de indicagdo de docente nio classificado na forma estabelecida
para as designagdes, a que se refere o §2¢ deste artigo, deverd ser exigida a
apresentacdo de anuéncia expressa do superior imediato do docente na unidade
escolar de origem, previamente ao ato de designacio.

§ 42 - A designacdo para atuar como Coordenador de Gestdo Pedagégica
somente poderd ser concretizada quando houver substituto para assumir as
aulas da carga horaria do docente a ser designaco.

I1 - ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE GESTAO PEDAGOGICA - CGP:

Artigo 42 - Constituem-se atribui¢des do docente designade Coordenador de
Gestdo Pedagégica: - '
I - atuar como gestor pedagégico, com competéncia para planejar, acompanhar e
avaliar os processos de ensinar e aprender, bem como o desempenho de
professores e alunos;

IT - orientar o trabalho dos docentes, nas reunides pedagégicas e no horério de
trabalho coletivo, de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula,
observadas as sequéncias diddticas de cada ano, curso e ciclo;
III - ter como prioridade o planejamento, a organizagio e o desenvolvimento de
atividades pedagodgicas, utilizando os materiais didaticos impressos e os
recursos tecnoldgicos, sobretudo os disponibilizados pela Secretaria da
Educagio;

IV - apoiar a andlise de indicadores de desempenho e frequéncia dos estudantes



para a tomada de decisdes visando favorecer melhoria da aprendizagem e a
continuidade dos estudos.

V - coordenar as atividades necessarias & organizacio, ao planejamento, ao
acompanhamento, a avaliagdo e a andlise dos resultados dos estudos de reforgo
e de recuperacio;

VI - decidir, juntamente com a equipe gestors e com os docentes das classes
e/ou dos componentes curriculares, a conveniéncia e oportunidade de se
promoverem intervencdes imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as
dificuldades dos alunos, mediante a aplicacio de mecanismos de apoio escolar, e
a formagio de classes de recuperacio continua e fou intensiva;

Vil - orientar os professores quanto as concep¢des que subsidiam praticas de
gestdo democratica e participativa, bem como as disposicfes curriculares,
pertinentes as &areas do conhecimentc e componentes curriculares que
compdem o curriculo dos diferentes riveis @ modalidades de ensino;
VIII - coordenar a elaboracdo, em parceriz com os Gestores dz Unidade Escolar,
o desenvolvimento, 0 acompanhamento e @ avaliacdo da proposta pedagdgica,
juntamente com os professores e demais gestores da unidade escolar, em
consondncia com os principios de uma gestido democratica participativa e das
disposigdes curriculares, bem como dos objetivos e metas a serem atingidos;
IX - tornar as agdes de coordenagdo pedagdgica um espaco dialdgico e
colaborativo de praticas gestoras e cdocentes, que assegurem:
a) a participacdo proativa de todos os profassores, nas aulas de trabalho
pedagégico coletivo, promovendo situactes de orientacdc sobre préticas
docentes de acompanhamento e avalizgdo das propostas de trabalho
programadas;

b) a vivéncia de situagdes de ensino, de aprencizagem e de avaliagdo ajustadas
aos conteudos e as necessidades, bem como as préticas metodoldgicas utilizadas
pelos professores;

c) as abordagens multidisciplinares, por meic de metodologias significativas
para os alunos;

d) a divulgacdo e o intercambio de priticas docentes bem-sucedidas, em especial
as que fagam uso de recursos tecnoldgicos e pedagdgicos disponibilizados na
escola.

I - PARA O DESEMPENHO DA FUNCAO, O PROFESSOR COORDENADOR
DEVERA APRESENTAR PERFIL PROFISSIONAL QUE ATENDA AS SEGUINTES
EXIGENCIAS:

a) Conhecer as diretrizes da Politica Educacional desta Secretaria e os projetos
gue vém sendo desenvolvidos;

b} Possuir lideranga, habilidade nas relagies interpessoais e capacidade para o
trabalho coletivo;

c) Mostrar-se flexivel as mudancas e inovacées pecagogicas;

d) Ter dominio dos conhecimentos bésicos de informaética;

e) Ter disponibilidade para desenvolver agties em diferentes horrios e dias da
semana, de acordo com as especificidades do Pesto de Trabalho, bem como para
acOes que exijam deslocamento e viagens.

IV - PERIODO DE INSCRICAO:
Entrega da propostz de trabalho no periodo de 17/05/2023 2 22/05/2023 das

0% as 16h na E.E. Dr. Augusto Mariani, Rua Floriano Peixoto n? 265, Bairro
Jardim Alvorada, Andradina/SP.



V - APRESENTACAQ DA PROPOSTA DE TRABALHO, CONTENDO:

a) Agdes a serem desenvolvidas visando o desenvolvimente e aperfeicoamento
do trabalho pedagégico, fundamentado nos principios que norteiam o curriculo
do Estado de S3o Paulo;

b) Curriculo atualizado contendo a participacic em curses de atualizagio
profissional oferecidos pela SEE e/ou Diretaria de Ensino;

c) Experiéncia profissional na drea de educacéo.

VI - ENTREVISTA E AVALIACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO:

a) A entrevista constard da apresentacdo pelo candidato (a) do seu historico
profissional e da proposta de trabalho narz o posto de trabalho, objeto de sua
inscricéo;

b) A entrevista e andlise da proposta de trabzlho ocorrerd no dia 23/05/2023 a
partir das 9 horas.

VII - DA VAGA OFERECIDA

01 vaga para Coordenador de Gestio Pedagégice.

Andradina/SP, 1€ de maio de 2023.
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