GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO REGIAO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

COORDENADOR DE GESTAO PEDAGOGICA
(ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL)

A Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino - Regido de Sao Jodo da Boa
Vista, torna publica a abertura de inscricées para o preenchimento de 01 (uma) vaga na funcgdo
de Coordenador de Gestdo Pedagodgica, para atendimento dos Anos Finais do Ensino
Fundamental, aos docentes que atendam os requisitos necessarios, interessados em atuar na
escola estadual desta Diretoria de Ensino a seguir indicada, nos termos da Resolugao SEDUC 53,
de 29/06/2022:

Unidade Escolar Municipio N° de Vagas

E. E. Professora Egle Luporini Costa Aguai 01

I - DAS INSCRICOES

Periodo de Inscricdo: de 17 a 24/02/2023
Local: Sede da E.E. Professora Egle Luporini Costa
Endereco: Praga Carvalho Pinto 122, Aguai - SP.
Telefone: (19) 3652-1444

A inscricdo devera ser realizada pelo interessado ou por procurador, devendo ser entregue, no
ato da inscricdo, copia dos seguintes documentos:

a) Plano de Gestdao Pedagogica (proposta de trabalho);

b) Curriculo;

c) Certificados de Cursos promovidos pela SEDUC-SP (caso possua).

II - DOS REQUISITOS

A funcdo de Coordenador de Gestao Pedagdgica serad exercida por docentes titulares de cargo
ou ocupantes de fungdo-atividade, desde que preencham os seguintes requisitos:

I - contar com, no minimo, 3 anos de experiéncia de docéncia na rede estadual de ensino;

IT - ser portador, preferencialmente, de diploma de licenciatura plena em pedagogia;

§1° - E vetada a designacdo de Coordenador de Gestdo Pedagdgica ao docente contratado nos
termos da Lei Complementar n® 1.093, de 16-07-2009.

§2° - O docente classificado na unidade escolar tera prioridade na indicagdo para designagao
como Coordenador de Gestdo Pedagdgica.

§ 39 - Em caso de indicagdo de docente ndo classificado em outra unidade escolar sera exigida
a apresentacgdo de anuéncia expressa do superior imediato do docente na unidade escolar de
origem, previamente ao ato de designagdo.

§ 4° - A designacao para atuar como Coordenador de Gestdao Pedagdgica somente podera ser
concretizada quando houver substituto para assumir as aulas da carga horaria do docente a ser

designado.




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO REGIAO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

III - DA CARGA HORARIA DE TRABALHO
A carga horaria a ser cumprida pelo docente para o exercicio de Coordenador de Gestdo
Pedagdgica sera de 40 horas semanais, distribuidas por todos os dias da semana e os turnos de

funcionamento da escola.

IV - DAS ATRIBUICOES DA FUNGAO

Constituem-se atribuicées do docente designado Coordenador de Gestdo Pedagdgica:

I - atuar como gestor pedagogico, com competéncia para planejar, acompanhar e avaliar os
processos de ensinar e aprender, bem como o desempenho de professores e alunos;

II - orientar o trabalho dos docentes, nas reunides pedagodgicas e no horario de trabalho
coletivo, de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas as sequéncias
didaticas de cada ano, curso e ciclo;

III - ter como prioridade o planejamento, a organizacdo e o desenvolvimento de atividades
pedagogicas, utilizando os materiais didaticos impressos e os recursos tecnolégicos, sobretudo
os disponibilizados pela Secretaria da Educagao;

IV - apoiar a analise de indicadores de desempenho e frequéncia dos estudantes para a tomada
de decisOes visando favorecer melhoria da aprendizagem e a continuidade dos estudos.

V - coordenar as atividades necessarias a organizacdo, ao planejamento, ao acompanhamento,
a avaliacdo e a analise dos resultados dos estudos de reforgo e de recuperacao;

VI - decidir, juntamente com a equipe gestora e com o0s docentes das classes e/ou dos
componentes curriculares, a conveniéncia e oportunidade de se promoverem intervencoes
imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as dificuldades dos alunos, mediante a aplicagdo de
mecanismos de apoio escolar, e a formacdo de classes de recuperacao continua e/ou intensiva;
VII - orientar os professores quanto as concepgdes que subsidiam praticas de gestdo
democratica e participativa, bem como as disposi¢ées curriculares, pertinentes as areas do
conhecimento e componentes curriculares que compdem o curriculo dos diferentes niveis e
modalidades de ensino;

VIII - coordenar a elaboragdo, em parceria com os Gestores da Unidade Escolar, o
desenvolvimento, o acompanhamento e a avaliacdo da proposta pedagdgica, juntamente com
os professores e demais gestores da unidade escolar, em consonancia com os principios de uma
gestdao democratica participativa e das disposicdes curriculares, bem como dos objetivos e
metas a serem atingidos;

IX - tornar as agdes de coordenacdo pedagdgica um espacgo dialdgico e colaborativo de praticas
gestoras e docentes, que assegurem:

a) a participacdo proativa de todos os professores, nas aulas de trabalho pedagdgico coletivo,
promovendo situagBes de orientagdo sobre praticas docentes de acompanhamento e avaliagdo
das propostas de trabalho programadas;

b) a vivéncia de situagGes de ensino, de aprendizagem e de avaliagdo ajustadas aos contelidos
e as necessidades, bem como as praticas metodoldgicas utilizadas pelos professores;

c) as abordagens multidisciplinares, por meio de metodologias significativas para os alunos;

d) a divulgagao e o intercambio de praticas docentes bem-sucedidas, em especial as que fagam

uso de recursos tecnolégicos e pedagdgicos disponibilizados na escola.
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V- DA SELECAO

O processo de selegdo contara com os seguintes critérios:

I - analise do curriculo académico e da experiéncia profissional do candidato;

II - compatibilizacdo do perfil e da qualificagdo profissional do candidato com a natureza das
atribuicOes relativas ao posto de trabalho;

III - experiéncia anterior em assessoramento pedagdgico ou de docente na perspectiva da
educacgdo inclusiva e na construgdo de um espago coletivo de discussdao da funcdo social da
escola;

IV - certificados de participacdo em cursos promovidos pela SEDUC-SP, em especial aqueles
que se referem diretamente a area de atuacdo do Professor Coordenador;

V - Plano de Gestdo Pedagdgica, a ser entregue no momento da inscrigdo.

Nos termos do §1° do Art. 5° da Resolugao SEDUC 53/2022, poderdo ser realizadas entrevistas
com os candidatos, previamente agendadas pela equipe gestora da escola, a fim nortear o

processo de selegao dos candidatos ao posto de trabalho.

VI - DAS DISPOSICGES FINAIS

1) O Candidato que deixar de comprovar alguma das exigéncias do presente edital terd sua
inscricao indeferida.

2) O docente designado, nos termos da Resolucdo SEDUC 53/2022, terd cessada sua
designacao, em qualquer uma das seguintes situagoes:

I - a seu pedido, mediante solicitacdo por escrito;

II - a critério da administracdo, em decorréncia de:

a) ndo corresponder as atribuicbes relativas ao posto de trabalho ou obtiver resultado
insatisfatério na avaliacdo de desempenho;

b) entrar em afastamento, a qualquer titulo, exceto licenca- -gestante, licenga-adocao e licenca-
paternidade, por periodo superior a 45 dias, intercalados ou ndo, no ano civil;

c) a unidade escolar deixar de comportar o posto de trabalho;

d) descumprimento de normas legais;

e) ndo atendimento de convocagdo para realizagao de atividades de formacao continuada e de
qualificacdo profissional propostas pela Diretoria de Ensino e pelos érgdos centrais da Pasta;

f) atender a necessidade do servico, exercendo outra fungao por indicacao ou por resultado de
processo seletivo promovido por esta Secretaria da Educacao.

3) Novas orientacfes publicadas pelos érgaos centrais da SEDUC poderdo determinar alteracdes

e ser incorporadas ao presente edital.

S3o Joao da Boa Vista, 14 de fevereiro de 2023.

Silvia Helena Dalbon Barbosa
Dirigente Regional de Ensino



