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DO DIREITO AO ABONO DE PERMANENCIA, QUEM FAZ JUS?

O direito ao abono de permanéncia esta fundamentado no §19° do Art. 40 da CF
de 1988 (ATUALIZADA PELA EC 103/2019), § 19° do Art.126 CE (ATUALIZADA
PELA EC ESTADUAL N° 49/2020) e Art. 28 da LC 1354/2020.

“O servidor que tenha completado as exigéncias para a aposentadoria
voluntaria e optar em permanecer na funcao, podera fazer jus a um abono
permanéncia equivalente no maximo ao valor da sua contribuicéo
previdenciaria até completar as exigéncias para a aposentadoria
compulsoria.” ART. 28 DA LC 1354/2020.

Nos termos do Art. 28 da LC 1354/2020, para fazer jus ao Abono de
Permanéncia o servidor ja deve ter preenchido os requisitos legais para fins de
aposentadoria voluntaria (idade + tempo) nos termos da LC 1354/2020 na data
do seu requerimento de Abono de Permanéncia. (Decreto 65.964/2021).

Abaixo segue tabela atualizada com todas as regras de aposentadoria para que
a unidade escolar possa consultar se o servidor atende 0s requisitos minimos
para fins de aposentadoria voluntaria.

Tabela de Regras para Aposentadoria — Atualizada conforme LC 1354/2020. (1 —
cligue aqui para abrir).
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https://midiasstoragesec.blob.core.windows.net/001/2021/09/1-sp-nova-previdncia-regras-de-aposentadoria.pdf

ATENCAO

Completado o0s requisitos para aposentadoria
voluntaria, o servidor ndo € obrigado a solicitar
o Abono de Permanéncia, podendo solicitar
diretamente a VTC para fins de aposentadoria.

Nesse ultimo caso a validacao de tempo sera
feita exclusivamente para fins de aposentadoria.

Diretoria de Ensing
Regido de Capivar




PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE VTC PARA FINS DE
ABONO DE PERMANENCIA:

Requerimento:

O servidor, ativo e em exercicio, tendo completado o0s requisitos para
aposentadoria voluntaria, conforme Tabela de Regras para Aposentadoria
Atualizada, podera solicitar a Validacdo de Tempo de Contribuicdo — VTC para
fins de ABONO DE PERMANENCIA. O servidor devera preencher requerimento
especifico para obtencao da VTC, junto a sua sede de Classificacao.

IMPORTANTE: Nesse momento o servidor solicitara apenas a “Validacao de
Tempo de Contribuicao” para comprovar que ja completou os requisitos legais
para a aposentadoria voluntaria, conforme determina a primeira parte do Art. 28
da LC 1354/2020.

Anexo V — Requerimento Padrao de VTC para Abono de Permanéncia— (2 cligue
aqui para abrir)

Anexo V — Requerimento Padrao de VTC para Aposentadoria — reguerimento-vtc-
aposentadoria (1).doc
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https://midiasstoragesec.blob.core.windows.net/001/2019/08/requerimento-vtc-abono.doc
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PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE VTC PARA FINS DE
ABONO DE PERMANENCIA:

Documentos pessoais:

Ao requerimento preenchido, o servidor devera anexar as seguintes
declaracdes e copias dos documentos pessoais.

IMPORTANTE: Todas as copias devem vir legiveis e conter o “visto
confere” assinado e carimbado pelo Diretor da unidade escolar de classificacéo.

1 — COPIA RG E CPF - dispensavel a apresentacdo do CPF, caso o seu
numero conste no RG.

2 — COPIA DA CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO - atualizada
com todas as averbacdes. Caso haja alguma averbacao de separacao, verificar
se ndo houve nenhuma alteracdo no nome.

3 — COPIA DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA — O CEP apresentado devera
ser o mesmo informado no requerimento evitando divergéncias no processo.

4 — ULTIMO HOLERITE - impresso do site da SEFAZ com o cédigo de
autenticacao. (https://www.fazenda.sp.gov.br/folha/nova_ folha/acessar_dce.asp
?menu=dem&user=rs)
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https://www.fazenda.sp.gov.br/folha/nova_folha/acessar_dce.asp?menu=dem&user=rs

PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE VTC PARA FINS DE
ABONO DE PERMANENCIA:

Documentos pessoais:

5 - COMPROVANTE DE N° DO PIS/PASEP OU EXTRATO DO PIS/PASEP — Em
caso de duplicidade de inscricdo, o proprio requerente deve comparecer em
uma agéncia da Caixa EconOmica Federal ou Banco do Brasil, para solicitar a
unificacdo das inscricoes. Deste modo, a inscricAo mais antiga € que
prevalecera impedindo que o servidor venha a ter problemas no recebimento
dos proventos de inatividade. Mais informacdes sobre a unificacdo do
PIS/PASEP (3 clique aqui).

6 — Portaria do ATO DECISORIO ORIGINAL — ATUAL (se for o caso).
7 — Oficio com os Periodos de Substituicdo por Escala (se for o caso).
8 — Oficio de Interrupcao de Exercicio (se for o caso).

9 - Oficio de Servidor Adido (se for o caso).
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https://midiasstoragesec.blob.core.windows.net/001/2021/09/3-anexo-doc-unificar-pis.pdf

PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITA(;AO DE VTC PARA FINS DE
ABONO DE PERMANENCIA:
Documentos pessoais:

10 —- DECLARACOES DE PROPRIO PUNHO

A) Se acumula ou néo cargo/funcéo;

Modelo: declarao que ndo acumula cargo.docx

B) Se responde ou ndo a processo administrativo disciplinar;

Modelo: declarao-servidor que ndo responde a processo administrativo.docx
C) Declaracéao de Beneficios — EC 103/19;

Modelo:Declaracdo de Beneficios Acumulados EC 103-19.docx

D) Declaracao de Readaptado (se for o caso);

Modelo: Declaracdo Readaptado Escola.docx

E) Declaracédo que abre mao do Abono de Permanéncia (se for o caso).
Modelo: declarao que abre mdo do abono de permanéncia.docx

11 — FAI Atualizada (Todas as publicacbes das Portarias de Admisséo e
Dispensa, Nomeacao, todos os ATS, Designacao, Afastamentos, etc).
Modelo: FAl.docx
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ATENCAO

ApoOs todos os documentos em maos, o servidor
devera entregar o0 requerimento com a
documentacdo solicitada a Unidade Escolar de
Classificacao, que devera tomar as providéncias
para incluir o “visto confere” nas copias dos
documentos e atualizacdo do PUCT do servidor.
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PROCEDIMENTOS PARA ATUALIZACAO DO PUCT DO SERVIDOR
PELA UNIDADE ESCOLAR:

De posse do requerimento de VTC, instruido com os documentos pessoais
entregues pelo interessado, a unidade escolar devera solicitar o Processo Unico
de Contagem de Tempo — PUCT ao Centro de Recursos Humanos da Diretoria
de Ensino, enviado e-mail para puctdigital@gmail.com informando os dados
pessoais do interessado, numero do processo, se tiver conhecimento, e o
motivo da solicitacao do processo.

De posse do PUCT a unidade escolar devera verificar atentamente os seguintes
pontos antes de restitui 0 processo a Diretoria de Ensino com o requerimento do
servidor.

Com Base nos Eventos Funcionais do Servidor na SED/PAEC/GDAE
providenciar:
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PROCEDIMENTOS PARA ATUALIZACAO DO PUCT DO SERVIDOR
PELA UNIDADE ESCOLAR:

TITULOS DE NOMEACAO / EXONERACAO: deve constar no processo todos
os titulos de nomeacdo e exoneracdo originais dos cargos exercidos é que
estao atrelados a vida funcional do servidor. Faltando algum titulo de
nomeacao ou se o titulo que consta no processo for uma copia, a Unidade
Escolar devera tomar providéncias para solicitacao de 2° via do titulo de
nomeacao junto a Diretoria de Ensino, enviando oficio junto ao Processo.
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PROCEDIMENTOS PARA ATUALIZACAO DO PUCT DO SERVIDOR
PELA UNIDADE ESCOLAR:

PORTARIAS DE ADMISSAO E DISPENSA (LEI 500/74): Deve constar no
processo todas as portarias de admissao e dispensa originais, sem rasuras e
devidamente assinadas. Averiguar a necessidade de apostilamentos das
portarias com as atribuicdes de aulas ocorridas no periodo, averiguar falta de
assinatura nas portarias ou rasuras. Havendo necessidade, a UE devera
solicitar a 2° via das portarias junto a Diretoria de Ensino atraves de oficio.

IMPORTANTE: Quando se tratar de PORTARIA ESPECIAL DE ADMISSAO
(Eventual — Lei 500/74) a unidade escolar deve registrar todos os dias
trabalhados no verso da portaria. Caso a portaria original ndo possua todos 0s
dias registrados em seu verso a unidade escolar devera solicitar para a Diretoria
de Ensino a 22 via da portaria com todos os registros, encaminhar oficio
informado todos os dias trabalhados.
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PROCEDIMENTOS PARA ATUALIZACAO DO PUCT DO SERVIDOR
PELA UNIDADE ESCOLAR:

PORTARIAS DE DESIGNACAO E CESSACAO: A unidade escolar devera
averiguar se no PUCT constam todas as Portarias de Designacao e Cessacao
(Diretor de Escola, Vice-Diretor/COE, Assistente de Direcdo, Supervisor,
PC/CGP, PCNP/PEC, Art. 22, Dirigente, AT etc.) que porventura o servidor
tenha tido no decorrer de sua vida funciona, incluindo designacbes que
ocorreram em cargos/funcao anteriores ao ingresso no atual cargo. Havendo
necessidade, a UE devera solicitar a 2° via das portarias junto a Diretoria de
Ensino através de oficio

IMPORTANTE: DESIGNACAO POR SUBSTITUICAO (Escala): Quando
detectado que houve designacéo por substituicao, ou seja, por escala, para a
funcdo de Diretor de Escola, a unidade escolar devera elaborar um oficio
constando todos os periodos trabalhados, dados do substituido e do substituto
e DOE das escalas, conforme modelo.

Modelo — Oficio Escala de Substituicdo: Oficio Substituicdo por escala
modelo.doc

Diretoria de Enslmo'f;."-:;:._ e
Regido de Capivari: @5
2023 DER CAPIVARI - CRH 13


https://seesp-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/decapcrh_educacao_sp_gov_br/EdtUeeVCKbZNjYdhIZMD9v0BeUdlK6p_0bAdJFQ53KRmIw?e=AceNjO

Diretoria de Ensmo'ﬂ"-.."-:;:. .

Regido de Capivari : g5
2023

PROCEDIMENTOS PARA ATUALIZACAO DO PUCT DO SERVIDOR
PELA UNIDADE ESCOLAR:

TITULOS DE AFASTAMENTO: Caso o docente tenha se afastado de suas
funcbes, com ou sem prejuizo dos vencimentos, a unidade escolar devera
verificar se no PUCT constam todos os titulos de afastamentos que o servidor
teve no decorrer de sua vida funcional (Ex: Afastamento para municipalizacao,
cursar mestrado/doutorado, certames culturais, em outras pastas etc.). Nos
titulos devem constar as apostilas de todas as prorrogacdes. Nao havendo o
titulo no PUCT a unidade escolar devera solicitar a 2° via a Diretoria de Ensino
por meio de oficio constando todos os dados do interessado, periodo de
afastamento, DOE da autorizacao e DOE das prorrogacdes, se houver.

APOSTILA DE ENQUADRAMENTO: Deve constar no PUCT as apostilas de
enquadramento dos cargos. No caso de docente os enquadramentos da LC
836/1997, LC 1097/2009 e LC 1143/2011, no PUCT deve constar no minimo, a
apostila de enquadramento da LC 1143/2011, para os demais servidores deve
constar todas as apostilas de enquadramento que o cargo teve. Precisando a
UE devera solicitar segunda via a DE.
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PROCEDIMENTOS PARA ATUALIZACAO DO PUCT DO SERVIDOR
PELA UNIDADE ESCOLAR:

VANTAGENS PECUNIARIAS: no PUCT deve constar obrigatoriamente as
apostilas de Concesséo de ATS, 6° Parte, Titulos de EV. Funcional, Promocao,
Progresséo, Art. 133, titulos de concessao de GGE, GDPI, GDI etc.

Havendo necessidade solicitar 2° via dos titulos a DE.

INCLUSAO DE CERTIDOES DE TEMPO DE OUTROS REGIMES
PREVIDENCIARIOS (RGPS/RPPS): Caso o servidor tenha solicitado a incluséo
de Certiddo de Tempo para fins de aposentadoria oriunda de outro regime
previdenciario ( EX: INSS, Prefeituras, Outros Estados, Outras Secretarias do
mesmo Estado, etc.) no PUCT deve constar o Requerimento do Servidor
solicitando a inclusdo do tempo para todos os fins legais e a CERTIDAO DE
TEMPO original e seus anexos, se for o caso.
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ATENCAO
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CERTIDAO EMITIDA PELO INSS — A unidade escolar
devera anexar ao processo a consulta de veracidade
da CTC através do LINK

https://meu.inss.gov.br/#/aberto/autenticidade

TEMPO TRABALHADO COMO PROFESSOR EM
INSTITUICAO DE ENSINO PERTICULAR (INSS) —
Para a incluséo de tempo na funcao de Professor, o
interessado devera juntar ao processo
Declaracdo que conste o0 Reconhecimento da
instituicdo de ensino pelo MEC e a autorizagao de
funcionamento de cada estabelecimento de ensino
em que trabalhou. Na declaracdo também deve
constar se exercia a docéncia no ensino infantil,
fundamental ou medio.


https://meu.inss.gov.br/#/aberto/autenticidade

PROCEDIMENTOS PARA ATUALIZACAO DO PUCT DO SERVIDOR
PELA UNIDADE ESCOLAR:

DOCENTE READAPTADO / OU QUE JA FOI READAPTADO: Para
docentes que sao readaptados ou que possuem periodos de readaptacao
no cargo atual ou em outro cargo, anterior ao ingresso, no PUCT deve
conter 0os seguintes documentos;

A) Oficio CAAS.

B) Rol de Atividade CAAS.

C) Apostila de Carga Horaria de Readaptacéao.

D) Termo de Cessdao da Readaptacdo: se houver, caso contrario juntar o
DOE da cessacéao.

E) Declaracao de préprio punho (servidor docente) informando se entrou ou
ndo com acao judicial individual para fins de contagem do tempo de
readaptacao como tempo para aposentadoria especial docente.

F) Declaracao feita pela UE; contendo informacdes acerca do local onde o
docente exerceu suas funcdes durante o periodo de Readaptacao (Escola,
DE, Outra Reparticao Publica etc.) e quais atividades exercia durante a
readaptacdo. Informar também se o docente foi designado/afastado durante
a readaptacao.
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PROCEDIMENTOS PARA ATUALIZACAO DO PUCT DO SERVIDOR
PELA UNIDADE ESCOLAR:

LICENCA SEM VENCIMENTOS ART. 202: No Processo deve constar
Declaracao da unidade escolar informando todos os periodos em que o
servidor esteve em Licenca Sem Vencimentos nos termos do Art. 202. O
Interessado deve solicitar junto a SPPREV a Certiddo Negativa de Débitos —
CND referente ao periodo em gue esteve de Licenca.

A solicitacdo da CND a SPPREV devera ser intermediada pela unidade
escolar via e-mail do NFP, para mais informacdes procure a Vera Regina -
NFP.

DECLARACAO DOS PERIODOS DE INTERRUPCAO DE
EXERCICIO: Quando detectado que o servidor, no decorrer de sua vida
funcional, no atual cargo ou nos anteriores, teve Interrupcao Ocasional de
Exercicio, a UE deve juntar ao processo uma Declaracdo constando todos
0s periodos de Interrupcao Ocasional de Exercicio que o servidor teve.

Modelo de Declaracdo de Interrupcao de Exercicio: Oficio Interrupcéo de
Exercicio modelo.doc
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PROCEDIMENTOS PARA ATUALIZACAO DO PUCT DO SERVIDOR
PELA UNIDADE ESCOLAR:

ATUALIZACAO DA CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUICAO: A
unidade escolar devera averiguar se no PUCT do interessado consta toda a
frequéncia, seja por meio de Fichas Modelo 100, AFs ou Ficha Modelo
101, contabilizada até a data do requerimento de VTC.

FICHA 101 — CERTIDAO DE CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO:

A) A UE deve unificar todas a frequéncia em uma unica Ficha Modelo 101. Caso
ja conste no processo ficha 101 parcial, sem rasuras ou erros na contagem, a
unidade escolar podera atualiza-la para constar o tempo que falta até a data de
solicitagcéo da VTC.

B) Fichas 101 sem assinatura ndo possuem validade, caso conste no PUCT
ficha 101 sem assinatura, rasuradas ou com inconsisténcias nos
periodos/ocorréncias da contagem, a UE devera unificar a frequéncias em uma
Unica ficha 101, sem retirar a original do processo
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PROCEDIMENTOS PARA ATUALIZACAO DO PUCT DO SERVIDOR
PELA UNIDADE ESCOLAR:

Para que a UE possa calcular corretamente o tempo de servigco/contribuicao do
servidor, abaixo segue Modelo de Ficha 101 automatica para a contagem de
tempo para fins de Aposentadoria e ATS/ 6° parte, também segue manual com
orientacOoes para o devido langcamento do tempo de trabalho na Ficha
possibilitando a correta contagem do tempo para fins de Aposentadoria/Abono.

Modelo ficha 101 automatica; ficha-101-atualizada-29-04-2020.xlsm

Orientacdo para preenchimento: orientaes-ficha-101.docx
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CONCLUSAO

Finalizada a atualizacdo do PUCT a UE devera encaminhar o processo ao
Nucleo de Administracao de Pessoal para analise do solicitado.

IMPORTANTE: Somente sera aberto protocolo no sistema SIGPREV para a
Validacdo de Tempo quando o PUCT estiver com toda a documentacéao correta.

Apoés a ratificacdo da VTC, publicada em DOE pela CGRH, a Diretoria ira
providenciar a documentacdo necessaria para a averbacao do abono de
permanéncia junto a SEFAZ e o processo sera restituido a UE para ciéncia do
interessado.
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