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Secretaria da Educacéo e/ou entidades conveniadas; avaliacao
periddica de desempenho docente;

2. ser assiduo e pontual, observando os horarios de entrada
e saida do CIP, para a atividade docente, e o cumprimento dos
procedimentos de seguranca;

3. possuir conhecimentos basicos de tecnologia de informa-
¢do e comunicacdo. E ainda, tanto para atuacdo no Centro de
Internacao, como no Centro de Internacdo Provisoria:

1. que exerca lideranca e autoridade tendo como referéncia
uma postura democratica;

2. que seja capaz de promover, cotidianamente, a autoes-
tima do educando;

3. que tenha disponibilidade para o desenvolvimento do
trabalho em equipe; que seja capaz de estabelecer relagdes
interpessoais fundamentadas no respeito a diferenca com os
educandos, com o corpo docente e com os funcionarios da
Fundagéo CASA;

4. que seja capaz de manter atualizados os documentos
escolares de sua competéncia;

5. que zele por suas atribuigdes de docente e de funcionario
publico nos termos da legislacdo vigente.

VII- Da entrevista:

A aprovacdo do candidato resultard de entrevista, a ser
realizada com o professor, pela Unidade Vinculadora/Diretoria de
Ensino, na prépria Fundagdo Casa, observando o perfil indicado
no item VI deste edital. Os docentes devidamente inscritos, nos
termos deste edital, serdo entrevistados no periodo de 01 e 02
de agosto de 2022.

0 agendamento sera realizado através do e-mail registrado
no requerimento de inscricao.

VIII- Da classificagéo:

0 processo de classificagdo de docentes é de competéncia
da equipe da Diretoria de Ensino em parceria da Fundacao Casa,
e seguira os critérios de classificagdo previstos na Resolugdo
SE-72, de 13-10-2020, que dispGe sobre o processo anual de
atribuicdo de classes e aulas ao pessoal docente do Quadro
do Magistério.

IX- Do cronograma de Inscricdo:

16 a 20 de janeiro de 2023. O interessado devera retirar a
ficha/anexo de inscri¢do no site da Diretoria de Ensino

https://deararaquara.educacao.sp.gov.br/ no link EDITAIS

X- Entrevista:

23 a 25 de janeiro de 2023, em horario a ser agendado,
através do e-mail

informado no requerimento de inscrigdo.

XI- Classificagdo:

27/01/2023

XII- Das disposicdes finais:

1.0s documentos exigidos neste Edital deverdo ser encami-
nhados apos a entrevista para o e-mail da escola: e047405a@
educacao.sp.gov.br

2.A atribuicdo de aulas serd realizada imediatamente
a aprovacdo em entrevista e apresentacdo de documentos
necessarios.

3.0 ato de Inscricdo no Processo de Credenciamento implica
na aceitacdo, por parte do candidato, de todas as disposicoes
constantes no presente Edital e conhecimento da legislacdo
especifica.

4.N&o cabera, em hipdtese alguma, recurso da classificacao
proferida pela Diretoria de Ensino — Regido de Araraquara.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE ARARAQUARA

Comunicado

Edital para Preenchimento de Vaga de Coordenador de Ges-
tao Pedagdgica para atuar em escolas jurisdicionadas a Diretoria
de Ensino — Regido Araraquara

O Dirigente Regional de Ensino, em conformidade com a
Resolugdo SEDUC 53, de 29-6-2022, torna publico o periodo
de inscricdo para Coordenador de Gestdo Pedagogica, nesta
Diretoria.

Artigo 1°— O exercicio da fungao de Coordenador de Gestao
Pedagogica, nas unidades escolares da rede estadual de ensino,
dar-se-a na conformidade do que dispde a presente resolugao.

Artigo 2° - A funcdo de Coordenador de Gestdo Pedagdgica
sera exercida por docentes titulares de cargo ou ocupantes de
funcéo-atividade, desde que preencham os seguintes requisitos:

| - Contar com, no minimo, 3 anos de experiéncia de docén-
cia na rede estadual de ensino;

I - Ser portador, preferencialmente, de diploma de licencia-
tura plena em pedagogia;

§1° — E vetada a designacdo de Coordenador de Gestdo
Pedagdgica ao docente contratado nos termos da Lei Comple-
mentar n° 1.093, de 16-07-2009.

§2° — 0O docente classificado na unidade escolar terd
prioridade na indicagao para designagao como Coordenador de
Gestao Pedagdgica.

§ 3° — Em caso de indicacdo de docente ndo classificado
na forma estabelecida para as designacdes, a que se refere o
§2° deste artigo, devera ser exigida a apresentacao de anuéncia
expressa do superior imediato do docente na unidade escolar de
origem, previamente ao ato de designagéo.

§ 4° — A designacdo para atuar como Coordenador de
Gestao Pedagdgica somente podera ser concretizada quando
houver substituto para assumir as aulas da carga horaria do
docente a ser designado.

Artigo 3° — O Coordenador de Gestdo Pedagdgica que
ira responder pelo trabalho pedagdgico dos anos iniciais em
unidade escolar a que se refere o inciso Il deste artigo, dever3,
preferencialmente, ser docente com formacao em Pedagogia.

§ 3° — Para fins de definicdo do mddulo, de que trata este
artigo, incluem-se:

a. Classes de Educacdo de Jovens e Adultos — EJA;

b. Classes de Recuperagdo Intensiva;

c. Classes vinculadas, exceto classes hospitalares e Centros
de Internacdo Provisoria, existentes por extensao, fora do prédio
da escola a que se vinculam, administrativa e pedagogicamente;

d. Classe da Educagdo Especial regida pelo Professor
especializado;

e) Salas de Recurso e Educacdo Itinerante, sendo que cada
3 classes equivalerdo a 1 classe;

f) Classes do Centro de Estudos de Linguas — CEL, sendo que
cada 2 classes considera-se 1;

g) Classes do Ensino Integral — ETI, considerar em dobro.

§ 4° — Para as escolas pertencentes ao Programa Ensino
Integral, 0 médulo de Coordenador de Gestdo Pedagdgica obe-
decerda ao disposto na Resolucdo SEDUC n° 102/2021.

Artigo 4° — Constituem-se atribuicées do docente designado
Coordenador de Gestao Pedagdgica:

| — Atuar como gestor pedagogico, com competéncia para
planejar, acompanhar e avaliar os processos de ensinar e apren-
der, bem como o desempenho de professores e alunos;

Il — Orientar o trabalho dos docentes, nas reunides pedagé-
gicas e no horério de trabalho coletivo, de modo a apoiar e sub-
sidiar as atividades em sala de aula, observadas as sequéncias
didaticas de cada ano, curso e ciclo;

1l — ter como prioridade o planejamento, a organizacao e o
desenvolvimento de atividades pedagdgicas, utilizando os mate-
riais didaticos impressos e os recursos tecnoldgicos, sobretudo
os disponibilizados pela Secretaria da Educacao;

IV — Apoiar a anélise de indicadores de desempenho e
frequéncia dos estudantes para a tomada de decisdes visando
favorecer melhoria da aprendizagem e a continuidade dos
estudos.

V — Coordenar as atividades necessarias a organizacao, ao
planejamento, ao acompanhamento, & avaliagdo e a analise dos
resultados dos estudos de reforco e de recuperagéo;

VI — Decidir, juntamente com a equipe gestora e com 0s
docentes das classes e/ou dos componentes curriculares, a
conveniéncia e oportunidade de se promoverem intervencdes
imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as dificuldades dos

alunos, mediante a aplicacdo de mecanismos de apoio escolar, e
a formacdo de classes de recuperacao continua e/ou intensiva;

VIl — Orientar os professores quanto as concepgbes que
subsidiam praticas de gestdo democratica e participativa, bem
como as disposicdes curriculares, pertinentes as areas do conhe-
cimento e componentes curriculares que compdem o curriculo
dos diferentes niveis e modalidades de ensino;

VIIl - Coordenar a elaboragéo, em parceria com os Gestores
da Unidade Escolar, o desenvolvimento, o acompanhamento e
a avaliacdo da proposta pedagdgica, juntamente com os pro-
fessores e demais gestores da unidade escolar, em consonancia
com os principios de uma gestdo democratica participativa e
das disposicoes curriculares, bem como dos objetivos e metas
a serem atingidos;

IX —Tornar as acges de coordenagdo pedagdgica um espaco
dialdgico e colaborativo de praticas gestoras e docentes, que
assegurem:

a) a participacdo proativa de todos os professores, nas
aulas de trabalho pedagdgico coletivo, promovendo situagdes
de orientacdo sobre praticas docentes de acompanhamento e
avaliacdo das propostas de trabalho programadas;

b) a vivéncia de situacbes de ensino, de aprendizagem e de
avaliacdo ajustadas aos contetdos e as necessidades, bem como
as praticas metodoldgicas utilizadas pelos professores;

) as abordagens multidisciplinares, por meio de metodolo-
gias significativas para os alunos;

d) a divulgacdo e o intercambio de praticas docentes bem-
-sucedidas, em especial as que facam uso de recursos tecnologi-
cos e pedagdgicos disponibilizados na escola.

Artigo 5° — A designacdo para Coordenador de Gestao
Pedagdgica sera realizada por Portaria do Dirigente Regional de
Ensino publicada no Diario Oficial do Estado e recaira em docen-
te que atenda, além do disposto no artigo 2° desta resolucdo,
aos critérios estabelecidos pela Diretoria de Ensino, pelo Nucleo
Pedagdgico e pela Equipe de Supervisgo.

§1° — Na elaboragéo dos critérios, a que se refere o “caput”
deste artigo, e de outros que poderdo ser acrescidos pelos ges-
tores envolvidos, observar-se-o:

| — A anédlise do curriculo académico e da experiéncia
profissional do candidato, em especial com vistas a atuacdo do
Coordenador de Gestdo Pedagdgica nos anos iniciais do ensino
fundamental, devendo, neste caso, ser priorizada a experiéncia
em alfabetizagéo;

Il — A compatibilizagéo do perfil e da qualificacdo profis-
sional do candidato com a natureza das atribuicoes relativas ao
posto de trabalho a ser ocupado;

Il — A experiéncia anterior em assessoramento pedagogi-
co ou de docente na perspectiva da educagdo inclusiva e na
construcdo de um espaco coletivo de discussao da funcao social
da escola;

IV — A valorizacdo dos certificados de participacdo em
cursos promovidos por esta Secretaria da Educagdo, em especial
aqueles que se referem diretamente a area de atuagdo do Coor-
denador de Gestao Pedagogica;

V - A andlise de Plano de Gestdo Pedagogica, conforme
diretrizes da Diretoria de Ensino, a ser entregue pelo candidato
a vaga.

Artigo 6° — A carga horéria a ser cumprida pelo docente
para o exercicio de Coordenador de Gestdo Pedagdgica sera de
40 horas semanais, distribuidas por todos os dias da semana e
os turnos de funcionamento da escola.

Cronograma

Periodo de inscri¢go: 17 A 20 de janeiro de 2023, por e-mail
ou presencial, com a entrega da proposta de trabalho para a
referida unidade escolar.

| - Apresentacao da Proposta de Trabalho, contendo:

a. Plano de Formacao Continuada dos docentes, contem-
plando acdes a serem desenvolvidas, visando o desenvolvimento
e aperfeicoamento do trabalho pedagdgico, fundamentado nos
principios que norteiam o Curriculo Oficial do Estado de Sdo
Paulo. Tais a¢des deverao ser pautadas na analise dos indicado-
res de desempenho da escola;

b. Curriculo atualizado e documentado, contendo certifi-
cados de participacdo em cursos de atualizacdo profissional
oferecidos pela SEDUC, DE, ou outros, e experiéncia profissional
na area de Educacdo.

Il - Entrevista e avaliacdo da Proposta de Trabalho:

a. as propostas de trabalho inicialmente apresentadas pelos
candidatos para o posto objeto desta inscricdo serdo selecio-
nadas pela equipe gestora da UE e, apds, somente os autores
destas serdo chamados para a entrevista, ocasido em que serdo
feitas as apresentagdes do histdrico profissional e da proposta
de trabalho, cujo detalhamento sera organizado pelo Diretor de
Escola e pelo Supervisor de Ensino;

b. a entrevista a que se refere a alinea anterior sera previa-
mente agendada, por telefone ou e-mail, pela equipe gestora da
UE, e se dara de 23 a 25 de janeiro de 2023. A entrevista sera
presencial, respeitando os protocolos sanitarios.

Il - Das vagas oferecidas:

EE. PROF* ANGELINA LIA ROLFSEN

Segmento: Ensino Fundamental Anos Finais — 01 (uma)
vaga

Segmento: Ensino Médio - 01 (uma) vaga

Rua Domingos Ferrari Junior, n° 111 — Cecap — Araraquara/
SP

Telefone (16) 3322-3676 ou 3322-4513

E-mail: e914265a@educacao.sp.gov.br

EE. PROF® LYSANIAS DE OLIVEIRA CAMPOS

Segmento: Ensino Médio - 01 (uma) vaga

Rua Princesa Isabel, 34, Vila Xavier — Araraquara/SP

Telefone (16) 3322-2124 ou 3322-0541

E-mail: e047405a@educacao.sp.gov.br

EE. PROF® ODONE BELLINE

Segmento: Ensino Fundamental Anos Finais — 01 (uma)
vaga

Rua: Bahia, 885, Jardim do Bosque — Matao/SP

Telefone (16) 33823886

E-mail: e047909a@educacao.sp.gov.br

E.E. DORIVAL ALVES

Segmento: Ensino Fundamental Anos Finais: 01 (uma) vaga;

Segmento: Ensino Médio: 01 (uma) vaga.

Endereco: Rua Ceard, n° 1470 - Vila Xavier - Araraquara - SP
- CEP: 14810-165 - Telefone: 16-3337-6023 / 3337-4686

E-mail: €021994a@educacao.sp.gov.br

EE. DEPUTADO LEONARDO BARBIERI

Segmento: Ensino Fundamental Anos Iniciais — 01 (uma)
vaga

Rua: Domingos Paulo Real, 287, Jardim Italia — Araraquara/
SP

Telefone (16) 33222666

E-mail: e903358a@educacao.sp.gov.br

E.E. PROF® CHLORITA DE OLIVEIRA PENTEADO MARTINS

Segmento: Ensino Fundamental Anos Finais — 01 vaga

Endereco: Rua Arthur Ribeiro, 874 - Vila Cardim - Matao/SP

Telefone: (016) 3382-1967 - (016) 3382-1472

E-mail: €024958a@educacao.sp.gov.br

E.E. JOSE CARLOS PINOTTI

Segmento: Ensino Fundamental Anos Finais — 01 vaga

Endereco: Rua Constantino Bastia, 310 - Vila Pereira -
Matao/SP

Telefone: (016) 3382-6602 - (016) 3382-8030

E-mail: €909695a@educacao.sp.gov.br

EE. FRANCISCO PEDRO MONTEIRO DA SILVA

Segmento: Ensino Fundamental Anos Iniciais — 01 (uma)
vaga

Rua: Marechal Deodoro da Fonseca, 1450, Vila Xavier —
Araraquara/SP

Telefone (16) 33225151

E-mail: €022081a@educacao.sp.gov.br

EE PROF® LUISA ROLFSEN PETRILLI

Segmento: Ensino Fundamental Anos Iniciais - vaga 01

Enderego: Av. Agnes Gonxha Bojaxhiu, 200 - Jd. Iguatemi
— Araraquara/SP

Telefone: 16 3333-1532 / 16 3332-0729

e-mail: e043540a@educacao.sp.gov.br

EE. PROF? DINORA MARCONDES GOMES

Segmento: Ensino Fundamental Anos Finais — 01 (uma) vaga

Segmento: Ensino Médio - 01 (uma) vaga

Rua: Emilia Galli, n° 549 — Centro — Américo Brasiliense/SP

Telefone (16) 33921335

E-mail: e021830a@educacao.sp.gov.br

EE. ANTONIO DE OLIVEIRA BUENO FILHO

Segmento: Ensino Fundamental Anos Iniciais — 01 (uma) vaga

Endereco: Rua Cicero Pinto Ferraz — 292 — Jardim Pinheiros
— Araraquara/SP

Telefone: (16) 3337-2777

E-mail: e903334a@educacao.sp.gov.br

EE.PROF. LETICIA DE GODOY BUENO CARVALHO LOPES

Segmento: Ensino Fundamental Ano Finais - 01 (uma) vaga

Enderego: Av. Pedro Galeazzi, 370 - Jd Das Roseiras

Telefone: 3324-2256

E-mail: €022123a@educacao.sp.gov.br

EE BENTO DE ABREU

Segmento: Ensino Fundamental Anos Finais — 01 (uma) vaga

Endereco: Rua Padre Duarte, 2821, Centro, Araraquara

Telefone: (16) 33366818

E-mail: e021854a@educacao.sp.gov.br

EE FLORESTANO LIBUTTI

Segmento: Ensino Fundamental Anos Iniciais — 01 (uma) vaga

Endereco: Avenida Sao José, 905, Carmo — Araraquara/SP

Telefone: (16) 33322548

E-mail: €021969a@educacao.sp.gov.br

IV - Disposicoes finais:

a) As etapas deste processo de selecdo ndo poderdo ser
feitas por procuracao.

b) Uma vez tendo entregado sua proposta de trabalho, o
candidato estara ciente e de acordo que, apds a realizacdo da
entrevista, é de exclusiva decisdo da equipe gestora da escola
acatar ou rejeitar qualquer uma das propostas apresentadas.

¢) O candidato s6 podera ser designado como Coordenador
de Gestdo Pedagogica quando houver professor substituto para
ministrar as suas aulas e/ou classe.

d) Os casos omissos serdo decididos pela Direcdo da Escola
e Supervisdo de Ensino, conjuntamente.

e) A designacéo ocorrera a partir 26/01/2023.

Escolas Estaduais de Ensino Fundamental e

Médio

Edital

Coordenador de Organizagdo Escolar

A E.E. Prof. Odone Belline nos termos da Resolugdo SEDUC
n° 52, de 29-06-2022, torna publica a abertura do periodo de
recebimento de propostas de trabalho e realizacdo de entrevis-
tas para docentes interessados em exercer junto a esta Unidade
Escolar a fungdo gratificada de Coordenador de Organizacao
Escolar - COE.

| - Disposi¢des Iniciais:

A selecdo sera por meio da andlise de documentos e de
entrevistas, observando competéncia e habilidades, de acordo
com o artigo 2° e 3° da Resolugdo 52/2022.

Os candidatos que nao forem selecionados neste momento
compordo um cadastro reserva na unidade escolar.

I1 - Do Perfil Profissional e dos Requisitos Para Designagéo:

a) entregar proposta de trabalho baseada em Método de
Melhoria de Resultados - MMR da Unidade Escolar;

b) possuir competéncias e habilidades de acordo com a
Resolucdo SEDUC n° 52/2022;

¢) entregar documentos que comprovam as exigéncias para
a funcdo, sendo portador de, pelo menos, um dos titulos abaixo
relacionados:

1 - diploma, devidamente registrado, de licenciatura plena
em Pedagogia;

2 - diploma de curso de pés-graduacdo em nivel de Mestra-
do ou Doutorado, na area de Educacao, com area de concentra-
¢ao em gestdo escolar ou gestao educacional;

3 - certificado de conclusdo de curso, de pds-graduacao em
nivel de Especializagéo, na area de formagao de especialista em
Educacdo (Gestdo Escolar), com carga horaria de, no minimo,
800 (oitocentas horas).

4 - caso o docente ndo possua um dos titulos anteriormente
previstos, poderd ser aceito o diploma de licenciatura plena em
qualquer componente curricular, acompanhado de certificado de
curso com foco na gestdo escolar ofertado pela Escola de For-
macéo e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacéo “Paulo
Renato Costa Souza” — EFAPE;

? Curso de Formacdo "Da Educagdo Integral ao Ensino
Integral”, com carga horaria de 30 horas;

? Curso de Formagdo "Inova Educacdo - Formagéo Basica:
Projeto de Vida", com carga horaria de 30 horas;

? Curso de Formagdo " Curriculo em Acdo (Publico-Escola) -
Nivelamento", com carga horaria minima de 50 horas.

d) ter, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia de docéncia
na rede estadual de ensino;

e) pertencer, de preferéncia, a Unidade Escolar em que se
dara a designacéo;

f) carga horéria de trabalho — 40 horas semanais a serem
distribuidas em todos os dias da semana, com Adicional de
Complexidade de Gestdo;

g) participar de orientagdes presenciais ou a distancia, a serem
oferecidas pela Secretaria da Educagdo em nivel regional ou central;

h) substituir o Diretor da Unidade Escolar, em seus impedi-
mentos legais, de acordo com o disposto na Resolugdo SEDUC
n° 52/2022.

11l - Proposta de Trabalho

A proposta de trabalho devera ir ao encontro do Plano de
Acéo da Unidade Escolar, elaborado pelo Método de Melhoria
de Resultados - MMR.

IV — Entrevista

A entrevista sera agendada com vistas ao aprofundamento
e/ou elucidacdo de aspectos contidos na proposta de trabalho
apresentada. Ocorrera no periodo de 23 a 25/01/2023.

V - Documentos

A entrega da proposta de trabalho e os documentos deve-
rao ser acondicionados em um unico envelope pardo com a
identificacao do candidato.

Anexo a proposta de trabalho, o interessado deverd entre-
gar, copia simples da documentacao abaixo relacionada:

a) RG e CPF;

b) Contagem de Tempo Anual - 2022 (data base 30/06/2022)
- fornecida pela escola Sede de Controle de Frequéncia e datado,
carimbado e assinado pela autoridade competente;

¢) Diploma ou Certificado e Historico Escolar de acordo com
os itens Il.c deste edital;

d) Curriculo Profissional.

VI - Das inscricdes:

Local: E.E. Professor Odone Belline

Periodo: 17 a 20/01/2023.

VIl - Disposigoes finais

a) As etapas deste processo de selecdo ndo poderdo ser
feitas por procuracao.

b) O Coordenador de Organizacéo Escolar cumprira carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com intervalo de uma
hora para almogo.

¢) Uma vez entregue sua proposta de trabalho, o candidato
estara ciente e de acordo que, apos a realizacao da entrevista, &
de exclusiva decisdo dessa Unidade Escolar a indicacdo do can-
didato para a funcéo concorrida e de competéncia do Dirigente
Regional de Ensino a homologacao.

Matao, 12 de janeiro de 2023.

Edital

Coordenador de Organizacao Escolar

A E.E. Prof Chlorita de Oliveira Penteado Martins, nos ter-
mos da Resolucdo SEDUC n° 52, de 29-06-2022, torna publica a
abertura do periodo de recebimento de propostas de trabalho e
realizagdo de entrevistas para docentes interessados em exercer
junto a esta Unidade Escolar a fungéo gratificada de Coordena-
dor de Organizacdo Escolar - COE.

| - Disposicoes Iniciais:

A selecdo sera por meio da analise de documentos e de
entrevistas, observando competéncia e habilidades, de acordo
com o artigo 2° e 3° da Resolucdo 52/2022.

Os candidatos que nao forem selecionados neste momento
comporao um cadastro reserva na unidade escolar.

II - Do Perfil Profissional E Dos Requisitos Para Designagéo:

a) entregar proposta de trabalho baseada em Método de
Melhoria de Resultados - MMR da Unidade Escolar;

b) possuir competéncias e habilidades de acordo com a
Resolugdo SEDUC n° 52/2022;

¢) entregar documentos que comprovam as exigéncias para
a funcdo, sendo portador de, pelo menos, um dos titulos abaixo
relacionados:

1 - diploma, devidamente registrado, de licenciatura plena
em Pedagogia;

2 - diploma de curso de pos-graduacdo em nivel de Mestra-
do ou Doutorado, na area de Educagéo, com area de concentra-
¢do em gestao escolar ou gestdo educacional;

3 - certificado de conclusdo de curso, de pés-graduagdo em
nivel de Especializacdo, na area de formagéo de especialista em
Educacdo (Gestdo Escolar), com carga horaria de, no minimo,
800 (oitocentas horas).

4 - caso o docente ndo possua um dos titulos anteriormente
previstos, podera ser aceito o diploma de licenciatura plena em
qualquer componente curricular, acompanhado de certificado de
curso com foco na gestdo escolar ofertado pela Escola de For-
macao e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacdo “Paulo
Renato Costa Souza” - EFAPE:

? Curso de Formacdo "Da Educagdo Integral ao Ensino
Integral”, com carga horaria de 30 horas;

? Curso de Formagdo "Inova Educacdo - Formagéo Basica:
Projeto de Vida", com carga horaria de 30 horas;

? Curso de Formacao "Curriculo em Acdo (Publico-Escola) -
Nivelamento", com carga horaria minima de 50 horas.

d) ter, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia de docéncia
na rede estadual de ensino;

e) pertencer, de preferéncia, a Unidade Escolar em que se
dara a designacéo;

f) carga horaria de trabalho — 40 horas semanais a serem
distribuidas em todos os dias da semana, com Adicional de
Complexidade de Gestdo;

g) participar de orientagdes presenciais ou a distancia, a
serem oferecidas pela Secretaria da Educacdo em nivel regional
ou central;

h) substituir o Diretor da Unidade Escolar, em seus impedi-
mentos legais, de acordo com o disposto na Resolu¢do SEDUC
n°52/2022.

Il - Proposta de Trabalho

A proposta de trabalho devera ir ao encontro do Plano de
Acao da Unidade Escolar, elaborado pelo Método de Melhoria
de Resultados - MMR.

IV - Entrevista

A entrevista sera agendada com vistas ao aprofundamento
elou elucidacdo de aspectos contidos na proposta de trabalho
apresentada, no periodo de 23 a 25 de janeiro com analise da
proposta de trabalho.

V - Documentos

A entrega da proposta de trabalho e os documentos deve-
rdo ser acondicionados em um unico envelope pardo com a
identificacdo do candidato de 17 a 20 de janeiro de 2023.

Anexo a proposta de trabalho, o interessado devera entre-
gar, copia simples da documentagéo abaixo relacionada:

a) RG e CPF;

b) Contagem de Tempo Anual - 2022 (data base 30/06/2023)
- fornecida pela escola Sede de Controle de Frequéncia e datado,
carimbado e assinado pela autoridade competente;

) Diploma ou Certificado e Histrico Escolar de acordo com
o item |l deste edital;

d) Curriculo Profissional.

VI - Das inscricdes

Local: Secretaria da EE Prof Chlorita de O P Martins, Rua
Arthur Ribeiro, 874, Vivelandia, Matao/SP

Periodo: De 17 a 20 de janeiro de 2023.

Horario: Das 8h as 16h

VIl - Disposicdes finais

a) As etapas deste processo de selecdo ndo poderdo ser
feitas por procuracao.

b) O Coordenador de Organizacdo Escolar cumprird carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com intervalo de uma
hora para almoco.

) Uma vez entregue sua proposta de trabalho, o candidato
estara ciente e de acordo que, apds a realizacdo da entrevista, é
de exclusiva decisdo dessa Unidade Escolar a indicacao do can-
didato para a funcéo concorrida e de competéncia do Dirigente
Regional de Ensino a homologacao.

A E.E. PROF. LYSANIAS DE OLIVEIRA CAMPOS, nos termos
da Resolugdo SEDUC n° 52, de 29-06-2022, torna publica a
abertura do periodo de recebimento de propostas de trabalho
e realizacdo de entrevistas para docentes interessados em
exercer junto a esta Unidade Escolar a funcéo gratificada de
Coordenador de Organizacao Escolar (COE) com a carga horaria
de 40 horas semanais.

| - Disposigoes Iniciais:

A selecdo sera por meio da andlise de documentos e de
entrevistas, observando competéncia e habilidades, de acordo
com o artigo 2° e 3° da Resolugdo 52/2022.

Os candidatos que nao forem selecionados neste momento
comporao um cadastro reserva na unidade escolar e na Diretoria
de Ensino - Regido de Araraquara.

II - Do Perfil Profissional e dos Requisitos para Designagao:

a) entregar proposta de trabalho baseada em Método de
Melhoria de Resultados - MMR da Unidade Escolar;

b) possuir competéncias e habilidades de acordo com a
Resolugdo SEDUC n° 52/2022;

¢) entregar documentos que comprovam as exigéncias para
a funcao, sendo portador de, pelo menos, um dos titulos abaixo
relacionados:

1 - diploma, devidamente registrado, de licenciatura plena
em Pedagogia;

2 - diploma de curso de pos-graduacdo em nivel de Mestra-
do ou Doutorado, na area de Educagdo, com area de concentra-
¢do em gestao escolar ou gestao educacional;

3 - certificado de conclusdo de curso, de pés-graduagdo em
nivel de Especializacdo, na area de formagéo de especialista em
Educacdo (Gestéo Escolar), com carga horaria de, no minimo,
800 (oitocentas horas).

4 - caso o docente ndo possua um dos titulos anteriormente
previstos, podera ser aceito o diploma de licenciatura plena em
qualquer componente curricular, acompanhado de certificado de
curso com foco na gestéo escolar ofertado pela Escola de For-
macdo e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacdo “Paulo
Renato Costa Souza” - EFAPE:

a-Curso de Formagdo "Da Educagdo Integral ao Ensino
Integral”, com carga horaria de 30 horas;

? Curso de Formagdo "Inova Educagdo - Formagédo Basica:
Projeto de Vida", com carga horaria de 30 horas;

? Curso de Formacao "Curriculo em Acdo (Publico-Escola) -
Nivelamento", com carga horaria minima de 50 horas.

d) ter, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia de docéncia
na rede estadual de ensino;



