
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO 

DIRETORIA DE ENSINO – REGIÃO DE MIRACATU 

Av. Dona Evarista de Castro Ferreira – s/nº – Centro – Miracatu – SP – CEP: 11850-000 

Telefone: (13) 3847-7050 / E-mail: demir@educacao.sp.gov.br 

CIRCULAR GABINETE DIRIGENTE N° 04  -  DE  27/01/2023 

CIRCULAR DIRETORIA DE ENSINO - REGIÃO DE MIRACATU 

mailto:demir@educacao.sp.gov.br


CIRCULAR DIRETORIA DE ENSINO - REGIÃO DE MIRACATU – Nº 04 

I. CIRCULAR GABINETE DIRIGENTE – Nº 04 de 27/01/2023 

Miracatu, 27 de janeiro de 2023. 

ATENÇÃO 

Aos senhores Diretores de Escola, solicitamos especial atenção às orientações a seguir: 

1. A partir de janeiro/2023 a folha do livro ponto do Diretor deverá ser encaminhada à
DER em documento físico para assinatura da Dirigente, até o segundo dia útil do mês
subsequente.

2. Não esquecer de incluir todas as informações referentes às saídas do Diretor no verso 
do livro ponto

3. Nas Informações referentes às convocações, deverão constar o assunto e data da 
publicação em D.O.

4. Horários de entrada e saída deverão ser preenchidos manualmente.

5. Folha do livro ponto é a impressa da SED, não será aceito o modelo antigo.

6. Juntamente com a folha do livro ponto, deverá ser encaminhado o Plano mensal e
Justificativa de mudança (não será mais necessário o envio por e-mail).
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II. CGRH-COORDENADORIA DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS 

COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO SUBSECRETARIA / CGRH - 2023 - Nº 12 

São Paulo, 27 de janeiro de 2023. 

1. Designação de integrantes do Quadro do Magistério e Concessão de LSV - 202

Destinatários: Dirigente Regional de Ensino, Comissão de Atribuição, Equipe de Supervisão, CRH e 
Diretores de unidade escolar. 

A Coordenadoria de Gestão de Recursos Humanos – CGRH, considerando a necessidade de priorização 
do atendimento dos estudantes, com a disponibilização de docentes para atuação em sala de aula, comunica 
que: 

I) As Diretorias de Ensino poderão realizar o processo seletivo para o preenchimento de vagas de
Coordenador de Organização Escolar – COE, e de Coordenador de Gestão Pedagógica – CGP, de acordo com 
o disposto, respectivamente, nas Resoluções SEDUC-52 e SEDUC-53, ambas de 2022, para atendimento da
necessidade pedagógica das unidades escolares. 

II) As designações de COE e de CGP estão condicionadas à:

a) existência de professor para assumir, de imediato, às aulas ou a classe do professor candidato à
designação; e 

b) atribuição de classes ou de aulas do docente a ser designado previamente à assunção do exercício
da designação; 

c) efetuar o lançamento da designação na SED, com a automática liberação das classes ou aulas em
caráter de substituição para atribuição, anteriormente ao exercício da designação; 

III) Para proceder lançamento da designação na SED (designações futuras para 2023), as mesmas
devem ser cadastradas na SED em Afastamento Provisório, no menu “Atribuição Inicial > Administrativo > 
Afastamento Provisório”. Nesta opção, os docentes participarão da Atribuição Inicial de Classes e Aulas, 
porém essas aulas serão liberadas em substituição. 
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IV) O docente designado COE ou CGP, em lançamento futuro, permanecerá atuando como docente,
em sala de aula, até a atribuição integral de suas aulas ou classes em substituição a outro docente, devendo 
alterar a vigência do lançamento futuro, conforme o item iii deste Comunicado. 

V) Com relação aos Coordenadores de Gestão Pedagógica de Agrupamento de Escolas - CGPAE, ficam
vedadas novas designações na referida função e os atuais designados devem ser cessados na data de 
1/2/2023, sendo que  os atuais designados na função de CGPAE poderão ser designados como CGP ou COE, 
desde que participem e sejam selecionados nos respectivos processos seletivos. 

VI) As designações de Suporte Pedagógico (Diretor e Supervisor) somente poderão ocorrer após a
realização de novo processo de seleção por competências que será autorizado oportunamente. Até a 
realização do novo processo de seleção, o Coordenador de Organização Escolar - COE permanecerá, nessa 
condição, como o responsável pela unidade escolar. 

VII) Os requerimentos de concessão de Licença Sem Vencimentos, nos termos do artigo 202 da Lei nº
10.261/68 poderão ser encaminhados ao CEVIF/DEAPE, via SP - Sem Papel para concessão. Para docente, a 
concessão se dará a partir da data do exercício, em sala de aula, do outro docente que assumir a atribuição 
de classe ou aulas do docente licenciado. A análise do pedido está condicionada à:  

a) apresentação de justificativa do interessado demonstrando a real necessidade da licença e
constando a data de início do usufruto da licença; 

b) atribuição integral e efetiva da classe ou das aulas do docente a ser licenciado;

c) proceder lançamento da licença na SED (designações futuras para 2023), em Afastamento
Provisório, no menu “Atribuição Inicial > Administrativo > Afastamento Provisório”; 

d) juntada de despacho do Diretor da unidade escolar, homologado pelo Dirigente Regional de Ensino,
comprovando a atribuição de classes e aulas do docente a ser licenciado e a efetiva assunção do exercício 
do novo docente na data do início do usufruto da licença. 

Atenciosamente, 

DEPLAN/DEAPE 

CGRH 
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III. CISE  - COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA E
SERVIÇOS ESCOLARES

COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO SUBSECRETARIA / CISE - 2023 - Nº 13 

São Paulo, 27 de janeiro de 2023. 

1. PDDE MANUTENÇÃO - Repasses da 1ª Parcela para Manutenção e
Pequenos Reparos e Aquisição de Insumos Essenciais para garantir o início 

do ano letivo 

Prezado(a) Diretor(a) de Escola, 

A Coordenadoria de Infraestrutura e Serviços Escolares, em conjunto à Coordenadoria de Orçamento 
e Finanças, vem por meio deste orientar os gestores escolares sobre as possibilidades de utilização dos 
recursos da 1ª Parcela do PDDE Paulista - Manutenção, a serem aplicados em serviços de manutenção e 
pequenos reparos, bem como a aquisição de insumos essenciais para o início do ano letivo em 03/02/2023. 

 Do objetivo do repasse: 

O objetivo dos recursos repassados pela 1ª Parcela do PDDE Paulista - Manutenção é garantir as 
condições de infraestrutura e material das unidades escolares para o início do ano letivo, para a contratação 
de serviços de pequenos reparos e manutenção predial e aquisição de insumos e materiais essenciais para 
o funcionamento adequado da unidade escolar para o início do ano letivo. Futuramente haverá duas outras
parcelas, para atendimento das demandas de todo o decorrer do ano. 
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Os recursos serão repassados para todas as unidades escolares cujas APM’s encontram-se em 
situação regular e sem pendências em prestações de contas de recursos recebidos em anos anteriores.  

Em suma, a 1ª Parcela será repassada visando: 

1. a realização de serviços de conservação, manutenção e reparos necessários para garantia das
condições ideais para o início do ano letivo. 

2. a aquisição de insumos essenciais para atividades escolares e administrativas dos dois primeiros
meses letivos. 

ATENÇÃO! 

Esta parcela do PDDE - Paulista é exclusivamente formada por recursos de Custeio, não sendo 
permitida a execução de serviços e aquisição de itens de Capital. 

Ainda, informamos que não haverá necessidade de preenchimento prévio de Plano de Aplicação 
Financeira para o uso dos recursos da 1ª Parcela. Entretanto, todas as orientações contidas neste 
comunicado deverão ser observadas pelas unidades escolares. 

Ainda, ressaltamos que outras parcelas do PDDE Manutenção serão repassadas às unidades escolares 
ao longo do ano. Deste modo, caso os recursos da 1ª parcela não forem suficientes para a execução de 
todas as necessidades da escola, a mesma não precisará apresentar pedido de suplementação de 
recursos. O objetivo é aumentarmos a eficiência dos gastos realizados, através do planejamento e execução 
das parcelas a serem recebidas. 

1. Da Conservação, Manutenção e Reparo Predial:
Do total de recursos repassados nesta primeira parcela, orientamos o uso de cerca de 80% para

a execução de rotinas de conservação periódica ou reparos de pequeno porte, visando garantia das 
condições ideias do prédio escolar para o início das atividades letivas, conforme elencado abaixo: 

ROTINAS DE CONSERVAÇÃO PERIÓDICA: 

- Desinsetização e Desratização dos ambientes escolares, caso estejam com a validade vencida 
(atentando-se para obrigatoriedade desta execução nas cozinhas e despensas, das empresas de 
manipulação da alimentação escolar); 

- Limpeza de caixas d’água, caso esteja com validade vencida; 
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- Limpeza de caixas de gordura (observando as competências das empresas de manipulação da 
alimentação escolar, quando couber); 

- Limpeza e desentupimento de calhas e rufos; 
- Limpeza de rede de escoamento de águas pluviais; 
- Recarga de Extintores; 
- Limpeza e capinagem de terrenos, destacadamente em áreas de circulação e próximas do prédio 

escolar; 

Garantidas as rotinas elencadas previamente, deverão ser realizados: 

REPAROS DE PEQUENOS PORTE: 

- Desentupimentos de pias e vasos sanitários; 
- Trocas de lâmpadas 
- Trocas de Vidros 
- Serviços de Pintura 

Caso os recursos repassados sejam suficientes para execução de outras demandas para além das já 
elencadas, o valor remanescente poderá ser utilizado para outros fins, desde que todas as condições acima 
estejam cumpridas, observando-se ainda, o disposto nos Anexos 1 à 4 do PDDE Paulista, disponíveis na 
Secretaria Escolar Digital.  

2. Aquisição de Insumos:
Tendo em vista a abertura da Rede de Suprimentos a partir do início de fevereiro, e dado o prazo de 

cerca de 30 dias entre a solicitação e o recebimento dos itens, estimamos o uso de cerca de 20% dos 

recursos repassados para aquisição de itens de Papelaria, Informática e Higiene e Limpeza, necessários para 

o período de fevereiro e março, sendo necessário:

- Garantir todo o material de papelaria necessário para as atividades letivas dos dois primeiros 

meses; 

- Garantir todo o material de papelaria necessário para as atividades administrativas dos dois 

primeiros meses; 

- Garantir a reposição dos insumos de informática (como pen-drives e cartuchos de impressora) 

necessários para as atividades administrativas dos dois primeiros meses; 

- Garantir a disponibilidade de todos os itens de higiene para alunos e funcionários, durante  o 

período de janeiro e fevereiro. 
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- Garantir produtos para limpeza do prédio escolar, para as escolas que não são atendidas por 

contrato de terceirização do serviço.  

ATENÇÃO! 

Ressaltamos que é vedada a aquisição de itens alimentícios para uso administrativo (como café e 
açúcar) ou a compra de material de limpeza para as escolas com serviços terceirizados, já que esta 
oferta é de responsabilidade da empresa contratada. 

Os recursos deste programa não poderão ser utilizados para: 

a) Execução de obras que impliquem alteração da área construída, ampliações, adequações,
reformas e construções de ambientes ou dependências, bem como outras que necessitem avaliação técnica 
e aprovação da Gerência de Obras da FDE; 

b) Aquisição de divisórias, materiais para sua confecção ou serviços para sua instalação;

c) Aquisição, reforma e instalação de toldos (por necessitar de avaliação técnica de engenheiro,
arquiteto ou profissional apto a emitir parecer técnico relacionado à resistência estrutural da fixação e do 
substrato). 

Eventuais dúvidas poderão ser encaminhadas para atendimento para o email 
dginf.ceplae@educacao.sp.gov.br e pdde@educacao.sp.gov.br. 

Atenciosamente, 
CISE. 
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IV. ESCOLA DE FORMAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO PAULO RENATO COSTA
SOUZA (EFAPE)

COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO SUBSECRETARIA / EFAPE - 2023 - Nº 14 

São Paulo, 27 de janeiro de 2023. 

1. Inscrições para os Cursos do “Programa Inglês pra Todos” – 5ª e última fase

Ação: Inscrições para os cursos do “Programa Inglês pra Todos”. 

Formato: Remoto – inscrições online via site da EFAPE (https://efape.educacao.sp.gov.br/). 

Público-alvo: Professores de Educação Básica I e II, Professor de Ensino Fundamental e Médio com 
aulas atribuídas. 

Data: 30/01/2023 a 08/02/2023, conforme cronograma abaixo. 

Público elegível Período das Inscrições Status 

1ª fase – professores portadores de diploma de 
licenciatura plena em Letras com habilitação em Língua 
Inglesa e com aulas atribuídas no componente de Língua 
Inglesa. 

03/11/2022 a 13/11/2022 Realizado 

2ª fase – professores portadores de diploma de 
licenciatura plena em Letras com habilitação em Língua 
Inglesa e com aulas atribuídas em componentes outros 
que não Língua Inglesa, se ainda houver vagas. 

14/11/2022 a 27/11/2022 Realizado 

3ª fase – professores portadores de diploma de 
licenciatura plena em Letras com aulas atribuídas no 
componente de Língua Inglesa, se ainda houver vagas. 

28/11/2022 a 11/12/2022 Realizado 

4ª fase – professores portadores de diploma de 
licenciatura plena independente do curso com classes 
e/ou aulas atribuídas nos demais componentes, se ainda 
houver vagas. 

12/12/2022 a 22/12/2022 Realizado 

5ª fase - professores que perderem o prazo das inscrições 
de seus respectivos grupos independente da priorização 
acima relatada e não fazendo jus a ela, se ainda houver 
vagas. 

30/01/2023 a 08/02/2023 Fase atual 
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 Mais informações: 

- Solicitamos o apoio de todos no compartilhamento das inscrições para o “Programa Inglês pra 
Todos” com o objetivo de garantir ampla divulgação.  

O “Programa Inglês pra Todos” é uma iniciativa da SEDUC-SP cujo objetivo é contribuir com o pilar 
de formação de professores com foco no aprimoramento da Língua Inglesa e na metodologia de ensino.  

Será oferecido na modalidade a distância e formato autoinstrucional (sem tutoria, interação ou 
mediação), conforme segue: Curso de Proficiência em Língua Inglesa e Curso de Metodologias de Ensino. 
Ambos deverão ser realizados de forma simultânea.  

O professor deverá inscrever-se apenas se tiver interesse e disponibilidade. Para mais informações, 
conferir a PORTARIA DO COORDENADOR DE 28-09-2022 e o site da EFAPE.  

Em caso de dúvidas referentes a inscrição, favor entrar em contato pela Central de Atendimento da 
Secretaria da Educação pelo site atendimento.educacao.sp.gov.br ou telefone 0800 77 000 12. 

Atenciosamente, 

Escola de Formação e Aperfeiçoamento dos Profissionais da Educação do Estado de São Paulo 
“Paulo Renato Costa Souza”. 




