COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
Portaria CGRH n° 22, de 22 de novembro de 2022

Estabelece datas e procedimentos para o Processo de Atribuicao Inicial de Classes e Aulas para o
ano letivo de 2023.
A Coordenadora da Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos - CGRH, considerando a
necessidade de adequar datas, prazos e procedimentos do processo de atribuigc&o inicial de classes
e aulas para o ano letivo de 2023, de que trata que o disposto na Resolucédo Seduc 85, de 07-11-
2022, expede a presente Portaria.
Artigo _1° - A atribuicdo de classes e aulas no processo inicial, aos docentes inscritos e
classificados, ocorrera em fases, de Unidade Escolar e de Diretoria de Ensino, e em duas etapas
(Etapa | e Etapa Il), na seguinte conformidade:
| - Etapa | - atribuicdo a docentes e candidatos a contratacdo habilitados, nos termos da parte A da
Indicacdo CEE 213, homologada pela Resolu¢cdo SEDUC de 29/10/2021,
Il = Etapa Il = atribuicdo a docentes e candidatos a contratacao qualificados, nos termos da parte
B e C da Indicacdo CEE 213, homologada pela Resolucdo SEDUC de 29/10/2021.
§ 1° - Durante a Etapa | de atribuicdo de classes e aulas aos docentes e candidatos habilitados
poderdo ser atribuidas, além das aulas da disciplina especifica, aulas da disciplina ndo especifica,
aulas das demais disciplinas de habilitagéo da licenciatura plena, bem como disciplinas decorrentes
de outra(s) licenciatura(s) que o docente ou candidato a contratacdo possua, em conformidade com
0 artigo 10 da Resolucdo Seduc 85/2022.
§ 2° - Durante a Etapa Il de atribuicdo de classes e aulas serdo atribuidas as classes e aulas
remanescentes aos docentes e candidatos a contratacao qualificados, de acordo com a parte B e
C da Indicacdo CEE 213, homologada pela Resolucédo Seduc de 29-10-2021.
§ 3° - Em todas as Etapas e Fases a atribuicdo de classes e aulas seguira a classificacédo, de tempo
de servico e titulos, por ordem de prioridade quanto a situacao funcional do docente, considerando
a jornada de opcéo, da maior para a menor, em conformidade com o disposto nos artigos 5° ao 9°
da Resolucdo SEDUC 85/2022.
Artigo 2° - O Processo de Atribuicéo Inicial de Classes e Aulas - ETAPAS |, ocorreré na Secretaria
Escolar Digital — SED
https://sed.educacao.sp.gov.br/Inicio, nos termos da Resolucdo Seduc 85/2022, e atendera ao
seguinte cronograma:
| — Conferéncia e ajustes no saldo de classes e aulas disponivel na Secretaria Escolar Digital das
12h do dia 24/11 as 18h do dia 29/11/2022;
Il - ETAPA | - Fase 1 - das 10h do dia 30/11 as 23h59min do dia 01/12 - Manifestacao de interesse
do docente titular de cargo (categoria A) - em nivel de Unidade Escolar;
lll - ETAPA | - Fase 1 — das 08h as 18h de 02/12 e das 08h as 18h de 05/12/2022 - Atribui¢édo de
Classes e Aulas referente a manifestacao de interesse realizada pelos docentes titulares de cargo
(categoria A) em 30/11 e 01/12/2022 para:
a) constituicao de jornada de trabalho aos docentes regidos pela Lei Complementar 836/1997, bem
como atendimento da jornada de opcao, conforme indicado no momento da adeséo, aos docentes
regidos pela Lei Complementar 1.374/2022.
b) composicéo de jornada de trabalho;
¢) ampliacéo de jornada de trabalho;
d) carga suplementar de trabalho.
IV - Conferéncia e ajustes no saldo de classes e aulas disponivel na Secretaria Escolar Digital das
08h as 9h30min do
dia 06/12/2022;
V - ETAPA | - Fase 2 - 06/12/2022 das 10h as 23h59min - Manifestacéo de interesse do docente
titular de cargo - em nivel de Diretoria de Ensino;
VI - ETAPA | - Fase 2 — das 08h do dia 07/12 as 18h do dia 08/12/2022 - Atribuicdo de Classes e
Aulas referente a manifestacdo de interesse realizada pelos docentes titulares de cargo em
06/12/2022 para:
a) constituicdo da jornada de trabalho a docentes adidos ou parcialmente atendidos na unidade
escolar, por ordem de classificacao;
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b) composicéo de jornada de trabalho a docentes adidos ou parcialmente atendidos na
constituicdo da jornada, por ordem de classificacao;

c) carga suplementar de trabalho docente.

VII - Conferéncia e ajustes no saldo de classes e aulas disponivel na Secretaria Escolar Digital das
08h as 9h30min do

dia 09/12/2022.

VIII - ETAPA | - Fase 3 - 09/12/2022 das 10h as 18h - Associacdo do titular de cargo que tenha
feito a opcéo pela designacao, nos termos do artigo 22 da Lei Complementar n° 444/1985;

IX - Conferéncia e ajustes no saldo de classes e aulas disponivel na Secretaria Escolar Digital das
08h as 9h30min do

dia 12/12/2022.

X -ETAPA | - Fase 4 - 12/12/2022 das 10h as 23h59min — Manifestacao de interesse dos docentes
nao efetivos (categoria P, N, F), com sede de controle de frequéncia na unidade escolar;

XI - ETAPA | - Fase 4 - das 08h do dia 13/12 as 18h do dia 14/12 - Atribuicdo de Classes e Aulas
referente a manifestacéo de interesse realizada pelos docentes nao efetivos em 12/12/2022 para
composicdo da carga horaria ou atendimento da jornada de opcdo, na seguinte ordem de
prioridade:

a) Docentes estaveis nos termos da Constituicdo Federal de 1988;

b) Docentes celetistas;

c) Docentes ocupantes de funcao-atividade.

Xl - Conferéncia e ajustes no saldo de classes e aulas disponivel na Secretaria Escolar Digital das
08h as 9h30min do

dia 15/12/2022.

Xl - ETAPA | - Fase 5 - 15/12/2022 das 10h as 23h59min - Manifestacéo de interesse dos docentes
nao efetivos (categoria P, N, F), ndo atendidos na unidade escolar;

XIV - ETAPA | - Fase 5 — das 08h as 18h do dia 16/12 e das 08h as 18h do dia 19/12/2022 -
Atribuicdo de Classes e Aulas referente a manifestacdo de interesse realizada pelos docentes nao
efetivos em 15/12/2022 para composicao da carga horaria, na seguinte ordem de prioridade:

a) Docentes estéveis nos termos da Constituicdo Federal de 1988;

b) Docentes celetistas;

c) Docentes ocupantes de funcao-atividade.

XV - Conferéncia e ajustes no saldo de classes e aulas disponivel na Secretaria Escolar Digital das
08h as 9h30min do

dia 20/12/2022.

XVI - ETAPA | - Fase 6 - 20/12/2022 das 10h as 18h — Associa¢do do docente nao efetivo que
tenha feito a opcao pela

transferéncia de Diretoria de Ensino, nos termos da Resolucdo Seduc 85, de 07-11-2022.

XVII - Conferéncia e ajustes no saldo de classes e aulas disponivel na Secretaria Escolar Digital
das 08h as 9h30min do

dia 21/12/2022.

XVIII = ETAPA | — Fase 7 — das 10h do dia 21/12 as 23h59min do dia 23/12/2022 - Manifestagéo
de interesse dos

docentes contratados e candidatos a contratacdo em nivel de Diretoria de Ensino;

XIX - ETAPA | - Fase 7 — das 08h do dia 26/12 as 18h do dia 30/12/2022 - Atribuicao de Classes e
Aulas referente a

manifestacéo de interesse realizada pelos docentes contratados e candidatos a contratacéo entre
os dias 21 e 23/12/2022, de acordo com a classificacdo, nos termos da Resolu¢cdo Seduc 85, de
07-11-2022;

Paragrafo unico — O cronograma da ETAPA I, sera disponibilizado por Portaria especifica.
Artigo 3° - Os docentes que atuaram durante o ano letivo de 2022 nos programas e projetos da
Pasta elencados abaixo, desde que avaliados favoravelmente, de acordo com a legislacao
especifica, poderdo ser reconduzidos para o ano letivo de 2023:
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|. Fundacao Casa;
[I. Prisional;
lll. Centro de Estudos de Linguas - CEL,;
IV. Centros Estaduais de Educacgéo para Jovens e Adultos- CEEJA;
V. Classe Hospitalar;
VI. Atendimento Domiciliar;
VII. Professor de Orientacao de Convivéncia;
VIIl. Sala e Ambiente de Leitura;
IX. Docente atuando como Professor Articulador do Programa Escola da Familia.
§ 1° - Os docentes que ndo atenderem aos requisitos previstos pela legislacdo especifica do
programa/projeto da
Pasta, para reconducéo, deveréo, obrigatoriamente, participar do Processo de Atribui¢do Inicial de
Classes e Aulas para o ano letivo de 2023.
§ 2° - Nos demais programas e projetos da Pasta ndo havera reconducédo, devendo o docente
participar do Processo de Atribuicao Inicial de Classes e Aulas para o ano letivo de 2023.
§ 3° - Os docentes com classes e aulas atribuidas durante o processo de Atribuicdo Inicial ndo
poderdo declinar dessa atribuicdo para concorrer a atribuicdo de projetos e programas da Pasta,
nos termos da Resolucéo Seduc 85/2022.
§ 4° - Excepcionalmente podera ser reconduzido 1 (um) docente PROATEC e somente nas
unidades escolares do Centro de Inovacdo da Educacdo Basica Paulista - CIEBP, desde que
avaliado favoravelmente, priorizando a permanéncia de docente com a maior pontuacéo de tempo
e titulo, sempre observando a necessidade pedagdgica da unidade escolar e o perfil do docente.
Artigo 4° - Os docentes designados junto ao Programa Ensino Integral — PEI ndo participam do
Processo de Atribuicéo Inicial de Classes e Aulas 2023, exceto:
| - os que tiverem designacao cessada a pedido ou por avaliacdo insatisfatoria, durante o ano de
2022;
lIl - ndo aderiram ao programa pela prioridade na adesédo, nas unidades participantes da 22, 32, 42
e 52 onda de adesao ao Programa Ensino Integral para 2023.
§ 1° - os docentes efetivos e ndo efetivos classificados em unidades escolares que se tornardo PEI
em 2023, que ndo aderiram ao programa, deverdo ser transferidos em sistema para fins de
atribuicdo, impreterivelmente, até as 12h do dia 29/11/2022, para uma unidade de tempo parcial, a
fim de garantir a participagdo no Processo de Atribuig&o Inicial de Classes e Aulas 2023.
8 2° - a atualizacdo da unidade de classificacdo dos docentes, a que se refere o 81° deste artigo,
devera ser realizada,
impreterivelmente, até as 12h do dia 29/11/2022, na Secretaria Escolar Digital — SED, acessando
0 menu Atribuig&o Inicial \> Administrativo \> Atualizacdo de UA.
§ 3° - Apos a atualizacdo de UA o docente seré classificado na nova unidade escolar para fins de
atribuicdo inicial de classes e aulas 2023, permanecendo em exercicio na unidade escolar atual até
o final do ano letivo de 2022.
Artigo 5° — Os docentes que confirmarem a permanéncia nas unidades escolares que se tornaréo
Programa Ensino Integral em 2023 nao poderdo desistir da designagao durante o Processo de
Atribuicdo Inicial de Classes e Aulas.
Paragrafo _unico - Caso haja desisténcia, a jornada ou a carga horaria desses docentes sera
atendida apenas na atribuicdo durante o ano.
Artigo 6° - Cabera aos docentes efetivos e ndo efetivos manifestar interesse na Secretaria Escolar
Digital — SED para participar do processo de atribuig&o inicial de classes e aulas, em nivel de
unidade escolar e Diretoria de Ensino, de acordo com o0 cronograma previsto pelo artigo 2°, desta
Portaria, para fins de constituicdo de jornada e/ou composicéo de carga horaria.
8 1° - Os docentes efetivos e nao efetivos que estdo afastados ou designados durante o ano letivo
de 2022 e permanecerdo nessa condicdo para o ano letivo de 2023, exceto os docentes que se
encontram elencados no artigo 4° da Resolugao SEDUC 85/2022, deverao ter classes e aulas
atribuidas no processo inicial, com a liberacdo dessas classes e aulas em substituicdo enquanto
perdurar o afastamento/designacao.
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§ 2° - Os docentes efetivos e ndo efetivos que serdo cessados, a pedido ou a critério da
administracdo, de seus afastamentos ou designacdes para o ano letivo de 2023, teréo classes e
aulas atribuidas no processo inicial, a fim de constituir ou compor sua jornada de trabalho/carga
horaria de trabalho docente.
§ 3° — A Diretoria de Ensino devera proceder o cadastro da cessagao da designacgéo/afastamento,
dos docentes que se encontrem na situacdo prevista pelo 8§ 2° deste artigo, na SED através do
menu Atribuicdo Inicial \> Administrativo \> Cessacdo de Afastamento Provisorio,
impreterivelmente, até as 12h do dia 29/11/2022.
§ 4° - Os docentes efetivos e ndo efetivos que serdo afastados ou designados para o ano letivo de
2023, terdo classes e aulas atribuidas no processo inicial, com a liberacdo dessas classes e aulas
em substituicao.
8§ 5° - A Diretoria de Ensino devera proceder o cadastro do afastamento/designacéo futura do
docente que se encontrem na situagao prevista pelo 8 4° deste artigo, na SED através do menu
Atribuicdo Inicial \> Administrativo \> Cadastro de Afastamento Provisorio, impreterivelmente, até
as 12h do dia 29/11/2022.
8 6° - Fica vedada a atribuicdo de classes e aulas aos docentes que se encontrem em qualquer
das situacdes previstas pelo artigo 4° da Resolucdo Seduc 85/2022.
Artigo 7° - Os docentes efetivos que ndao manifestarem interesse na SED dentro do prazo
estipulado pelo artigo 2° desta Portaria, terdo classes ou aulas atribuidas compulsoriamente para
constituicdo de sua jornada de trabalho docente, em nivel de unidade escolar e/ou Diretoria de
Ensino, nos termos dos artigos 20 e 21 da Resolucédo Seduc 85/2022.
8 1° - Os docentes nao efetivos que ndo manifestarem interesse na SED dentro do prazo estipulado
pelo artigo 2° desta Portaria terdo sua composi¢cao de carga horaria, atribuida compulsoriamente
na prépria unidade e na Diretoria, se necessario, nos termos do inciso Il do artigo 27 da Resolucéo
Seduc 85/2022.
8 2° - O atendimento da jornada de opcao dos docentes nao efetivos regidos pela Lei Complementar
1.374/2022 dar-se-a nos termos do artigo 20 da Resolucdo Seduc 85/2022.
8§ 3° - Os docentes efetivos e nao efetivos regidos pela Lei Complementar 1.374/2022 ter&o
concretizada a jornada de opcao na adesdo apenas com a efetiva assuncdo do seu exercicio, no
primeiro dia letivo.
84° - A constituicdo de jornada do docente regido pela Lei Complementar 1.374/2022 podera
ocorrer com aulas ou classes livres existentes na unidade escolar, sendo complementada com
aulas ou classes livres de outros componentes curriculares, respeitado o direito dos demais
docentes da unidade, com relacdo as respectivas disciplinas especificas e a situacao funcional, e
com projetos e programas da Pasta.
85° - apds o atendimento da jornada de opc¢éo na adeséo, o docente regido pela Lei Complementar
1.374/2022, podera ser atendido na opcdo de ampliacdo de jornada, na unidade escolar de
classificacao;
8 6° - Aos docentes efetivos regidos pela Lei Complementar 836/1997 e docentes efetivos e ndo
efetivos Lei Complementar 1.374/2022, ndo havendo condi¢bes de atendimento da carga horaria
de opc¢éao durante o processo inicial de atribuicdo de classes e aulas, o docente podera ser atendido
ao longo do ano letivo, permanecendo valida a opcao pela jornada pretendida, até que ocorra o
referido atendimento.
8 7° - O docente Professor Educacéo Basica | regido Lei Complementar 1.374/2022 para atribuicéo
jornada de opc¢do na adesdo devera ter atribuida, prioritariamente, classe dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental e na sequéncia aulas livres de outros componentes curriculares, respeitado o
direito dos demais docentes da unidade, com relacdo as respectivas disciplinas especificas e a
situacao funcional, e com projetos e programas da Pasta.
Artigo 8° - Os docentes efetivos que optaram pela designacdo nos termos do artigo 22 da Lei
Complementar 444/1985, deverdo constituir jornada em sua unidade de origem para concorrer a
atribuicdo de classes e aulas no destino.
Paragrafo Unico - As classes e aulas atribuidas ao docente efetivo na origem seréo liberadas em
substituicdo caso o docente seja atendido no destino.
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Artigo 9° - Os docentes nao efetivos que optaram pela transferéncia, nos termos do 8 3° do artigo
27 da Resolucao Seduc 85/2022 deverdo constituir jornada/compor carga horéria de opcao em sua
unidade de origem para concorrer a atribuicdo de classes e aulas no destino, por carga horaria
igual a atribuida na origem ou superior.
Paragrafo Unico - As classes e aulas atribuidas ao docente néo efetivo na origem seréo liberadas
como livres caso o docente seja atendido no destino.
Artigo 10 — Os docentes efetivos, ndo efetivos e contratados poderdo alterar sua opcéo de
jornada/carga horéaria para o ano letivo de 2023, impreterivelmente, até as 12h do dia 29/11/2022,
na plataforma SED.
§ 1° - Os candidatos a contratacao classificados no Processo Seletivo Simplificado — Banco de
Talentos 2023, poderéo fazer sua opc¢éo de carga horaria para o ano letivo de 2023 na plataforma
SED, de 08 a 16/12/2022.
§ 2° - O docente que optar pela ampliagdo de jornada ndo podera declinar dessa opg¢éo, devendo
ser atendido durante o processo inicial e ao longo do ano, em nivel de unidade escolar.
Artigo 11 - Durante a atribuicdo Inicial devera ser reservado 5% das vagas aos candidatos a
contratacao deficientes, em cumprimento ao disposto no artigo 2° do Decreto n°® 59.591 de 14 de
outubro de 2013, bem como no artigo 1° da Lei Complementar n°® 683/92.
§ 1° - O atendimento destes candidatos respeitard os critérios estabelecidos no artigo 7° do Decreto
n° 59.591, de 14 de outubro de 2013, com nova redacdo dada pelo Decreto n°® 60.449, de 15 de
maio de 2014.
§ 2° - O atendimento dos candidatos a contratagdo nos termos do paragrafo anterior, fica
condicionado a manifestacdo de interesse do candidato, dentro do periodo estipulado nesta
Portaria.
8 3° - Os candidatos, que ndo manifestarem interesse dentro do prazo estipulado nesta Portaria,
perderdo o direito do atendimento previsto pelo "caput” deste artigo, concorrendo em lista geral de
classificagao.
Artigo 12 - As turmas de Educacéo Fisica do periodo noturno, de aulas regulares de Espanhol e
as aulas de Ensino
Religioso, somente ficardo disponiveis para a atribuicdo durante o ano, a depender da criacdo das
turmas.
Artigo 13 - As Fases e as possibilidades de atribuicdo de cada componente curricular encontram-
se descritas no Anexo que integra essa Portaria.
Artigo 14 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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ANEXO
INICIA A COMPLETA A
CSUMR:::TJEL':TRE CONSTITUICAO DE CONSTITUICAO DE AMPLIAGAO sU Pf:;ﬁ:T AR
JORNADA JORNADA
DISCIPLINA X X X X
ESPECIFICA
DISCIPLINA NAO X X X
ESPECIFICA
DEMAIS X X X
DISCIPLINAS DE
HABILITACAO DA
LICENCIATURA
(160 HORAS)
DISCIPLINA X X
DECORRENTE DE
OUTRA
LICENCIATURA
INOVA EDUCACAO X X
ITINERARIOS X X X X
FORMATIVOS
12 E 20
Semestres
SALA DE RECURSO X X X X
EJA/ EJATEC X X X
ENSINO X
COLABORATIVO
ACDA X X X X
CEL X X
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COMPOMENMTE
CURRICULAR

DISCIPLIMNA
ESPECIFICA

INICLA A
CONSTITUICAD
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COMPLETA A
COMSTITUICAD
DE JORMNADA

AMMPLIACAD

CARGA
SUPLERM
EMTAR

DISCIPLIMA
MAO
ESPECIFICA

DEMAIS
DISCIPLINAS
DE
HABILITACAOD
DA
LICENCIATURA
(160 HORAS)

DISCIPLIMA
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