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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO 

DIRETORIA DE ENSINO – REGIÃO DE MIRACATU 
Av. Dona Evarista de Castro Ferreira – s/nº – Centro – Miracatu – SP – CEP: 11850-000 

Telefone: (13) 3847-7050 / Fax: (13) 3847-7055 / E-mail: demir@educacao.sp.gov.br 

CIRCULAR GABINETE DIRIGENTE - DE 14/04/2022 

Considerando o Boletim Semanal Subsecretaria nº 15, de 13 de abril de 2022, encaminhamos aos 
servidores da Diretoria de Ensino – Região de Miracatu e às equipes gestoras das Escolas Estaduais de 
competência dessa diretoria, as informações abaixo:  

CIRCULAR DIRETORIA DE ENSINO - REGIÃO DE MIRACATU 
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I. SUBSECRETARIA – SUBSECRETARIA DE ARTICULAÇÃO REGIONAL DA 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO ESTADO DE SÃO PAULO

1. Boletim Nº. 36 do Centro de Inovação

Vem por aí … 

PROGRAMA MÃO NA MASSA - Agora, às segundas-feiras, das 12 às 13 horas, no app CMSP (canais do Ensino 

Fundamental, Ensino Médio e EJA) e no Youtube. 

18/04/2022 - Jogo da coleta no SCRATCH 

Neste “Mão na Massa”, trabalhando o eixo temático Meio Ambiente 

e Sustentabilidade, será apresentado um jogo de coleta seletiva, do 

início ao fim, usando o programa SCRATCH, que é uma plataforma 

gratuita e com linguagem de programação em blocos. 

DESTAQUE:  Visita ao CIEBP. 

O CIEBP, no dia 07 de abril, recebeu a visita de estudantes do fundamental II da Escola 

Barão Homem de Melo. Momento esse que oportunizou a aprendizagem criativa e 

significativa. Os estudantes de 6ºs anos visitaram os seguintes espaços: Cultura MAKER, 

onde colocaram a mão na massa na criação de um robô; 

• espaço de Robótica e Modelagem, local que aprenderam, de forma básica, a sequência de

programação;

• por fim, o espaço de Prototipagem e Fabricação Digital, onde puderam aprender modelagem em

3D através do software TINKERCAD.

No mesmo dia recebemos a visita da Diretoria de Jacareí, cujo objetivo foi conhecer os espaços do centro e ver as 

possibilidades de vincular a tecnologia aos componentes curriculares em sala de aula. Passaram por 7 espaços cuja 

a premissa é a aprendizagem significativa e a construção do conhecimento.  
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Marque sua visita ao CIEBP mais próximo. Confira as trilhas no site: 

https://centrodeinovacao.educacao.sp.gov.br/trilhas-formativas/ e agende na Secretaria 

digital, aba Gestão DE/SEDUC, em seguida, CIEBP.  Aos profissionais da educação do 

município, o agendamento será pelo e-mail:  centrodeinovacao@educacao.sp.gov.br, ou 

em contato pelo WhatsApp, pelo Telegram e/ou pelo telefone (11) 97544-5056.  

Venha para o CIEBP você também! 

Aconteceu no CIEBP de Albino César e Capela do Alto 

O CIEBP da Escola Albino César recebeu a visita dos estudantes da Escola Estadual Professora Luzia de Godoy. Nela, 

vivenciaram a experiência em 3D através da atividade intitulada 

“Pegue os óculos, o filme já vai começar!”. A construção do 

protótipo é simples, pois basta ter em mãos: tesoura, cola, 

papelão, papel celofane e muita criatividade. Com estes 

materiais, é possível a criação de óculos 3D. Dessa forma, foi 

possível demonstrar aos adolescentes a sua funcionalidade e 

aplicação na prática. A atividade envolveu a criação de um 

objeto com materiais não estruturados.  

O CIEBP sempre teve como objetivo a replicabilidade 

das atividades. Na qual são elaboradas de forma que a escola 

possa reproduzir e que seja feito com material de fácil acesso.  

Também, no CIEBP de Capela do Alto, aplicou-se uma 

atividade voltada aos Anos Iniciais, que envolve o Pensamento 

Computacional, sem acesso à tecnologia digital, ou seja, 

desplugada. Essa atividade, que está vinculada ao Caderno de 

Tecnologia dos Anos Iniciais, contribui como recurso 

colaborativo no processo de ensino-aprendizagem e teve como 

base a construção de uma imagem em pixels. Dada a ordem de comandos, os estudantes foram desafiados a 

descobrir a imagem que seria ilustrada.   

PROFESSOR (A), VENHA CONHECER O CIEBP 

• Já ouviu falar do CIEBP?

• Quer entender o que é o Centro de Inovação da Educação Básica Paulista?

• Gostaria de saber o que faz um professor da rede pública estadual que atua

nos espaços de tecnologia e inovação? 

https://centrodeinovacao.educacao.sp.gov.br/trilhas-formativas/
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Então, agende uma visita em um CIEBP da Diretoria de Ensino mais próxima: Centro; Norte 2; Sul 1; Sul 3; 

Leste 4; Sorocaba; Votorantim; Guarulhos Sul; Carreta “CIEBP Presente” em Miracatu. Quem sabe depois 

dessa visita, você não queira se tornar um Professor do CIEBP e atuar numa escola aí perto de você! Há 

muitos Centros de Inovação com vagas abertas! Não deixe essa oportunidade escapar! 

VISITE O CIEBP E DEPOIS EXPLORE O ACERVO CULTURAL DE SÃO PAULO 

Que tal ouvir uma boa música enquanto você toma um café num dos espaços 

culturais mais famosos da Avenida Paulista? É isso mesmo! Estamos falando 

do programa Café com Música no Centro Cultural FIESP, que acontece de 

sexta a domingo, até o final de abril. A cada dia são novos convidados e 

diferentes horários. 

Venha curtir um momento com lugar definido para relaxar e aproveitar boa 

música! 

Para saber mais, clique aqui. 

Serviço 

Centro Cultural FIESP 

Avenida Paulista, 1313 (na saída do metrô Trianon Masp) 

Lounge de convivência - Fonte da imagem: encurtador.com.br/inKL0 

VOCÊ SABIA? 

Mobilizar os conhecimentos adquiridos, utilizando a tecnologia na busca de solucionar problemas de forma 

eficiente é o que chamamos de Pensamento Computacional. Ele ocorre por meio da decomposição de problemas, 

da abstração de situações, do reconhecimento de padrões e da sistematização e ao qual o pensamento algorítmico 

está ligado. É um conceito fundamental para a educação contemporânea. 

RETROSPECTIVA 2021 - BOAS PRÁTICAS NA EDUCAÇÃO 

Apostando nessa onda de conteúdos através de áudio, as Professoras Taciana Rangel de Sousa e Adriana Rolim da 

Silveira - da EE Profa. Osmarina Sedeh Padilha, da Diretoria de Ensino de Pirassununga - criaram e desenvolveram 

o Projeto de podcast na escola: "A arte de criar em forma de som". O projeto foi desenvolvido nas aulas de eletiva

do 2° semestre de 2021 com os estudantes do 6° ano C. Foram desenvolvidas diversas atividades, desde a pesquisa 

de conteúdo, a produção de material, a elaboração de roteiros, a gravação e edição dos episódios de podcast. 

http://centroculturalfiesp.com.br/evento/cafe-com-musica-2
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INFORMES 

Abertas as inscrições no Banco de Talentos para trabalhar no CIEBP Central.  

Informamos que o Banco de Talentos da SEDUC está aberto, com vagas para o CIEBP Zuleika de Barros, até o dia 

22/04/2022. 

Para se candidatar à vaga, é necessário: ser docente efetivo da nossa rede; ter concluído o estágio probatório; e 

ter disponibilidade de atuar em São Paulo, na EE Profa. Zuleika de Barros Martins Ferreira, localizada na Rua Padre 

Chico, 420, Perdizes, São Paulo. Para se inscrever, clique aqui. 

SE LIGA! REGISTRE SUAS BOAS PRÁTICAS 

Se você desenvolveu algum projeto, dentro ou fora da sala de aula, ligado à tecnologia e inovação, queremos 

conhecer o seu trabalho! Pode ter sido em 2020, 2021 ou 2022, seja como estudante ou como professor, e deve 

ter acontecido em uma unidade escolar da rede pública paulista. Não deixe de participar! Conte sua história! 

Link do formulário para divulgação: https://cutt.ly/on2HQQc 

TRANSPORTE AO CIEBP  

Sua escola pode organizar o transporte dos estudantes para visitar o CIEBP por conta própria, ou entrar em contato 

com a diretoria de ensino da região para que seja verificada a possibilidade de oferta do transporte utilizando o 

documento “Ata de Transporte Eventual”. 

Organização CIEBP 

Edição: Alessandra Sá 

Antonio Rafael da Costa 

Jorge Wilson da Conceição 

Sirlândia Maria Leão dos Reis  

Revisão Final: Alexandre Ianusckiewicz Marques 

Rua Padre Chico, 420 - Pompeia - SP 

e-mail: centrodeinovacao@educacao.sp.gov.br 

WhatsApp\ Telegram\telefone: (11) 97544-5056 

https://bancodetalentos.educacao.sp.gov.br/
https://bancodetalentos.educacao.sp.gov.br/
https://cutt.ly/on2HQQc
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COMUNICADO EXTERNO SUBSECRETARIA -2022- N º 99 

São Paulo, 11  de abril de 2022. 

3. Projeto: “Tire o Seu Título de Eleitor”

O projeto: “Tire o Seu Título de Eleitor” é uma iniciativa da Secretaria Estadual de Educação – SEDUC/SP em parceria 

com o Tribunal Regional Eleitoral – EU/SP e o Sindicato das Escolas Particulares do estado de São Paulo, tem por 

objetivo mobilizar os jovens que já completaram ou que completam 16 anos até o dia 02 de outubro de 2022, 

infelizmente em décadas o atual período tem sido o de menor procura pelo alistamento eleitoral, o que reforça a 

importância dessa iniciativa. 

Votar é um ato de cidadania e estimular o seu exercício é uma das missões da sociedade. O primeiro voto é o 

momento em que jovens eleitores reconhecem a oportunidade de contribuir para definir os rumos da democracia. 

Nossa Constituição, mais precisamente no seu artigo 14, inciso 2, parágrafo primeiro, afirmar categoricamente que 

o jovem de 16 e 17 anos possui a faculdade de se alistar, ou seja, a faculdade de votar e até mesmo, de fazer com

que os seus direitos políticos sejam iniciados, portanto além do seu significado social, tem uma regulamentação. 

Desde o ano passado, como forma de prevenir o contágio pelo corona vírus (Covid-19) é possível fazer a emissão 

do título de forma online, por meio do sistema TítuloNet com dados pessoais, como: nome completo, comprovante 

de residência, e-mail, número do RG , local de nascimento e uma self portando documento com foto, mesmo assim 

a quantidade de jovens entre 16 e 17 anos que tirou neste ano é a menor desde que essa população ganhou o 

direito de votar, com a promulgação da Constituição de 1988, portanto é um oportuno momento do poder público, 

o terceiro setor e os educadores somarem esforços nessa empreitada de conscientizar que o caminho para

melhorar o Brasil é exercer a cidadania – o voto.

https://docs.google.com/document/d/1kr-wELuve-tTFSoxQSHEUKxIywp59N7beJqkXm9hYKc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/15ci5gn4xb6DWPPllZg1ztvsI8rIRrDS57q0VscqLQhI/edit?usp=sharing
https://forms.gle/DPcRpQDYyFx2dgvF6
https://cad-app-titulonet.tse.jus.br/titulonet/novoRequerimento
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 Dinâmica de Mobilização: 

As ações desse projeto serão divididas em: 

1. Dia Estadual de Mobilização Documental: Momento em que os estudantes serão informados das

documentações necessárias para a tiragem do título de eleitor. 

2. Dia Estadual de Mobilização de Tiragem de Título: Momento para a tiragem de título de eleitor, onde

estamos propondo destinar um tempo de aula e os laboratórios de informática para essa mobilização. 

Documentação e dados necessários: Nome completo, comprovante de residência, e-mail, número do RG , local de 

nascimento e uma self portando documento com foto. 

Sitio para o alistamento eleitoral: WWW.TSE.JUS.BR 

Agenda: 

13/04/2022 Dia Estadual de Mobilização Documental 

14/04/2022 Dia (D) de Mobilização Pela Tiragem de Título 

25/04/2022 Dia Estadual de Mobilização Documental 

26/04/2022 Dia (D) de Mobilização Pela Tiragem de Título 

28/04/2022 Dia Estadual de Mobilização Documental 

29/04/2022 Dia (D) de Mobilização Pela Tiragem de Título 

02/05/2022 Dia Estadual de Mobilização Documental 

03/05/2022 Dia (D) de Mobilização Pela Tiragem de Título 

Atenciosamente, 

SUBSECRETARIA 

https://cad-app-titulonet.tse.jus.br/titulonet/novoRequerimento
http://www.tse.jus.br/
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6. Prazo para preenchimento do formulário de manifestação de interesse das escolas pelo

EJATEC – 19/04

Prezadas equipes das Diretorias de Ensino e das escolas estaduais com EJA no Ensino Médio 

Atendendo a pedidos recebidos durante as reuniões de divulgação da EJATEC, prorrogamos o prazo para 

preenchimento do formulário de manifestação de interesse das escolas pelo EJATEC até o dia 19/04, terça-feira 

que vem.  

Reforçamos que todas as escolas que desejem abrir novas turmas da EJATEC no próximo semestre 

devem preencher o formulário de manifestação de interesse até o dia 19/04, incluindo as escolas que já 

possuem EJATEC. Lembrando que a implementação será gradual e que, no próximo semestre, apenas os 

estudantes ingressantes no 1º termo poderão iniciar a EJATEC no novo formato. 

Link do formulário: https://forms.gle/Eyr6yoctZCxwe8jdA 

Os demais prazos não serão prorrogados e permanecem os mesmos: 

Prazo Ação 

23/mar a 19/abr Preenchimento do formulário de manifestação de interesse – EJATEC 

22/abr Devolutiva do formulário – EJATEC 

até 29/abr Definição dos itinerários a serem ofertados por cada EU na SED 

02/mai a 06/mai Homologação pelas DEs da oferta de cada escola 

01/jun a 17/jun Período de rematrícula e definição dos estudantes 

18/jun a 28/jun Período de coleta de classe e homologação das turmas pela Central 

27/jul Divulgação do resultado da matrícula 

julho Atribuição de aulas 

agosto Início das aulas 

II. COPED – COORDENADORIA PEDAGÓGICA

COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO SUBSECRETARIA/COPED -2022- N º 103 

https://forms.gle/EYr6yoctZCxwe8jdA
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7. Prorrogação do prazo para finalização das agendas de interesse EJATEC

Prezadas equipes das Diretorias de Ensino e das escolas estaduais com EJATEC 

Informamos às escolas que o prazo para finalização da agenda 4 dos 2º e 3º termos da EJATEC no AVA, 

que terminaria em 24 de abril, será prorrogada até 1º de maio. Assim, os estudantes terão até a data de 

01/05/22 para finalizar a agenda 4 do componente 1. 

Após essa data, todas as agendas do componente 1 serão fechadas e reabertas apenas na semana final de 

recuperação de 20/06 a 26/0 

Prezadas equipes das Diretorias de Ensino e das escolas estaduais com EJATEC 

Informamos às escolas que o prazo para finalização da agenda 4 dos 2º e 3º termos da EJATEC no AVA, 

que terminaria em 24 de abril, será prorrogada até 1º de maio. Assim, os estudantes terão até a data de 

01/05/22 para finalizar a agenda 4 do componente 1. 

8. AULAS DO NOVOTEC EXPRESSO - Reunião de apresentação & Aulas com docentes
técnicos

Prezados da Direção Escolar, 

Conforme acordado nas *nossas reuniões de apresentação de fornecedor* para as turmas que que 
ocorreram nos dias 07, 08 e 11/04, segue para vocês as seguintes informações: 

Link para vocês acessarem os seguintes materiais: 

https://drive.google.com/drive/folders/1uFVU_IVK7GGGvoXxzeH2beUw6uyAHEHC?usp=sharing 

1) a gravação da Reunião de apresentação do fornecedor técnico do NOVOTEC EXPRESSO na sua região;

2) o material da apresentação em power point, com suas abas devidamente atualizadas; 

3) Documentações anexas que corroboram com a plena execução das características desta modalidade.

Aproveitamos para esclarecer pontos que foram trazidos nas reuniões: 

- Como realizar atribuição de notas dos estudantes para o 1° Bimestre 

https://drive.google.com/drive/folders/1uFVU_IVK7GGGvoXxzeH2beUw6uyAHEHC?usp=sharing
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Resposta: Nesse momento, as notas não devem ser preenchidas no sistema da SED e devem ser 
mantidas em branco provisoriamente, e após o início das aulas e reposições, as notas serão aferidas no 
sistema de modo retroativo, garantindo que os alunos não sejam impactados 

- Atribuição do docente da escola estadual 

Orientações de papeis: 
https://drive.google.com/file/d/13eUSJEhLw6RTOe3Hj15_7ZtJmpBHAfMX/view?usp=sharing 

Resolução: https://drive.google.com/file/d/17j8V5c4a0Y7ARz6YTUGRwTWSiIXeUjIH/view?usp=sharing 

- Início de aulas presenciais 

Devido à finalização de alguns acertos contratuais, as empresas fornecedoras já iniciaram o processo de 
contratação dos professores, mas aguardam a finalização de alguns acertos legais que haja a permissão 
legal para que eles atuem presencialmente nas escolas, mais informações a respeito serão 
encaminhadas em breve via Boletim da SEDUC. 

Enquanto isso, reforçamos o material disponível online –  grupo 1 e grupo 2. 

Seguimos à disposição. 

Atenciosamente, 

SUBSECRETARIA / COPED / Novotec 

https://drive.google.com/file/d/13eUSJEhLw6RTOe3Hj15_7ZtJmpBHAfMX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17j8V5c4a0Y7ARz6YTUGRwTWSiIXeUjIH/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VjPMG0Zy5h_Rttjn5VUOSPrlQ2N598ep/edit?usp=sharing&ouid=116307438016965074631&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1x81JGYOwiB9D3P96RGE7eIC9WuRI5cFX/edit?usp=sharing&ouid=116307438016965074631&rtpof=true&sd=true
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III. CISE – COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS ESCOLARES

COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO SUBSECRETARIA/CISE -2022- N º 102 

Com o objetivo de dar continuidade às Parcerias com os Municípios Paulistas para a Execução do Serviço e 
Transporte  Escolar para os anos de 2022/2023, em conformidade com o estabelecido na legislações vigentes, a 
Coordenadoria de Infraestrutura e Serviços Escolares – CISE, por meio do Departamento de Serviços de Transporte 
Escolar e Assistência ao Aluno – DEST e do Centro de Transporte Escola – CTESC -  responsáveis pela articulação 
técnica entre a Secretaria de Estado da Educação - SEDUC e os Municípios Paulistas, vem por meio desta instrução, 
orientar quanto aos procedimentos necessários à formalização do processo de Transporte Escolar:  

2. INDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DE ALUNOS CONFORME A RESOLUÇÃO SE nº 27/2011.

2.1. A unidade escolar deverá indicar todos os alunos que necessitam dos serviços de transporte escolar 
no sistema SED, atualizando a demanda de alunos, de acordo com o cenário das matrículas. 

2.2. Após as indicações/atualização da demanda de alunos pela unidade escolar, a Diretoria de Ensino deverá 
homologar os novos alunos indicados. As homologações poderão ser realizadas individualmente ou em lotes. 

2.3. O prazo para homologação dos alunos que serão contemplados pelo transporte escolar é até o dia 
14/04/2022. 

IMPORTANTE: 

Para os alunos já homologados não será necessário realizar novas homologações, precisará homologar 
apenas os novos alunos indicados. 

Observamos ainda, que o sistema para indicação e homologação dos alunos, não serão bloqueados na data 
informada acima, contudo para iniciar o cadastro Viagem/Percurso é preciso estar com os alunos indicados e 
homologados para que seja possível relacionar a unidade escolar na viagem e consequentemente os alunos após a 
homologação da viagem. 

Com isso, é extremamente importante seguir o cronograma 
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IV. CGRH - COORDENADORIA DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO SUBSECRETARIA/CGRH -2022- N º104 

1. Orientações complementares sobre registros no Diário de Classe Digital para o Ensino

Médio

Prezado/a Dirigente, 

À vista da  Resolução SEDUC nº 11/2022, que visa o atendimento prioritário ao estudante em sala de aula e 

tendo em vista a proximidade da realização dos conselhos de classe/série do 1º bimestre de 2022, informamos 

que, com objetivo de evitar prejuízos decorrentes das ausências de registros de frequência e nota, será 

facultado, em caráter excepcional, e para utilização nas situações eventualmente necessárias,  o acesso ao 

Diário Digital -  além do docente – também o trio gestor, GOE, que no âmbito de suas atribuições, poderão 

efetuar os lançamentos no Diário Digital, à exceção  do componente de Educação Física.  

3. Recesso escolar
Interessados: Dirigente Regional de Ensino, Equipe de Supervisão, Diretores de CRH e Diretores de Escola 

 Tendo em vista o funcionamento das escolas públicas estaduais nos períodos de recesso escolar, e 

considerando a necessidade de uniformizar o procedimento relativo à organização da escala de trabalho do 

pessoal técnico – administrativo das unidades escolares, informamos que: 

O Diretor de Escola deverá organizar escala de trabalho do pessoal técnico-administrativo, de modo a garantir a 

presença de pelo menos um servidor da equipe de gestão escolar (Diretor de Escola ou Vice-Diretor), um da 

secretaria e mais um de apoio escolar, para atendimento ao público no período de recesso; 

Os integrantes da equipe de gestão escolar (Diretor de Escola e o Vice-Diretor) e os integrantes do QAE/QSE em 

atividades técnico-administrativas em exercício na escola farão jus ao período de recesso escolar; 

Os dias de recesso escolar referentes aos períodos de 18 a 22/04 e de 10 a 14/10/2022 poderão ser computados 

para fins de dispensa de ponto do pessoal técnico – administrativo, usufruindo os dias remanescentes no mês 

de julho de 2022; 

Os Professores Coordenadores das unidades escolares deverão usufruir os recessos previstos para os períodos 

de 18 a 22/04 e 10 a 14/10/2022 e de 11 a 25/07/2022, juntamente com os seus pares docentes, podendo ser 

convocados para as atividades nestes períodos, visando atender a necessidade do serviço.  

Atenciosamente, 

 CELEP/DEPLAN/CGRH. 
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4. Bolsa do Povo Educação - Responsáveis
Interessados: Dirigentes, NAP, CRH, Supervisão e Unidades Escolares 

Prezados, 

Seguem as principais orientações sobre o Bolsa do Povo Educação - Responsáveis: 

Novas Inscrições 

As novas inscrições foram prorrogadas até 24/04/2022. Dessa forma, o cronograma fica na seguinte 

conformidade: 

ETAPA DATA 

Abertura das Novas Inscrições 01/04 

Encerramento das Novas Inscrições 24/04 

Início do Processo de Convocação a partir de 27/04 

Início da Formação Inicial a partir de 08/05 

Tela de Gerenciamento de Cartões 

Disponibilizamos, na SED, uma tela para que as unidades escolares informem os cartões que já foram entregues 

aos beneficiários. Essa é uma informação importante para sabermos quais beneficiários já estão com o cartão 

em mãos e, portanto, quais não estão. 

O preenchimento é obrigatório tanto para os beneficiários que tiveram seu cartão entregue pela escola, bem 

como para aqueles que receberam o cartão anteriormente, em geral por fazer parte de outras ações do Bolsa 

do Povo. Para verificar como fazer o preenchimento, clique aqui. Vale ressaltar que os cartões que foram 

retirados antes da data de disponibilização do sistema também devem ser registrados, de maneira retroativa. 

Recesso Escolar 

O recesso dos beneficiários do Programa será definido de acordo com as necessidades da gestão escolar. Ou 

seja, o recesso decorrerá do acordo entre escola e beneficiários, podendo ter início a partir do dia 18/04/2022 e 

término em 24/04/2022. As datas previstas e acordadas para o recesso devem ser inseridas como “sim” no 

apontamento de frequência do mês de abril, a fim de garantir a frequência satisfatória e, por conseguinte, a 

disponibilização do benefício em maio. 

Para os dias de suspensão do expediente em decorrência de feriados, os beneficiários não devem comparecer à 

unidade escolar, tampouco compensar as horas desses dias.  

https://drive.google.com/drive/folders/19esq3F0NKrxiDAHGk4V8KfOk1Xj1LyoG
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Os cursos técnicos que se referem às faixas 3 e 4, somente poderão ser utilizados desde que advindos de curso 

técnico de nível médio, em conformidade com a Resolução CNE/CEB nº 06/2012:https://seesp-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/adriana_accordi_educacao_sp_gov_br/ETG-hbu-

tBJNnILFAMd3LloB_DGBquix3jADJ2R-SMOORA?e=gaJszv. 

Esclarecemos que de acordo com artigo 24 da supracitada Resolução, os cursos de especialização técnica pós-

médio são válidos quando for realizado após a habilitação profissional de um curso técnico, no mesmo eixo 

tecnológico. 

Exemplo: Curso Técnico em Secretaria Escolar, a especialização técnica poderá ser em Informação e 

Documentação Escolar, veja catálogo nacional de cursos técnicos:https://seesp-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/adriana_accordi_educacao_sp_gov_br/EcpbEGM2uxtJhhEwOleGFZUBuZ1Wf

My_Q8FYtPqMH87BLQ?e=JkjNVf. 

Dessa forma, as Diretorias de Ensino e as Unidades Escolares deverão atentar aos requerimentos para a faixa 4, 

uma vez que os servidores devem possuir ensino médio técnico de acordo com sua especialização. 

Dentro deste contexto, informamos que os “cursos livres”, como os ofertados pela EFAPE, SENAI, SENAC e 

demais instituições não podem ser considerados como curso de especialização técnica pós-médio. 

Lembramos que os servidores só poderão requerer o reenquadramento após a conclusão do curso e a 

apresentação do certificado ou diploma, conforme consta na legislação. 

A autenticação do certificado ou diploma a que se refere o artigo 7º das Disposições Transitórias da LC 

1.144/2011, acrescido pela LC 1.361/2021, cabe ao Diretor de Escola de sua Unidade Escolar mediante 

comparação entre o original e a cópia, atestar a autenticidade, conforme Lei Federal nº 13.726 de 08/10/2018. 

Em casos de dúvidas contatar: cevif@educacao.sp.gov.br 

  Atenciosamente, 

CEVIF/DEAPE/CGRH 

5. Reenquadramento do Agente de Organização Escolar
Destinatário: Diretorias Regionais de Ensino 

Prezados(as) Senhores(as) Dirigentes Regionais de Ensino, Diretores(as) de CRH, NAP e NFP. 

A fim de dirimir dúvidas suscitadas pelas Diretorias Regionais de Ensino a respeito da aceitação de certificados 

para solicitação do enquadramento dos Agentes de Organização Escolar nos termos da LC 1361/2021, 

considerando a nova redação dada pela LC 1374/2022, informamos: 

· Faixa 3: certificado de conclusão de curso técnico – nível médio;

· Faixa 4: certificado de conclusão de especialização técnica ou certificado de conclusão de curso técnico

complementar, com carga horária mínima de 200 horas; 

· Faixa 5:  diploma de graduação em curso de nível superior;

· Faixa 6: certificado de conclusão de cursos de nível de pós-graduação

https://seesp-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/adriana_accordi_educacao_sp_gov_br/ETG-hbu-tBJNnILFAMd3LloB_DGBquix3jADJ2R-SMOORA?e=gaJszv
https://seesp-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/adriana_accordi_educacao_sp_gov_br/ETG-hbu-tBJNnILFAMd3LloB_DGBquix3jADJ2R-SMOORA?e=gaJszv
https://seesp-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/adriana_accordi_educacao_sp_gov_br/ETG-hbu-tBJNnILFAMd3LloB_DGBquix3jADJ2R-SMOORA?e=gaJszv
https://seesp-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/adriana_accordi_educacao_sp_gov_br/EcpbEGM2uxtJhhEwOleGFZUBuZ1WfMy_Q8FYtPqMH87BLQ?e=JkjNVf
https://seesp-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/adriana_accordi_educacao_sp_gov_br/EcpbEGM2uxtJhhEwOleGFZUBuZ1WfMy_Q8FYtPqMH87BLQ?e=JkjNVf
https://seesp-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/adriana_accordi_educacao_sp_gov_br/EcpbEGM2uxtJhhEwOleGFZUBuZ1WfMy_Q8FYtPqMH87BLQ?e=JkjNVf
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Dessa forma, o formulário destina-se exclusivamente para indicação de mais um perfil de acesso nas Diretorias 

de Ensino. A indicação pode ser feita para qualquer servidor(a) da Diretoria de Ensino que esteja responsável 

pela Ação Bolsa do Povo Educação Responsável. 

Clique aqui para acessar o formulário. 

Solicitamos, por gentileza, que preencham até 19/04/2022. 

Atenciosamente, 

Equipe Bolsa do Povo Educação - Responsáveis 

6. Bolsa do Povo Educação - Responsáveis

Interessados: Dirigentes, NAP, CRH, Supervisão e Unidades Escolares 

Prezados, 

Segue informações importantes sobre os acessos à Plataforma do Bolsa do Povo: 

Novos acessos 

Montamos um formulário para fornecer mais um perfil de acesso à Plataforma Bolsa do Povo nas Diretorias de 

Ensino. Por favor, preencham com atenção para termos os dados corretos na solicitação destes novos perfis.  

Os(as) Dirigentes e Diretores(as) do NAP já tiveram o acesso atualizado, feito diretamente pela CGRH. As 

inconsistências no uso da Plataforma não estão relacionadas com a liberação de acesso e estão sendo tratadas 

com a equipe técnica para pronta correção. O mesmo vale para os trios gestores das unidades escolares. 

https://forms.gle/W4GpQ7cRhSzVXgXA8
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3. Curso Combate a Violência contra crianças e adolescentes – 1ª Edição/2022

• Formação/Ação: Curso Combate a Violência contra crianças e adolescentes - 1ª Edição/2022
• Formato: Online - AVA Efape
• Status: Aberto
• Datas:

o Inscrições: entre 18 e 26 de abril de 2022
o Acesso ao curso: a partir de 02 de maio de 2022

• Tema/Descrição: Pensando na identificação, ação e prevenção dos vários tipos de violência contra crianças
e adolescentes no ambiente escolar, o curso apresentará aspectos importantes para a tomada de decisão
e a ampliação do debate, bem como o engajamento quanto às práticas e às estratégias.

• Carga-horária: 40 horas
• Público-alvo: Todos os servidores da SEDUC-SP que fazem parte do Quadro do Magistério (QM), do Quadro

de Apoio Escolar (QAE) e do Quadro da Secretaria da Educação (QSE).
• Mais informações: As vagas ofertadas são ilimitadas. Inscrições pelo site da EFAPE:

https://efape.educacao.sp.gov.br/. Em caso de dúvidas, abra uma ocorrência no Portal de Atendimento.

4. Formação e Aprofundamento em Basquetebol: Iniciação ao alto rendimento – 1ª

Edição/2022

• Formação/Ação: Formação e Aprofundamento em Basquetebol: Iniciação ao alto rendimento – 1ª
Edição/2022.

• Formato:  As atividades acontecerão mediadas pela tecnologia e a distância, em duas etapas:
o via CMSP, por meio do canal Formação em Práticas Desportivas;
o via AVA-EFAPE para realização de atividades correlatas a cada um dos módulos.

• Status: Abertura ainda essa semana.
• Datas:  inscrições a partir de 14 de abril de 2022.
• Tema/Descrição: Esta ação foi elaborada para o profissional de Educação Física conhecer e aplicar os

conhecimentos em sua prática escolar. Serão trabalhados aspectos como a história do basquetebol, suas
características, possibilidades pedagógicas e seus métodos de treinamento.

• Público-alvo: Poderão se inscrever os professores de Educação Física e os PCNP de Educação Física.
• Mais informações: Para se inscrever acesse o site da EFAPE: https://efape.educacao.sp.gov.br/. Em caso

de dúvidas, abra uma ocorrência no Portal de Atendimento.

5. Orientação técnica - Professores de Alemão

• Formação/Ação: Orientação técnica voltada para os professores de alemão com aulas atribuídas no Centro
de Estudos de Línguas - CEL, em parceria com o Goethe-Institut.

• Formato: Presencial

V. EFAPE - ESCOLA DE FORMAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DOS 

PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO PAULO RENATO COSTA SOUZA 

COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO SUBSECRETARIA/CGRH -2022- N º105 

São Paulo, 13 de abril de 2022. 

http://siau.edunet.sp.gov.br/ItemLise/arquivos/RESOL%2026.PDF?Time=13/04/2022%2009:44:00
https://efape.educacao.sp.gov.br/
https://atendimento.educacao.sp.gov.br/
https://efape.educacao.sp.gov.br/
https://atendimento.educacao.sp.gov.br/
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• Status: A ser realizado em breve.
• Datas: 25 e 26 de abril de 2022, entre 8h30 às 17h30
• Local: Goethe-Institut. Rua Lisboa, 974 - Pinheiros. São Paulo -SP. Tel: (11)3296-7000)

7. Pesquisa de opinião: Organização das ATPC no ano letivo de 2022

• Formação/Ação: Pesquisa de Opinião sobre a organização das ATPC de 2022 para aperfeiçoamento.
• Público alvo: professores (PEB I e PEB II).
• Prazo: 11/4 a 24/4
• Tema/Descrição: solicitamos o apoio na divulgação da pesquisa que tem como público alvo os professores

da rede.
• Formato: Online via Formulário: https://bit.ly/PesquisaATPC2022

8. Perguntas frequentes – Inova Educação - Anos Iniciais

• Formação/Ação: Inova Educação Anos Iniciais
• Tema/Descrição: A partir dos encontros formativos relacionados ao Programa Inova Educação - Anos

Iniciais, algumas dúvidas foram levantadas por meio dos formulários disponibilizados pela equipe da EFAPE.
Para dar visibilidade e orientar sobre os temas questionados, organizamos um documento de perguntas e
respostas.

• Material: Perguntas Frequentes.

9. Leitura de abril do Clube de Leitura Gato Preto: Quarto de Despejo - Autora: Carolina

Maria de Jesus

• Formação/Ação: Início da Programação de 2022 do Clube de Leitura Gato Preto.
• Tema/Descrição: A partir de agora o Clube de Leitura Gato Preto será transmitido via Centro de Mídias de

SP (CMSP). A leitura do mês é "Quarto de Despejo", de Carolina Maria de Jesus - livro que faz parte dos
acervos enviados às unidades escolares e Diretorias de Ensino em 2021. O programa contará com 03
mediadores da equipe técnica da EFAPE e participação de clubistas ao vivo.

• Datas: 27 de abril às 17h
• Formato: Ao vivo via CMSP - Canal de Desenvolvimento Profissional 2
• Público-alvo: Todos

10. Aulas descentralizadas CMSP - Turmas de Expansão e reposição

Compartilhamos Documento Orientador a respeito das turmas de expansão via CMSP e reposição de aula pelos 
professores que tenham aulas atribuídas nestas turmas: https://bit.ly/aulasexpansaoCMSP  

Solicitamos a leitura do documento com atenção e o compartilhamento das informações com os demais servidores 
interessados. 

https://bit.ly/PesquisaATPC2022
https://drive.google.com/file/d/1LG911mSGUZuhAVi4QM3VHThet_iNv5Gg/view?usp=sharing
https://bit.ly/aulasexpansaoCMSP
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11. Processo seletivo alunos embaixadores CMSP 2022

• Formação/Ação: Processo seletivo para alunos embaixadores do CMSP está aberto - estando atualmente
na fase das Diretorias de Ensino.

• Tema/Descrição: Esta etapa de seleção deverá ser realizada por uma comissão de PCNP, de acordo com a
disponibilidade da Diretoria, incluindo o PCNP responsável pelo grêmio. A Diretoria de Ensino poderá enviar
a inscrição de, no máximo, 05 estudantes, entre anos iniciais (5º ano), finais (exceto 8º ano), 1ª Série do
Ensino Médio e EJA. A escolha dos estudantes feita pelos PCNP deverá seguir os critérios: protagonismo
juvenil, a motivação para querer ser um embaixador, clareza no desenvolvimento do tema abordado,
interação com a câmera e indicativos de que acompanham as aulas ministradas pelo CMSP.

• Datas: Até o dia 14 de abril de 2022. Em seguida, do dia 18/04 a 22/04 será feita a seleção pela banca
composta por professores e programadores do CMSP, com previsão da divulgação do resultado final no
25/04 através do site do CMSP.

• Formato: A inscrição deverá ser feita única vez, por meio do link

12. Lives sobre temáticas referentes à Educação de Jovens e Adultos (EJA).

• Formação/Ação: Lives mensais e formações sobre a Educação de Jovens e Adultos - EJA
• Tema/Descrição: As formações são direcionadas a todos os profissionais da educação, em especial aos

PCNP interlocutores da EJA e aos gestores e professores das escolas estaduais paulistas que oferecem
cursos nesta modalidade de ensino, nos Centros Estaduais de Educação de Jovens e Adultos – CEEJA e na
EJA no sistema prisional por meio do Programa de Educação nas Prisões – PEP.

• Datas: As lives serão realizadas na última segunda-feira de cada mês, das 8h às 9h no canal
Desenvolvimento Profissional 1 do CMSP. A primeira será no dia 25/04.

1ª Live 

Data Tema Horário Canal 

25/04 A Educação de Jovens e Adultos na Rede Estadual de 
Ensino. 

08h às 09h Desenvolvimento Profissional 
1 

• Mais informações: As lives serão reprisadas durante a semana e ficarão disponíveis no Repositório do
CMSP.

13. Grade de lives - SEDUC-SP

Acompanhe a programação das lives da SEDUC-SP: 

Data Horário Tema Canal 

11/04 12h - 
13h 

Live - Semana Indígena Gestão 

11/04 14h - 
15h 

CGRH Dirigentes, CRH, Diretoria de Ensino , Supervisores 

12/04 10h -11h COPED Gestão 

12/04 11h - 12h CIEBP Gestão, Tecnologia Secretários Municipais , Diretores Municipais, 
Professores Municipais 

https://forms.gle/zwx4ndo8nXVUFPFu7
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12/04 15h - 16h CONVIVA Gestão 

12/04 16h - 
15h 

Diário de Classe - Anos 
Iniciais 

Gestão 

13/04 9h - 10h Bolsa do Povo Diretoria de Ensino, Dirigentes e Tecnologia 

13/04 15h - 16h Sala de Leitura 
- COPED- 

Sala de leitura 

14/04 10h - 
11h 

EFAPE Gestão 

14/04 14h - 
15h 

CITEM Desenvolvimento Profissional 2 

14/04 15h - 
16h 

CONVIVA Gestão 

14. Banco de Talentos - EFAPE/CMSP

Reforçamos que os servidores que tiverem interesse em participar como professores do CMSP ou formadores 
EFAPE podem se inscrever no Banco de Talentos (www.bancodetalentos.educacao.sp.gov.br). 

Venha fazer parte da nossa equipe! 

Escola de Formação e Aperfeiçoamento dos Profissionais da Educação do Estado de São Paulo “Paulo Renato Costa 
Souza” 

http://www.bancodetalentos.educacao.sp.gov.br/
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