GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO|
SECRETARIA DA EDUCACAO

DIRETORIA DE ENSINO REGIAO DE AMERICANA

COMUNICADO: 610 /2022

RESPONSAVEL: SUPERVISAO

AUTORIZADO POR: DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO
DATA: 16/09/2022

ASSUNTO: Edital Coordenador de Organizacao Escolar

PUBLICO-ALVO: Escolas Estaduais da Diretoria de Americana e Diretorias de Ensino
de SP

PUBLICAR NO SITE DA DIRETORIA DE ENSINO: Sim

COMUNICADO

Edital Coordenador de Organizacéao Escolar (antigo vice-diretor)

O Dirigente Regional de Ensino nos termos da Resolugdo SEDUC n° 52, de 29-
06-2022, torna publica a abertura do periodo de recebimento de propostas de trabalho
e realizacdo de entrevistas para docentes interessados em exercer junto as Unidades
Escolares abaixo a funcéo gratificada de Coordenador de Organizagao Escolar — COE.

| — Disposicfes lniciais:

A selecdo sera por meio da andalise de documentos e de entrevistas, observando
competéncia e habilidades, de acordo com o artigo 2° e 3° da Resolucao 52/2022.

Os candidatos que néo forem selecionados neste momento compordo um cadastro
reserva na unidade escolar.

Il = Do Perfil Profissional e dos Reqguisitos para Designacdao:

a) entregar proposta de trabalho baseada em Método de Melhoria de Resultados — MMR
da Unidade Escolar;

b) possuir competéncias e habilidades de acordo com a Resolu¢cdo SEDUC n° 52/2022;
C) entregar documentos que comprovam as exigéncias para a funcdo, sendo portador
de, pelo menos, um dos titulos abaixo relacionados:

1 — diploma, devidamente registrado, de licenciatura plena em Pedagogia;

2 — diploma de curso de pos-graduacdo em nivel de Mestrado ou Doutorado, na area
de Educacao, com area de concentracdo em gestéo escolar ou gestdo educacional;




3 — certificado de conclusdo de curso, de pés-graduacédo em nivel de Especializacao,
na area de formacao de especialista em Educac¢éo (Gestdo Escolar), com carga horéaria

de, no minimo, 800 (oitocentas horas);
4 — caso o docente ndo possua um dos titulos anteriormente previstos, podera ser aceito
o diploma de licenciatura plena em qualquer componente curricular, acompanhado de
certificado de curso com foco na gestao escolar ofertado pela “Escola de Formacéao e
Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacdo Paulo Renato Costa Souza” -
EFAPE:
e Curso de Formacédo “Da Educacgao Integral ao Ensino Integral”, com carga
horaria de 30 horas;
e Curso de Formacéo “Inova Educagao — Formagao Basica: Projeto de Vida”, com
carga horéaria de 30 horas;
e Curso de Formagéao “Curriculo em Agao (Publico-Escola) — Nivelamento”, com
carga horaria minima de 50 horas.
d) ter, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia de docéncia na rede estadual de ensino;
e) pertencer, de preferéncia, a Unidade Escolar em que se daré a designacéo;
f) carga horéria de trabalho — 40 horas semanais a serem distribuidas em todos os dias
da semana, com Adicional de Complexidade de Gestéao;
g) participar de orientacbes presenciais ou a distancia, a serem oferecidas pela
Secretaria da Educacao em nivel regional ou central;
h) substituir o Diretor da Unidade Escolar, em seus impedimentos legais, de acordo com
o disposto na Resolugdo SEDUC n° 52/2022.

[l - Proposta de Trabalho
A proposta de trabalho devera ir ao encontro do Plano de Agéo da Unidade Escolar,
elaborado pelo Método de Melhoria de Resultados — MMR.

IV — Entrevista
A entrevista sera agendada com vistas ao aprofundamento e/ou elucidagéo de aspectos
contidos na proposta de trabalho apresentada.

V — Documentos

A entrega da proposta de trabalho e os documentos deverdo ser em envelope pardo
com a identificagéo do candidato e da escola de interesse. Se o candidato tiver mais de
uma escola de interesse, devera entregar um envelope por escola com a identificagéo
da escola na parte externa do envelope.

Anexo a proposta de trabalho, o interessado devera entregar, copia simples da
documentacg&o abaixo relacionada:

a) RG e CPF;

b) Contagem de Tempo Anual — 2022 (data base 30/06/2022) — fornecida pela escola
Sede de Controle de Frequéncia e datado, carimbado e assinado pela autoridade
competente;

c¢) Diploma ou Certificado e Histérico Escolar de acordo com os itens Il — ¢ deste edital;
d) Curriculo Profissional.

VI - Das inscri¢fes

Local: Diretoria de Ensino de Americana (Protocolo)

Endereco: R. Duque de Caxias, 600 - Centro, Americana - SP, 13466-320
Periodo: 19 a 21 de setembro de 2022

Horério: das 9h as 17h

Vagas disponiveis: Escolas Estaduais



JOSE GABRIEL DE OLIVEIRA

MARIA JOSE MARGATO BROCATTO

MARIA JUDITA SAVIOLI DE OLIVEIRA

MARTINHO RUBENS BELLUCCO (JARDIM DO LAGO)
RONAMA DE OLIVEIRA SALLES CUNHA

Entrega em envelope lacrado, com o nome do candidato e escola de interesse do lado
de fora.

VIl — Disposicdes finais

a) As etapas deste processo de selecao nao poderéo ser feitas por procuragao;

b) O Coordenador de Organizacao Escolar cumprirda carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, com intervalo de uma hora para almogo.

c) Uma vez entregue sua proposta de trabalho, o candidato estara ciente e de acordo
que, apods a realizacdo da entrevista, € de exclusiva decisdo da Unidade Escolar a
indicacdo do candidato para a funcdo concorrida e de competéncia do Dirigente
Regional de Ensino a homologacao e designacao.

Atenciosamente,

Responsavel:
Adneia de Negri Bello
SUPERVISOR DE ENSINO
Edlaine Cristina de Araujo Mansano
SUPERVISOR DE ENSINO
De acordo:

Haroldo Ramos Teixeira

DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO



