DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE ARARAQUARA

COMUNICADDO

Edital para Preenchimento de Vaga de Professor Coordenador Pedagdgico para atuar em
escola jurisdicionada a Diretoria de Ensino — Regido Araraquara

O Dirigente Regional de Ensino, de acordo com a Resolugdo SEDUC-3, de 11 de janeiro de
2021, torna publico o periodo de inscricdo para Professor Coordenador, nesta Diretoria.

I - Dos requisitos de habilitacao para o preenchimento da funcgao:

1. ser docente titular de cargo ou ocupante de funcao-atividade, podendo se encontrar na
condicdo de adido ou readaptado, sendo que, neste Ultimo caso, a designacdo somente
podera ocorrer ap6s manifestacdo favoravel da Comissdo de Assuntos de Assisténcia a
Saude da Secretaria de Gestao Publica - CAAS;

2. contar com, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia no magistério publico estadual;

3. ser portador de diploma de licenciatura plena.

II - Para o desempenho da funcdao, o Professor Coordenador devera
apresentar um perfil profissional que atenda as seguintes exigéncias:

1. atuar como gestor pedagogico, com competéncia para planejar, acompanhar e avaliar os
processos de ensinar e aprender, bem como o desempenho de professores e alunos;

2. orientar o trabalho dos demais docentes, nas reunides pedagdgicas e no horario de
trabalho coletivo, de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas as
sequéncias didaticas de cada ano, curso e ciclo;

3. ter como prioridade o planejamento, a organizacdo e o desenvolvimento das atividades
pedagdgicas, utilizando os materiais didaticos impressos e 0s recursos tecnoldgicos,
sobretudo os disponibilizados pela Secretaria da Educacéo;

4- apoiar a analise de indicadores de desempenho e frequéncia dos estudantes, para a
tomada de decisbes visando favorecer melhoria da aprendizagem e a continuidade de
estudos;

5- coordenar as atividades necessarias a organizacdo, ao planejamento, ao
acompanhamento, a avaliagdo e a andlise dos resultados dos estudos de reforco e de
recuperacao;

6- decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das classes e/ou dos
componentes curriculares, a conveniéncia e oportunidade de se promoverem intervencdes
imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as dificuldades dos alunos, mediante a aplicacao
de mecanismos de apoio escolar, e a formacéo de classes de recuperacdo continua e/ou
intensiva,

7- orientar os professores quanto as concepcgdes que subsidiam praticas de gestao
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democratica e participativa, bem como as disposi¢cdes curriculares, pertinentes as areas do
conhecimento e componentes curriculares que compdem o curriculo dos diferentes niveis e
modalidades de ensino;

8- coordenar a elaboracdo, o desenvolvimento, o acompanhamento e a avaliacdo da
proposta pedagogica, juntamente com os professores e demais gestores da unidade escolar,
em consonancia com o0s principios de uma gestdo democrética participativa e das
disposicdes curriculares, bem como dos objetivos e metas a serem atingidos;

9- tornar as acbes de coordenacdo pedagogica um espaco dialdgico e colaborativo de
praticas gestoras e docentes, que assegurem:

a. a participagdo proativa de todos os professores, nas horas de trabalho pedagogico
coletivo, promovendo situacdes de orientacdo sobre praticas docentes de acompanhamento
e avaliacao das propostas de trabalho programadas;

b. a vivéncia de situacdes de ensino, de aprendizagem e de avaliacdo ajustadas aos
conteldos e as necessidades, bem como as praticas metodoldgicas utilizadas pelos
professores;

c. as abordagens multidisciplinares, por meio de metodologias significativas para os alunos;
d. a divulgacdo e o intercambio de praticas docentes bem-sucedidas, em especial as que
facam uso de recursos tecnolégicos e pedagogicos disponibilizados na escola;

III - Periodo de inscrigao:

Os candidatos deverdo enviar, no periodo de 01 a 04 de fevereiro 2022, por e-mail ou
presencial suas propostas de trabalho, para a referida unidade escolar.

IV - Apresentacao da Proposta de Trabalho, contendo:

a. Plano de Formacdo Continuada dos docentes, contemplando acbes a serem
desenvolvidas, visando o desenvolvimento e aperfeicoamento do trabalho pedagdgico,
fundamentado nos principios que norteiam o Curriculo Oficial do Estado de Sdo Paulo. Tais
acOes deverdo ser pautadas na analise dos indicadores de desempenho da escola;

b. Curriculo atualizado e documentado, contendo certificados de participacdo em cursos de
atualizacao profissional oferecidos pela SEE, DE, ou outros, e experiéncia profissional na
area de Educacao.

V - Entrevista e avaliacao da Proposta de Trabalho:

a. as propostas de trabalho inicialmente apresentadas pelos candidatos para o posto objeto
desta inscricdo serdo selecionadas pela equipe gestora da UE e, apds, somente os autores
destas serdo chamados para a entrevista, ocasido em que seréo feitas as apresentacdes do
histérico profissional e da proposta de trabalho, cujo detalhamento sera organizado pelo
Diretor de Escola e pelo Supervisor de Ensino;

b. a entrevista a que se refere a alinea anterior sera previamente agendada a partir de 07 de
fevereiro de 2022.

A entrevista sera presencial, respeitando os protocolos sanitarios.
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VI - Da vaga oferecida:

MATAO

EE DR. LEOPOLDINO MEIRA DE ANDRADE

Segmento: Ensino Fundamental — anos finais — 1 vaga
Endereco: Rua Serafim Hermida Soares, 336 - Jardim Paraiso Il
Telefone: (16) 3382-1293

E-mail: e024961a@educacan.sp.gov.br

VII - Disposicoes finais:

a) As etapas deste processo de sele¢do ndo poderao ser feitas por procuracao.

b) Uma vez tendo entregue sua proposta de trabalho, o candidato estara ciente e de acordo
qgue, apos a realizacdo da entrevista, € de exclusiva decisdo da equipe gestora da escola
acatar ou rejeitar qualquer uma das propostas apresentadas.

c) O candidato s6 podera ser designado como Professor Coordenador quando houver
professor substituto para ministrar as suas aulas e/ou classe.

d) Os casos omissos serdo decididos pela Direcdo da Escola e Supervisdo de Ensino,
conjuntamente.
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dara ensejo & cassacdo da permissao, ndo assistindo ao permis-
sionario o direito a qualquer espécie de indenizagdo.

3.8- Sera designado um servidor para realizar a fiscalizagao
de forma rotineira, podendo tal pessoa, sempre que entender
conveniente, adentrar na permissionada e verificar as instala-
¢Oes, 0s servicos da cantina e os servicos realizados.

3.9- Homologada a licitagdo, o contemplado tera prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da convocacdo para
iniciar suas atividades.

3.10- A permissdo de uso terd o prazo de 1 (um) ano,
contando da data da assinatura do termo de permisséo, que
podera ser prorrogado ano a ano até contemplar 4 (quatro)
anos no total.

3-DAS PENALIDADES

3.1-Sem prejuizo de outras penalidades previstas em lei,
sera aplicada multa pecuniaria nos percentuais e casos abaixo:

a) Multa de 6% (seis por cento) sobre o valor mensal da
ocupacdo por atraso de pagamento, atualizado monetariamente
até o efetivo pagamento.

b) As multas sao independentes e a aplicagdo de uma nao
exclui a das outras.

4-DISPOSI§0ES FINAIS

4.1-A APM ndo se obriga a devolver os documentos ou
propostas entregues, mesmo que ndo vencedoras.

4.2-Os interessados deverdo ter pleno conhecimento dos
elementos constantes deste edital, bem como de todas as suas
condicbes gerais e peculiares, e de seu anexo, ndo podendo
invocar nenhum desconhecimento dos mesmos, como fato impe-
ditivo da apresentagdo da documentacéo exigida ou do previsto
nas disposicdes pertinentes a espécie.

4.3- Em caso de suspensdo de aulas, por um periodo pro-
longado por calamidades ou greve o aluguel serd negociado
com a APM. Nos meses de julho, dezembro e fevereiro o aluguel
sera cobrado 50% (cingtienta por cento) do valor, e no més de
janeiro sera isento. O pagamento sera efetuado no quinto dia
(til de cada més vencido.

Convocacao

0 Dirigente Regional de Ensino convoca os inscritos, nos
termos da Resolucdo SE 5/2020, alterada pela Resolucdo SE
18/2020 e pela Resolucdo SE/56/2020 e nos termos da Reso-
lucdo SE 81/2020, para participarem da sessdo de escolha na
Classe de Suporte Pedagdgico, conforme segue:

Local: Diretoria de Ensino - Regido Osasco - Rua Geraldo
Moran, 271 - Jd. Umuarama — Osasco — Sala do Gabinete.

Classe: Diretor de Escola

Data: 3-2-2022

Horario: 8h

Vaga: 1 (um) cargo vago - EE Prof. Benedicto Caldeira.

Obs.: 1- Apresentar termo de anuéncia expedido pelo Supe-
rior Imediato, com data atualizada;

2 - No caso de acumulacdo, apresentar o horario do cargo
com o qual pretende acumular para verificacdo da legalidade
da situacao;

3 - £ vedada a atribuicio de vaga efou sua respectiva
designacao:

a) ao candidato (a) que se encontrar afastado (a) de seu
cargo a qualquer titulo;

b) por procuracao, de qualquer espécie;

4-Declaragdo do grau de parentesco, nos termos da Sumula
Vinculante 13.

5-Considerando a existéncia de pandemia do COVID-19
(Novo Coronavirus):

- os candidatos deverdo seguir as orientagdes do Decreto
64.959, de 04-05-2020, publicado em 05-05-2020, que trata
do uso obrigatério de mascaras de protecdo facial, bem
como:

-0 distanciamento social dentro da Diretoria de Ensino,
mantendo pelo menos 1 metro de distancia das pessoas.
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BERNARDO DO CAMPO

EDITAL DE LICITA(;I:\O PARA ADMINISTRA(;/:\O DOS
SERVICOS DA

CANTINA ESCOLAR

Loca: EE.ProfWalker da Costa Barbosa

Edital: A Diretoria Executiva da Associacdo de Pais
e Mestres da E.E.Professor Walker da Costa Barbosa”,
CNPJ.55.037.774/0001-89, situada a Av. Luiz Pequini, s/n
- Jardim Nascimento, S&o Bernardo do Campo — SP, torna
publico a Abertura do Processo de Licitagdo para a admi-
nistracdo dos servicos da Cantina Escolar da referida escola
e comunica aos interessados que as instrucdes deverdo ser
retiradas no endereco acima, no periodo de 04/02/2022, no
horario das 9h00 as 10h00, mediante a comprovacdo do
recolhimento de R$58,18 (cinquenta e oito reais e dezoito
centavos), correspondente a 2(dois) UFESP'S, depositadas em
nome da APM da EE Prof. Walker da Costa Barbosa, junto ao
Banco do Brasil — Agéncia: 6550-1, Conta Corrente: 105.699-
9, sem devolucdo. As propostas deverdo ser encaminhadas
em envelopes lacrados para o mesmo local até as 15h00 do
dia 07/02/2022. A Abertura dos envelopes contendo as pro-
postas sera realizada em sessao publica no dia 08/02/2022 as
17h00, nas dependéncias da escola, pela comisséo julgadora
designada pelo Diretor Executivo da APM.
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ANDRADINA

Comunicado n° 04

Atribuicdo de Vaga de Diretor de Escola para a Escola Esta-
dual Marilena Santana Correa Fernandes-Professora — Programa
de Ensino Integral — 2022

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino-
-Regido de Andradina, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publica a sessao de Atribuicdo de Vaga de Diretor de Escola para
o Programa de Ensino Integral — EE. Marilena Santana Correa
Fernandes- Prof.?, somente aos credenciados.

A atribuicdo se dara seguindo a classificacdo final para o
Processo de Credenciamento do Programa de Ensino Integral
para atuagdo como Diretor de Escola.

DATA DA ATRIBUIGAO: 04/02/2022

HORARIO: Inicio as 8h.

LOCAL: Diretoria de Ensino-Regido de Andradina (Rua
Regente Feijd, 2160 — Vila Mineira

— ANDRADINA/SP - CEP: 16 . 901 - 908)

VAGA: EE. Marilena Santana Correa Fernandes-Prof.?

Obs: Trazer em maos diploma e histérico ou certificado de
concluséo com a data da colacdo de grau.

Comissdo de Credenciamento do Programa de Ensino
Integral — 2022.

Renata de Oliveira

Silvana Margarete Cortelasse da Silva Benvenuto

Selénia Silvia Witter de Melo

Dirigente Regional de Ensino

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

DIRETORIA DE ENSINO-REGIAO DE ANDRADINA

RERRATIFICACAO DO EDITAL DE CONVOCAGAO PARA
SESSAO DE ESCOLHA DE VAGA

A Comissao Especial de Contratacdo por Tempo Determina-
do (CE — CTD) da Diretoria de Ensino-Regido de Andradina, nos
termos do Artigo 5° da Lei Complementar n° 1.093, de 16 de
julho de 2009, Rerratifica o Edital de CONVOCACAOQ, publicado
no DOE de 28/01/2022, segdo |, pgs. 126 e 127, para escolha
de vagas, dos candidatos remanescentes do Concurso Publico
de Agente de Organizacdo Escolar/2018, classificados na lista

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

desta Diretoria de Ensino, para exercer a funcdo em carater
temporario, conforme segue:

No item Il - VAGAS DISPONIVEIS, onde se lé:

Codigo CIE — Nome da Escola — Numero de Vagas

MUNICIPIO: GUARACAI

029.506 — EE. JUVENTINO NOGUEIRA RAMOS - 01

Leia-se:

MUNICIPIO: GUARACAI (Sem vagas)

029.506 — EE. JUVENTINO NOGUEIRA RAMOS - 00

Onde se Ié:

MUNICIPIO: ILHA SOLTEIRA

030.557 — EE. LEA SILVA MORAES-PROFA — 01

036.195 — EE. DE URUBUPUNGA - 03

Leia-se:

MUNICIPIO: ILHA SOLTEIRA

030.740 — EE. ARNO HAUSSER — 03

030.557 — EE. LEA SILVA MORAES-PROFA — 01

036.195 — EE. DE URUBUPUNGA - 02

Onde se Ié:

MUNICIPIO: NOVA INDEPENDENCIA

029.324 — EE. ZILDA PRADO PAULOVICH-PROFA — 02

Leia-se:

MUNICIiPIO: NOVA INDEPENDENCIA

029.324 — EE. ZILDA PRADO PAULOVICH-PROFA — 01

As demais informagbes permanecem inalteradas.

PROGRAMA ENSINO INTEGRAL

EDITAL DE CREDENCIAMENTO EMERGENCIAL PARA ATU-
AGAO EM 2022

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino-
-Regido de Andradina, torna publica a abertura de inscricdes
e a realizacdo do Credenciamento Emergencial para atuagdo
em Regime de Dedicacao Plena e Integral-RDPI, das escolas
estaduais do Programa Ensino Integral, conforme previsto nas
Resolugdes SE 4, de 03-01-2020, SE 8, de 17-01-2020 e SEDUC
102, de 15-10-2021, cujo objetivo é o preenchimento de vagas
existentes e de composicdo de cadastro reserva para o ano
letivo de 2022.

| - DISPOSICOES PRELIMINARES

1 - A realizacdo do presente credenciamento de integrantes
do Quadro do Magistério para atuar nas unidades escolares do
Programa Ensino Integral, durante o ano letivo de 2022, ocorrera
no periodo de 01-02-2022 a 21-02-2022, considerando todas as
fases do certame.

2 - As publicagbes referentes ao presente credenciamento
poderdo ser acompanhadas por meio do site da Diretoria
de Ensino (https:/deandradina.educacao.sp.gov.br/), onde sera
divulgada a quantidade de vagas disponiveis e respectivas
unidades escolares por ocasido da alocacao.

3 — Os integrantes do Quadro de Magistério atuardo em
Regime de Dedicacdo Plena e Integral-RDPI, caracterizado pela
exigéncia da prestacdo de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho, em periodo integral, com carga horaria multidisciplinar
ou de gestdo especializada, sendo vedado o desempenho de
qualquer outra atividade remunerada, publica ou privada, duran-
te o horario de trabalho no referido Programa.

4 — A remuneracdo mensal dos integrantes do Quadro
do Magistério, que atuardo no Programa, correspondera ao
salario-base do professor acrescido do valor da Gratificacdo de
Dedicagdo Plena e Integral-GDPI, que equivale a 75% (setenta e
cinco por cento) do valor da faixa e nivel da Estrutura da Escala
de Vencimentos em que estiver enquadrado o cargo ou a fungéo-
-atividade do integrante do Quadro do Magistério submetido ao
Regime de Dedicagdo Plena e Integral-RDPI.

5 — Os integrantes do Quadro do Magistério ficam impedi-
dos de participar do processo de credenciamento, caso tenham
sofrido penalidade, por qualquer tipo de ilicito, nos Gltimos 05
(cinco) anos.

6- Os integrantes do Quadro do Magistério que nao obtive-
ram avaliagdo satisfatoria e, por isso, ndo foram reconduzidos
junto ao PEI, NAO poderdo ter nova designacdo no referido
programa no ano de 2022.

Il - DOS REQUISITOS

1 - Para participar do processo de credenciamento, os
docentes titulares de cargo, ocupantes de fungao-atividade ou
contratados nos termos da Lei Complementar n° 1.093, de 16
de julho de 2009, bem como os candidatos a contratacao clas-
sificados no Processo Seletivo Simplificado para Docentes/2022,
deverdo atender aos seguintes requisitos:

a) escolaridade (habilitagdo):

a.1) Para atuacdo nos Anos Finais do Ensino Fundamental
e nas séries do Ensino Médio, o docente devera ser portador
de diploma devidamente registrado de licenciatura plena em
disciplina da matriz curricular do Ensino Fundamental - Anos
Finais e Ensino Médio;

b) expressar adesdo voluntaria ao Regime de Dedicacdo
Plena e Integral-RDPI.

2 — 0 docente da disciplina de Educagdo Fisica devera
apresentar prova do registro profissional obtido no Sistema
CONFEF/CREF, de acordo com o que estabelece o artigo 1° da
Lei federal 9.696/1998.

Il - DA INSCRIGAO

1 — A inscricdo do integrante do Quadro do Magistério
implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a
realizacdo do credenciamento, em relacdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

2 - A Inscri¢do ocorrera no periodo de 01-02-2022 a 07-02-
2022, via formulario On-line, disponibilizado no link:

Fungao docente:

https://forms.gle/qBTvIBJEfuyEFyUk7

3 - Na inscri¢do, o candidato devera indicar o vinculo que
sera considerado para fins de inscricdo, classificacao, alocagdo
e designacéo (DI).

3.1 - O integrante do Quadro do Magistério, em regime de
acumulagdo de duas situagdes funcionais (docente/docente ou
docente/Suporte Pedagogico), deverad optar pela inscricdo em
somente um dos vinculos.

4 - 0 integrante do Quadro do Magistério devera autode-
clarar que nao possui impedimentos para o exercicio da funcao,
a ser comprovada no momento da alocacao.

5 - 0 candidato devera indicar, no momento da inscricao:

a) se concluiu o curso “Da Educacdo Integral ao Ensino
Integral”, ofertado pela Escola de Formagéo e Aperfeicoamento
dos Profissionais da Educacdo “Paulo Renato Costa Souza”
(EFAPE); ou

b) se responderd ao questionario especifico disponibili-
zado com 10 (dez) questdes relacionadas ao Programa. Cada
questdo equivale a 01 (um) ponto, totalizando, no méaximo 10
(dez) pontos.

6 - O integrante do Quadro do Magistério, de que trata a
alinea "a” do item 5 deste Capitulo, devera, obrigatoriamente,
ter concluido o curso com aproveitamento “Satisfatorio”, a fim
de que sua inscricdo no presente processo de Credenciamento
Emergencial seja validada.

7 - Para o candidato que responder ao questionario a que se
refere alinea “b” do item 5 deste Capitulo, a inscricdo somente
sera validada ao obter pontuacdo igual, ou superior, a 6,0 (seis).

8 - Na inscricao, todos os candidatos deverdo preencher
uma Atividade para cada funcdo selecionada, que serd con-
siderada, exclusivamente, para fins de desempate, e, em caso
de ndo preenchimento da referida Atividade, o candidato sera
eliminado do processo.

IV — DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES E DA CLASSIFI-
CACAO

1 - No periodo de 08-02-2022 a 10-02-2022, sera executado
o deferimento/indeferimento das inscricdes, a partir das informa-
¢Oes registradas pelo interessado e cruzamento com a base de
concluintes do curso “Da Educacdo Integral ao Ensino Integral”,
para prosseguimento nas demais etapas do processo.

2 - 0 processo seletivo de credenciamento serd classificato-
rio e devera considerar os integrantes do Quadro do Magistério,
por listas e faixas funcionais, em ordem decrescente da pontua-
cdo obtida, apds aplicacdo de todos os critérios de desempate.

2.1 — A Faixa Il corresponde aos inscritos, com cargo/fungao
classificados na “Mesma Diretoria de Ensino”;

2.2 — A Faixa lll corresponde aos inscritos, com cargo/funcao
e classificados em “Outra Diretoria de Ensino”.

3 - Para fins de desempate na classificacao, observar-se-a:

3.1 - Para docentes:

a) maior pontuacdo obtida na classificacdo de docentes
no processo anual de atribuicdo de classes e aulas, em nivel de
Diretoria de Ensino,

b) maior tempo de servico no Magistério Publico Oficial
desta Secretaria;

¢) maior idade entre os credenciados;

d) maior pontuacdo obtida na anélise da Atividade de Sala
de Aula.

4 - A data-base para a contagem do tempo de servico sera
30/06/2021.

5 - A Atividade de Sala de Aula/Atividade de Gestédo sera
avaliada pela Diretoria de Ensino, no periodo de 08-02-2022 a
10-02-2022, exclusivamente para fins de desempate, na escala
de 1,0 (um) a 3,0 (trés) pontos, sendo que estes pontos nao
serao acrescidos a pontuacéo final.

6 — A Classificacdo do credenciamento seré publicada no
dia 11-02-2022, no Diario Oficial do Estado e site da Diretoria de
Ensino (https://deandradina.educacao.sp.gov.br/).

V - DO RECURSO E DA CLASSIFICACAO FINAL

1 - O candidato poderd interpor recurso a partir da divulga-
¢ao da Classificagdo, no periodo de 11-02-2022 a 14-02-2022,
mediante solicitacdo a ser encaminhada para o link https:/
forms.gle/XB1XYqyCFmzAM9DR9

2 — Os recursos serdo analisados nos dias 15-02-2022 e
16-02-2022 e a resposta serd disponibilizada para os interessa-
dos por meio de e-mail.

3 - A Classificacdo Final Pos-Recurso sera publicada no
Diario Oficial do Estado e site da Diretoria de Ensino: https:/
deandradina.educacao.sp.gov.br/ no dia 17-02-2022.

VI - DA ALOCACAO

1 — Os candidatos credenciados serdo convocados para
sessdo de alocacdo, mediante publicacdo no Diario Oficial
do Estado e site da Diretoria de Ensino: https:/deandradina.
educacao.sp.gov.br/.

2 - A classificagdo no Processo de Credenciamento nao
assegura ao candidato o direito a alocacdo e consequente
designacao, tendo em vista a obrigatoriedade de comprovagéo
dos requisitos autodeclarados no momento da inscricao.

3 - O integrante do Quadro do Magistério ndo sera alo-
cado caso ndo atenda aos critérios previstos no item 5 das
Disposicoes Preliminares e dos Requisitos para o desempenho
da fungao/cargo, conforme informagdes contidas no cadastro
funcional.

4 - Os docentes poderdo ser designados junto ao Programa
Ensino Integral-PEl, utilizando a disciplina especifica ou néo
especifica da licenciatura plena, objeto do cargo/admissdo ou
de outra habilitacao.

VIl - DISPOSICOES FINAIS

1 - E de responsabilidade do candidato:

1.1 - Acompanhar, por meio do Diario Oficial do Estado e do
site da Diretoria de Ensino https://deandradina.educacao.sp.gov.
br/, as publicacdes correspondentes a este Processo.

1.2 - A veracidade das informacdes e a exatidao das decla-
racoes e regularidade de documentos.

2- Caso alguma informagdo ou dado prestado no processo
de credenciamento emergencial ndo seja devidamente compro-
vado pelo candidato no momento da alocacao, o integrante do
Quadro do Magistério sera desclassificado.

2.1 - A constatacdo de falsidade, irregularidade ou inexatiddo
de dados ou documentos, ainda que verificadas posteriormente,
acarretardo a eliminagdo do candidato do Processo de Creden-
ciamento, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

3 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de
Ensino-Regido de Andradina, apos consulta a Coordenadoria de
Gestao de Recursos Humanos-CGRH, conforme o caso.

VIl - CRONOGRAMA

Periodo de inscricdo: 01-02-2022 a 07-02-2022.

Deferimento de inscrigdo: 08-02-2022 a 10-02-2022.

Classificagdo preliminar: 11-02-2022.

Periodo de Recurso: 11-02-2022 a 14-02-2022.

Anélise do Recurso: 15-02-2022 a 16-02-2022.

Classificagdo final: 17-02-2022.

Alocacao: 21-02-2022.

Comissao de Credenciamento Programa Ensino Integral

Renata de Oliveira

Silvana Margarete Cortelasse da Silva Benvenuto

Selénia Silvia Witter de Melo

Dirigente Regional de Ensino

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE

ARARAQUARA

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE ARARAQUARA

Comunicado

Edital para Preenchimento de Vaga de Professor Coordena-
dor Pedagdgico para atuar em escola jurisdicionada a Diretoria
de Ensino — Regido Araraquara

0 Dirigente Regional de Ensino, de acordo com a Resolucao
SEDUC-3, de 11 de janeiro de 2021, torna publico o periodo de
inscricdo para Professor Coordenador, nesta Diretoria.

| - Dos requisitos de habilitacdo para o preenchimento da
fungao:

1. ser docente titular de cargo ou ocupante de funcao-ativi-
dade, podendo se encontrar na condicdo de adido ou readapta-
do, sendo que, neste Gltimo caso, a designacdo somente podera
ocorrer apds manifestacao favoravel da Comissdo de Assuntos
de Assisténcia a Salde da Secretaria de Gestéo Publica - CAAS;

2. contar com, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia no
magistério publico estadual;

3. ser portador de diploma de licenciatura plena.

Il - Para o desempenho da funcao, o Professor Coordenador
devera apresentar um perfil profissional que atenda as seguintes
exigéncias:

1. atuar como gestor pedagdgico, com competéncia para
planejar, acompanhar e avaliar os processos de ensinar e apren-
der, bem como o desempenho de professores e alunos;

2. orientar o trabalho dos demais docentes, nas reunides
pedagdgicas e no horario de trabalho coletivo, de modo a apoiar
e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas as sequén-
cias didaticas de cada ano, curso e ciclo;

3. ter como prioridade o planejamento, a organizacdo e
o desenvolvimento das atividades pedagégicas, utilizando os
materiais didaticos impressos e os recursos tecnoldgicos, sobre-
tudo os disponibilizados pela Secretaria da Educagéo;

4- apoiar a analise de indicadores de desempenho e frequ-
@ncia dos estudantes, para a tomada de decisGes visando favo-
recer melhoria da aprendizagem e a continuidade de estudos;

5- coordenar as atividades necessarias a organizacao, ao
planejamento, ao acompanhamento, a avaliacao e a analise dos
resultados dos estudos de reforco e de recuperagéo;

6- decidir, juntamente com a equipe gestora e com os
docentes das classes e/ou dos componentes curriculares, a
conveniéncia e oportunidade de se promoverem intervengdes
imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as dificuldades dos
alunos, mediante a aplicacdo de mecanismos de apoio escolar, e
a formacdo de classes de recuperagdo continua e/ou intensiva;

7- orientar os professores quanto as concepgdes que subsi-
diam préticas de gestdo democratica e participativa, bem como
as disposi¢des curriculares, pertinentes as areas do conhecimen-
to e componentes curriculares que compdem o curriculo dos
diferentes niveis e modalidades de ensino;

8- coordenar a elaboracdo, o desenvolvimento, 0 acompa-
nhamento e a avaliacdo da proposta pedagdgica, juntamente
com os professores e demais gestores da unidade escolar, em
consondncia com os principios de uma gestdo democratica par-
ticipativa e das disposicdes curriculares, bem como dos objetivos
e metas a serem atingidos;

9- tornar as agdes de coordenacdo pedagdgica um espaco
dialdgico e colaborativo de praticas gestoras e docentes, que
assegurem:

a. a participacdo proativa de todos os professores, nas
horas de trabalho pedagégico coletivo, promovendo situacdes
de orientacdo sobre praticas docentes de acompanhamento e
avaliacdo das propostas de trabalho programadas;

b. a vivéncia de situacdes de ensino, de aprendizagem e de
avaliacdo ajustadas aos contetdos e as necessidades, bem como
as praticas metodoldgicas utilizadas pelos professores;

c. as abordagens multidisciplinares, por meio de metodolo-
gias significativas para os alunos;

d. a divulgacdo e o intercambio de praticas docentes bem-
-sucedidas, em especial as que fagam uso de recursos tecnolgi-
cos e pedagdgicos disponibilizados na escola;

Il - Periodo de inscri¢do:

Os candidatos deverdo enviar, no periodo de 01 a 04 de
fevereiro 2022, por e-mail ou presencial suas propostas de
trabalho, para a referida unidade escolar.

IV - Apresentacdo da Proposta de Trabalho, contendo:

a. Plano de Formacao Continuada dos docentes, contem-
plando acdes a serem desenvolvidas, visando o desenvolvimento
e aperfeicoamento do trabalho pedagégico, fundamentado nos
principios que norteiam o Curriculo Oficial do Estado de Sdo
Paulo. Tais agbes deverdo ser pautadas na anélise dos indicado-
res de desempenho da escola;

b. Curriculo atualizado e documentado, contendo certifi-
cados de participacdo em cursos de atualizacdo profissional
oferecidos pela SEE, DE, ou outros, e experiéncia profissional na
area de Educacdo.

V - Entrevista e avaliacdo da Proposta de Trabalho:

a. as propostas de trabalho inicialmente apresentadas pelos
candidatos para o posto objeto desta inscricdo serdo selecio-
nadas pela equipe gestora da UE e, apds, somente os autores
destas serdo chamados para a entrevista, ocasido em que serdo
feitas as apresentages do histérico profissional e da proposta
de trabalho, cujo detalhamento serd organizado pelo Diretor de
Escola e pelo Supervisor de Ensino;

b. a entrevista a que se refere a alinea anterior sera previa-
mente agendada a partir de 07 de fevereiro de 2022.

A entrevista sera presencial, respeitando os protocolos
sanitarios.

VI - Da vaga oferecida:

MATAO

EE DR. LEOPOLDINO MEIRA DE ANDRADE

Segmento: Ensino Fundamental — anos finais — 1 vaga

Endereco: Rua Serafim Hermida Soares, 336 - Jardim
Paraiso Il

Telefone: (16) 3382-1293

E-mail: €024961a@educacao.sp.gov.br

VIl - Disposicdes finais:

a) As etapas deste processo de selecdo ndo poderdo ser
feitas por procuracao.

b) Uma vez tendo entregue sua proposta de trabalho, o
candidato estara ciente e de acordo que, apds a realizacdo da
entrevista, é de exclusiva decisdo da equipe gestora da escola
acatar ou rejeitar qualquer uma das propostas apresentadas.

¢) O candidato s6 podera ser designado como Professor
Coordenador quando houver professor substituto para ministrar
as suas aulas e/ou classe.

d) Os casos omissos serdo decididos pela Direcdo da Escola
e Supervisdo de Ensino, conjuntamente.

DIRETORIA DE ENSINO REGIAO DE ARARAQUARA

Comunicado

O Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
Regido Araraquara, comunica aos candidatos inscritos nos
termos da Res. SE 05/2020, alterada pela Res. SE 18/2020, para
participarem de sesséo de atribuicéo de 01 (um) cargo vago de
Diretor de Escola, da Classe de Suporte Pedagogico para inicio
imediato, conforme discriminado abaixo:

01 cargo vago de Diretor de Escola na EE Prof* Helena
Borsetti, em Mat&o, por tempo indeterminado.

Data: 01-02-2022 (terca-feira)

Horario: as 9:00h

Local: Sede da Diretoria de Ensino Regido de Araraquara,
situada & Rua Gongalves Dias, 291, Centro, em Araraquara — SP.

Apresentar no ato da Atribuicao:

1- Termo de Anuéncia do Superior Imediato, com data
atualizada, conforme disposto no artigo 5°, § tnico da Res. SE
05/2020;

2. Declaracdo de horario, em caso de acumulagdo, para
verificacao da legalidade;

3- Declaragdo do grau de parentesco, nos termos da Simula
Vinculante 13.

Obs.: Nao havera atribuicdo por procuragdo

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE ASSIS

Convocacao

A Dirigente Regional de Ensino, no uso de sua competéncia,
CONVOCA a empresa Cambraleite Locadora de Veiculos LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 14.435.112/0001-80, para que compa-
reca a Diretoria de Ensino — Regido Assis, situada na Rua Padre
Gusmdes, n° 828, Vila Santa Cecilia, Assis/SP, para assinar o
Contrato n® 06/2022 (Processo SEDUC-PRC-2021/56982).

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE

BAURU

Diretoria de Ensino — Regido de Bauru

DIRETORIA DE ENSINO — REGIAO BAURU

Convocacao

O Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
Regido de Bauru, convoca os candidatos inscritos nos termos da
Resolucdo SE 05/2020, alterada pelas Resolucdes SE 18/2020,
SEDUC 56/2020 e SEDUC 81/2020, para sessao de escolha de
vaga para o cargo de Supervisor de Ensino, conforme abaixo:

As 9h do dia 03-02-2022 (quinta-feira) no Gabinete da
Dirigente Regional de Ensino na sede da Diretoria de Ensino
— Regido de Bauru, localizada na Rua Campos Salles 9-43, Vila
Falcao, Bauru/SP.

1.Do Cargo:

Diretor de Escola:

1 (cargo vago) na EE Azarias Leite, em Bauru - exercicio
no mesmo dia.

2. Dos documentos: O interessado devera apresentar todos os
documentos solicitados no presente Edital, conforme segue abaixo:

Documentos:

2.1 Termo de anuéncia do Superior Imediato, com data
atualizada;

2.1.1. No caso de candidatos de outras Diretorias de Ensino,
o Termo devera ser emitido pelo superior imediato (Diretor de

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp

documento
assinado
digitalmente

terca-feira, 1 de fevereiro de 2022 as 05:05:32

garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br
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