DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE ARARAQUARA

COMUNICADDO

Edital para Preenchimento de Vaga de Professor Coordenador Pedagdgico para atuar em
escolas jurisdicionadas a Diretoria de Ensino — Regido Araraquara

O Dirigente Regional de Ensino, de acordo com a Resolugdo SEDUC-3, de 11 de janeiro de
2021, torna publico o periodo de inscricdo para Professor Coordenador, nesta Diretoria.

I - Dos requisitos de habilitacao para o preenchimento da funcgao:

1. ser docente titular de cargo ou ocupante de funcao-atividade, podendo se encontrar na
condicdo de adido ou readaptado, sendo que, neste Ultimo caso, a designacdo somente
podera ocorrer ap6s manifestacdo favoravel da Comissdo de Assuntos de Assisténcia a
Saude da Secretaria de Gestao Publica - CAAS;

2. contar com, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia no magistério publico estadual;

3. ser portador de diploma de licenciatura plena.

II - Para o desempenho da funcdao, o Professor Coordenador devera
apresentar um perfil profissional que atenda as seguintes exigéncias:

1. atuar como gestor pedagogico, com competéncia para planejar, acompanhar e avaliar os
processos de ensinar e aprender, bem como o desempenho de professores e alunos;

2. orientar o trabalho dos demais docentes, nas reunides pedagdgicas e no horario de
trabalho coletivo, de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas as
sequéncias didaticas de cada ano, curso e ciclo;

3. ter como prioridade o planejamento, a organizacdo e o desenvolvimento das atividades
pedagdgicas, utilizando os materiais didaticos impressos e 0s recursos tecnoldgicos,
sobretudo os disponibilizados pela Secretaria da Educacéo;

4- apoiar a analise de indicadores de desempenho e frequéncia dos estudantes, para a
tomada de decisbes visando favorecer melhoria da aprendizagem e a continuidade de
estudos;

5- coordenar as atividades necessarias a organizacdo, ao planejamento, ao
acompanhamento, a avaliagdo e a andlise dos resultados dos estudos de reforco e de
recuperacao;

6- decidir, juntamente com a equipe gestora e com o0s docentes das classes e/ou dos
componentes curriculares, a conveniéncia e oportunidade de se promoverem intervencdes
imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as dificuldades dos alunos, mediante a aplicacao
de mecanismos de apoio escolar, e a formacéo de classes de recuperacdo continua e/ou
intensiva,

7- orientar os professores quanto as concepc¢des que subsidiam praticas de gestao
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democratica e participativa, bem como as disposi¢cdes curriculares, pertinentes as areas do
conhecimento e componentes curriculares que compdem o curriculo dos diferentes niveis e
modalidades de ensino;

8- coordenar a elaboracdo, o desenvolvimento, o acompanhamento e a avaliacdo da
proposta pedagogica, juntamente com os professores e demais gestores da unidade escolar,
em consonancia com o0s principios de uma gestdo democrética participativa e das
disposicdes curriculares, bem como dos objetivos e metas a serem atingidos;

9- tornar as acbes de coordenacdo pedagogica um espaco dialdgico e colaborativo de
praticas gestoras e docentes, que assegurem:

a. a participagdo proativa de todos os professores, nas horas de trabalho pedagogico
coletivo, promovendo situacdes de orientacdo sobre praticas docentes de acompanhamento
e avaliacao das propostas de trabalho programadas;

b. a vivéncia de situacbes de ensino, de aprendizagem e de avaliacdo ajustadas aos
conteldos e as necessidades, bem como as praticas metodoldgicas utilizadas pelos
professores;

c. as abordagens multidisciplinares, por meio de metodologias significativas para os alunos;
d. a divulgacdo e o intercambio de praticas docentes bem-sucedidas, em especial as que
facam uso de recursos tecnolégicos e pedagogicos disponibilizados na escola;

II1 - Periodo de inscricdo: 14 a 21 de marco de 2022, por e-mail ou
presencial, suas propostas de trabalho para as referidas unidades
escolares.

IV - Apresentacao da Proposta de Trabalho, contendo:

a. Plano de Formacdo Continuada dos docentes, contemplando acbes a serem
desenvolvidas, visando o desenvolvimento e aperfeicoamento do trabalho pedagdgico,
fundamentado nos principios que norteiam o Curriculo Oficial do Estado de Séo Paulo. Tais
acOes deverdo ser pautadas na andlise dos indicadores de desempenho da escola;

b. Curriculo atualizado e documentado, contendo certificados de participacdo em cursos de
atualizacao profissional oferecidos pela SEE, DE, ou outros, e experiéncia profissional na
area de Educacéo.

V - Entrevista e avaliacao da Proposta de Trabalho:

a. as propostas de trabalho inicialmente apresentadas pelos candidatos para o posto objeto
desta inscricdo serdo selecionadas pela equipe gestora da UE e, apds, somente os autores
destas serdo chamados para a entrevista, ocasido em que seréo feitas as apresentacoes do
historico profissional e da proposta de trabalho, cujo detalhamento sera organizado pelo
Diretor de Escola e pelo Supervisor de Ensino;

b. a entrevista a que se refere a alinea anterior sera previamente agendada, por telefone ou
e-mail, pela equipe gestora da UE, a partir do dia 22 de marc¢o de 2022.

A entrevista sera presencial, respeitando os protocolos sanitarios.

VI - Das vagas oferecidas:
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ARARAQUARA

EE PROFESSORA DINORA MARCONDES GOMES

Segmento: Ensino Fundamental - anos finais - 1 vaga
Ensino Médio Regular (diurno e noturno) - 1 vaga

Endereco: Rua Emilia Galli, 549 — Centro

Telefone: (16) 3392-1335

E-mail: e021830a@educacao.sp.gov.br

EE FRANCISCO PEDRO MOTEIRO DA SILVA

Segmento: Ensino Fundamental — Anos Iniciais — 1 vaga

Endereco: Rua Marechal Deodoro da Fonseca, n° 1.450 — Vila Xavier
Telefone: (16) 3322-5151

E-mail: e022081la@educacao.sp.gov.br

VII - Disposigoes finais:

a) As etapas deste processo de sele¢do ndo poderao ser feitas por procuracao.

b) Uma vez entregue sua proposta de trabalho, o candidato estara ciente e de acordo que,
apos a realizacdo da entrevista, € de exclusiva decisdo da equipe gestora da escola acatar
ou rejeitar qualquer uma das propostas apresentadas.

c) O candidato s6 podera ser designado como Professor Coordenador quando houver
professor substituto para ministrar as suas aulas e/ou classe.

d) Os casos omissos serdo decididos pela Dire¢cdo da Escola e Supervisdo de Ensino,
conjuntamente.
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> Prodesp

sabado, 12 de marco de 2022

Diario Oficial Poder Executivo - Secéo |

Sao Paulo, 132 (49) - 95

Data: 16/03/2022 (quarta-feira)

Horario: as 9:00h

Local: Sede da Diretoria de Ensino Regido de Araraquara,
situada a Rua Gongalves Dias, n° 291, Centro, em Araraquara — SP.

Apresentar no ato da Atribuicao:

1- Termo de Anuéncia do Superior Imediato, com data
atualizada, conforme disposto no artigo 5° § tnico da Res. SE
05/2020;

2. Declaracdo de horario, em caso de acumulagdo, para
verificacdo da legalidade;

3- Declaracdo do grau de parentesco, nos termos da Sumula
Vinculante 13.

Obs.: Nao havera atribuicao por procuragdo.

EDITAL DE ABERTURA DE CADASTRO EMERGENCIAL
- MARCO 2022
0 Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino —
Regido de Araraquara comunica a abertura de cadastramento
para docentes interessados em participar das Atribui¢ées Online
para o ano letivo de 2022, nas escolas da rede estadual de
ensino de sua jurisdicdo, de acordo com a Resolucdo SE 72/2020
e Artigo 6° do Decreto 54.682 de 13/08/2009.

1 — Disposicdes Preliminares

0 cadastramento emergencial tera validade APENAS para
0 ano letivo de 2022.

0 presente edital destina-se a formacdo de cadastro de
candidatos a contratacdo temporaria para ministrar aulas pre-
senciais aos estudantes do Ensino Fundamental e Médio da rede
publica estadual de ensino;

A contratacdo temporaria tera por objeto exclusivamente
a realizacdo de trabalho presencial nas Unidades de Ensino,
vedada inser¢do em regime de teletrabalho;

2 - Do cadastramento

Periodo: 16/03/2022 a 25/03/2022.

Inscricdo online através do link: https://forms.gle/r7zuNa-
P3u47BmL5Z6

3- Pdblico-Alvo

— Docentes efetivos e ocupantes de funcao atividade (cate-
goria F), que pretendam atuar em regime de acumulagdo com
contratacdo nos termos da Lei Complementar 1.093/2009, e que
ainda ndo tenham contrato ativo e/ou inscricao.

— Candidato que NAO possui inscricdo (Banco de Talentos) e
cadastro na Diretoria de Ensino no ano letivo de 2022

Especificamente para lecionar as disciplinas:

— Linguagens e Cddigos

Arte, Educacdo Fisica, Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa,
Francesa, Alema, Espanhola, Italiana e Mandarim;

— Ciéncias Exatas e da Natureza

Ciéncias Fisicas e Bioldgicas, Biologia, Fisica, Quimica e
Matematica

— Ciéncias Humanas

Historia, Geografia, Filosofia e Sociologia

- Magistério dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental
(Pedagogia)

— Educagao Especial

Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Visual, Deficiéncia Auditi-
va, Deficiéncia Fisica e Transtorno De Espectro Autista.

— Interlocutor de Libras

4- Requisitos: Resolucdo SE 72/2020, Indicagdo CEE
213/2021, Resolugdo SE 08/2016 e Resolucao SE 68/2017.

— Portadores de diploma de Licenciatura Plena em ao menos
uma das disciplinas citadas no item anterior.

— Portadores de diploma de Licenciatura Curta em ao menos
uma das disciplinas citadas no item anterior.

— Alunos de ultimo ano de Licenciatura Plena em ao menos
uma das disciplinas citadas no item anterior.

— Portadores de diploma de Bacharelado ou Tecnélogo, que
possuam 160 horas, na carga horaria do curso, a0 menos uma
das disciplinas citadas no item anterior.

— Aluno de dltimo ano de curso de Bacharelado ou Tecnélo-
go, que possuam 160 horas, na carga horaria do curso, a0 menos
uma das disciplinas citadas no item anterior.

— Para area de Educacéo Especial é necessario, além de ser
portador de algum curso de nivel superior, a apresentacao de
certificado de especializacdo em, ao menos algum dos tipos de
deficiéncia. (600 horas)

— Para a area de Interlocutor de Libras é necessario possuir
diploma de licenciatura, Bacharel ou Tecnélogo além de com-
provacao da habilitagdo qualificacao, para atuagdo em Libras.

- Para os professores de Educacdo Fisica, além da compro-
vacao da Licenciatura em Educagdo Fisica, é necessario compro-
var o registro no CREF (Conselho Regional de Educagéo Fisica)

5— Documentacdo Necessaria:

Documentos Pessoais (UPLOAD ATRAVES DO FORMULARIO
ONLINE):

-RG (ndo sera aceito a CNH devido as informagoes necessa-
rias do RG para cadastramento no sistema SED),

-CPF;

-Titulo de eleitor;

-Comprovante de residéncia;

-Pis/Pasep (caso tenha);

Documentos de Formacao/Escolaridade (UPLOAD ATRAVES
DO FORMULARIO ONLINE):

Para candidatos que ja concluiram nivel superior:

— Diploma (frente e verso) e respectivo Histérico Escolar,
datado e assinado ou Certificado de Conclusdao de curso e
respectivo Historico Escolar datado e assinado com data de
colagdo de grau.

Para candidatos que estejam no Ultimo ano do nivel
superior:

— Aluno de dltimo ano — Comprovante de Matricula de
2022, com data atualizada (1° semestre de 2022), devidamente
assinada pela direcao da instituicao, informando em que semes-
tre estd matriculado e de quantos semestres é composto o curso,
acompanhado do Histrico Escolar Parcial (somente para alunos
de Ultimo ano), devidamente assinado pela direcao da institui-
¢do e com data atualizada.

Obs: S6 sera aceito o Histdrico Escolar emitido pela faculdade
e com assinatura da direcdo da instituicgo (fisica ou eletronica);

— Comprovante de matricula atualizada (mencionando
duracdo/semestre total do curso e semestre atual e data da pos-
sivel colagdo de grau) e historico parcial contendo as disciplinas
ja cursadas (SEMESTRE ATUAL);

Documentos de Pontuacdo (UPLOAD ATRAVES DO FORMU-
LARIO ONLINE):

— CTA. — Contagem de Tempo Anual ou Declaragdo do
6rgao competente, original e com data atualizada, devidamente
carimbada e assinada pelo Diretor da Unidade Escolar, com pon-
tuagdo até a data base 30/06/2021 — somente para candidatos
que ja possuem tempo de servico no Magistério Publico Estadual
de SP — campo de atuacdo AULAS. A C.TA. é expedida pela
Ultima escola em que o candidato atuou. (Tempo de atuagdo na
rede municipal ou particular ndo serdo aceitos);

— Copia do Diploma de Mestre efou Doutor na area da
educacdo, se possuir;

— Copia de Comprovante de aprovagao em Concurso Publico de
Provas e Titulos da Secretaria de Estado da Educacéo de Séo Paulo,
referente a0 mesmo campo de atuacéo da inscrigdo — se possuir;

ATENCAO: S6 serdo aceitos documentos escolares com a
devida assinatura e carimbo do diretor da instituicdo, excetu-
ando as declaracdes e histdricos das Universidades que contam
com assinatura digital.

6. Da participagdo dos Candidatos com Deficiéncia

E assegurado as pessoas com deficiéncia fazer uso das
prerrogativas que Ihes séo facultadas no inciso VIII do artigo 37,
da Constituicdo Federal de 1988 e pela Lei Complementar 683,
de 18-09-1992, alterada pela Lei Complementar 932, de 08-11-
2002, e regulamentada pelo Decreto 59.591, de 14-10-2013,
alterado pelo Decreto 60.449/2014.

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

Na inscricdo, além dos documentos constantes, o candidato
devera apresentar laudo médico (fotocdpia autenticada), atestan-
do a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagéo Internacio-
nal de Doencas — CID, que ndo sera devolvido ao candidato.

A validade do laudo médico, a contar do inicio da inscricao,
sera de 2 (dois) anos quando a deficiéncia for permanente ou de
longa duracdo e de 1 (um) ano nas demais situagdes.

A ndo observancia pelo candidato de quaisquer das dispo-
sicdes deste edital implicara a perda do direito a ser classificado
na lista especial de classificacdo.

7 - Informagbes Gerais

Candidatos com inscricdo ativa ou de Processo Seletivo
(Banco de Talentos) NAO precisam fazer Cadastro Emergencial.

A inscricdo é de total responsabilidade do interessado e
serd realizada de forma totalmente online, ndo sendo necessaria
a presenca na sede da Diretoria Regional de Ensino.

E de responsabilidade do candidato a veracidade das infor-
magdes e a inexatiddo das declaracdes ou irregularidades de
documentagdes, ainda que verificadas posteriormente, acar-
retardo a eliminagdo do candidato do resultado do Cadastro
Emergencial e da classificacdo para o processo de atribuicdo de
classes/aulas, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricao;

E de inteira responsabilidade do candidato a busca por
informagdes a respeito de data, horario e local da atribuicdo
de aulas;

Por ocasido da contratacdo o candidato devera cumprir as
exigéncias previstas no artigo 4° da Lei Complementar 1.093 de
16-07-2009 e no artigo 34 da Resolugdo SE 72 de 13-10-2020;

0 atestado admissional a que se refere o inciso | do art. 34
da Resolucao SEDUC 72/2020 devera se referir ao exercicio da
docéncia na modalidade presencial;

A NAO APRESENTACAO ou a APRESENTACAO PARCIAL
dos documentos exigidos nesse edital de inscricdo INDEFERE a
inscricdo do cadastro emergencial do candidato;

Em conformidade com o Decreto 55.588, de 17-03-2010, a
pessoa transexual ou travesti podera solicitar a inclusao e uso
do “nome social” para tratamento, mediante preenchimento de
requerimento proprio anexado ao formulario.

Na auséncia de qualquer dos documentos obrigatorios, rela-
cionados no item 5 deste edital, ndo sera realizada a inscricao.

Concluido o cadastro ndo havera, em hipétese alguma,
juntada de novos documentos.

Todos os documentos digitalizados deverdo ser comprova-
dos com os documentos originais, no ato da abertura do contra-
to na Unidade Escolar, sede de frequéncia, responsabilizando-se
pelas informacoes prestadas.

Os casos omissos ao disposto no presente edital serdo
analisados pela Comissdo Responsavel por este processo de
Inscricdo na Diretoria de Ensino Regido de Araraquara.

8 — Cronograma:

Periodo de inscri¢Ges: A partir das 8 h do dia 16/03/2022 até
as 18h do dia 25/03/2022.

Data Primeira Classificacdo: 29/03/2022 apos as 16 horas.

Prazo Recurso: 30/03/2022 a 01/04/2022

Forma Online através de formulario a ser disponibilizado
quando da classificagdo inicial.

Classificagao Final, pés-recurso: 05/04/2022, apés as 16h na
Secretaria Escolar Digital — SED.

9 — Da Atribuicdo de Aulas

Os candidatos do referido cadastro emergencial/2022,
poderdo iniciar a participacdo nas sessdes de atribuicdo de
aulas, a partir da publicacdo da Classificacdo Final através de
manifestacdo de interesse na Secretaria Escolar Digital.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE ARARAQUARA

Comunicado

Edital para Preenchimento de Vaga de Professor Coordena-
dor Pedagdgico para atuar em escolas jurisdicionadas a Diretoria
de Ensino — Regido Araraquara

0 Dirigente Regional de Ensino, de acordo com a Resolucao
SEDUC-3, de 11 de janeiro de 2021, torna publico o periodo de
inscricdo para Professor Coordenador, nesta Diretoria.

1- Dos requisitos de habilitagdo para o preenchimento da funcéo:

1. ser docente titular de cargo ou ocupante de funcao-ativi-
dade, podendo se encontrar na condicdo de adido ou readapta-
do, sendo que, neste Gltimo caso, a designacdo somente podera
ocorrer apds manifestagdo favoravel da Comisséo de Assuntos
de Assisténcia a Salde da Secretaria de Gestéo Publica - CAAS;

2. contar com, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia no
magistério publico estadual;

3. ser portador de diploma de licenciatura plena.

Il - Para o desempenho da funcdo, o Professor Coordenador
devera apresentar um perfil profissional que atenda as seguintes
exigéncias:

1. atuar como gestor pedagdgico, com competéncia para
planejar, acompanhar e avaliar os processos de ensinar e apren-
der, bem como o desempenho de professores e alunos;

2. orientar o trabalho dos demais docentes, nas reunices
pedagégicas e no horario de trabalho coletivo, de modo a apoiar
e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas as sequén-
cias didaticas de cada ano, curso e ciclo;

3. ter como prioridade o planejamento, a organizacdo e
o desenvolvimento das atividades pedagdgicas, utilizando os
materiais didaticos impressos e os recursos tecnoldgicos, sobre-
tudo os disponibilizados pela Secretaria da Educacao;

4- apoiar a analise de indicadores de desempenho e frequ-
@ncia dos estudantes, para a tomada de decisdes visando favo-
recer melhoria da aprendizagem e a continuidade de estudos;

5- coordenar as atividades necessarias a organizagdo, ao
planejamento, ao acompanhamento, & avaliagdo e a analise dos
resultados dos estudos de reforco e de recuperagéo;

6- decidir, juntamente com a equipe gestora e com os
docentes das classes e/ou dos componentes curriculares, a
conveniéncia e oportunidade de se promoverem intervencdes
imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as dificuldades dos
alunos, mediante a aplicacdo de mecanismos de apoio escolar,
a formag@o de classes de recuperagéo continua e/ou intensiva;

7- orientar os professores quanto as concepgdes que subsi-
diam préticas de gestdo democratica e participativa, bem como
as disposicdes curriculares, pertinentes as areas do conhecimen-
to e componentes curriculares que compdem o curriculo dos
diferentes niveis e modalidades de ensino;

8- coordenar a elaboragéo, o desenvolvimento, o acompa-
nhamento e a avaliacdo da proposta pedagdgica, juntamente
com os professores e demais gestores da unidade escolar, em
consondncia com os principios de uma gestdo democratica par-
ticipativa e das disposices curriculares, bem como dos objetivos
e metas a serem atingidos;

9- tornar as acdes de coordenagdo pedagdgica um espaco
dialégico e colaborativo de praticas gestoras e docentes, que
assegurem:

a. a participacdo proativa de todos os professores, nas
horas de trabalho pedagdgico coletivo, promovendo situacdes
de orientacdo sobre praticas docentes de acompanhamento e
avaliagdo das propostas de trabalho programadas;

b. a vivéncia de situagdes de ensino, de aprendizagem e de
avaliacdo ajustadas aos contetidos e as necessidades, bem como
as praticas metodoldgicas utilizadas pelos professores;

c. as abordagens multidisciplinares, por meio de metodolo-
gias significativas para os alunos;

d. a divulgacéo e o intercdmbio de préticas docentes bem-
-sucedidas, em especial as que fagam uso de recursos tecnologi-
cos e pedagdgicos disponibilizados na escola;

Il - Periodo de inscrigdo: 14 a 21 de margo de 2022, por
e-mail ou presencial, suas propostas de trabalho para as referi-
das unidades escolares.

IV - Apresentacdo da Proposta de Trabalho, contendo:

a. Plano de Formacdo Continuada dos docentes, contem-
plando acdes a serem desenvolvidas, visando o desenvolvimento
e aperfeicoamento do trabalho pedagégico, fundamentado nos
principios que norteiam o Curriculo Oficial do Estado de Sdo
Paulo. Tais acbes deverdo ser pautadas na analise dos indicado-
res de desempenho da escola;

b. Curriculo atualizado e documentado, contendo certifi-
cados de participacdo em cursos de atualizacdo profissional
oferecidos pela SEE, DE, ou outros, e experiéncia profissional na
érea de Educacdo.

V - Entrevista e avaliacdo da Proposta de Trabalho:

a. as propostas de trabalho inicialmente apresentadas pelos
candidatos para o posto objeto desta inscricdo serdo selecio-
nadas pela equipe gestora da UE e, apds, somente os autores
destas serdo chamados para a entrevista, ocasido em que serdo
feitas as apresentagdes do historico profissional e da proposta
de trabalho, cujo detalhamento serd organizado pelo Diretor de
Escola e pelo Supervisor de Ensino;

b. a entrevista a que se refere a alinea anterior sera previa-
mente agendada, por telefone ou e-mail, pela equipe gestora da
UE, a partir do dia 22 de marco de 2022.

A entrevista sera presencial, respeitando os protocolos
sanitarios.

VI - Das vagas oferecidas:

ARARAQUARA

Segmento: Ensino Fundamental- anos finais - 1 vaga
Ensino Médio Regular (diurno e noturno) - 1 vaga
Endereco: Rua Emilia Galli, 549 — Centro

Telefone: (16) 3392-1335

E-mail: e021830a@educacao.sp.gov.br

Segmento: Ensino Fundamental — Anos Iniciais — 1 vaga

Endereco: Rua Marechal Deodoro da Fonseca, n° 1.450 —
Vila Xavier

Telefone: (16) 3322-5151

E-mail: €022081a@educacao.sp.gov.br

VII - Disposigdes finais:

a) As etapas deste processo de selecdo ndo poderdo ser
feitas por procuracao.

b) Uma vez entregue sua proposta de trabalho, o candidato
estara ciente e de acordo que, apos a realizagdo da entrevista,
é de exclusiva decisdo da equipe gestora da escola acatar ou
rejeitar qualquer uma das propostas apresentadas.

¢) O candidato s6 podera ser designado como Professor
Coordenador quando houver professor substituto para ministrar
as suas aulas e/ou classe.

d) Os casos omissos serdo decididos pela Dire¢do da Escola
e Supervisdo de Ensino, conjuntamente.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
BOTUCATU

A Dirigente Regional de Ensino da Regido de Botucatu,
torna publica para todos os candidatos inscritos e classificados
nos termos da Resolucdo SE 5/2020 de 07-01-2020, alterada
pela Resolucao SE 18/2020 de 31-01-2020, Resolucao Seduc 81
de 09-11-2020 e Portaria CGRH-16 de 09-12-2020, a sessao de
atribuicdo na seguinte conformidade:

Data: 16/03/2022 as 8h30min.

Local: Sede da Diretoria de Ensino, localizada a Praca da
Bandeira s/n, em Botucatu na seguinte conformidade:

01 Cargo em Substituicdo de Supervisor de Ensino — Tempo
indeterminado.

1. O candidato devera apresentar, termo de anuéncia, do
local de exercicio, expedido pelo superior imediato e ratificado
pelo Dirigente Regional de Ensino, quando for o caso, com data
atualizada correspondente ao edital de oferecimento de vagas.

2. Declaragdo de horario para fins de acumulagéo, quando
for o caso, e declaracdo do grau de parentesco, nos termos da
Sumula Vinculante 13.

3. Para fins de participagdo na sesséo de atribuicéo de vaga
e sua respectiva designacao, o candidato devera, na data da atri-
buicéo, se encontrar em exercicio, ndo podendo, neste momento,
se encontrar em qualquer tipo de licenca, afastamento ou férias

4. E expressamente vedada a atribuicdo de vaga e/ou sua
respectiva designacdo ao candidato com impedimentos legais.

5. E vedada a atribuicdo por Procuragao de qualquer espécie
(inciso Il do Artigo 6.° da Resolugdo SE n.° 82/2013).

6. Exercicio imediato.

NOTIFICAGAO DE RENEGOCIAGAO DE REAJUSTE - 2022

Processo N°: 861101/2019

Pregéo Eletronico: 04/2019

Contrato N°: 027/2019

Contratada: Leticia Gabriela Peres Mendonga — ME

Contratante: DIRETORIA DE ENSINO REGIAO BOTUCATU

NOTIFICO nos termos da Clausula Décima Terceira, do Con-
trato n° 027/2019, firmado entre a Diretoria de Ensino Regido
Botucatu e a empresa Leticia Gabriela Peres Mendonca — ME,
cujo objeto se refere a prestacao de servicos continuos de lim-
peza em ambiente escolar, a serem executados na EE Euclides de
Carvalho Campos, municipio de Botucatu, jurisdicionada a esta
Diretoria de Ensino Regido Botucatu, a necessidade de renego-
ciagdo dos valores reajustados dos itens do contrato, conforme
trata a Resolucdo CC-77 ou 79, de 12/12/2003 que dispde:

Artigo 2° - Os Valores contratuais reajustados deverao estar
compativeis com os parametros referenciais disponibilizados
pela Casa Civil no endereco www.cadterc.sp.gov.br - op¢do
"precos referenciais”.

§ 1° - Os valores resultantes da aplicacdo de reajuste de
precos que se apresentarem superiores aos parametros referidos

0 "caput” deverdo ser renegociados.

Ressaltamos que esta NOTIFICACAQ é motivada pelo fato
de, apos ter sido aplicado os indices de reajuste referentes a
data base jan/2021: 9,59%, constatamos que os itens “Areas
Internas: salas de atividades complementares (informatica, labo-
ratorios, oficinas, salas de video e grémios”, “Areas Internas:
areas de circulagdo (corredores, escadas, rampas e elevadores)”,
"Areas Internas: almoxarifado, depésitos e arquivos” e “Vidros
Externos — frequéncia mensal (face externa sem exposicdo a
situagdo de risco)”, ficaram acima do valor referencial, conforme
Cadterc Vol. 15 — Limpeza Escolar, data base: janeiro/2021, na
tabela de Micro Empresas-ME / Empresas de Pequeno Porte-EPP
(Simples Nacional). Segue em anexo planilha com os valores
dos itens reajustados, conforme descrito acima, em que os itens
cujos valores estdo acima do preco referencial estdo sublinhados
em amarelo, necessitando ser renegociados.

Nestes termos, fixo o prazo de 05 (cinco) dias para que a
empresa se manifeste, por escrito, acerca dos apontamentos ora
descritos, garantido assim o direito a sua ampla defesa e ao con-
traditorio, nos termos do que dispde o artigo 78 da Lei 8.666/93.

Botucatu, 11 de marco de 2022.

Rosilene Aparecida Palugan Vargas

Dirigente Regional de Ensino

A

LETICIA GABRIELA PERES MENDONCA - ME

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
BRAGANCA PAULISTA

Edital de Convocacdo Atribuicdo — Classe de Suporte
Pedagogico do Quadro do Magistério

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino —
Regido de Braganca Paulista convoca os candidatos inscritos e
classificados nos termos da Resolugdo SE 05/20, alterada pela
Resolucao SE 18/20 e pela Resolucdo SEDUC 56, de 30-6-2020, e
da Resolugdo SEDUC 81, de 9-11-2020 para a sessao de atribui-
¢ao de classe de Suporte Pedagdgico, na seguinte conformidade:

- Um cargo vago de Diretor de Escola nas seguintes escolas:

EE Professor Marcos Antonio da Silva Guimaraes, em Bra-
ganca Paulista, SP.

- Local da Atribuicdo: sala 13 da Diretoria de Ensino - Regido
de Braganca Paulista — Av. José Gomes da Rocha Leal 1757,
Centro, Braganca Paulista, SP.

- Data: 15-03-2021 (terga-feira) — Horario: 8h30.

Na sessao de atribuicdo sera obrigatorio o uso de mascaras
faciais, nos termos do Decreto n° 64.959, de 04 de maio de 2020.

No ato da atribuicdo, o candidato devera apresentar termo
de anuéncia, do local de exercicio, expedido pelo superior ime-
diato e ratificado pelo Dirigente Regional de Ensino, quando for
0 caso, com data atualizada correspondente ao edital de ofere-
cimento de vagas, cuja validade abrangera apenas o periodo de
vigéncia da designacao, bem como declaracdo de horario para
fins de acumulago, quando for o caso, e declaracdo do grau
de parentesco, nos termos da Stumula Vinculante 13 (Paragrafo
unico do art. 5°).

Estao impedidos de participar das atribuicdes, os candidatos que:

a. Tiverem sofrido cessacdo nos termos do Art.11, da Res.
SE 5/20;

b. Se encontrar em qualquer tipo de licenca, afastamento
ou férias.

Nao é permitido atribuicdo por procuracdo de qualquer
espécie.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE

FRANCA

Edital Cargo de Supervisor de Ensino

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE FRANCA

Comunicado

A Dirigente Regional de Ensino de Franca convoca os can-
didatos inscritos nos termos da Resolugdo SE 05/2020, alterada
pela Resolucdo SE 18/2020, para sessao de escolha que sera
realizada, por ferramenta online, na seguinte conformidade:

DIA 16/03/2022 - quarta-feira as 09h:

* 01 Cargo em Substituicdo de Supervisor de Ensino, em
decorréncia do afastamento de MARCIA DE CARVALHO GATTI;

0 candidato devera enviar:

- Nome completo;

- Nimero do RG;

- E-mail institucional e telefone;

- Termo de anuéncia, do local de exercicio, expedido pelo
superior imediato e ratificado pelo Dirigente Regional de Ensino,
quando for o caso, com data atualizada correspondente ao edital
de oferecimento de vagas.

- Declaracdo de horario para fins de acumulagdo, quando
for o caso;

- Declaragdo do grau de parentesco, nos termos da Sumula
Vinculante 13.

Para fins de participacdo na sessao de atribuicdo de vaga e
sua respectiva designacdo, o candidato devera, na data da atri-
buicao, se encontrar em exercicio, ndo podendo, neste momento,
se encontrar em qualquer tipo de licenca, afastamento ou férias.

E expressamente vedada a atribuicio de vaga elou sua
respectiva designacao ao candidato com impedimentos legais. E
vedada a atribuicdo por Procuracdo de qualquer espécie.

0 interessado deve encaminhar a documentacao necessaria
para e-mail: defrach@educacao.sp.gov.br até o dia 16/03/2022
as 08h.

DIRETORIA DE E[\ISINO - REGIAO DE

GUARATINGUETA

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE GUARATINGUETA

Convocacao

Edital - Convocacdo para exercicio de Interlocutor de Libras
no Programa Ensino Integral 2022 — Adesdo ao Regime de
Dedicagdo Plena e Integral.

0O Dirigente Regional de Ensino CONVOCA, nos termos da
Lei Complementar 1.164/2012 alterada pela LC 1.191/2012, do
Decreto 59.354/2013, da Resolugdo SE 44/2019, da Resolucdo
SEDUC 4/2020, da Resolucdo SEDUC 10/2020, Resolucdo SE
8/2016, SEDUC 12/22 e Resolugdo SEDUC 102/2021, os Can-
didatos, Faixas II, e candidatos a contratagdo, classificados no
Processo Seletivo, conforme Edital de Credenciamento Emergen-
cial, publicado no DOE 25/02/2022, para atuacdo nas Unidades
Escolares inseridas no Programa Ensino Integral, e classificacao
publicada no DOE de 11/03/2022, para sessao de atribuicdo de
vagas e adesdo ao Regime de Dedicacdo Plena e Integral — RDPI,
como segue:

1. Interlocutores de Libras para atuagdo nas Escolas do
Programa de Ensino Integral.

Data: 14-3-2022

Horarios: 14h

2. Vagas: a relacdo das vagas existentes sera publicada no
Site da Diretoria de Ensino — Regido de Guaratingueta.

3. A atribuicdo sera on-line e o link disponibilizado no site
da Diretoria de Ensino de Guaratingueta, 30 minutos antes da
Sessao de Atribuicdo.

0 candidato devera apresentar documento de identificacdo
oficial com foto. O candidato que ndo comparecer no horario
previsto sera desclassificado automaticamente deste processo
inicial de escolha, passando a possibilidade de escolha ao can-
didato com pontuagdo imediatamente inferior.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
LIMEIRA

EDITAL N° 5/2022 - CONVOCAGAO

0 Dirigente Regional de Ensino convoca os candidatos inscritos
nos termos da Res. SE 05/2020, alterada pela Res. SE 18/2020, Res.
SE 56/2020 e Res.SE 81/2020, para atribuicdo que ocorrerd no
dia 16/03/2022, pela Plataforma do Microsoft Teams. A prestacdo
laboral devera ser cumprida presencialmente, considerando a
retomada das atividades e das aulas presenciais, podendo ocorrer
a negativa de atribuicdo de vaga ao candidato que ndo retornou
a prestacdo laboral de forma presencial. O convite serd enviado
aos interessados que tenham preenchido o formulario e anexado
a documentacdo para participar da sesséo, através do link https:/
forms.gle/aYv4oqUWoU7ENROR9 até as 16h do dia 15/03/2022.

09 h — Atribuicdo de 1 cargo vago de Diretor de Escola.

Os candidatos deverdo anexar: termo de anuéncia, do local
de exercicio, expedido pelo superior imediato e ratificado pelo
Dirigente Regional de Ensino, quando for o caso, com data atu-
alizada correspondente ao edital de oferecimento de vagas, cuja
validade abrangera apenas o periodo de vigéncia da designacao,
declaragéo de horario para fins de acumulagéo, quando for o
caso, e declaracdo do grau de parentesco, nos termos da Stimula
Vinculante 13, bem como, declaragdo que se encontra em exerci-
cio na data da atribuicdo, ndo se encontrando em qualquer tipo
de licenga, afastamento ou férias.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE

PINDAMONHANGABA

EDITAL

0 Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino
Regido Pindamonhangaba, COMUNICA aos candidatos inscritos
e classificados nos termos da Resolucdo SE 5, de 07-01-2020,
alterada pela Resolucdo SE 18, de 31-01-2020, Resolucdo SE
SEDUC 56, de 30/6/2020 e Resolucdo SEDUC 81/2020, classe
Suporte Pedagogico, que havera atribuicdo de 01 vaga de
SUPERVISOR DE ENSINO em substituicdo por tempo indetermi-
nado conforme segue:

Data: 15/03/2022

Horario: 09 horas

Local: Diretoria de Ensino Regido Pindamonhangaba Endereco:

Rua Soldado Roberto Marcondes, 324 — Jardim Rosely —
Pindamonhangabal/SP.

No ato da atribuicdo, o candidato devera apresentar:

-Documento oficial com foto;

-Termo de Anuéncia expedido pelo superior imediato, com
data atualizada, correspondente ao edital de oferecimento de

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp

documento
assinado
digitalmente

sdbado, 12 de marco de 2022 as 05:11:29

garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br
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