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1. REPOSICAO DE AULAS NAO DADAS !

Interessado: Diretor de Escola

Devido a necessidade de se proceder a reposicao quando,
independentemente do motivo, os dias e horas de aula previstos nao
forem cumpridos, vimos por meio deste solicitar nos termos da Res. SEE
102/2003, que a direcdo da escola elabore o plano de reposicdo dos dias
letivos e ou da carga horaria a serem cumpridos de acordo com o modelo
constante no Manual de Procedimentos Escolares (Oficio,
LEVANTAMENTO DAS AULAS NAO DADAS, CRONOGRAMA DE REPOSICAO
e ATA do Conselho de Escola DE APROVACAO DO PLANO DE REPOSICAO)
enviar via SP SemPapel.

Prazo de entrega para homologacao: 30/06/2022

A Unidade Escolar que nao tiver aulas para repor favor enviar oficio
negativo.



https://drive.google.com/drive/folders/1xr4wfP7a6CnPvrZFNUiH5BdbjXLlRReL?usp=sharing

=SA0
#AULO

GOVERNO DO ESTADO

DER

Taquaritinga

2. PLANO DE TRABALHO DO DIRETOR DE ESCOLA !

Interessado: Diretor de Escola
Anexo: PLANO DE TRABALHO DIRETOR - TRANSPORTES 2022

Segue anexo, modelo do plano de trabalho do Diretor, em atendimento a
legislacao abaixo citada.

DECRETO Ne 66.800, DE 31 DE MAIO DE 2022
Regulamenta o Adicional de Transporte para classes do Quadro do
Magistério, instituido pela Lei Complementar n2 679, de 22 de julho de
1992, e da providéncias correlatas

Artigo 32 — O adicional de transporte sera devido em funcdo do
cumprimento de plano de trabalho mensal previamente aprovado.

§ 12 — O plano de trabalho mensal devera conter, no minimo, as seguintes
informacoes:

1. descricao das metas;

2. fixacao das tarefas e projetos;

3. estabelecimento de cronograma;

4. descricao de indicadores de resultados.

§ 22 — E condigdo para a concessao do adicional de transporte a
apresentac¢ao do plano de trabalho mensal até o segundo dia util do més.

§ 32 — Cabe ao superior imediato a aprovacao do plano de trabalho
mensal, bem como a avaliacao do seu cumprimento.
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3. ATRIBUIGAO PELO SITE DA DIRETORIA

Interessado: Diretor de Escola
Anexos: Planilha Atribuicao pelo site da Diretoria (1); aulas ndao atribuidas

20-06-2022

Prezados,

Segue listas de atribuicao pelo site e aulas nao atribuidas.
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4. PEDIDOS DE REDUCAO E ISENCAO DE TAXA PARA O
VESTIBULAR DA FUVEST 2023

Assunto: PROGRAMA USP E AS PROFISSOES
Interessados: Equipe Gestora das Unidades Escolares que possuam Ensino Médio

+ Estdo abertas as inscri¢cbes para solicitacdo de reducdo e isencdo da taxa de inscricdo do
Concurso Vestibular USP 2023 por meio do site https://www.fuvest.br/vestibular-da-usp
+ O interessado deve se cadastrar até as 12 horas do dia 15 de julho em uma das trés
modalidades de beneficios. A primeira é a isencdao da taxa de inscricdo concedida pelo
Conselho Curador da Fuvest. A segunda é a redugao de 50% da taxa de inscrigao. A terceira
modalidade considera reducdao de 50% da taxa de inscricdo nos termos da Lei Estadual n?
12.782/2007.
+ O candidato devera optar apenas por uma modalidade de beneficio a ser requerido e
nao podera modificar a op¢ao apos o envio do pedido.
20 regulamento esta detalhado no site da Fuvest,
confira https://www.fuvest.br/wpontent/uploads/fuvest2023 regulamento isencao-
reducao.pdf
;?A solicitacdo é efetuada com o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e e-mail
pessoal do candidato, sendo valida apenas uma solicitacao por CPF.
ﬁPara efetivar a solicitacdo, o candidato devera efetuar login no site da
Fuvest: https://app.fuvest.br/concurso?hash identificacao=ea0ab8al (ativo a partir do dia
12 de junho), preencher o formuldrio on-line com os dados solicitados e anexar cépia de
todos os documentos requeridos.
O resultado sera divulgado até o dia 15 de agosto.
ﬁlndependentemente do resultado do requerimento de isencao ou reducdo da taxa de
inscricdo, o candidato devera necessariamente efetuar sua inscricao para o Vestibular 2023
no periodo de 15 de agosto a 23 de setembro de 2022 no
site https://www.fuvest.br/vestibular-da-usp
> InformacBes e davidas:

e https://www.fuvest.br/vestibular-da-usp e https://app.fuvest.br/faleconosco faq
Texto na integra:
* https://jornal.usp.br/universidade/fuvest-recebe-pedidos-de-reducao-e-isencao-de-taxa-
para-o-vestibular-2023/
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5. AGCOES- PROGRAMA VIOLENCIA CONTRA A
MULHER

Interessados: Profissionais da Educacdo e Estudantes.
Assunto: Acoes - Programa Violéncia Contra a Mulher Nao é Normal

Como é de conhecimento de todos, a Secretaria da Educacao do Estado lancou o
Programa Violéncia Contra a Mulher Nao é Normal. Por meio desta agdao estamos
desenvolvendo uma série de iniciativas voltadas tanto para profissionais da
educacgao, quanto para estudantes, e que possuem como objetivo formar e
informar estes publicos a respeito tanto dos caminhos para a prevengao da
violéncia contra meninas e mulheres, quanto para o encaminhamento dos casos
nas situacdes em que acontecem.

No dia 21 de junho, daremos inicio a mais uma iniciativa do Programa com o
lancamento das Trilhas Formativas de Combate a Violéncia Contra Meninas e
Mulheres. S3ao duas trilhas distintas, sendo a primeira delas voltada para
Profissionais da Educag¢ao (professores(as), funciondrios(as) alocados em esferas
administrativas, gestores(as), servidores(as) de Diretorias de Ensino e etc), e a
segunda voltada para estudantes (especialmente alunos e alunas matriculados no
82 e 92 ano do Ensino Fundamental, e nas trés séries do Ensino Médio). Ambas
serao transmitidas simultaneamente pelo Centro de Midias, em canais distintos,
sempre as 12h30.

Abaixo encaminhamos a programacao da transmissdo para a semana que vem, a
qgual pedimos que compartilhem com as unidades escolares:

Publico-alvo: Estudantes
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5. ACOES- PROGRAMA VIOLENCIA CONTRA A MULHER

AITT T FY I PP

Data Dia Madulo Aula .
transmissao
Gestio,
] Ivi t
21/06/2022 | Terca-feira |Abertura . Eeenvolvimento
Profissional 2, 8%, 97,
1% 2% g 3%
#1 Violéncia de género: do que Aula 1 - Desigualdade de
22/06/2022 | Quarta-feira 8" 9° 1% 2%¢ 3°
estamos falando? género
_|#1 Violéncia de género: do que oL .
22/06/2022 | Quarta-feira Aula 2 - Violéncia de género g 9o 18 28 3%
estamos falando?
. . |#1 Violéncia de género: do que . .
23/06/2022 | Quinta-feira Aula 3.1 - Interseccionalidades 1|8°, 9°, 18 28 & 3%
estamos falando?
. . |#1 Violéncia de género: do que . .
23/06/2022 | Quinta-feira Aula 3.2 - Interseccionalidades 2 | 8%, 9° 18 28 g 38
estamos falando?
241062022 | Sextafeira #1 Violéncia de género: do que AI:JIa 4 - Tipos de violéncia de
estamos falando? género gt go 18 28 g 38
28/06/2022 | Terca-feira |Live: Feminismo negro - go_go 18 28 g 38
Aula 1 - Machi
29/06/2022 | Quarta-feira |#2 Como isso me afeta? W - achiEme & 82 9° 12, 28 ¢ 3¢
masculinidades
29/06/2022 | Quarta-feira |#2 Como isso me afeta? Aula 2 - Relacionamentos g° go 12 28 g 38
abusivos
. . . Aula 3 - Autocuidado
IN06/2022 | Quinta-feira |#2 Como isso me afeta? . gt go 18 28 g 38
acolhimento
01/07/2022 | Sexta-feira |#3 Quais sdo os meus direitos? Aula 1 - Meus direitos 8° 9° 1% 2¢¢g 3¢
01/07/2022 | Sexta-feira |#3 Quais s30 os meus direitos? Aula 2 - Onde buscar ajuda?  |ge ge 1= 28 ¢ 3¢
#4 O gue posso fazer na minha
01/07/2022 , . g 9o 18 28e 3
Sexta-feira |escola? Aula 1 - Introducao
Live: Violéncia de gé
04/07/2022 | Tergafeira | o oo OSNETOE . 82 9° 15 2% ¢ 3°
relacionamentos na adolescéncia
05/07/2022 | Quarta-feira |Live: Violéncia Sexual - g 9° 1% 2%e 3°
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5. ACOES- PROGRAMA VIOLENCIA CONTRA A MULHER

Publico-alvo: Profissionais da educacao

: : Canais de
Data Dia Modulo Aula L
transmissao
Gestao,
_ Desenvolvimento
21/06/2022 | Terca-feira |Abertura - )
Profissional 2, 8°, 9°,
18 28 e 38
22/06/2022 | Quartafeira #1 O que & violéncia contra meninas e N - Desen'frolwmentu
mulheres? Aula 1 - Violéncia de género Profissional 2
) #1 O que & violéncia contra meninas e Desenvolvimento
22/06/2022 | CQuarta-feira ) o )
mulheres? Aula 2 - Tipos de vicléncias Profissional 2
93/06/2022 | Quinta-feira #1 O que & violéncia contra meninas e | _ Desem:rnlvimentu
mulheres? Aula 3 - Interseccionalidades Profissional 2
_ _ Aula 1 - Violéncia, socializacdo |Desenvolvimento
23/06/2022 | Quinta-feira ) ) )
#2 O que isso tem a ver com a escola |e acolhimento Profissional 2
_ Live: Feminismo e Desenvolvimento
24/06/2022 | Sexta-feira ) ] = )
Interseccionalidades Profissional 2
27/06/2022 SEQL-Indﬂ- Live: Autocuidado e acolhimento do Desen'frolwmentu
feira agente escolar - Profissional 2
) #3 Violéncia domestica e intrafamiliar Desenvolvimento
28/06/2022 | Terca-feira . _ . )
e relacionamentos abusivos Aula 1 - Introducéo Profissional 2
#3 Violéncia doméstica e intrafamiliar [Aula2-C lexidades d Desenvolvimento
28/06/2022 | Terca-feira _ _ i £ - bomplexidades @a _
e relacionamentos abusivos violéncia Profissional 2
Desenvolvimento
29/06/2022 | Quarta-feira |#4 Relactes e afetos na adolescéncia

Aula 1 - Relac@es na infancia

Profissional 2
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5. ACOES- PROGRAMA VIOLENCIA CONTRA A MULHER

D i t
29/06/2022 | Quarta-feira |#4 Relacfies e afetos na adolescéncia . o ESE“@ vimento
Aula 1 - Relacdes na infancia | Profissional 2
) . _ . |Aula 2 - Relacionamentos Desenvalvimento
29/06/2022 | Quarta-feira |#4 Relacfies e afetos na adolescéncia ) .
abusivos Profissional 2
_ N _ . |Aula 3 - Machismo e Desenvolvimento
29/06/2022 | Quarta-feira |#4 Relacies e afetos na adolescéncia . ]
masculinidades Profissional 2
. . . . . Desenvolvimento
30/06/2022 | Quinta-feira |Live: Machismo e masculinidades - )
Profissional 2
Aula 1 - Criancas e )
, ) ) Desenvolvimento
01/07/2022 | Sexta-feira adolescentes: como identificar, ]
. o _ Profizsional 2
#5 Como agir diante da vicléncia acolher e encaminhar casos
Aula 2 - Mulheres: como }
, _ . Desenvolvimento
01/07/2022 | Sexta-feira identificar, acolher e )
. o _ . . . |Profissional 2
#5 Como agir diante da violéncia encaminhar casos de violéncia
04/07/2022 SE‘Q'-_lnda' Live: Seguranca e violéncia de género | DESE"":’“"'"imE”tD
feira Profissional 2
_ . . . .| Desenvolvimento
05/07/2022 | Terga-feira |#6 Educacdo para prevencdo Aula 1 - Praticas de prevencao .
Profissional 2

Pedimos mais uma vez que divulguem estas informagcdes com os
estudantes e profissionais da educacao!
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6. PESQUISA DE REPOSICAO DE MATERIAIS DIDATICO-
PEDAGOGICOS EJA

Interessados: Unidades Escolares com EJA.
Assunto: Pesquisa de reposicao de materiais didatico-pedagdgicos EJA.

Em 2021 foram encaminhados materiais didatico-pedagdgicos das
editoras Moderna, Atica, FTD e Global para atendimento aos estudantes
da EJA.

Esclarecemos que havera_reposicao de material didatico-pedagdgico
apenas para os anos finais do Ensino Fundamental da EJA de acordo
com a necessidade de cada Unidade Escolar. Em caso de necessidade de
reposicao de material, solicitamos que encaminhe para o e-mail de
rogerio.fernandes@educacao.gov.br , a quantidade por editora e série
que cada Unidade Escolar necessite, IMPRETERIVELMENTE até a data de
21/06/2022 (terca-feira).

Qualguer duvida, entrar em contato com PEC Rogério (3253-8944)
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