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Interessado: Diretor de Escola

Devido a necessidade de se proceder à reposição quando,
independentemente do motivo, os dias e horas de aula previstos não
forem cumpridos, vimos por meio deste solicitar nos termos da Res. SEE
102/2003, que a direção da escola elabore o plano de reposição dos dias
letivos e ou da carga horária a serem cumpridos de acordo com o modelo
constante no Manual de Procedimentos Escolares (Ofício,
LEVANTAMENTO DAS AULAS NÃO DADAS, CRONOGRAMA DE REPOSIÇÃO
e ATA do Conselho de Escola DE APROVAÇÃO DO PLANO DE REPOSIÇÃO)
enviar via SP SemPapel.

Prazo de entrega para homologação: 30/06/2022

A Unidade Escolar que não tiver aulas para repor favor enviar ofício
negativo.

1. REPOSIÇÃO DE AULAS NÃO DADAS

https://drive.google.com/drive/folders/1xr4wfP7a6CnPvrZFNUiH5BdbjXLlRReL?usp=sharing
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2. PLANO DE TRABALHO DO DIRETOR DE ESCOLA

Interessado: Diretor de Escola
Anexo: PLANO DE TRABALHO DIRETOR - TRANSPORTES 2022

Segue anexo, modelo do plano de trabalho do Diretor, em atendimento a
legislação abaixo citada.

DECRETO Nº 66.800, DE 31 DE MAIO DE 2022
Regulamenta o Adicional de Transporte para classes do Quadro do
Magistério, instituído pela Lei Complementar nº 679, de 22 de julho de
1992, e dá providências correlatas

Artigo 3º – O adicional de transporte será devido em função do
cumprimento de plano de trabalho mensal previamente aprovado.

§ 1º – O plano de trabalho mensal deverá conter, no mínimo, as seguintes 
informações:
1. descrição das metas;
2. fixação das tarefas e projetos;
3. estabelecimento de cronograma;
4. descrição de indicadores de resultados.
§ 2º – É condição para a concessão do adicional de transporte a 
apresentação do plano de trabalho mensal até o segundo dia útil do mês.

§ 3º – Cabe ao superior imediato a aprovação do plano de trabalho
mensal, bem como a avaliação do seu cumprimento.

https://drive.google.com/drive/folders/1xr4wfP7a6CnPvrZFNUiH5BdbjXLlRReL?usp=sharing
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3. ATRIBUIÇÃO PELO SITE DA DIRETORIA

Interessado: Diretor de Escola
Anexos: Planilha Atribuição pelo site da Diretoria (1); aulas não atribuídas
20-06-2022

Prezados,

Segue listas de atribuição pelo site e aulas não atribuídas.

https://drive.google.com/drive/folders/1xr4wfP7a6CnPvrZFNUiH5BdbjXLlRReL?usp=sharing
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4. PEDIDOS DE REDUÇÃO E ISENÇÃO DE TAXA PARA O
VESTIBULAR DA FUVEST 2023
Assunto: PROGRAMA USP E AS PROFISSÕES
Interessados: Equipe Gestora das Unidades Escolares que possuam Ensino Médio

✔️Estão abertas as inscrições para solicitação de redução e isenção da taxa de inscrição do
Concurso Vestibular USP 2023 por meio do site https://www.fuvest.br/vestibular-da-usp
✔️O interessado deve se cadastrar até as 12 horas do dia 15 de julho em uma das três
modalidades de benefícios. A primeira é a isenção da taxa de inscrição concedida pelo
Conselho Curador da Fuvest. A segunda é a redução de 50% da taxa de inscrição. A terceira
modalidade considera redução de 50% da taxa de inscrição nos termos da Lei Estadual nº
12.782/2007.
✔️O candidato deverá optar apenas por uma modalidade de benefício a ser requerido e
não poderá modificar a opção após o envio do pedido.
📌O regulamento está detalhado no site da Fuvest,
confira https://www.fuvest.br/wpontent/uploads/fuvest2023_regulamento_isencao-
reducao.pdf
📌A solicitação é efetuada com o número de Cadastro de Pessoa Física (CPF) e e-mail
pessoal do candidato, sendo válida apenas uma solicitação por CPF.
📌Para efetivar a solicitação, o candidato deverá efetuar login no site da
Fuvest: https://app.fuvest.br/concurso?hash_identificacao=ea0ab8a1 (ativo a partir do dia
1º de junho), preencher o formulário on-line com os dados solicitados e anexar cópia de
todos os documentos requeridos.
O resultado será divulgado até o dia 15 de agosto.
📌Independentemente do resultado do requerimento de isenção ou redução da taxa de
inscrição, o candidato deverá necessariamente efetuar sua inscrição para o Vestibular 2023
no período de 15 de agosto a 23 de setembro de 2022 no
site https://www.fuvest.br/vestibular-da-usp
🚩Informações e dúvidas:

• https://www.fuvest.br/vestibular-da-usp e https://app.fuvest.br/faleconosco_faq
Texto na íntegra:
• https://jornal.usp.br/universidade/fuvest-recebe-pedidos-de-reducao-e-isencao-de-taxa-
para-o-vestibular-2023/

https://drive.google.com/drive/folders/1xr4wfP7a6CnPvrZFNUiH5BdbjXLlRReL?usp=sharing
https://www.fuvest.br/vestibular-da-usp
https://www.fuvest.br/wpontent/uploads/fuvest2023_regulamento_isencao-reducao.pdf
https://app.fuvest.br/concurso?hash_identificacao=ea0ab8a1
https://www.fuvest.br/vestibular-da-usp
https://www.fuvest.br/vestibular-da-usp
https://app.fuvest.br/faleconosco_faq
https://jornal.usp.br/universidade/fuvest-recebe-pedidos-de-reducao-e-isencao-de-taxa-para-o-vestibular-2023/


BOLETIM 

INFORMATIVO 

DER TAQUARITINGA

20/06/2022

5. AÇÕES- PROGRAMA VIOLENCIA CONTRA A
MULHER
Interessados: Profissionais da Educação e Estudantes.
Assunto: Ações - Programa Violência Contra a Mulher Não é Normal

Como é de conhecimento de todos, a Secretaria da Educação do Estado lançou o 
Programa Violência Contra a Mulher Não é Normal. Por meio desta ação estamos 
desenvolvendo uma série de iniciativas voltadas tanto para profissionais da 
educação, quanto para estudantes, e que possuem como objetivo formar e 
informar estes públicos a respeito tanto dos caminhos para a prevenção da 
violência contra meninas e mulheres, quanto para o encaminhamento dos casos 
nas situações em que acontecem.

No dia 21 de junho, daremos início a mais uma iniciativa do Programa com o
lançamento das Trilhas Formativas de Combate à Violência Contra Meninas e
Mulheres. São duas trilhas distintas, sendo a primeira delas voltada para
Profissionais da Educação (professores(as), funcionários(as) alocados em esferas
administrativas, gestores(as), servidores(as) de Diretorias de Ensino e etc), e a
segunda voltada para estudantes (especialmente alunos e alunas matriculados no
8º e 9º ano do Ensino Fundamental, e nas três séries do Ensino Médio). Ambas
serão transmitidas simultaneamente pelo Centro de Mídias, em canais distintos,
sempre às 12h30.

Abaixo encaminhamos a programação da transmissão para a semana que vem, a
qual pedimos que compartilhem com as unidades escolares:

Público-alvo: Estudantes

https://drive.google.com/drive/folders/1xr4wfP7a6CnPvrZFNUiH5BdbjXLlRReL?usp=sharing
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5. AÇÕES- PROGRAMA VIOLENCIA CONTRA AMULHER

https://drive.google.com/drive/folders/1xr4wfP7a6CnPvrZFNUiH5BdbjXLlRReL?usp=sharing
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5. AÇÕES- PROGRAMA VIOLENCIA CONTRA A MULHER

https://drive.google.com/drive/folders/1xr4wfP7a6CnPvrZFNUiH5BdbjXLlRReL?usp=sharing
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5. AÇÕES- PROGRAMA VIOLENCIA CONTRA AMULHER

Pedimos mais uma vez que divulguem estas informações com os
estudantes e profissionais da educação!

https://drive.google.com/drive/folders/1xr4wfP7a6CnPvrZFNUiH5BdbjXLlRReL?usp=sharing
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6. PESQUISA DE REPOSIÇÃO DE MATERIAIS DIDÁTICO-
PEDAGÓGICOS EJA
Interessados: Unidades Escolares com EJA.
Assunto: Pesquisa de reposição de materiais didático-pedagógicos EJA.

Em 2021 foram encaminhados materiais didático-pedagógicos das
editoras Moderna, Ática, FTD e Global para atendimento aos estudantes
da EJA.

Esclarecemos que haverá reposição de material didático-pedagógico
apenas para os anos finais do Ensino Fundamental da EJA de acordo
com a necessidade de cada Unidade Escolar. Em caso de necessidade de
reposição de material, solicitamos que encaminhe para o e-mail de
rogerio.fernandes@educacao.gov.br , a quantidade por editora e série
que cada Unidade Escolar necessite, IMPRETERIVELMENTE até a data de
21/06/2022 (terça-feira).

Qualquer dúvida, entrar em contato com PEC Rogério (3253-8944)

https://drive.google.com/drive/folders/1xr4wfP7a6CnPvrZFNUiH5BdbjXLlRReL?usp=sharing

