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EDITAL - 01/2022

PROCESSO DE CREDENCIAMENTO E SELEGAO DE PROFESSOR RESPONSAVEL PELA
SALA DE LEITURA - 2022

A Direcdo da EE José Nogueira de Souza, em Vitoéria Brasil — Diretoria de Ensino
de Jales, torna publica a abertura de inscricbes ao Processo de Credenciamento
e Sele¢do aos docentes interessados em atuar nas Sala/Ambiente de Leitura,
nos termos daResolucdo SE n2 76/2017, alterada pela Resolugéo 81/2018 e pela
Resolu¢do SEDUC 114/2022.

I - DOS REQUISITOS :

S3o requisitos a selegdo de docente para atuar nas Salas/ Ambientes de Leitura conforme
disposto na Resolugdo SE 76/2017, alterada pela Resolugdo 81/2018 e pela Resolugdo
SEDUC114/2022:

A - Artigo 42. A carga hordria para atuagdo nas salas ou ambientes de leitura sera atribuida
ao docente, portador de diploma de licenciatura plena em qualquer dos campos de
atuacdo, apdsprocesso seletivo a ser realizado pelo gestor da unidade escolar, com apoio
dos Professores Coordenadores e o Supervisor de Ensino, mediante analise de plano de
trabalho e entrevista.

§12 - Poder3o participar do processo de sele¢do os seguintes docentes 0s quais
serdoatendidos na ordem de prioridade abaixo:

a) readaptado;

b) titular de cargo, na situagdo de adido, cumprindo horas de permanéncia na
composi¢do dajornada de trabalho;

c) ocupante de funcdo-atividade, que esteja cumprindo horas de permanéncia
correspondentea carga hordria minima de 12 horas semanais;

d) licenciado em Pedagogia;
e) habilitado em Lingua Portuguesa.

f) qualificado em Lingua Portuguesa, desde que seja licenciado em outro
componentecurricular.

§29° - A ordem de prioridade de atendimento no processo de selecdo ndo implica no
direito aatribuicdo da carga horaria de gerenciamento da sala ou ambiente de leitura, a



qual esta condicionada ao atendimento ao perfil profissional constante em processo de
selecdo.

§32 - O docente readaptado somente podera ser incumbido do gerenciamento de sala
ou ambiente de leitura da unidade escolar de classificagdo, devendo, no caso de escola
diversa,solicitar previamente a mudanca da sede de exercicio, nos termos da legislaca@o
pertinente.

§ 42 - Os docentes com as formagdes previstas nas alineas “q”, “e” e “f” do § 12 deste artigo,
poderdo ser um dos seguintes docentes, observada a ordem abaixo:

a) titular de cargo efetivo;

b) ocupante de fungdo-atividade;

c) contratado nos termos da Lei Complementar n2 1.093, de 16-07-2009

B) Atender ao perfil previsto pelo Programa Sala/Ambiente de Leitura,
portanto, éimprescindivel que o docente indicado para essa fungdo:

a) seja leitor assiduo, tenha gosto pela leitura, mantendo-se sempre informado e
atualizadopor meio de Jornais e Revistas;

b) conheca e demonstre estar inserido nas atividades do cotidiano escolar;

C) Estar inscrito no Processo de Atribuigdo de Classes/ Aulas do ano letivo de 2022, inclusive
noProjeto a que se refere o presente Edital de Credenciamento, apontado no sistema SED
(Secretaria Escolar Digital) por ocasido da inscricdo para o Processo de Atribuicdo de
Classes/Aulas.

Il - DA CARGA HORARIA

| - Carga horaria de 20 (vinte) horas semanais: a) 16 (dezesseis) aulas, de 45 (quarenta e
cinco)minutos cada, para as agdes destinadas as orientagdes dos estudantes e professores
e outras atividades do projeto; b) 3 (trés) aulas, de 45 (quarenta e cinco) minutos cada, a
serem cumpridas em reunides de planejamento e avaliacdo agendadas pela Equipe
Gestora; c) 7 (sete) aulas, de 45 (quarenta e cinco) minutos cada, a serem realizadas na
Unidade Escolar, destinadas para estudos, planejamento e demais atribui¢des inerentes a
funcdo a qual foi designado

§ 42 - Os docentes contratados nos termos da Lei Complementar n2 1.093, de 16-07-
2009, poderdo atuar no projeto, com a carga hordria de 20 (vinte) horas semanais,
desde que tenham aulas regulares atribuidas do Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Il - DAS ATRIBUICOES

| - comparecer a OrientagSes Técnicas, atendendo a convocagdo ou indicagdo especifica;

Il - participar das reunides de trabalho pedagégico coletivo (ATPC) realizadas na escola,



para promover sua prépria integra¢do e articulagdo com as atividades dos demais
professores emsala de aula;

Il - elaborar o projeto de trabalho;
IV - planejar e desenvolver com os alunos atividades vinculadas 2 proposta

pedagdgica daescola e a programagdo curricular;

V - orientar os alunos nos procedimentos de estudos, consultas e

pesquisas;VI - selecionar e organizar o material documental existente;

VII - coordenar, executar e supervisionar o funcionamento regular da sala, cuidando: a)
da organizagdo e do controle patrimonial do acervo e das instalagdes; b) do
desenvolvimento deatividades relativas aos sistemas informatizados;

VIil - elaborar relatérios com o objetivo de promover a andlise e a discussio das
informagdespela Equipe Pedagégica da escola;

IX - organizar, na escola, ambientes de leitura alternativos;

X -incentivar a visitagdo participativa dos professores da escola a sala ou ao ambiente
deleitura, visando a melhoria das atividades pedagégicas;

Xl - promover e executar agBes inovadoras, que incentivem a leitura e a construgdo de
canaisde acesso a universos culturais mais amplos;

XII - ter habilidade com programas e ferramentas de informatica.

Xl - desenvolver projetos com o objetivo de desenvolver habilidades ligadas a aquisicdo
do sistema de escrita e a capacidade dos estudantes de ler, compreender e produzir textos
orais eescritos.

IV — DAS INSCRICOES:
LOCAL: EE JOSE NOGUEIRA DE SOUZA, - Vitéria Brasil.
PERIODO DAS INSCRICOES: 13 & 17/05/2022.

HORARIO: 08hs as 21hs.

V —DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS :

O Candidato Interessado devera apresentar os seguintes documentos:

- Diploma de Licenciatura Plena (original e cépia);

- RG e CPF (original e cépia);

- Comprovante de inscri¢do para o Processo de Atribui¢do de Classes/Aulas -2022

- Ficha de Inscri¢do a ser preenchida no momento da inscri¢cao na escola.



- Propésta de Trabalho.

VI — DA SELECAO

Para fins de avaliagdo serd considerada a Pontuagdo numa escala de O (zero) a 10
(dez) pontos, assim distribuidas:

1 - Andlise da Proposta de Trabalho - O (zero) a 04 (quatro) pontos;
2 — Curriculo Profissional - 0 (zero) a 02 (dois pontos);

3 — Entrevista - 0 (zero) a 04 (quatro) pontos; a ser realizada no dia 19/05 a partir
das 19hs.

VII -DA CLASSIFICACAO FINAL:

A classificacdo dos candidatos selecionados sera fixada no mural da Unidade Escolar no dia
07/06/2022 para conhecimentos de todos.

Vice-Diretor de Escola



