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O projeto: “Tire o Seu Titulo de Eleitor” é uma iniciativa da
Secretaria Estadual de Educacao - SEDUC/SP em parceria
com o Tribunal Regional Eleitoral - TRE/SP e o Sindicato
das Escolas Particulares do estado de Sao Paulo, tem por
objetivo mobilizar os jovens que ja completaram ou que
completam 16 anos até o dia 02 de Outubro de 2022,
infelizmente em décadas o atual periodo tem sido o de
menor procura pelo alistamento eleitoral, o que reforca a
importancia dessa iniciativa.

Votar é um ato de cidadania e estimular o seu exercicio é
uma das missoes da sociedade. O primeiro

voto é o momento onde jovens eleitores reconhecem a
oportunidade de contribuir para definir os rumos da
democracia. Nossa Constituicdo, mais precisamente no
seu artigo 14, inciso 2, paragrafo primeiro, afirma
categoricamente que o jovem de 16 e 17 anos possui a
faculdade de se alistar, ou seja, a faculdade de votar e até
mesmo, de fazer com que os seus direitos politicos sejam
iniciados, portanto além do seu significado social, tem
uma regulamentacao.

Desde o ano passado, como forma de prevenir o contagio
pelo corona virus (Covid-19) é possivel

fazer a emissdo do titulo de forma online, por meio do
sistema TituloNet com dados pessoais, como: nome

SEDUC promove o projeto “Tire o
Seu Titulo de Eleitor”, que tem
por objetivo mobilizar os jovens
, que ja completaram 16 anos a
- 1 fazer o alistamento eleitoral.

completo, comprovante de residéncia, e-mail, nimero do
RG , local de nascimento e uma self portando documento
com foto, mesmo assim a quantidade de jovens entre 16 e 17
anos que tirou neste ano é a menor desde que essa
populagdo ganhou o direito de votar, com a promulgacdo da
Constituicdo de 1988, portanto é um oportuno momento do
poder publico, o terceiro setor e os educadores somarem
esfor¢os nessa empreitada de conscientizar que o caminho
para melhorar o Brasil é exercer a cidadania - o voto.

Dinamica de Mobilizacao:
As acOes desse projeto serdo divididas em:

Dia Estadual de Mobilizagdo Documental: Momento onde os

estudantes serdo informados das documentagdes

necessarias para a tiragem do titulo de eleitor.

Dia Estadual de Mobiliza¢do de Tiragem de Titulo: Momento
para a tiragem de titulo de eleitor, onde estamos propondo
destinar um tempo de aula e os laboratdrios de informatica
para essa mobilizacdo.

Documentagdo e dados necessdrios: Nome completo,
comprovante de residéncia, e-mail, nimero do RG, local de

nascimento e uma self portando documento com foto.

Sitio para o alistamento eleitoral: WWW.TSE.JUS.BR

13/04/2022

Dia Estadual de Mobilizacdo Documental

14/04/2022

Dia (D) de Mobilizagio Pela Tiragem de Titulo

25/04/2022

Dia Estadual de Mobilizagao Documental

26/04/2022

Dia (D) de Mobiliza¢do Pela Tiragem de Titulo

28/04/2022

Dia Estadual de Mobilizagao Documental

29/04/2022

Dia (D) de Mobiliza¢do Pela Tiragem de Titulo

02/05/2022

Dia Estadual de Mobilizagao Documental

03/05/2022

Dia (D) de Mobiliza¢do Pela Tiragem de Titulo



http://www.tse.jus.br/

GABINETE

Pascoa é dizer sim VIDA
E investir na FRATERNIDADE
E lutar por um MUNDO MELHOR

E vivenciar a

Celebre a Pascoa com o coracgao repleto de
WPAZ, ALEGRIA e ESPERANCAS renovadas.
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Folha Regional

S

Dirigente Regional de Ensino concede entrevista a TV Folha
Regional

A entrevista foi concedida no dia 11 de abril de 2022 e esta disponivel na integra através do canal
do Youtube do Jornal.

Clique e acesse a entrevista
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https://www.youtube.com/watch?v=ZCpxV7RPQt8
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Bolsa do Povo Educacdo - Acdo Responsaveis prorroga

prazo de inscricoes até dia 24

Nova fase ira selecionar responsaveis por estudantes
da rede estadual para atuarem nas escolas

A Secretaria da Educacdo do Estado de Sdo Paulo
prorrogou até 24 de abril o prazo para novas
inscricdes do programa Bolsa do Povo Educagdo -
Acdo Responsaveis. No total, sdo 2,5 mil escolas com
vagas para responsaveis por estudantes da rede
estadual que desejam atuar nas escolas realizando
a¢Oes de busca ativa de alunos, bem como prestar
apoio geral as atividades, auxiliando a unidade
escolar.

Podem participar representantes do ndcleo familiar
de estudante que se encontra matriculado na rede
publica estadual de ensino que:

1. tenham idade entre 18 e 59 anos;

2. residam, preferencialmente, em local préximo a
unidade escolar

3. esteja desempregado ha, pelo menos, 3 (trés)
meses.

4. N3o esteja com cadastro ativo na A¢ao Bolsa do
Povo, ou seja, que ndo esteja atuando em alguma
unidade escolar ou ndo esteja como potencial
beneficiario

No total, sdo 4 horas diarias, totalizando 20 horas
semanais de atividades, que podem ser
desempenhadas aos finais de semana. O valor mensal
do beneficio é de R$ 500. O programa, criado em 2021,
tem como objetivo aproximar a familia e a escola,
promovendo um melhor acolhimento dos estudantes,
além de garantir renda para pessoas em situacdo de
vulnerabilidade.

A inscricao pode ser feita pelo
site www.bolsadopovo.sp.gov.br. Em seguida, os
candidatos passardo pelo processo de ranqueamento
pelos critérios de prioridade e de validacdo da
documentagdo. Ainda, é prevista uma formagdo, com
previsdo de inicio em 09 de maio, antes do inicio das
atividades.

Serdo contempladas para as novas inscricdes as
unidades escolares que possuem, da primeira
inscricao, menos candidatos do que vagas, bem como
as escolas que possuem poucos candidatos elegiveis a
serem chamados para as atividades. Nesses casos, as
unidades deverdo finalizar a analise dos candidatos da
primeira inscricdo para conseguir convocar 0S novos
inscritos.

Fonte: SEDUC


http://www.bolsadopovo.sp.gov.br
https://www.educacao.sp.gov.br/bolsa-povo-educacao-acao-responsaveis-prorroga-prazo-de-inscricoes-ate-dia-24/

ESCOLAS

CICLO DE PALESTRAS - MARINHA DO BRASIL— E.E. PROF.
ORLANDO GUIRADO BRAGA - PAULICEIA - SP

No dia 05/04, aconteceu na E.E Orlando Guirado
Braga, uma palestra que contou com a
participacdao do Capitdo de corveta Alexandre,
dos Sargentos Melo e Marcio Brandao, oficiais da
Marinha do Brasil da Delegacia Fluvial de
Presidente Epitacio/SP e dos estudantes do
Ensino Médio, tanto no periodo matutino, como
no vespertino e noturno.

A palestra com a Marinha do Brasil foi a primeira
de um Ciclo de Palestras de Profissdes que
acontecerdo no decorrer do ano letivo. Essa é
uma das acdes do Plano de Melhorias do
MMR/2022 da Escola Orlando Guirado Braga.

Pensando em trazer para os estudantes da
Escola Estadual Orlando Guirado Braga de
Paulicéia, novas perspectivas de futuro, os
oficiais levaram muito mais do que informacdes.

Falaram sobre a forma de ingresso nas Forcas
Armadas, a importancia das disciplinas do
curriculo para a aprovagao no Concurso e o Plano
de Carreira dentro da Marinha, os incentivos
financeiros para custeio de cursos universitarios e
técnicos e pontuaram sobre o ingresso de
mulheres para Fuzileiro Naval Feminino.

A palestra trouxe inimeras contribuicGes para os
estudantes, dando mais oportunidades para
aqueles que veem na carreira seu projeto de vida,
ja que cada palavra de motivacdo que os Oficiais
deram, certamente serdao usadas como degraus a
mais na conquista dos sonhos de cada um desses
meninos e meninas que tiveram a oportunidade
de participar do encontro.

Matéria Enviada por FABIANO RODRIGO BIFFI,

PCNP de Historia




E.E. Prof? Maria Aparecida Lopes promove a¢oes pensando
na Convivéncia dos estudantes

A escola E.E. Prof® Maria Aparecida Lopes pensando em melhorar a convivéncia entre os estudantes
nesse pds pandemia, esta realizando uma série de ages com o objeto de fortalecer os vinculos.
Nas reunides de Alinhamento foi discutido com os Lideres de Turmas o que poderia ser feito para esse
fim.

Assim, surgiram diversas ideias, entre elas : Cartazes elaborados pelos proéprios alunos, Roda de
conversa com Policia Militar e intensificagdo do Programa Psicologia Viva, que no proximo bimestre fara
parte de uma das a¢oes do Plano de Melhoria do MMR.

Matéria enviada por Lucas Fornarolo, Vice-diretor da Escola.
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A escola E.E. Prof® Maria Aparecida Lopes
J pensando na Convivéncia dos
=7 & g b } estudantes, p6s pandemia, realizou uma
ﬁ‘g:‘:‘ | série de agdes com o objeto de fortalecer
l vinculos.
Foi discutido com os Lideres de Turma o
que poderia ser feito para este fim.
Assim surgiram diversas ideias e entre
elas : Cartazes elaborados pelos préprios
alunos, Roda de conversa com Policia
Militar e Intensificagdo do Programa
Psicologia Viva, que no préximo
Bimestre fara parte de uma das ag¢des do
Plano de Melhoria do MMR.

*OSVALDO CRUZ



ESCOLAS

E.E. “Benjamin Constant” - Projeto Aprender Juntos

O projeto “Aprender Juntos” desenvolvido na nossa
escola na ultima terga-feira,12/4, teve como tema “O
aniversario de Flavio”. Varias atividades foram
desenvolvidas com foco nas habilidades em
defasagem acumuladas pelas turmas. Todas as
turmas trabalharam o mesmo tema, porém, como
propde o projeto, as atividades foram planejadas de
acordo com as necessidades de cada uma delas.
Algumas das atividades desenvolvidas foram:

= leitura e interpretacao de receita de bolo;

= calculos matematicos com o panfleto de
supermercado;

= interpretacdo de texto com foco em matematica;

= confecgdo do chapéu e bandeirinhas para festa,
trabalhando as formas geométricas e imaginagao
artistica;

= producdo escrita com a elabora¢do de um convite;

= pagamento envolvendo “dinheiro ficticio” para
criangas que necessitavam do raciocinio concreto;

= preparacao da receita do bolo na sala de aula, com
participacdo dos alunos, juntando teoria e pratica
e materializando a aula.

A dltima aula do dia foi finalizada com a festa de
aniversario estudada durante o decorrer do periodo,
desde as compras até a preparacdo do bolo. Os
professores e equipe gestora se organizaram e
prepararam uma surpresa para as turmas. Os alunos
ficaram maravilhados, pois viram na pratica o produto
final estudado e do qual participaram ativamente. Foi
lindo e emocionou a todos.
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ona Noémia fez:

SUCO DE GROSELHA

BOLO DE CHOCOLATE CALDA PARA O BOLO

Ingredientes: Ingredientes: Ingredientes:

1 mistura para bolode 450 g
200 ml de groselha 3% de xicara de (chd) de leite | 4 Colheres de achocolata-
1 litro de 4gua (aproximadamente 150ml) do

3 ovos inteiros 4 Colheres de aglicar

3 colheres (sopa) de margari- = 2 Colheres de margarina
na (60g) - Rende 15 pedacos 2 Colheres de leite

\

(4 |

NIVERSARIO DO FLAVIO -

Hoje Dona Noém a em fazer suco e
bolos... Sabem por qué? aniversdrio do Fldvio, | E [2 3

‘ seu filho. Ele fard 12 anos e convidou seus amigos da escola J »

para comemorar. Ao todo serdo 70 pessoas, contando inclu-
sive com o aniversariante.

Flavio esta muito animado, aguardando a festa que estd

para acontecer. Enquanto isso corre de um lado a outro, Sochet - 1,010k

B ==56en

preT

carregando ovos, agticar, margarina e o livro de receitas da

mde. Quando a mamde jd estd nos Gltimos preparativos, ela ] 178 :
o GROSELHA

pede ao aniversariante que arrume a mesa para a festa. =

Tudo estd pronto!

Agora € sé esperar pelas visitas. RS
14,75
- O de casa! - Grita alguém IG fora. unit

- Mamde, acho que jé chegou alguém!

Fldvio abriu a janela para dar uma espiada e percebeu que
seu grande amigo Edson acabara de chegar. Ele estava todo

arrumado, carregando um presente na mdo.

. wos Extra Branco 7‘93
o andejs /20 unidades ¥ e

: B
4 r]ll

- Ndo precisava se preocupar Edson, mas nés agradecemos

muito!

Enquanto isso, Fldvio ia abrindo o presente, embrulhado em

Mistura para

folhas de caderno. bolo NITA

- Hummmm... gosto muito de bolinhas de gude! Vamos brin-
car enquanto esperamos os outros?

Esparramaram-se pelo chdo, enquanto aguardavam os de-
mais convidados. Dona Noémia pensava...

- Que tempo bom esse tempo de infdncia, da inocéncia, da

simplicidade e da amizade! ——
,49
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A COMPOSICAO

DA REDE DE EMBAIXADORES DO CENTRO DE MIDIAS DA
EDUCACAO DE SAO PAULO 2022

No dia 20/04, sera divulgado via Boletim da
Subsecretaria, no site do CMSP, nas redes sociais
e nas aulas do CMSP, o resultado da sele¢ao dos
Embaixadores do Centro de Midias 2022. Os
estudantes selecionados exercerao a funcgao de
embaixadores enquanto estiverem na Rede
Pidblica Estadual até dezembro de 2022,
prorrogaveis até 2024. Em se tratando da
mudanca de fase escolar - do Fundamental II
para o Médio, por exemplo, deverdo participar
de novo processo seletivo.

Foram disponibilizadas 45 vagas, sendo 10 para
estudantes do quinto ano, 21 para estudantes do
Fundamental Il, 10 para estudantes do Ensino
Médio e 4 para estudantes da EJA (Anos finais e
Ensino Médio).

Sao atividades dos embaixadores: promover e
divulgar diferentes atividades e aprendizagens
dos estudantes na escola e no CMSP e motivar e
compartilhar métodos de estudos, cronogramas
e contetddos ministrados pelo CMSP.

Os jovens embaixadores selecionados receberao
cursos, palestras e Workshops voltados a
educacao mediada por tecnologias;
oportunidade de participar ao vivo das aulas do
CMSP junto com os professores e de dialogar
sobre  seus projetos profissionais e
oportunidades nos meios digitais.

Na busca incessante pela valorizacao das
potencialidades dos nossos estudantes,
procurando desenvolver o Protagonismo Juvenil
e delineando estratégias voltadas para a
qualidade do processo de ensino-aprendizagem
alinhados com as politicas  publicas

educacionais da Secretaria de Educacado de SP, a
Diretoria de Ensino da Regidao de Adamantina
através do Nucleo Pedagdgico e da Equipe de
Supervisao se empenharam em divulgar o
processo seletivo através dos canais de
comunicagao com as escolas. O trabalho conjunto
procurou incentivar as escolas para que estas
motivassem os estudantes a participar.

A fase de inscricoes nas unidades escolares
ocorreu entre os dias 21/03 e 06/04. Essa fase
contou com a participacdo de 6 escolas e a
inscricao de 13 estudantes do Fundamental Il e do
Ensino Médio. A segunda fase de sele¢do, na
Diretoria de Ensino, teve inicio no dia 07/04. No
dia 08/04, foi organizada pela Dirigente Irmes Mary
Moreno Roque Mattara e pela Diretora de Nicleo
Pedagdgico, Roseli Soares Jacomini, uma
Comissao de triagem, formada por Professores
Coordenadores do Nucleo Pedagdgico, para
selecionar 5 estudantes, de acordo com o item
2.3.1 do Edital, para participar da Gltima etapa de
selegao, na fase estadual.

A Comissdo se reuniu no dia 12/04 e, apds a
analise das inscri¢ces e de acordo com os critérios
descritos no Edital no item 1.2 (O perfil destes
embaixadores deverao ter como base o
Protagonismo Juvenil, a motivacdo para ser um
embaixador, clareza no desenvolvimento do
temas abordados, interagdo com a camera e
indicativos de que acompanham as aulas do
CMSP), indicou os estudantes abaixo relacionados
para a fase de selecdo no Centro de Midias.

Matéria Enviada por FABIANO RODRIGO BIFFI, PCNP de

Historia
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Concursc Lmbaixador do CMSP - 81uno Jodo Miguel do /7 ano 2 da L L. José Firno - PLI. Lucélia;Sp

Jodo Mlguel Bernardineli da Silva 7° ano 2 - EE. José Firpo (PEI)
https://youtu.be/P BQDmIHTS5E

E/< 2 ot ceaine

EMBAIXADOR CMSP- 2022 - EE. ALFREDO MACHADO

José Fernando do Nascimento 7° ano B - EE. Alfredo Machado

EMBAIXADORES DO CMED  KEROLYN
(A N S

PPl W 0

Kerolyn de Jesus Robles 9° ano A EE. Benjamin Constant (PEI)

(PEI)
https://youtu.be/F NERU5rShlI

Fde pora ver detates

https://youtu.be/tmAtvPOK5q0
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-Alunos Embalxadores CMSP - Escola Hans Wi h
s -
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Marcos Vinicius Aliarde Estevo 9°
ano B - EE. Hans Wirth (PEI)

https://www.youtube.com/shorts/
pMMICJYRmM1A
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Alunos Embaixadores CMSP - Escola Hans Wirth 4
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Mariana Pacheco de Almelda 7°ano A -
EE. Hans Wirth (PEI)

https://www.youtube.com/shorts/
rYkBzi8Xs08
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https://www.youtube.com/shorts/rYkBzi8Xs08
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BEST PICTURE

Emocionante, contagiante, inspirador e
chocante esse filme é uma das mais importantes
e melhores obras do cinema mundial sobre o
holocausto e, Steven Spielberg, um dos
melhores diretores do cinema mundial, tendo
ganho o Oscar de Melhor Diretor por duas vezes
pelos filmes “A Lista de Schindler” e “O Resgate
do Soldado Ryan”. Seu melhor e mais premiado
filme foi o drama “A Lista de Schindler”. Para o
publico mais jovem, esse é um filme ainda
desconhecido, sendo o mais difundido sobre o
assunto (nazismo/holocausto) “O menino do
pijama listrado”.

Descendente de judeus, Spielberg soube de
maneira inteligente representar o drama desse

[

T

% DICA DE FILME HISTORIA E CINLEMA
{9 A LISTA DE SCHINDLER -
Direcao de Steven Spielberg

1993

povo durante a Segunda Guerra Mundial. Seu
filme é baseado na historia real do empresario
alem3o da Moravia (Tchecoslovaquia) e membro
do Partido Nazista Oskar Schindler. O drama se
inicia em 1939, com os alemaes iniciando a
realocacao dos judeus poloneses para o Gueto de
Cracévia (esse Gueto abrigou 15000 judeus e foi
liguidado em 13 e 14 de margo de 1943), pouco
depois do inicio da Segunda Guerra Mundial.
Enquanto isso, Oskar chega na cidade com a
esperanca de lucrar com a guerra. Subornando
oficiais da Werhmatht (exército alemdo) e da SS
(Policia de Estado) para conseguir patrocinio dos
militares, Schindler consegue adquirir uma fabrica
para produzir panelas para o exército alemao.
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Sem saber comandar a empresa, ele consegue a
colaboracao de Itzhak Stern, um judeu e
membro do Judenrat (Conselho Judeu) da
Cracévia que possui contatos com a
comunidade empresarial judaica e com
mercadores do gueto, dos quais Oskar espera
conseguir patrocinio para a fabrica.

Interessado no lucro, ele prefere contratar os
judeus poloneses, ja que para eles ndo era
preciso pagar nada (os baixos salarios eram
pagos diretamente para a SS). Os trabalhadores
da fabrica também recebiam permissado para sair
do Gueto e Stern falsificava documentos para
contratar os judeus, mas, seu intuito, era

garantir que o um maior niumero de pessoas :

fossem consideradas “essenciais” para o esforco

de guerra da Alemanha nazista, o que as salva de !

serem transportadas diretamente para os
campos de concentracao sem que Schindler
soubesse num primeiro momento.

Dai em diante é vocé quem vai descobrir o
restante dessa historia envolvente que faz parte
de um dos episddios mais dolorosos da Historia,
o Holocausto, e refletir um pouco mais sobre
nossas vidas, os valores humanos e as piores
consequéncias do ddio e do racismo.

“Quem salva uma vida salva o mundo
inteiro” (Talmud, compilag¢éo de leis e tradigoes
judaicas)

Matéria Enviada por FABIANO RODRIGO BIFFI, PCNP de
Historia

Oskar Schindler e
Itzhak Stern na vida real. |
Reencontro em Paris.

Fonte: https://bit.ly/3rl3HDU

Fabrica em Cracévia, 2011.

onte: https://bit.ly/3jtRUPv

Parte da Lista de Schindler

Fonte: https://bit.ly/3rmruDw
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CENTRO DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E INFRAESTRUTURA

Reenquadramento do Agente de Organizacgao Escolar

A fim de dirimir dlvidas suscitadas pelas
Diretorias Regionais de Ensino a respeito da
aceitacdo de certificados para solicitacdao do
enquadramento dos Agentes de Organizagao
Escolar nos termos da LC 1361/2021,
considerando a nova redacdao dada pela LC
1374/2022, informamos:

- Faixa 3: certificado de conclusao de curso
técnico - nivel médio;

Faixa 4: certificado de conclusao de
especializacdo técnica ou certificado de
conclusdo de curso técnico complementar, com
carga horaria minima de 200 horas;

Faixa 5: diploma de graduagao em curso de
nivel superior;

- Faixa 6: certificado de conclusao de cursos de
nivel de pds-graduacao

Os cursos técnicos que se referem as faixas 3 e 4,
somente poderdao ser utilizados desde que
advindos de curso técnico de nivel médio, em
conformidade com a Resolu¢gao CNE/CEB n°
06/2012:

Cligue aqui!

Esclarecemos que de acordo com artigo 24 da
supracitada  Resolucdao, os cursos de
especializacdo técnica pdésmédio sdo validos
quando for realizado apds a habilitacdo
profissional de um curso técnico, no mesmo eixo
tecnoldgico.

Exemplo: Curso Técnico em Secretaria Escolar, a
especializacdo técnica podera ser em Informacado
e Documentacdo Escolar, veja catalogo nacional
de cursos técnicos:

Clique aqui!

Dessa forma, as Diretorias de Ensino e as Unidades
Escolares deverao atentar aos requerimentos para
a faixa 4, uma vez que os servidores devem possuir
ensino médio técnico de acordo com sua
especializagao.

Dentro deste contexto, informamos que os
“cursos livres”, como os ofertados pela EFAPE,
SENAI, SENAC e demais instituicoes nao podem
ser considerados como curso de especializagdo
técnica poés-médio.

Lembramos que os servidores s6 poderdo
requerer o reenquadramento apds a conclusdo do
curso e a apresentacgao do certificado ou diploma,
conforme consta na legislacao.

A autenticagado do certificado ou diploma a que se
refere o artigo 7° das Disposi¢Ges Transitorias da
LC 1.144/2011, acrescido pela LC 1.361/2021, cabe
ao Diretor de Escola de sua Unidade Escolar
mediante comparagdo entre o original e a copia,
atestar a autenticidade, conforme Lei Federal n°
13.726 de 08/10/2018. Em casos de duvidas
contatar: cevif@educacao.sp.gov.br

Atenciosamente,
CEVIF/DEAPE/CGRH
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CENTRO DE RECURSOS HUMANOS

Recesso escolar dos integrantes da equipe de gestao escolar
e do quadro de apoio escolar - 18 a 22/04/2022, 10 a
14/10/2022 e de 11 a 25/07/2022 (férias docentes).

Tendo em vista o funcionamento das escolas
publicas estaduais nos periodos de recesso
escolar, e considerando a necessidade de
uniformizar o procedimento relativo a
organizacao da escala de trabalho do pessoal
técnico - administrativo das unidades escolares,
informamos que:

O Diretor de Escola devera organizar escala de
trabalho do pessoal técnico-administrativo, de
modo a garantir a presenca de pelo menos um
servidor da equipe de gestdo escolar (Diretor de
Escola ou Vice-Diretor), um da secretaria e mais
um de apoio escolar, para atendimento ao
publico no periodo de recesso;

Os integrantes da equipe de gestdao escolar
(Diretor de Escola e o Vice-Diretor) e os
integrantes do QAE/QSE em atividades técnico-

Recesso escolar

Tendo em vista o funcionamento das escolas
publicas estaduais nos periodos de recesso
escolar, e considerando a necessidade de
uniformizar o procedimento relativo a
organizacao da escala de trabalho do pessoal
técnico - administrativo das unidades escolares,
informamos que:

O Diretor de Escola devera organizar escala de
trabalho do pessoal técnico-administrativo, de
modo a garantir a presenca de pelo menos um
servidor da equipe de gestao escolar (Diretor de
Escola ou Vice-Diretor), um da secretaria e mais
um de apoio escolar, para atendimento ao
publico no periodo de recesso;

Os integrantes da equipe de gestdo escolar
(Diretor de Escola e o Vice-Diretor) e os
integrantes do QAE/QSE em atividades técnico-
administrativas em exercicio na escola fardo jus

administrativas em exercicio na escola fardo jus ao
periodo de recesso escolar;

Os dias de recesso escolar referentes aos periodos
de 18 a 22/04 e de 10 a 14/10/2022 poderao ser
computados para fins de dispensa de ponto do
pessoal técnico - administrativo, usufruindo os
dias remanescentes no més de julho de 2022;

Os Professores Coordenadores das unidades
escolares deverao usufruir os recessos previstos
para os periodos de 18 a 22/04 e 10 a 14/10/2022 e
de 11 a25/07/2022, juntamente com os seus pares
docentes, podendo ser convocados para as
atividades nestes periodos, visando atender a
necessidade do servico.

CELEP/DEPLAN/CGRH.

ao periodo de recesso escolar;

Os dias de recesso escolar referentes aos periodos
de 18 a 22/04 e de 10 a 14/10/2022 poderao ser
computados para fins de dispensa de ponto do
pessoal técnico - administrativo, usufruindo os
dias remanescentes no més de julho de 2022;

Os Professores Coordenadores das unidades
escolares deverao usufruir os recessos previstos
para os periodos de 18 a 22/04 e 10 a 14/10/2022 e
de 11 2 25/07/2022, juntamente com 0s seus pares
docentes, podendo ser convocados para as
atividades nestes periodos, visando atender a
necessidade do servico.

Atenciosamente,

CELEP/DEPLAN/CGRH.
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CENTRO DE RECURSOS HUMANOS

Bolsa do Povo Educacdo - Responsaveis

Seguem as principais orientagdes sobre o Bolsa
do Povo Educagdo - Responsaveis:

Novas Inscricoes

As novas inscricdes foram prorrogadas até
24/04/2022. Dessa forma, o cronograma fica na
seguinte conformidade:

ETAPA DATA

Abertura das Novas Inscri¢cdes 01/04

Encerramento das Novas Inscricdes | 24/04

Inicio do Processo de Convocagdo a partir de 27/04

Inicio da Formagao Inicial a partir de 08/05

Tela de Gerenciamento de Cartoes
Disponibilizamos, na SED, uma tela para que as
unidades escolares informem os cartdes que ja
foram entregues aos beneficiarios. Essa é uma
informacao importante para sabermos quais
beneficiarios ja estdo com o cartdo em maos e,
portanto, quais nao estao.

O preenchimento é obrigatdrio tanto para os

beneficiarios que tiveram seu cartdo entregue pela
escola, bem como para aqueles que receberam o
cartdo anteriormente, em geral por fazer parte de
outras ag¢oes do Bolsa do Povo. Para verificar
como fazer o preenchimento, clique aqui. Vale
ressaltar que os cartdes que foram retirados antes
da data de disponibilizacdo do sistema também
devem ser registrados, de maneira retroativa.

Recesso Escolar

O recesso dos beneficiarios do Programa sera
definido de acordo com as necessidades da gestao
escolar. Ou seja, o recesso decorrera do acordo
entre escola e beneficiarios, podendo ter inicio a
partir do dia 18/04/2022 e término em 24/04/2022.
As datas previstas e acordadas para o recesso
devem ser inseridas como “sim” no apontamento
de frequéncia do més de abril, a fim de garantir a
frequéncia satisfatoria e, por conseguinte, a
disponibilizacdo do beneficio em maio.

Para os dias de suspensao do expediente em
decorréncia de feriados, os beneficiarios nao
devem comparecer a unidade escolar, tampouco
compensar as horas desses dias.

Orientac6es complementares sobre registros no Diario de
Classe Digital para o Ensino Médio

Avista da Resolucdo SEDUC n° 11/2022, que visa
o atendimento prioritario ao estudante em sala
de aula e tendo em vista a proximidade da
realizacdo dos conselhos de classe/série do 1°
bimestre de 2022, informamos que, com objetivo
de evitar prejuizos decorrentes das auséncias de
registros de frequéncia e nota, sera facultado,

em carater excepcional, e para utilizacdo nas
situagOes eventualmente necessarias, 0 acesso ao
Diario Digital - além do docente - também o trio
gestor, GOE, que no ambito de suas atribuicdes,
poderdo efetuar os lancamentos no Diario Digital,
a excecdo do componente de Educacdo Fisica.
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https://drive.google.com/drive/folders/19esq3F0NKrxiDAHGk4V8KfOk1Xj1LyoG
https://drive.google.com/drive/folders/19esq3F0NKrxiDAHGk4V8KfOk1Xj1LyoG

O Boletim Informativo é um periddico semanal produzido por servidores da Diretoria de Ensio — Regido de
Adamantina em parceria com as Unidades Escolares jurisdicionadas.

COORDENACAO

IRMES MARY MORENO ROQUE MATTARA
Dirigente Regional de Ensino

EDICAO
Tiago Vitorino Lott

Leonardo Menezes Capetta

REVISAO

Nives Mara Launikas e Cupelli

Fone: (18) 3502-2300

E-mail: deada@educacao.sp.gov.br

Website: deadamantina.educacao.sp.gov.br
Alameda Braulio Molina Frias, 120, Vila Cicma, Adamantina/SP - CEP: 17800-000

ENVIO DE MATERIAS
Prezado(a) leitor(a),

Os textos podem ser enviados em arquivo do Word ou digitados no proprio corpo do e-mail. As fotos nao
precisam estar junto com o texto digitado, podendo ser enviadas como anexo. E importante informar a
legenda de cada imagem. Caso necessario, enviar autorizacdo de uso da imagem juntamente com as
fotos.

As matérias devem ser enviadas até as QUINTAS-FEIRAS as 12:00, para o e-mail
deada@educacao.sp.gov.br.

PARA ACESSAR AS

EDICOES ANTERIORES DO BOLETIM INFORMATIVO
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