
GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO 

SECRETARIA DA EDUCA^AO 

E.E. PROF. JOSE FERNANDO ABBUD
Av. Afonso Monteiro da Cruz, 261 - Jd.Eucaliptos - Diadema 

Fone/Fax - 4054-2310

Editaln0. 02/2022

A Direeao da Escola Estadual prof. Jose Fernando Abbud, no uso de suas atribu^oes que Ihe 
competem, toma publicas as instru9oes que regerao o Processo de Designa^ao de Docente para 
preenchimento de posto de trabalho de Professor Coordenador de Ensino Fundamental Anos 
Finals, para atendimento em periodo manha e tarde, como segue, com fundamento 
Legislate Resoh^ao SE 75 de 30/12/2014, alterada pela Resolu<?ao SE 12 de 29/01/2016, 
Resolusao SE 15 de 05/02/2016, Resolugao SE 65 de 19/12/2016 e Resolugao SE 06 de 
20/01/2017 toma publico o processo para sele9ao de docente a fun9ao gratificada de professor 
Coordenador nesta unidade escolar. A gratifica9ao da fim9ao foi implementada pela Lei 
Complementer n° 1.018 de 15/10/2007 e seus valores dispostos pela Lei Complementar n° 1 204 
de 01/07/2013.

na

I - Das Vagas:
Professor Coordenador - Ensino Fundamental Anos Finais. 01 vaga

II - Recebimento de Proposta de Trabalho:

1 - Periodo: 07/03/2022 a 31/03/2022
2 - Local: Escola Estadual Prof. Jose Fernando Abbud, situada Av. Afonso Monteiro da Cruz, 

261 - Jd. Eucaliptos - Diadema - SP na Secretaria da Escola - Fone/Fax - 4054-2310

III - Dos Requisitos de habilita^o para Preenchimento da Fun9ao:

a) Ser docente titular de cargo ou ocupante de fun9ao-atividade (Estavel, celetista ou 
categoria F), podendo se encontrar na condi9ao de adido ou em readapta9ao, sendo 
que, no caso de docente readaptado, a designa9ao somente podera ocorrer apos 
manifesta9ao favoravel da Comissao de Assuntos de Assistencia a Saude de Gestao 
Publica - CAAS.

b) Contar com, no minimo 3(tres) anos de experiencia no magisterio publico estadual (urn 

mil e noventa e cinco dias de efetivo exercicio).

c) Ser portador de Diploma de Licenciatura Plena (para os casos de Ensino Fundamental 
Anos Finais.

d) Apresentar Termo de Anuencia com data atual.
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IV Das atribui^des dos professores coordenadores:

a) Atuar como gestor pedagogic© eompetencia para planejar, acompanhar e avaliar 
os processos de ensinar e aprender, bem como o desempenho de professores ealunos;

, com

11

as sequencias didaticas de cada ano;

C) TeremDVnf,nHade ° Planejame"t0 e °rgan1zaSao dos materiais didaticos, impresses 
em DVDs e dos recursos tecnologicos disponibilizados na escola;

d) Coordenar as atividades necessarias a organizapao ao planejamento
acompanhamento, a avaliapao e analise dos resultados dos estudos de reforco 
recupera9ao; y

ou

ao
e de

e) Decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes da classe, a conveniencia 

e a oportumdade de se promoverem mterven^oes imediatas na aprendizagem, a fim de 
sanar as dificuldades dos alunos, mediante a aplicaijao de mecanismo de apoio escolar;

f) Relacionar-se com os demais profissionais da escola de forma cordial, colaborativa e 

solicita apresentando dinamismo e espirito de lideran9a;

g) Coordenar a elabora9ao, o desenvolvimento, o acompanhamento e a avalia9ao da 
proposta pedagogica, juntamente com os professores e demais gestores da unidade 
escolar, em consonancia com os principios de uma gestao democratica, participativa e 
das disposi9oes curriculares, bem como dos objetivos e metas a serem atingidos;

h) Tomar as a9oes de coordena9ao pedagogica um espa90 dialogic© e colaborativo de 

praticas gestoras e docentes, que assegurem:

1) A vivencia de situa9oes de ensino, de aprendizagem e de avalia9ao ajustadas aos 
conteudos e as necessidades, bem como as praticas metodologicas utilizadas pelos

2) Efehva°utiSliza9ao de materiais didaticos e de recursos tecnologicos, previamente 

selecionados e organizados com plena adequa9ao as diferentes siloes de ensino 

e de aprendizagem dos alunos e as suas necessidades individuals;
3) Analise de indices e indicadores extemos de avaha9ao de sistema e desempen o

} ^sci para tomada de decisoes em « a proposta e a projetos desenvolvidos

da avalia9ao em processo extemo,
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respectivos docentes, de forma a promover ajustes continuos das a9oes de apoio 
necessarias a aprendizagem;

5) A obtensao de bons resultados e o progressivo exito do processo de ensino e 
aprendizagem na unidade escolar.

V - Do perfil professional do candidato espera-se:

a) Ser capaz de desenvolver as agoes de formagao continuada de professores e de 
acompanhamento do processo pedagogico na escola;

b) Possuir habilidade gerencial e tecnica e ser capaz de desenvolver agoes de 
implementagao do curriculo oficial junto as equipes escolares, especialmente junto aos 
professores;

c) Demonstrar interesse para o aprendizado e o ensino;
d) Possuir habilidades inerentes para o bom atendimento ao publico tanto do ponto de 

vista tecnico quanto relacional;
e) Possuir disponibilidade para atender a convocagao dos orgaos da pasta, inclusive em 

municipios diversos da sede de exercicio;
f) Possuir habilidade do uso didatico pedagogico das tecnologias digitais de informagao 

e comunicagao.

VI - Documentos necessarios, o candidato devera apresentar copias, que ficarao 
retidas dos seguintes documentos:

a) Comprovagao de conclusao de cursos promovidos pela SEE/SP, em qualquer de suas 
instancias, especialmente aqueles que se referirem diretamente a atuagao do professor 
coordenador;

b) Documento oficial com foto (RG, CNH) e CPF;
c) Documento com contagem de tempo de servigo no magisterio publico estadual que 

comprove 1095 (hum mil e noventa e cinco dias) de efetivo exercicio;
d) Copia do holerite no mes corrente da abertura deste edital:
e) Ficha cadastral atualizada (GDAE ou PRODESP), no qual conste enderego 

residencial e eletronico e telefones;
f) Copia simples do diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia (Preferencialmente) 

e Elistorico Escolar;
g) Projeto de Trabalho.
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VII - Entrevista

a) A entrevista sera posteriormente agendada e versara sobre as competencias 
relacionadas as atribui9oes da fungao e sobre o perfil profissional do candidate;

Alem do Diretor da Escola a entrevista contara com a participagao do Supervisorde 
Ensino da Unidade Escolar Prof. Jose Fernando Abbud, situada Av. Afonso Monteiro 
da Cruz, 261 - Jd. Eucaliptos - Diadema - SP na Secretaria da Escola - Fone/Fax 4054- 
2310

VIII - Da analise dos documentos e do perfil profissional

a) Apos a analise dos documentos e da proposta dos inscritos o Diretor da Escola 
selecionara os candidates para entrevista, que sera feita pelos gestores da escola e o 
supervisor de ensino. O docente sera selecionado para ocupar o posto de trabalho, 
levando em conta o resultado da entrevista, o perfil profissional e o percurso 
academico comprovado na entrega de documentos;
b) Fica reservada ao gestor escolar a decisao pela nao indicagao de qualquerinscrito.

IX - Etapas:

de, 07.03.2022 aa) Inscrigao e entrega de documentos conforme item VI 
31.03.2022 das 9 boras as 16 boras na Escola Estadual
b) Realizagao de entrevista - conforme agendamento a ser realizado pelo Diretor 

de Escola.
Analise dos documentos, perfil e resultado da entrevista. 

d) Indicagao e designagao do docente.
c)

X- Disposigdes finals:

a) As etapas desse processo de selegao nao poderao ser feitas por procuragao.

Sendo so para o momento, aproveito a oportunidade para renovar a todos os 
professores, protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

Diadema, 25.02.2022.

R^fata'Campos 
Diretora de Escola 
RG: 29.990.023-X
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