GOVERNO DO ESTADO DE SAQ PAULO

ORIENTACOES PARA CELEBRACAO DE PARCERIAS — VIGENCIA 2021

DO PLANO DE TRABALHO

Os planos de trabalho deverdc estar em conformidade com o modelo em anexo;

Tedos os Planos de Trabalho apresentam, dentre outras especificacBes, objeto a ser executado, metas a serem
atingidas, etapas de execucdo, gestor da parceria, publico alvo, metodologia, cronograma de desembolso e plano de
aplica¢do de recursos financeiros;

A entidade parceira deve apresentar comprovagdc de habilitagdo de todos os prOfISSIonaIS gue atuardo diretamente
com os alunos;

A entidade parceira deve apresentar portaria de autorizacdo como escola;

A entidade parceira deve apresentar a declaracdo de que consta do quadro de funciondrios da entidade, equipe
multidisciplinar, entre outros que sio custeados pela prépria entidade parceira credenciada.

DA AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DOS PLANOS DE TRABALHO
A correta execucdio dos planos de trabalho por parte das entidades parceiras serd avaliada pelas Equipes de Educagdo
Especial da Diretoria de Ensino, que poderao realizar vistoria para averiguar o solicitado.

DA COMPOSI(;ﬂO DO QUADRC DE PROFISSIONAIS PARA AREA PEDAGOGICA QUE SERVIRA DE PRE-REQUISITO PARA
ESTABELECER PARCERIA

Diretor, exigido para todas as entidades, independentemente do nimero de alunos custeados pela Secretaria de
Educagio;

Coordenador pedagégico, exigido nas entidades que possuem acima de 50 (cinquenta} alunos (podera trabalhar com
Autismo e Deficiéncia Intelectual, desde que tenha especiafizagido na area que ird atuar);

Professores;

Monitores/Professores Auxiliares — Formag¢ao minima dos monitores: Ensino Médic compieto.

DO PUBLICO-ALVO

Educandos gque necessitam de apoio permanente-pervasivo com Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia miiltipla
associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito substancial, com Transtorno do Espectro Autista, ou
Deficiéncia Multipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, gue ndo puderem ser heneficiados pela inclusdo em
classes comuns do ensine regular.

DA COM POSICKO DAS SALAS

As salas de aula deverdo ser equipadas de acordo com as caracteristicas fisicas e com as necessidades dos alunos a
serem atendidos nesse ambiente;

Quanto ao aspecto pedagdgico as salas devem ser adequadas as especificidades dos alunos com Transtorno do Espectro
Autista ({TEA) e Deficiéncia Intelectual (DI);

Quanto ao numero de alunos, sera ocupada area minima de 1m? {um metro quadrado) por aluno, nédo excedenda mais
que 80% do espaco fisico da sala de aula e serdo assim distribuidos conforme as orientacdes abaixo descritas;

E necessario observar a defasagem entre os alunos para a formaciio das classes conforme a faixa etiria, podendo
considerar uma diferenca de, no maximo, 4 (quatro)* anos entre os pares na mesma classe.

As etapas de escolarizacdo na modalidade de Ensino Fundamental se organizam da seguinte forma:

ALUNOS COM DEFICIENCIA NTELECTUAL ou DEFICIENCIA MULTIPLA ASSOCIADA COM DEFICIENCIA INTELECTUAL:
o GRUPQ I: Escolarizagdoe inicial, para alunos de 6 {seis) a 14 (quatorze) anos e 11 {onze) meses, no
minimo 6 (seis) e no maximo 10 {dez) alunos por classe.
o GRUPO IlI: Programa de Educagdo Especial para o trabalho ou Programa com atividades sécio-
ocupacionais para alunos a partir de 15 (quinze) a 29 anos e 6 (seis) meses, no minimo 6 e no Maximo
15 alunos por classe.

lHza possibilidade de que a diferenga etdria entre os alunos possa ser de até 5 anos de idade, desde que tal diferenga seja tecnicamente justificada
pela instituiglo e que haja anuéncia da equipe de Educagio Especial da Diretoria de Ensino, com ratificagio do gestor do Plano de Trabalho e Dirigente
de Ensino.
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ALUNOS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA —TEA:?
o NIVEL Il —que exige apoio substancial: NO MAXIMO, 06 {SEIS) ALUNOS POR CLASSE.
o NIVEL Il — que exige apoio muito substancial: NO MAXIMO 04 (QUATRO) ALUNOS POR CLASSE.

Quando o aluno completar 29 anos, devera ser iniciado um trabalho de preparagdo, junto a familia, para o desligamento
da parceria com a Secretaria da Educagdo, que ocorrera quando esse aluno completar 30 anos no primegiro semestre de
2021, até o dia 30/06. A familia devera receber orientagdo para buscar apoio nos Orgdos garantidores dos demais
direitos sociais que devem assumir seus papéis para que a educacio ndo seja o dnico direito garantido a eles.

A preparacdo para o desligamento devera levar em conta o trabalho com atividades sécio-ocupacionais, realizadas com
esses alunos a partir dos 15 anos, com vistas ao desenvolvimento pessoal e & autonomia para a vida didria.

Além da Lista dos Alunos descrita no Anexo I, poderio ser encaminhados novos alunos as entidades parceiras ao
longo do ano de 2021, até o limite quantitativo previsto no Decreto N2 62.294, de 06 de dezembro de 2016,
Clausula Segunda, item 11, letra H {até 10% do total de vagas da parceria). Para a inclusdo de alunos novos no Termo
de Colaboragdo é necessaria justificativa técnica da instituicdo, Parecer da Equipe de Educacdo Especial da
Diretoria de Ensino apoiando a entidade nesse processo e a ratificacdo do Dirigente Regional. Ressalta-se que o
aluno deve necessitar de apoio permante/pervasivo e estar devidamente matriculado no Sistema SED (Secretaria

Escolar Digital) para fazer jus a parceria.

Os processos de solicitagio de encaminhamento de atendimento devem conter os seguintes documentos:

Matricula do aluno no sisterna SED (print da tela)

Avaliac¢do Inicial do aluno {conforme Anexo | da Instrugdo CGEB
de 14/01/2015)

Avaliag8o Inicial do aluno {conforme anexo | da Instrugcdo CGEB
de 14/01/2015)

Avaliagdio Pedagdgica

Avaliagdo Pedagdgica

Plano de Atendimento Individualizado

Plano de Atendimento Individualizado

Laudo médico

Laudo médico

Relatério circunstanciado elaborado pela equipe de Educagéc
Especial da Diretoria de Ensino e ratificado pelo Dirigente
Regional, justificando o atendimento.

Relatério circunstanciado elaborado pela equipe de Educagdo
Especial da Diretoria de Ensinc e ratificado pelo Dirigente
Regional, justificando o atendimento.

Observacges:

Os novos alunos NAO irdo compor a listagem do ANEXO Il {que trata dos alunos ji ingressantes nas entidades parceiras).

A assinatura do novo Termo serd mediante a quantidade de Alunos listados no ANEXO I, sendo que, poderdo ser
encaminhados novas matriculas de alunos as entidades parceiras ao longo do ano de 2021, obedecendo ao
limite guantitativo 10% do total de vagas da parceria (CONTRAPARTIDA DA OS5C).

Ressalta-se, que o encaminhamento de novas matriculas de alunos devera ser realizado pela SECRETARIA, por meio da

Diretoria de Ensino, apés verificagio dos requisitos.

2144 possibilidade de que as turmas de alunos com Nivel Il possam conter até 8 alunos e que as turmas de Nivel It tenham 6 alunos,
desde que tal aumento seja tecnicamente justificado pela instituicdo e que haja anuéncia da equipe de Educagio Especial da Diretoria
de Ensino, com ratificagdo do gestor do Planc de e Dirigente de Ensino.

Y
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PLANO DE TRABALHO 2021

oo Tes e AREA DA DEFICIENCIA ABRANGIDA PELO.PROJETO

Tipo(s) de Deficiéncia(s) Atendida(s} pela Entidade Assinalar a Deficiéncia Atendida pela Entidade
(somente 1 alternativa)
Deficiéncia Intelectual/deficiéncia multipla associada a X

Deficiéncia Intelectual

Transtorno do Espectro Autista/Deficiéncia maltipla
associada ao Transtorno do Espectro Autista

Deficiéncia Intelectual/deficiéncia maltipla associada &
Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro
Autista/Deficiéncia maltipla associada ao Transtarno do
Espectro Autista

" Anode Vigéncia: 2021

; Slgla/denominag50 e ﬁ- i ENTIDADE PARCEIRA CREDENCIADA
ASSOCIACAO DE PAIS £ AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE RIVERSUL /sp

CNPJ: 58.978.974/0001-24 Natureza Juridica: OSC — Enstidade sem fins lucrativos

Rua: Ribeirdo Vermelho do Sul, n2 1.101 CEP: 18.470-000. Cidade/Estado; Riversul/SP

Telefone: (15) 3571-1388 e-mail: apaeriversul@gmail.com

Publicacdo no Diério Oficial do Estado de Sdo Paulo do Credenciamento: Data: 14/01/2017 Folhas: 57.

“INTRODUGRO

0 Plano tem como flnalldade tracar dlretrlzes para o atendimento pedagoglco de alunos com def iciéncia intelectual,
deficiéncia multipta e transtorno do espectro autista (TEA), que necessitam de apoio permanente/pervasivo, e que ndo
se beneficiam do ensino regular.

O papel das entidades parceiras junto a esses alunos, se fundamenta na instrumentalizag@o do Curricule no sentido de
oferecer-lhes a méaxima potencialidade com relagdo a sua autonomia e independéncia, ja que n&do se beneficiam do
curriculo regular de uma escola estadual.

Os alunos gque apresentarem condigBes de frequentar a escola regular, devem ser encaminhados as escolas estaduais
regulares.

Promover o atendimento de educandos que necessnam de ap0|o permanente-pervaswo com Deficiéncia Intelectual

ou deficiéncia multipla associada a Deficiéncia Intelectual e de apoic substancial ou muito substancial com Transtorno
do Espectro Autista, ou Deficiéncia Mdltipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, que ndo puderem ser
beneficiados pela inclusdo em classes comuns do ensino regular.

PUBLICO-ALVO

Educandos qgue necessitam de apoio permanente-pervasivo com Deflaenaa lntelectual ou dehcmencla multipla
associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito substancial com Transtorno do Espectro Autista, ou
Deficiéncia Multipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, que nio puderem ser beneficiados pela inclusdo em
classes comuns do ensino regular, organizados conforme segue:
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Alunos do Ensino Fundamental, Anos Iniciais, de até 29 (vinte e nove) anos e 06 {seis) meses, com transtorno do
espectro autista {TEA) e Deficiéncia Miiltipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, organizados conforme
relagdo nominal constante do ANEXO ll, na seguinte proporcao:

1. __ 0 alunos autistas, agrupados em 0 classes, sendo:
a. 0__ alunos autistas de Nivel Il, agrupados em__ 0 classes com até 6 alunos {ver nota de rodapé 2);
b. 0 alunos autistas de Nivel Ill, agrupados emn__Q classes (ver nota de rodapé 2);

Alunos do Ensino Fundamental, de até 29 (vinte e nove) anos e 06 (seis) meses, com deficiéncia intelectual e
deficiéncia multipla associada a Deficiéncia Intelectual, organizados conforme segue:
2. 17 __ alunos com deficiéncia intelectual, agrupados em__2 classes, sendo:

a. 0 alunos entre 6 a 10 anos e 11 meses, agrupados em 0 classes com até 10 alunos;
b. 0 alunos entre 11 e 14 anos e 11 meses, agrupadosem__ 0 classes com até 10 alunos;
C. 17  alunos entre 15 e 29 anos, agrupadosem___ 2 classes com até 15 alunos.

Total de__0 __ alunos autistas de Nivel li e Ill, devidamente matriculados no Sistema SED (Secretaria Escolar Digital).

Total de_ 17 alunos com Deficiéncia Intelectual, devidamente matriculados no Sistema SED (Secretaria Escolar
Digital).

Observagies:

A assinatura do novo Termo serd mediante a quantidade de Alunos listados no ANEXO Il, sendo que, poderdo ser encaminhados
novas matriculas de alunos as entidades parceiras ao longo do ano de 20213, obedecendo ao limite quantitativo de até 10% do
total de vagas da parceria {CONTRAPARTIDA DA 05C), desde que obedecidos os critérios estabelecidos pela SECRETARIA.
Ressalta-se, que ¢ encaminhamento de novas matriculas de alunos devera ser realizado pela SECRETARIA, por meio da Diretoria
de Ensino que verificard o cumprimento dos critérios. Deste modo, os novos alunos NAO irSio compor a listagem do ANEXO 1|
(que trata dos alunos ja matriculados nas entidades parceiras).

COMPOSICAQ DAS SALAS

As salas de aula dever#o ser equipadas de acordo com as caracteristicas fisicas e com as necessidades dos alunos a
serem atendidos nesse ambiente;

Quanto ao aspecto pedagdgico as salas, devem ser adequadas as especificidades dos alunos com Transtorno do
Espectro Autista (TEA) e Deficiéncia Intelectual {Dl);

Quanto ao ndmera de alunos, sera ocupada drea minima de 1m? (um metro quadrado) por aluno, nédc excedendo
mais que 80% do espago fisico da sala de aula e serde assim distribuidos conforme as orienta¢des abaixo
descritas.

£ necessario observar a defasagem entre os alunos para a formagio das classes conforme a faixa etéria, podendo
considerar uma diferenga de, no maximo, 4 {quatro) ancs entre os pares na mesma classe.

As etapas de escolariza¢do na modalidade de Ensino Fundamental se organizam da seguinte forma:

ALUNOS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL ou DEFICIENCIA MULTIPLA ASSOCIADA COM DEFICIENCIA INTELECTUAL:

o GRUPO I: EscolarizagHo inicial, para alunos de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e 11 {onze} meses, no
minimo 6 (seis} e no maximo 10 (dez} alunos por classe.

o GRUPO II; Programa de Educagdo Especial para o trabalho ou Programa com atividades sdcio-
ocupacionais para alunos a partir de 15 {quinze) a 29 anos e 6 (seis) meses, no minimo 6 e no
maximo 15 alunos por classe.

ALUNOS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - TEA:
o NIVELII- que exige apoio substancial: NO MAXIMO, 06 (SEiS) ALUNOS POR CLASSE.
o  NIVEL lll — que exige apoio muito substancial: NO MAXIMO 04 {QUATRO) ALUNOS POR CLASSE.

Observagdes:
1. Para a organizagdo das classes com alunos da faixa etdria do Ensino Fundamental até 14 anos e 11 meses, deve-se
também considerar a idade cronolégica com intersticio de até 4 anos.
2. Paraaorganiza¢do das classes com alunos da faixa etaria entre 15 {quinze) e 29 {vinte e nove) anos e 06 (seis} meses,
deve-se tambhém considerar a idade cronolégica.

3 0s casos que excederam o limite quantitativo de 10 % (CONTRAPARTIDA DA 0SC), deverdo ser encaminhados ao DEMOD/CAPE

para analise.
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3. Nio ha impeditivo para que os alunos ndo custeados pelo Estado frequentem as salas em conjunto com os alunos
beneficiados pelo Termo de Colaboragdo.

4, Asexcecdes deverdo ser justificadas tecnicamente pelo Gestor da parceria, ratificadas pelo Dirigente de Ensino.

e e e O METASA'SEREMAATINGIDAS .

Atender 100% dos alunocs, publico alvo desta parceria, com qualidade (apoic continuc com énfase no Curriculo
Funcional, contribuindo para a aquisi¢do de autonomia e independéncia nas habilidades basicas de maneira funcional,
desenvolvimento de competéncias sociais e promoc3o de sua inclusdo na comunidade) de modo a:

¢ Encaminhar, no minimo, 10% do alunado de até 14 anos custeado pela SEDUC para a rede regular de ensino.
As excecbes deverdo ser justificadas tecnicamente pelo Gestor da parceria e ratificadas pelo Dirigente de
Ensino;

¢  Preparar, no minimo, 10% do alunado com mais de 15 anos custeado pela SEDUC para inser¢éio no mundo do
trabalho® e encaminhamento dos mesmos;

»  Atingir, no minimo, 70% de indice positivo na pesquisa de satisfacdo da populacdo atendida, que serd efetuada
pela Diretoria de Ensino, conforme previsto no artigo 58 § 22 da Lei 13019/2014. j)z

OBRIGACOES DAS PARTES

i — Da SECRETARIA:

a) aprovar o quadro docente da OSC, responsavel pela execugdo do objeto da parceria;

b} encaminhar 3 OSC os educandos referidos no Pdblico-Alvo, bem como receber na rede estadual os alunos da

0SC, cuja avaliagdo pedagdgica assim o recomendar;

¢) acompanhar, fiscalizar e avaliar as agBes necessdrias 3 execugdo do objeto da parceria, por intermédio da

Diretoria de Ensino;

d) repassar & O5C os recursos financeiros previstos para a execugdo do objeto da parceria, de acorde com o

cronograma de desembolsos previsto, que guardard consondncia com as metas, fases ou etapas de execugdo do

objeto;
d.1) Pessoal (Area Pedagégica) — minimo 80%: serfo aceitas na prestacdo de contas as seguintes despesas:
remuneracio dos profissionais, beneficios/direitos trabalhistas, desde que expressamente previstos em Acordo
Coletivo/ Convenciio Coletiva de Trabalho {auxilio-alimentac8o, auxilio-creche, convénio médico, etc.), contribuicdo
social e previdencidria, verbas rescisérias proporcionais ao periodo da parceria, férias e 132 saldrio. Quanto ac FGTS
serd autorizada a deducdo apenas dos 8% mensais sobre a remuneragdo, sendo vedada a dedugdo da multa do
FGTS, que é de responsabilidade do empregador. Aquisicio de EPIs necessarios ao enfrentamento da pandemia do
‘coronavirus’, de acordo com o protocolo sanitédrio estabelecido pelo Plang S3o Paulo, tais como mascara de tecido,
madscara facial de acrilico e luvas.
d.2) Despesas Administrativas - méximo 20%. Serfo aceitas na prestagdo de contas as seguintes despesas: dgua,
luz, telefone, limpeza, material didatico escolar. Aquisi¢do de itens e materiais necessarios ao enfrentamento da
pandemia do ‘coronavirus’, de acordo com o protocolo sanitério estabelecido pelo Planc Sdo Paulo, tais como
alcool gel token, sabonete liquido e termdmetro.

e) elaborar e conduzir a execugdo da politica publica;

f} emanar diretrizes sobre a politica pdblica a ser executada por meio do presente termo, estabelecendo conceitos

e critérios de qualidade a serem observados pela OSC.

1l — Da OSC;

a}ministrar a modalidade de ensino prevista no objeto, na forma da legislagdo vigente, de acordo com as diretrizes

4 Como opgio 3 iniciaciio & educagdo profissional, diante do Decreto n® 64.433, de 02 de setembro de 2019, serd oferecida a possibilidade, &
critério da Administragio, de adesdo dos alunos no Programa “Meu Emprego-Trabalho Inclusive”, conforme a viabilidade de oferta para a regidio e 2
dispenibitidade de espago fisico na entidade.
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tragadas pela SECRETARIA, bem como contratar o corpo docente e técnico necessario, assegurando o atendimento
socioeducacional aos educandos;

b} garantir vagas aos alunos encaminhados pela SECRETARIA, em qualquer época do ano;

¢) encaminhar a SECRETARIA os alunos cuja avaliagio pedagdgica recomende a inser¢do em classes comuns da rede
estadual, dando continuidade ao atendimento clinico-terapéutico que recebiam na QSC;

d) realizar o cadastramento com nomes completos dos alunos beneficiados na parceria junto a SECRETARIA, de
acordo com os critérios estabelecidos, mantendo-o atualizado;

e) garantir programa socioceducacional aos alunos com Deficiéncia Intelectual cu deficiéncia mudltipla associada a
Deficiéncia Intelectual ou com Transtorno do Espectro Autista, ou Deficiéncia Miltipla associada ao Transtorno do
Espectro Autista, concomitantemente & educagdo basica, a partir de 15 anos, bem como proporcionar iniciacio a
educacdo profissional para aqueles que receberem o atestade de terminalidade especifica da rede estadual de
ensino;

f} garantir, gratuitamente, formacdo aos profissionais de apoio da SECRETARIA, que atuardo junto aos alunos
inseridos nas classes regulares, impossibilitados de agirem de forma auténoma nas atividades escolares e didrias;
g) assegurar, gratuitamente, aos professores da rede estadual de ensino, que lecionam para alunos com deficiéncia,
10% (dez por cento) das vagas nos cursos oferecidos pela OSC, em suas areas especificas;

h) assegurar matricula de alunos encaminhados pela SECRETARIA, por meio da Diretoria de Ensino, tendo como
limite 10% do total de vagas da parceria;

i} assegurar as autoridades da SECRETARIA ¢ acesso ao acompanhamento e a avaliagdo das atividades escolares
desenvolvidas na OSC;

i} zelar pela boa qualidade das a¢Bes e servicos prestados, buscando alcangar os resultados pactuados de forma
otimizada;

K) apresentar a Diretoria de Ensino relatérios pedagogicos parciais e finais para acompanhamento e aprovagio dos
servicos executados. Apds o inicio da execucdo dos planos de trabalho, as entidades deverdo encaminhar
semestralmente os relatérios parciais dos trabalhos desenvolvidos e das metas atingidas.

L) Atender a todos os regramentos pertinentes as instituicBes privadas vinculadas ao Sistema de Ensino do Estado
de Sdo Paulo, considerando inclusive, em virtude da excepcionalidade causada pela pandemia do COVID-19, os
termos da Deliberacdo do Conselho Estadual da Educagdo - CEE n2177, homologada pela Resolugdo SEDUC de 18-
3-2020, e demais atos regulamentares expedidos pela Secretaria da Educagio.

*DOS ANEXOS

Integram o presente Plano de Trabalho:

ANEXQ | - Etapas De Execucdo.
ANEXO Il - Lista De Alunos Matriculados Em Classes De Entidades Parceiras Do Ano De 2020 e os respectivos
comprovantes de matricula na SED (PDF).

Indicacdo do Gestor na Diretoria Ensino Nome: ROSEMARY CRISTINA VANZELLA PASINATTO
CPF: 555.252.109-91

RG: 32.000.817-4

CARGO: SUPERVISOR DE ENSINO

Indicacdc do Gestor da Parceria na Entidade
Nome: MIRIAN CRISTINA SILVA REZENDE
CPF: 087.024.458-24

RG: 19.309.185-9

CARGO: DIRETOR ADMINISTRATIVO

Itararé, 18 de dezembro de 2020
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..+ _ANEXOl
. ETAPAS DE EXECUCRO. .

Equipe do projeto (Recursos Humanos)
Diretor, exigido para todas as entidades, independentemente do nimere de alunos custeadas pela Secretaria de
Educacao;
Coordenador pedagégico, exigido nas entidades que possuem acima de 50 {cinquenta) alunos {poderd trabalhar com
Autismo e Deficiéncia Intelectual desde que tenha especializagdo na area que ird atuar);
Professores;
Meonitores/Professores Auxiliares — Formacéo minima dos monitores: Ensino Médio completo.

Aplicaciio de Recursos!:

VALORES (RS$)
ITENS DE DESPESA

CORRENTE TOTAL

Pessoal {Area Pedagdgica) ~ minimo 80% - Serdo aceitas na prestacdo de
contas as seguintes despesas: remuneragdo dos profissionais,
beneficios/direitos trabalhistas, desde que expressamente previstos em
Acordo Coletivo/ Convengdo Coletiva de Trabalho (auxilio-alimentagdo,
auxilio-creche, convénio médico, etc.), contribuicdo social e previdenciaria,
verbas rescisérias proporcionais ao periodo da parceria, férias e 132 saldrio.
Quanto ao FGTS serd autorizada a dedugdo apenas dos 8% mensais sobre a
remuneracio, sendo vedada a dedugio da multa do FGTS, que & de
responsabilidade do empregador. Aquisicdo de EPIs necessdrios ag
enfrentamento da pandemia do 'coronavirus', de acordo com o protocolo
sanitario estabelecido pelo Plano S3o Paulo, tafs como madscara de tecido,
miascara facial de acrilico e luvas.

R$ 69.428,00 R$ 69.428,00

Despesas Administrativas - maximo 20%. Serfo aceitas na prestagio
de contas as seguintes despesas: 4gua, luz, telefone, limpeza, material
didético escolar. Aquisicio de itens e materiais necessarios ao
Enfrentamento da pandemia do 'coronavirus', de acordo com o protocolo

R$ 17.357,00 R$ 17.357,00

anitario estabelecido pelo Plano 580 Paulo, tais como dlcool em gel token,
abonete liquido e termémetro.

R$ 86.785,00 R$ 86.785,00

TOTAL

T TVALORTOTALDAPARCERIA ~  [R§ - geaarny

Obs. E permitido o remanejamento de recursos entre os itens de despesas (pessoal e administrativa), desde que se
aplique o valor minimo exigido com despesas de pessoal.

Quadro de Desembolso {parcelas iguais}):

MEs DESEMBOLSO
JANEIRO RS 21.696,25
MARCO RS 21.696,25
JUNHO RS 21.696,25
SETEMBRO RS 21.696,25

L Erm conformidade com o disposto nas Obrigagdes da Partes — | — Da Secretarta “d”, "d.1” e “d.2”, do Plano de trabalho 2021.



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

ANEXOH
LISTA DE ALUNOS MATRICULADOS EM CLASSES DE ENTIDADES PARCEIRAS EM 2020

ne[ NOME { .  DATADENASCIMENTO -} - RA

1 |CARLOS CESAR DOS SANTOS 10/07/1999 000.101.205.531

2 |CESAR AUGUSTO DE FIGUEIREDO 13/10/2003 000.108.746.404

3 |CICERO APARECIDO DA SILVA 08/12/2003 000.109.550.451

4 IVONETE APARECIDA DOS SANTOS 10/07/1994 000.042.958.177

5 PAINE APARECIDA DA SILVA 10/07/1997 000.102.000.154

6 DAIME MACHADO 26/11/1992 000.049.608.814

7 DAQUELINE DA SILVA 24/03/2001 000.109.491.624

g [LUCAS APARECIDO RIBEIRO 21/03/2001 000.049.933.948

g |LUCAS PEREIRA CALDAS 22/04/1999 000.100.638.121
10 |MARIA LUIZA DE ALMEIDA 22/01/1993 000.049.934.457
11 |MILENA CRISTINA PRADO 13/09/1998 000.103.266.934
12 [PAULO HENRIQUE FERNANDES 11/09/1997 000.049.933.919
13 IPEDRO HENRIQUE DE SOUZA F. GARCIA  J08/06/2000 000.113.331.245
14 [RAQUEL ROSA DA SILVA FRANCISCO 15/07/2000 000.105,241,737
15 [ROMILDO JOSE RIBEIRO 30/03/1995 000.105.130.392
16 [TIAGO APOSTOLO DA SILVA 09/04/1999 000.109.550.472
17 [WILIAN PADILHA MARTINS 22/02/2001 000.107.833.454

Re?



