GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

ORIENTACOES PARA CELEBRACAO DE PARCERIAS — VIGENCIA 2021

DO PLANO DE TRABALHO

Os planos de trabalho deverdo estar em conformidade com o modeio em anexo;

Todos os Planos de Trabalho apresentam, dentre outras especificacSes, objeto a ser executado, metas a serem
atingidas, etapas de execugdo, gestor da parcerta, piblico alvo, metodologia, cronograma de desembolso e plano de
aplicacdo de recursos financeiros;

A entidade parceira deve apresentar comprovagdo de habilitacdo de tados os profissionais que atuardo diretamente
com os alunos;

A entidade parceira deve apresentar portaria de autorizagdo como escola;

A entidade parceira deve apresentar a declaragéio de que consta do quadro de funciondrios da entidade, equipe
multidisciplinar, entre outros que sio custeados pela propria entidade parceira credenciada.

DA AVALIACAQ DO CUMPRIMENTO DOS PLANOS DE TRABALHO _
A correta execucdo dos planos de trabalho por parte das entidades parceiras sers avaliada pelas Equipes de Educagde
Especial da Diretoria de Ensino, que poderdo realizar vistoria para averiguar o solicitado.

DA COMPOSICAO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS PARA AREA PEDAGOGICA QUE SERVIRA DE PRE-REQUISITO PARA
ESTABELECER PARCERIA

Diretor, exigido para todas as entidades, independentemente do ndmero de alunos custeados pela Secretaria de
tducagao;

Coordenador pedagdgico, exigido nas entidades que possuem acima de 50 {cinquenta) alunos {poderd trabalhar com
Autismo e Deficiéncia Intelectual, desde que tenha especializagio na drea que ira atuar);

Professores;

Monitores/Professores Auxiliares — Formagio minima dos monitores: Ensino Médio completo.

DO PUBLICO-ALVO

Educandos que necessitam de apoio permanente-pervasivo com Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia multipla
associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito substancial, com Transtorno do Espectro Autista, ou
Deficidncia Mitipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, que ndo puderem ser beneficiados pela inclusdo em
¢lasses comuns do ensino regular.

DA COMPOSICAO DAS SALAS

As salas de aula deverdo ser equipadas de acordo com as caracteristicas fisicas e com as necessidades dos alunos a
serem atendidos nesse ambiente;

Quanto ao aspecto pedagdgico as salas devem ser adequadas s especificidades dos alunos com Transtorno do Espectro
Autista {TEA) e Deficiéncia Intelectual {DI);

Quanto ao nimero de alunos, serd ocupada drea minima de 1m? {um metro gquadrado) por aluno, ndc excedendo mais
que 80% do espago fisico da sala de aula e serdo assim distribuidos conforme as orientacdes abaixo descritas; .
£ necessario observar a defasagem entre os alunos para a formagdo das classes conforme a faixa etdria, podendo
considerar uma diferenca de, no maximo, 4 {quatro)’ anos entre os pares na mesma classe. :

As etapas de escolarizacio na modalidade de Ensino Fundamental se organizam da seguinte forma:

ALUNOS COM DEFICIENCIA NTELECTUAL ou DEFICIENCIA MULTIPLA ASSOCIADA COM DEFICIENCIA INTELECTUAL:
o GRUPO I: Escolarizagio inicial, para alunos de 6 (seis) a 14 {quatorze) anos e 11 {onze) meses, no
minimo 6 {seis) e no maximo 10 (dez) alunos por classe.
o GRUPO II: Programa de Educagiio Especial para o trabalho ou Programa com atividades sécio-
ocupacionais para alunos a partir de 15 {quinze) a 29 anos e 6 (seis} meses, no minimo 6 e no maximo
15 alunos por classe.

1 Ha a possibilidade de que a diferenca etaria entre 0s alunos possa ser de até 5 anos de idade, desde gue tal diferenca seja tecnicarente Justificada
pela instituiclio e que haja anuéncia da equipe de Educacio Especial da Diretoria de Ensino, com ratificacdo do gestor do Plano de Trabalho e Dirigeniz
de Ensino,
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ALUNOS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA — TEA:?

o NIVEL Il - que exige apoio substancial: NO MAXIMO, 06 (SEIS} ALUNOS POR CLASSE.
o NIVEL i} - que exige apoio muito substancial: NO MAXIMO 04 {QUATRO) ALUNOS POR CLASSE.

Quando o aluno compietar 29 anos, deverd ser iniciado um trabalho de preparagdo, junto 3 familia, para o desligamento
da parceria com a Secretaria da Educagdo, que ocorrera quando esse aluno completar 30 anos no primeiro semestre de
2021, até o dia 30/06. A familia deverd receber orientacdo para buscar apoio nos drgios garantidores dos demais
direitos sociais que devem assumir seus papéis para que a educagdo nio seja o Onico direito garantido a eles.

A preparacao para o desligamento deverd levar em conta o trabatho com atividades sdcio-ocupacionais, realizadas com
esses alunos a partir dos 15 anos, com vistas ao desenvolvimento pessoal e 3 autonomia para a vida diéria.

ENCAMINHAMENTOS DE NOVOS ALUNOS OU TRANSFERENCIAS

Além da Lista dos Alunos descrita no Anexo Il, pederdo ser encaminhados novos alunos as entidades parceiras zo
longo do ano de 2021, até o limite quantitativo previsio no Decreto N2 62.294, de 06 de dezembro de 2016,
Cldusula Segunda, item i1, letra H {até 10% do total de vagas da parceria). Para a inclusio de afunos novos no Termo
de Colaboragdo € necessaria justificativa técnica da instituigdo, Parecer da Fquipe de Educacdo Especial da
Diretoria de Ensino apoiando a entidade nesse processo e a ratificacdo do Dirigente Regional, Ressalta-se que ¢
aluno deve necessitar de apoic permante/pervasivo e estar devidamente matriculado no Sistema SED {Secretaria
Escolar Digital} para fazer jus a parceria.

Os processos de solicitagdo de encaminhamento de atendimento devem conter os seguintes documentos:

Alunos com Deficiéncia Intelectual Alunos com Transtornos do Espectro Autista- TEA/TGD

Matricula do aluno no sistemna SED {print da tela)

Matrfcula do aluno no sistema SED {print da tela)

Avaliacso Inicial do aluno (conforme Anexo | da Instrucdo CGEB
de 14/01/2015)

Avaliagdo Inicial do aluno {conforme anexo 1 da Instrucio CGEB
de 14/01/2015)

Avaliacdo Pedagbgica

Avaliagio Pedagdgica

Plano de Atendimento Individualizado

Plano de Atendimento Individualizado

Laudo médico

Laudo médico

Relatdrio circunstanciado elaborado pela equipe de Educagdo
Especial da Diretoria de Ensino e ratificado pelo Dirigente
Regional, justificando o atendimento.

Relfatorio circunstanciado elaborado pela equipe de Educagio
Especial da Diretoria de Ensino e ratificado pele Dirigente
Regional, justificando o atendimento.

Ohservacbes:

Os novos alunos NAO irdo compor a listagem do ANEXO Il {que trata dos alunos ja ingressantes nas entidades parceiras}.

A assinatura do novo Termo sera mediante a guantidade de Alunos listados no ANEXO Ii, sendo gue, poderdo ser
encaminhados novas matriculas de alunos as entidades parceiras ao longo de ano de 2023, obedecendo ac
limite quantitativo 10% do total de vagas da parceria (CONTRAPARTIDA DA OsC).

Ressalta-se, que o encaminhamento de novas matriculas de alunos devera ser realizado pela SECRETARIA, por meio da
Diretoria de Ensino, apds verificagiio dos requisitos.

244a possibitidade de que as turmas de alunos com Nivel |l possam conter até 8 alunos e que as turmas de Nivel Hi tenham & alunos,
desde que tal aumento seja tecnicamente justificado pela instituig3o e que haja anuéncia da equipe de EducacSo Especial da Diretoria
de Ensino, com ratificaciio do gestor do Plano de e Dirigente de Ensino.
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PLANO DE TRABALHO 2021

AREA DA DEFICIENCIA ABRANGIDA PELO PROIETO

Tipo(s) de Deficiéncia{s) Atendida{s} pela Entidade Assinalar a Deficiéncia Atendida pela Entidade
[somente 1 alternativa)

Deficiéncia Intelectual/deficiéncia multipla associada 2
Deficiéncia Intelectuai

Transtorno do Espectro Autista/Deficiéncia maltipla
associada ao Transtorno do Espectro Autista

Deficiéncia intelectual/deficiéncia mdltipla associada a
Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Especiro
Autista/Deficiéncia miltipla associada ao Transtorno do
Espectro Autista

Ano de Vigéncia: 2021

) ENTIDADE PARCEIRA CREDENCIADA _
Sigla/denominacio: ASSOCIACAQ DE PAIS £ AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE {TARARE — SP

CNPJ: 50.343.177/0001-69 Natureza juridica: ASSOCIACAQ PRIVADA
Rua: JOSE MAR!A GOMES GAYA N2 185 — VILA SA0 JOAO

CEP:18.466-030 Cidade/Estado: ITARARE/SP

Telefone: (15) 3532-2753 e-mail: apae_itarare@yahoo.com.br

Publicagdo no Didric Oficial do Estado de S3o Paulo doCredenciamento: Data: 14/12/2016 Folhas: 76 - 77.

" INTRODUCAO

O Plano tem como f‘ nahdade tragar dlretrlzes para o atendimento pedagdgico de alunos com deficiéncia intelectual,
deficiéncia multipla e transtorno do espectro autista {TEA}, que necessitam de apoio permanente/pervasivo, e que ndo
se beneficiam do ensino reguiar.

O papel das entidades parceiras junto a esses alunos, se fundamenta na instrumentalizacdo do Curriculo no se ntido de
oferecer-thes a maxima potencialidade com relacdo & sua autonomia e independéncia, j& que ndo se beneficiam do
curriculo regular de uma escola estadual.

Os alunos que apresentarem condigdes de frequentar a escola regular, devem ser encaminhados as escolas estaduais
regulares.

-OBJETO A'SER EXECUTADO

Promover o atendlmento de educandos que necessitam de apoio permanente-pervaswo com Deficiéncia Intelectual
ou deficiéncia multipla associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito substancial com Transtorno
do Espectro Autista, ou Deficiéncia Multipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, que nao puderem ser
beneficiados pela inclusio em classes comuns do ensino regular.

~PUBLICO-ALVO

Educandos que necessmam de apoio permanente-pervasivo com Deficiéncia Inteiectual ou deficiéncia mdltipla
associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito substancial com Transtorno do Espectro Autista, ou
Deficiéncia Mdiltipla associada ac Transtorno do Espectro Autista, que néo puderem ser beneficiados pela inclusdo em
classes comuns do ensino regular, organizados conforme segue:
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Alunos do Ensine Fundamental, Anos Iniciais, de até 22 {vinte e nove)} anos e 06 {seis) meses, com transtorno do
espactro autista {TEA) e Deficiéncia Multipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, organizados conforme
relaco nominal constante do ANEXO Hl, na seguinte proporcio:

1. 00 alunos autistas, agrupados em 00 classes, sendo:
a. 00 alunos autistas de Nivel Ii, agrupados em 00 classes com até 6 alunos {ver nota de rodapé 2};
b. 00 alunos autistas de Nivel Ill, agrupados em 00 classes {ver nota de rodapé 2};

Alunos do Ensino Fundamental, de até 29 (vinte e nove) anos e 06 (seis) meses, com deficiéncia intelectual e
deficiéncia multipla associada a Deficiéncia Intelectual, organizados conforme segue:
2. B4 alunos com deficiéncia intelectual, agrupados em 08 classes, sendo:
a. 00alunos entre 6 a 10 anos e 11 meses, agrupados em 00 classes com até 10 alunos;
b. 07alunos entre 11 e 14 anos e 11 meses, agrupados em 01 classes com até 10 alunos;
c¢. 57 alunos entre 15 e 29 anos, agrupados em 07classes com até 15 alunos.
Total de 00 alunos autistas de Nivel |l e [Il, devidamente matriculados no Sistema SED (Secretaria Escolar Digital).

Total de 64 alunos com Deficiéncia Intelectual, devidamente matriculados no Sistema SED (Secretaria Escolar Digital).

Cbservacoes:

total de vagas da parceria {CONTRAPARTIDA DA 05C), dasde que obedecidos os critérios estabelecidos pela SECRETARIA.

{que trata dos alunos j4 matriculados nas entidades parceiras).

A assimatura do nove Termo serd mediante a quantidade de Alunos listados no ANEXO li, sendo que, poderdo ser encaminhados
novas matriculas de alunos as entidades parceiras ao fongo do ano de 20212, obedecendo ao limite quantitativo de até 10% do

Ressalta-se, que o encaminhamento de novas matriculas de alunos devera ser realizado pela SECRETARIA, por meio da Diretoria
de Ensino que verificard o cumprimento dos critérios. Deste modo, os novos alunos NAD irdo compor a listagem do ANEXG !

COMPOSIGAO DAS SALAS

As salas de aula deverdo ser equipadas de acordo com as caracteristicas fisicas @ com as necessidades dos alunos a
serem atendidos nesse ambiente;

Quanto ao aspecto pedagdgico as salas. devem ser adequadas as especificidades dos alunos com Transtorno do
Espectro Autista {TEA} & Deficiéncia Intelectual {D1);

Quanto ao nimero de alunos, serd ocupada area minima de Im? {um metro quadrade) por alunc, ndo excedendo
mais que 80% do espaco fisico da sala de aula e serfo assim distribuidos conforme as orientacBes abaixo

descritas.

E necessario observar a defasagem entre os alunos para a formagio das classes conforme a faixa etaria, podendo
considerar uma diferenca de, no méximo, 4 {quatro) anos entre os pares na mesma classe.

As etapas de escolarizacdo na modalidade de Ensine Fundamental se organizam da seguinte forma:

ALUNOS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL ou DEFICIENCIA MULTIPLA ASSOCIADA COM DEFICIENCIA INTELECTUAL:

o GRUPO I: Escolarizac8o inicial, para alunas de 6 (seis) a 14 {quatorze} anos e 11 {onze} meses, no
minimo 6 {seis) e no méximo 10 {dez) alunos por classe.

o GRUPO li: Programa de Educacdo Especial para o trabalho ou Programa com atividades sécio-
ocupacionais para alunos a partir de 15 {quinze) a 29 anos e 6 (seis} meses, no minimo & & no
maximo 15 alunos por classe.

ALUNOS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA ~TEA:
o NIVEL Il - que exige apoio substancial: NO MAXIMO, 06 (SEiS) ALUNOS POR CLASSE.
o NIVEL Iil - que exige apoio muito substancial: NO MAXIMO 04 {QUATRO} ALUNOS POR CLASSE.

Observacoes:
1. Para a organizagio das classes com alunos da faixa etdria do Ensino Fundamental até 14 anos e 11 meses, deve-se
também considerar a idade cronoldgica com intersticio de até 4 anos.
2. Paraa organizacio das classes com alunos da faixa etaria entre 15 (guinze) e 29 (vinte e nove) anos e 06 (seis) meses,
deve-se também considerar a idade cronoldgica.
3. N3o ha impeditivo para que os alunos ndo custeados peio Estado frequentem as salas em conjunto com os alunos
beneficiados pelo Termo de Colaboraggo.

3 Os casos que excederam o limite quantitativo de 10 % (CONTRAPARTIDA DA OSC), deverdo ser encaminhados ao DEMOD/CAPE
para analise.
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4. Asexcecdes deverdio ser justificadas tecnicamente pelo Gestor da parceria, ratificadas pelo Dirigente de Ensino.

'METAS A SEREM ATINGIDAS
Atender 100% dos alunos, publico alvo desta parceria, com qualidade (apmo contmuo com énfase no Curricule
Funcional, contribuindo para a aquisicdo de autonomia e independéncia nas habilidades basicas de maneira funcional,
desenvolvimento de competéncias sociais e promog8o de sua inclusdo na comunidade} de modo a:

e Encaminhar, no minime, 10% do alunado de até 14 anos custeado pela SEDUC para a rede regular de ensino.
As excecBes deverdo ser justificadas tecnicamente peio Gestor da parceria e ratificadas pelo Dirigente de
Ensino;

e Preparar, no minimo, 10% do alunado com mais de 15 anos custeado pela SEDUC para insergdo no mundo do
trabalho? e encaminhamento dos mesmos;

e  Atingir, no minimo, 70% de indice positivo na pesquisa de satisfagiio da populagio atendida, que serd efetuada
pela Diretoria de Ensino, conforme previsto no artigo 58 § 22 da Lei 13019/2014.

OBRIGACOES DAS PARTES

1-Da SECRETARIA:

a) aprovar o quadro docente da 0SC, responsével pela execugdo do objeto ta parceria;

b) encaminhar & 0SC os educandos referidos no Pablico-Alvo, bem como receber na rede estadual os alunos da

QSC, cuja avaliacBo pedagdgica assim o recomendar;

¢) acompanhar, fiscalizar e avaliar as agBes necessérias & execucdo do objeto da parceria, por intermédio da

Diretoria de Ensino;

d) repassar & OSC os recursos financeiros previstos para a execugdo do objeto da parceria, de acordo com o

cronograma de desembolsos previsto, que guardard consondncia com as metas, fases ou etapas de execucdo do

objeto;
d.1) Pessoal {Area Pedagogica) — minimo 80%: serSo aceitas na prestacdo de contas as seguintes despesas:
remuneracdo dos profissionais, beneficios/direitos trabalhistas, desde que expressamente previstos em Acordo
Coletivo/ Convengiio Coletiva de Trabalho (auxilio-alimentagdo, auxilio-creche, convénio médico, etc.), contribuicio
social e previdenciéria, verbas rescisérias proporcionais ao perfodo da parceria, férias e 132 saldrio. Quanto ac FGTS
serd autorizada a deducSo apenas dos 8% mensais sobre a remuneracdo, sendo vedada a dedugo da multa do
FGTS, que & de responsabilidade do empregador. Aquisicdo de EPIs necessarios ao enfrentamento da pandemia do
‘coronavirus’, de acordo com o protocole sanitério estabelecido pelo Plano S8o Paulo, tais como mascara de tecido,
madscara facial de acrilico e luvas.
d.2) Despesas Administrativas - maximo 20%. Sero aceitas na prestac8o de contas as seguintes despesas: agua,
fuz, telefone, limpeza, material didatico escoiar. Aquisigdio de itens e materiais necessarios ao enfrentamento da
pandemia do ‘coronavirus’, de acordo com o protocolo sanitario estabelecido pelo Plano S8o Paulo, tais como
alcool gel token, sahonete liquido e termdmetro.

e) elaborar e conduzir a execugio da politica publica;

f) emanar diretrizes sobre a politica pGblica a ser executada por meio do presente tarmo, estabelecendo conceitos

e critérios de qualidade a serem observados pela OSC,

11— Da OSC:

a)ministrar a modalidade de ensino prevista no objeto, na forma da legislagdo vigente, de acordo com as diretrizes

4 Como opcdo a iniclagdo & educagio profissional, diante do Decreto n2 64.433, de 02 de setembro de 2015, serd oferecida a possibilidade, &
critério da AdministragSo, de adesdo dos alunos no Programa “Meu Emprego-Trabalho inclusiva”, conforme a viabilidade de oferta para a regido e a
disponibilidade de espago fisico na entidade.
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tracadas pela SECRETAR!A, bem como contratar o corpo docente e técnico necessario, assegurando o atendimento
socioeducacional aos educandos;

b) garantir vagas aos alunos encaminhados pela SECRETARIA, em qualquer época do ano;

¢) encaminhar 3 SECRETARIA os alunos cuja avaliacBo pedagdgica recomende a insercio em classes comuns da rede
estadual, dando continuidade ao atendimento clinico-terapéutico que recebiam na OSC;

d) realizar o cadastramento com nomes completos dos alunos beneficiados na parceria junto & SECRETARIA, de
acordo com os critérios estabelecidos, mantendo-o atualizado;

e) garantir programa socioceducacional aos alunos com Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia miltipia associada a
Deficiéncia Intelectual ou com Transtorno do Espectro Autista, ou Deficiéncia Muitipla associada ao Transtarno do
Espectro Autista, concomitantemente 3 educacde basica, a partir de 15 anos, bem como propercionar iniciagdo 2
educacio profissional para aqueles que receberam o atestado de terminalidade especifica da rede estadual de
ensino;

f) garantir, gratuitamente, formag8o aos profissionais de apoio da SECRETARIA, que atuardo junio aos alunos
inseridos nas classes regulares, impossibilitados de agirem de forma autébnoma nas atividades escolares e didrias;
g) assegurar, gratuitamente, aos professores da rede estadual de ensing, que lecionam para alunos com deficiéncia,
10% (dez por cento) das vagas nos cursos oferecidos pela OSC, em suas areas especificas;

h} assegurar matricula de alunos encaminhados pela SECRETAR!A, por meio da Diretoria de Ensino, tendo como
limite 10% do total de vagas da parcerfa;

i} assegurar 3s autoridades da SECRETARIA o acesso ao acompanhamento e a avaliagio das atividades escolares
desenvolvidas na OSC;

i) zelar pela boa qualidade das acdes e servicos prestados, buscando alcangar os resultados pactuados de forma
otimizada;

K) apresentar a Diretoria de Ensino relatérios pedagdgicos parciais e finais para acompanhamento e aprovacao dos
setvicos executados. Apds o inicio da execugdo dos planos de trabalho, as entidades deverdo encaminhar
semestralmente os relatérios parciais dos trabalhos desenvolvidos e das metas atingidas.

L} Atender a todos os regramentos pertinentes 3s instituigbes privadas vinculadas ao Sistema de Ensino do Estado
de $3o Paulo, considerando inclusive, em virtude da excepcionalidade causada pela pandemia do COVID-19, os
termos da Deliberagio do Conselho Estadual da Educacio - CEE n2177, homologada pela Resolucdo SEDUC de 18-
3-2020, e demais atos regulamentares expedidos pela Secretaria da Educacio.

. . _ 'DOS ANEXOS
Integram o presente Plano de Trabalho:

ANEXO | - Etapas De Execugdo.
ANEXO I — Lista De Alunos Matriculados Em Classes De Entidades Parceiras Do Ano De 2020 e os respectivos
comprovantes de matricula na SED (PDF).

Iindicacfio do Gestor na Diretoria Ensino
Nome: Carla Ceriani

CPF: 109.879.488-57

RG: 18.540.236-7

CARGO: Supervisor de Ensino

Indica¢do do Gestor da Parceria na Entidade
Nome: Cyntia Mara Muiler de Oliveira

CPF: 163.774.888-40

RG: 26.718.348-3

CARGO: Diretora Geral

ltararé, 28 de Dezembro de 2020,
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ANEXO |

ETAPAS DE EXECUCAO

Educacdo;

Coordenador pedagdgico, exigido nas entidades que possuem acima de 50 {cinquenta) alunos (podera trabalhar com

Equipe do projeto (Recursos Humanos)
Diretor, exigido para todas as entidades, independentemente do nimero de alunos custeados pela $ecretaria de

Autismo e Deficiéncia Intelectual desde que tenha especializagio na drea que ira atuar);

Professores;

Monitores/Professores Auxiliares — Formago minima dos monitores: Ensino Médio completo.

NOME RG FUNCAO
Adriana Aparecida Proencga da Silva 23.696,547-5 Professora
Cyntia Mara Muller de Oliveira 26.718.348-3 Diretora
Juliana dos Santos Fidencio Cleto 42.388.174-7 Professora
Maria Angela Mazorca Santana 10.448.930 Professora
Maria Cristina Dias da Rosa 29.172.889-3 Professora
Marivane de Souza 42.388.406-2 Coordenadora
Rubielle Topp Campos 22.656.333-9 Professora
Sonia Maria Ferreira de Lima 28.064.039-0 Professora
Sonia Maria Ferreira Tavares 17.579.614 Professora
Aplicacio de Recursos’:
VALORES {RS)
{TENS DE DESPESA
CORRENTE TOTAL
Pessoal (Area Pedagégica) — minimo 80% - Serdo aceitas na prestagdo def318.579.05 318.579.05
contas as seguintes despesas: remuneragdo dos prafissionais
beneficios/direitos trabalhistas, desde que expressamente previstos em|
Acordo Coletivo/ Convencdo Coletiva de Trabalho {auxilio-alimentacio
auxilio-creche, convénio médico, etc.), contribuicdo social e previdencidria,
verbas rescisdrias proporcionais ao perfodo da parceria, férias e 132 salario
Ouanto ac FGTS seré autorizada a deducdo apenas dos 8% mensais sobre a
remuneracio, sendo vedada a deducdo da multa do FGTS, que é de
responsabilidade do empregador. Aguisigdo de EPls necessarios ao
enfrentamento da pandemia do 'coronavirus', de acordo com o protocolo)
ran'rtério estabelecido pelo Plano S3o Paulo, tais como mascara de tecido,
m4scara facial de acrflico e Juvas.
Despesas Administrativas - mdximo 20%. Serdo aceitas na prestagdo 8.140.95 8. 140,95
de contas as seguintes despesas: dgua, luz, telefone, limpeza, material
id4tico escolar. Aguisicio de itens e materiais necessarios ao
enfrentamento da pandemia do "coronavirus', de acardo com o protocolo
anitério estabelecido pelo Plano S3o Paulo, tais como &lcool em gel token,
abonete liquido e termdmetro.
TOTAL 326.720,00 326.720.60
VALOR TOTAL DA PARCERIA RS 326.720,00

1 Em conformidade com o disposto nas ObrigagBes da Partes 1 —Da Secretaria “d”, “d.1” e

“d.2”, do Plano de trabalho 2021.
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Obs. E permitido o remanejamento de recursos entre os itens de despesas (pessoal e administrativa}, desde que se

aplique o valor minimo exigido com despesas de pessoal.

Quadro de Desembolso {parcelas iguais):

MES DESEMBOLSO
JANEIRO RS 81.680,00
MARCO RS 81.680,00
JUNHO RS 81.680,00
SETEMBRO R$ 81.680,00
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ANEXO I
LISTA DE ALUNOS MATRICULADOS EM CLASSES DE ENTIDADES PARCEIRAS EM 2020

N NOME 'DATADE IDADE RA
o NASCIMENTO
1 |ALEXANDRE DA SILVA WERNEK . [29/03/1993 28 000100641468-X
2 JAUGUSTO JOSE SANTA ROSA [07/03/2002 19 000101899712-X
3 JANDERSON RIBEIRO DA SILVA 21/07/1994 27 000049850496-7
4 JANA CAROLINA PEREIRA 09/11/1997 24 000102315344-0
5 JANDERSON DE JESUS UBALDO 13/01/1996 25 000049932062-1
6 [ALEXANDRE MATEUS DE OLIVEIRA, *119/12/2000 21 000101558247-3
7 JANA CLARA MEYER PADILHA SILVA# [15/10/2004 17 000114033263-6
8 |BRUNO FRANCISCONI OLIVEIRA  J29/11/1997 24 000049931959-X
9 |BRUNO HENRIQUE ARAUIO 03/07/2001 20 000100640576-8
10{CRISTIANE APARECIDA PINHEIRO  [22/02/1997 24 000101899765-9
11 [CHARLENE AZEVEDO DA MATA - [21/09/1999 22 000101087071-3
12 [DANIEL FRANCISCO DOS SANTOS .. [29/01/1992 20 000048248276-X
13 [DIEGO VIEIRA DO AMARAL 19/09/2001 20 000102506197-4
14 |DAIANA CRISTINA UBALDO 16/09/1999 22 000049931799-3
15 [DAIANA APARECIDA DOS SANTOS  {22/04/1998 23 000049931991-6
16 JELOA LOUREIRO DUARTE 04/08/2009 12 000109939903-8
17[EDMUNDO FAGNER TEIXEIRA . [12/12/1994 27 000045130706-9

ALMEIDA
18 [FELIPE ALVES FERRARI 16/02/1994 27 000036375155-5
19 [FABRICIO SOARES ARAUJO 23/09/1991 30 000048208413-3
20 |GABRIEL MATEUS CORREA DE - |10/10/2003 18 000104877669-4

lOLIVEIRA
21{GABRIEL SILVA MORAES -7~ {17/05/2008 13 000109171614-6
22 |[GENIVAL TABORDA DOS SANTOS - |29/06/1995 26 000049932079-7
23 |GEISE ISABEL GARCIA 05/09/1998 23 000103601653-5
24 |GISLAINE OLIMPIO DE FARIA 05/09/2000 21 000049931856-0
25 JHIAGO FELIPE OLIVEIRA 03/01/1993 28 000041580205-2
26 |ISMAIAS LEME BENEDITO 24/11/1996 25 0001000367952
27 ||GOR PIMENTEL STRUMINSKI 101/08/1993 28 000040855808-8
28 [ISABELA SILVA DE FARIAS 02/08/2003 18 000103121474-4
29 [IZAQUE RODRIGUE ROCHA 15/12/2003 18 000110943194-6
30|JOAQ ROBERTO VEIGAROSA  »  [14/02/1994 27 000103071874-X
31 PULIA GRAZIELLE TEIXEIRA DE 06/07/2005 16 000106025951-5

ALMEIDA
32 JOAO VICTOR DEMETRIO MACEDO# [20/11/2001 20 000104167543-4
33{I0AC FERNANDO SILVA BRUNO © [10/11/2001 20 000101899870-6
34 |JAQUELINE DE FATIMA OLIVEIRA .~ [03/05/2000 L 000049931875-4
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35 IKAUANE FERNANDA APARECIDA = |27/10/2002 19 000101899743-X
RODRIGUES PEREIRA .
36 IKAUANE DOS SANTOS CORREIA .- |25/07/2002 19 000100640594-X
37 ]KASSIA FERNANDA RUIVO ALMEIDA-113/04/1997 24 000049932112-1
38 |LUCAS DOS SANTOS 25/05/2002 19 000107658857-8
39 |LUIZA LIMA JARDIM 02/04/2004 17 000104649075-8
40 |LAIS FERNANDA CORREA DE 31/05/2000 21 0001048025012
OLIVEIRA
41 |LUAN DUARTE FRANCA 19/12/2007 14 000109543268-0
42 ILUANA BLUME DOS SANTOS 20/12/1991 30 000049932248-4
43]LUIS FELIPE DE OLIVEIRA MELO = {02/09/1993 28 000049344175-X
44 ILEANDRO MACHADO DO PRADO . {02/09/1997 24 000101916809-2
45 IMARCIO PAES DOS SANTOS JUNIOR b7/05/2003 18 000106165644-5
46 IMARCOS VINICIUS MARTINS 15/02/2000 21 1000112389560-0
47 [MARIA ISABELLY DE ARAUIO 19/02/2006 15 000108711659-4
BATISTA
48 IMATHEUS PEDROSO DOS SANTOS 19/08/1996 25 000100640623-2
BRITES
49 {MURILO SILVA BRUNO 27/05/1995 26 000049932502-3
50 [MARIANE VILELA MUNIZ 07/02/1993 23 000103071909-3
51 IPATRICK HENRIQUE CANDIDO 20/05/2002 19 000101899740-4
52 |PRISCILA GABRIELE ASSUNGAO 16/09/1999 22 000049932009-8
53 IRODRIGO PEREIRA 16/08/2002 19 000103071867-2
54 IRAFAEL DA SILVA LEPINSKY 28/07/1992 29 000049716341-X
55 IRODOLFO MATIAS DOS SANTOS .- {30/11/1994 27 000049932309-9
56 [ROGERIO GOMES 18/11/1994 27 000049932531-X
57 IREGINALDO DIAS BATISTA SANTQS - |16/06/2002 19 000109227431-5
58 |SONIDOUGLAS FERREIRA 21/08/1991 30 000047877567-2
59 |[SUELEN APARECIDA ANTUNES 19/10/2000 21 0000489317634
60 [SAMANTA RAYMUNDO DA SILVA - {18/12/1991 30 000049934116-3
61 {SANDRA HELENA DOS SANTOS 06/03/1996 25 000049932154-6
62 IVICTOR JULIO FAGUNDES 20/09/2002 19 000103071793-X .
63 [VINICIUS FELIPE PEREIRA 03/03/2005 16 000106025969-2
64 [WILLIAN GABRIEL MIRANDA DA los/05/2010 11 000112450618-4
ROSA a

pit




