GOVERNO DO ESTADO DE SAQ PAULO

ORIENTAGOES PARA CELEBRACAD DE PARCERIAS — VIGENCIA 2021

DO PLANO DE TRABALHO

Os planos de trabatho deverdo estar em conformidade com o modelo em anexo;

Todos o5 Planos de Trabalho apresentam, dentre outras especificag@es, objeto a ser executado, metas a serem
atingidas, etapas de execugdo, gestor da parceria, piblico alvo, metodologia, cronograma de desembolso e plano de
aplicagdo de recursos financeiros;

A entidade parceira deve apresentar comprovacdo de habilitacio de todos os profissionais que atuardo diretamente
com 05 alungs;

A entidade parceira deve apresentar portaria de autorizagdo como escola;

A entidade parceira deve apresentar a declaragio de que consta do quadro de funciondrios da entidade, equipe
multidisciplinar, entre outros que séo custeados pela prépria entidade parceira credenciada.

DA AVALIACKO DO CUMPRIMENTO DOS PLANOS DE TRABALHO
A correta execugdo dos planos de trabalho por parte das entidades parceiras serd avaliada pelas Equipes de Educacio
Especial da Diretoria de Ensino, que poderio realizar vistoria para averiguar o solicitado.

DA COMPOSICAO DO GUADRO DE PROFISSIONAIS PARA AREA PEDAGOGICA QUE SERVIRA DE PRE-REQUISITO PARA
ESTABELECER PARCERIA

Diretor, exigido para todas as entidades, independentemente do nimero de alunos custeados pela Secretaria de
Educagdo;

Coordenador pedagdgico, exigido nas entidades que possuem acima de 50 (cinquenta) alunos {podera trabalhar com
Autismo e Deficiéncia intelectual, desde que tenha especializagio na drea que ird atuar);

Professores;

Monitores/Professores Auxiliares — Formagio minima dos monitores: Ensine Médio completo.

DO PUBLICO-ALVO

Educandos que necessitam de apoic permanente-pervasivo com Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia muitipla
associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito substancial, com Transtorno do Espectro Autista, ou
Deficiéncia Multipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, que ndo puderem ser beneficiados pela inclusio em
classes comuns do ensino regular.

DA COMPOSICAQ DAS SALAS

As salas de aula deverdo ser equipadas de acordo com as caracteristicas fisicas e com as necessidades dos alunos a

serem atendidos nesse ambiente;

Quanto ac aspecto pedagdgico as salas devem ser adequadas as especificidades dos alunos com Transtorne do Espectro
' Autista (TEA) e Deficiéncia Intelectual (DI);

Quanto ao nimero de alunocs, serd ocupada area minima de 1m? (um metro quadrade) por aluno, ndo excedendo mais

que 80% do espaco fisico da sala de aula e serSo assim distribuidos conforme as orienta¢des abaixo descritas;

E necessério observar a defasagem entre os alunos para a formac3o das classes conforme a faixa etiria, podendo

considerar uma diferenga de, no maximo, 4 (quatro)1 anos entre os pares na mesma classe.

As etapas de escolarizagdo na modalidade de Ensino Fundamental se organizam da seguinte forma:

ALUNOS COM DEFICIENCIA NTELECTUAL ou DEFICIENCIA MULTIPLA ASSOCIADA COM DEFICIENCIA INTELECTUAL:
o GRUPOQ !: Escolarizagdo inicial, para alunos de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e 11 {onze) meses, no
minimoe 6 (seis) e no maximo 10 {dez) alunocs por classe,
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o GRUPO II: Programa de Educacio Especial para o trabalho ou Programa com atividades sdcio- P
ocupacionais para alunos a partir de 15 (guinze) a 29 anos e 6 (seis) meses, no minimo 6 e no maximo —

15 alunos por classe. =3
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1 H3 a possibilidade de que a diferenga etéria entre os alunos possa ser de até S anos de idade, desde que tal diferenga seja tecnicamente justificada _— g
pela instituigio e que haja anuénciz da equipe de Educagdo Especial da Diretoria de Ensino, com ratificagio do gestor do Plano de Trabalho e Dirigente =
de Ensine, ¢
C
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

ALUNOS CONM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA — TEA:

o NIVEL Il - que exige apoio substancial: NO MAXIMO, 06 (SEIS) ALUNOS POR CLASSE.
o  NIVEL lll — que exige apeio muito substancial: NO MAXIMO 04 (QUATRO) ALUNOS PORCLASSE.

Quando o aluno completar 29 anos, deverd ser iniciado um trabatho de preparagdo, junto a familia, para o desligamento
da parceria com a Secretaria da Educacdo, que ocorrera quando esse aluno completar 30 anos no primeiro semestre de
2021, até o dia 30/06. A familia devera receber orientagio para buscar apeio nos drgios garantidores dos demais
direitos sociais que devem assumir seus papéis para que a educagdo niio seja o Unico direito garantido aeles.

A preparacdo para o desligamento devera levar em conta o trabalho com atividades sécio-ocupacionais, realizadas com
esses alunos a partir dos 15 anos, com vistas ao desenvelvimento pessoal e 3 autonomia para a vida diaria.

i ENCANINRANENTOS DENOVOSTATONGSTO
Além da Lista dos Alunos descrita no Anexo |, poderdo ser enca
longo do ano de 2021, até o limite quantitativo previsto no Decreto N2 62.294, de 06 de dezembro de 2016,
Clausula Segunda, item Il letra H {até 10% do total de vagas da parceria). Para a inclusdo de aluncs novos no Termo
de Colaboragdo é necessaria justificativa técnica da instituigdo, Parecer da Equipe de Educagdo Especial da
Diretoria de Ensino apoiando a entidade nesse processo e a ratificagdo do Dirigente Regional. Ressalta-se que o
aluno deve necessitar de apoio permante/pervasivo e estar devidamente matriculado no Sistema SED (Secretaria
Escolar Digital) para fazer jus & parceria.

Os processos de solicitagdo de encaminhamento de atendimento devem conter os seguintes documentos:

7 T&' e

ekl

Matricula do aluno no sistema SED {print da tela

Avaliago Inicial do aluno (conforme Anexo | da [nstrugfo CGEB | AvaliagSo Inicial do aluno (conforme anexo | da Instru¢do CGEB
de 14/01/2015} de 14/01/2015)
AvaliagBo Pedagdgica " Avaliagdo Pedagégica
Plano de Atendimento Individualizado Plano de Atendimento Individualizado
Laudo médico Laudo médico
Relatdrio circunstanciado elaborado pela equipe de Educagfo | Relatério circunstanciado elaborado pela equipe de Educagio
Especial da Diretoria de Ensine e ratificada pelo Dirigente Especial da Diretoria de Ensino e ratificado pelo Dirigente
Regional, justificando o atendimento. Regional, justificando o atendimento.

Observagbes:

Os novos alunos NAO irfic compor a listagem do ANEXO Il {que trata dos alunos J4 ingressantes nas entidades parceiras}).
A assinatura do novo Termo serd mediante a gquantidade de Alunos listadoes no ANEXO I, sende que, poderio ser
encaminhados novas matriculas de alunos 3s entidades parceiras ao longo do ano de 2021, obedecendo ao
limite quantitativo 10% do total de vagas da parceria (CONTRAPARTIDA DA 05C).

Ressaita-se, que o encaminhamento de novas matriculas de alunas dever4 ser realizado pela SECRETARIA, por melo da
Diretcria de Ensino, apds verificagdo dos requisitos.

2 4§ a possibilidade de que as turmas de alunos com Nivel Il possam conter até 8 alunos e que as turmas de Nivel Il tenham 6 alunos,
desde que tal aumento seja tecnicamente justificado pela instituigdo e que haja anuéncia da equipe de Educagéio Especial da Diretoria
de Ensino, com ratificacdo do gestor do Plano de e Dirigente de Ensino,
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GOVERNO DO ESTADO DE SAQ PAULO

PLANO DE 2021

'DEFICIENCIA ABRANGIDAPELOPROIETO /-

Tipo(s} de Deficiéncia(s} Atendida(s) pela Entidade Assinalar a Deficiéncia Atendida pela Entidade
(somente 1 alternativa)
Deficiéncia Intelectual/deficiéncia multipla associada 3 X

Deficiéncia Intelectual

Transtorno do Espectro Autista/Deficiéncia mdltipla
associada ao Transtorno do Espectro Autista

Deficiéncia Intelectual/deficiéncia multipla associada &
Deficiéncia intelectual e Transtorno do Espectro
Autista/Deficiéncia miltipla associada ao Transtorno do
Espectro Autista

CNPJ: 60.123.866/0001-11

Natureza Juridica: Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de [taporanga

Rua: Dom Alfens Heuns, n°.744

CEP: 18.430-000 Cidade/Estado: Itaporanga/SP

Telefone e Fax: {15) 3565-1719 email: apaedeitaporanga@hotmail.com

Publicagio no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo do Credenciamento: Data: 14/01/2017 Folhas: 57.

S
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O Plano de tem como finalidade tragar diretrizes para o atendimento pedagdgico de alunos com deficiéncia intelectual,
deficiéncia multipla e transtorno do espectro autista {TEA), que necessitam de apoioc permanente/pervasivo, e gue nio
se beneficiam do ensine regular.

O das entidades parceiras junto a esses alunos, se fundamenta na instrumentaliza¢do do Curriculo no sentido de
oferecer-lhes a maxima potencialidade com relagdo a sua autonomia e independéncia, ja que ndo se beneficiam do
curriculo regular de uma escola estadual.

Os alunos que tenham condi¢Bes de frequentar a escola regular devem ser encaminhados as escolas estaduais
regulares.

Promover o atendimento de educandos que necessitam de apoio permanente-pervasivo com Deficiéncia Intelectual
ou deficiéncia multipla associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito substancial com Transtorno
do Espectro Autista, ou Deficiéncia Multipla associada ac Transtorno do Espectro Autista, que ndo puderem ser
beneficiados pela inclusdo em classes comuns do ensino regular.

Educandos que necessitam de apoio permanente-pervasivo com Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia multipla
associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito substancial com Transtorno do Espectro Autista, ou
Deficiéncia Mdltipla associada ac Transtorno do Espectro Autista, que ndo puderem ser beneficiados pela incluséo em
classes comuns do ensino regular, organizados conforme segue:

Alunos do Ensino Fundamental, Anos Iniciais, de até 29 (vinte e nove) anos e 06 (seis) meses, com transtorno do
espectro autista (TEA) e Deficiéncia Miltipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, organizados conforme
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GOVERNO DO ESTADO DE SAD PAULO

relagéo nominal constante do ANEXO I, na seguinte proporgdo:

1. alunos autistas, agrupados em classes, sendo:
a. alunos autistas de Nivel I, agrupados em classes com até 6 alunos (ver nota de rodapé 2);
h. ______ alunos autistas de Nivel Ill, agrupados em classes {ver nota de rodapé 2);

Alunos do Ensino Fundamental, de até 29 (vinte e nove) anos e 06 (seis) meses, com deficiéncia intelectual e
deficiéncia mdltipla associada a Deficiéncia Intelectual, organizados conforme segue:
2. 31 alunos com deficiéncia intelectual, agrupados em_4 classes, sendo:

a. 0Qalunos entre 6 a 10 anos e 11 meses, agrupados em 0 classes com até 10 alunos;

b. 4alunosentre 11 e 14 anos e 11 meses,agrupados em_1 classes com até 10alunos;

¢. 27alunos entre 15 e 29 anos, agrupados em_3 classes com até 15 alunos.

Total de alunos autistas de Nivel 1] e Ili, devidamente matriculados no Sistema SED (Secretaria Escolar Digital).

Total de 31 alunos com Deficiéncia Intelectual, devidamente matriculados no Sistema SED (Secretaria Escolar
Digital).

Observacdes:

Aassinatura do novo Termo serd mediante a quantidade de Alunoslistados no ANEXO I, sendo que, poderdo ser encaminhados
novas matriculas de alunos 3s entidades parceiras ao longo do ano de 20212, obedecendo ao limite quantitativo de até 10% do
total de vagas da parceria [CONTRAPARTIDA DA 0SC), desde que obedecidos os criterios estabelecidos pela SECRETARIA.
Ressalta-se, que o encaminhamento de novas matriculas de alunos deverd ser realizadado pela SECRETARIA, por meio da
Diretoria de Ensino que verificard o cumprimento dos criterfos. Deste mado, os novos alunos NAO irdo compor a listagem do
ANEXO Il {que trata dos alunos j& matriculados nas entidades parceiras).

As salas de aula deverdo ser equipadas de acordo com as caracteristicas fisicas e com as necessidades dos alunos a
serem atendidos nesse ambiente;

Quanto ao aspecto pedagdgico as salas, devem ser adequadas as especificidades dos alunos com Transtorno do
Espectro Autista (TEA) e Deficiéncia intelectual (DI);

Quanto ao niimero de alunos, sera ocupada drea minima de 1m? (um metro quadrado) por aluno, ndo excedende
mais que 80% do espaco fisico da sala de aula e serdo assim distribuidos conforme as orientages abaixo
descritas.

E necessario observar a defasagern entre os alunos para a formagio das classes conforme a faixa etdria, podendo
considerar uma diferenga de, no maximo, 4 (quatro) anos entre os pares na mesma classe.

As etapas de escolarizago na modalidade de Ensino Fundamental se organizam da seguinte forma:

ALUNOS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL ou DEFICIENCIA MULTIPLA ASSOCIADA COM DEFICIENCIA INTELECTUAL:

o GRUPQ I: Escolarizagiio inicial, para alunos de 6 {seis) a 14 (quatorze) anos e 11 {onze) meses, no
minimo 6 {seis) e no maximo 10 {dez) alunos por classe.

o GRUPO II: Programa de Educagdo Especial para o ou Programa com atividades sdcio-
ocupacionais para alunos a partir de 15 {quinze) a 29 anos e 6 {seis) meses, nc minimo 6 & no
maxime 15 alunos por classe.

ALUNOS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA — TEA:
o NIVELIl - que exige apoio substancial: NO MAXIMO, 06 {SEIS) ALUNOS PORCLASSE.
o  NIVELIll —que exige apoio muito substancial: NO MAXIMQ 04 (QUATRO) ALUNOS PORCLASSE.

Observagdes;

1. Paraaorganizacio das classes com alunos da faixa etéria do Ensino Fundamental até 14 anos e 11 meses, deve-se
também conslderar a idade cronoldgica com intersticio de até 4anos.

2. Paraaorganizagio das classes com alunos da faixa etdria entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos e 06 (seis) meses,
deve-se também considerar a idade cronolégica. -

3. N30 hd Impeditivo para que os alunos ndo custeados pelo Estado frequentem as salas em conjunto com os alunos
beneficiados pelo Termo de Colaboragio.

4. AsexcegBes deverdo ser justificadas tegnicamente pelo Gestor da parceria, ratificadas pelo Dirigente de Ensino.

3 Os casos que excederam o limite quantitative de 10% (CONTRAPARTIDA DA 0S5C), deverdo ser encaminhados ac DEMOD/CAPE
para analise.
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T
Atender 100% dos alunos, publico alvo desta parcerla, com qualidade {apoio continuo com énfase no Curriculo
Funtional, contribuindo para a aquisicdo de autonomia & independéncia nas habilidades bésicas de maneira funcional,
desenvolvimento de competéncias sociais e promogdo de sua inclusio na comunidade) de modo a:

s  Encaminhar, no minimo, 10% do alunado de até 14 anos custeado pela SEDUC para a rede regular de ensino.
As excegles deverdio ser justificadas tecnicamente pelo Gestor da parceria e ratificadas pelo Dirigente de
Ensino;

s Preparar, na minimo, 10% do alunado com mais de 15 anos custeado pela SEDUC para inser¢do no mundo do
trabalho® e encaminhamento dos mesmos;

*  Atingir, no minimo, 70% de indice positivo na pesquisa de satisfacio da populagio atendida, que sera efetuada
pela Diretoria de Ensino, conforme previsto no artigo 58 § 22 da Lei 13015/2014.

OBRIGAGOES DAS PARTES

1 - Da SECRETARIA:

a) aprovar o quadro docente da OSC, responsavel pela execugdo do objeto da parceria;

b) encaminhar a OSC os educandos referidos no Plblico-Alvo, bem como receber na rede estadual os alunos da

OSC, cuja avaliagdo pedagégica assim o recomendar;

¢) acompanhar, fiscalizar e avaliar as a¢fes necessarias a execugdo do objeto da parceria, por intermédio da

Diretoria de Ensino;

d) repassar 3 OSC os recursos financeiros previstos para a execugao do objeto da parceria, de acordo com o

cronograma de desembolsos previsto, que guardara consondncia com as metas, fases ou etapas de execugdo do

objeto;
d.1) Pessoal {Area Pedagdgica) - minimo 80%: serdo aceitas na prestacio de contas as seguintes despesas:
remunera¢io dos profissionais, beneficios/direitos trabalhistas, desde gue expressamente previstos em Acordo
Coletivo/ Convengao Coletiva de Trabalho (auxilio-alimentagdo, auxilio-creche, convénic médico, ete.), contribuigio
social e previdencidria, verbas rescisérias proporcionais ao periodo da parceria, férias e 132 saldrio. Quanto ao FGTS
serd autorizada a dedugio apenas dos 8% mensais sobre a remuneragao, sendo vedada a dedugdo da multa do
FGTS, que é de responsabilidade do empregador. Aquisicio de EPIs necessdrios ac enfrentamento da pandemia do
‘coronavirus’, de acordo com o protocolo sanitdrio estabelecido pelo Plano Sdo Paulo, tais como mascara de tecido,
mascara facial de acrilico e luvas.
d.2) Despesas Administrativas - méximo 20%. Ser3o aceitas na prestacdo de contas as seguintes despesas: agua,
luz, telefone, limpeza, material diddtico escolar. Aquisigiio de itens e materiais necessarios ao enfrentamento da
pandemia do ‘coronavirus’, de acerdo com o protocolo sanitario estabelecido pelo Plano Sdo Paulo, tais come
acool gel token, sabonete liguido e termémetro.

e) elaborar e conduzir a execugio da politica publica;

f) emanar diretrizes sobre a politica pablica a ser executada por meio do presente termo, estabelecendo conceitos

e critérios de qualidade a serem observados pela OSC.

Il - Da OSC:

a) ministrar a modalidade de ensino prevista no objeto, na forma da legislacdo vigente, de acordo com as diretrizes
tracadas pela SECRETARIA, bem como contratar o corpo docente e técnico necessario, assegurando o atendimento
socioeducacional aos educandos;

b) garantir vagas aos alunos encaminhados pela SECRETARIA, em qualquer época do ano;

¢) encaminhar 3 SECRETARIA os alunos cuja avaliagio pedagdgica recomende a insergdo em classes comuns da rede
estadual, dando continuidade ao atendimento clinico-terapéutico que recebiam na 0SC;

d) realizar o cadastramento com nomes completos dos alunos beneficiados na parceria junto a8 SECRETARIA, de
acordo com 0s critérios estabelecidos, mantendo-o atualizado;

* Como opglio 3 iniciagde 3 educagao profissianal, diante do Decreto n? 64.433, de 02 de setembro de 2019, serd oferecida & possibilidade, &
critério da Admlnistracio, de ades3o dos alunos no Programa “Meu Emprego-Trabalho Inclusiva”, conforme a viabilidade de oferta para a regido e a
disponibilidade de espago fisico na entidade.
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€] garantir programa socioeducacional aos alunos com Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia miiltipla associada a
Deficiéncia Intelectual ou com Transtorno do Espectro Autista, ou Deficiéncia Maltipla associada ao Transtorno do
Espectro Autista, concomitantemente & educagdo bdsica, a partir de 15 anos, bem como proporcionar iniciacio 3
educagdo profissional para aqueles que receberem o atestado de terminalidade especifica da rede estadual de
ensing;
f) garantir, gratuitamente, formaglo aos profissionais de apoio da SECRETARIA, que atuardo junto aos alunos
inseridos nas classes regulares, impossibilitados de agirem de forma auténoma nas atividades escolares e didrias;
g) assegurar, gratuitamente, aos professores da rede estadual de ensino, que lecionam para alunos com deficiéncia,
10% (dez por cento) das vagas nos cursos oferecidos pela OSC, em suas dreasespecificas;
h) assegurar matricula de alunos encaminhados pela SECRETARIA, por meio da Diretoria de Ensino, tendo como
limite 10% do total de vagas da parceria;
i} assegurar as autoridades da SECRETARIA ¢ acesso ao acompanhamento e a avaliagio das atividades escolares
desenvolvidas na O5C;
i) zelar pela boa qualidade das a¢Bes e servigos prestados, buscando alcangar os resultados pactuados de forma
otimizada;
i K} apresentar a Diretoria de Ensino relatérios pedagdgicos parciais e finais para acompanhamento e aprovacio dos
servigos executados. Apds o inicio da execugdo dos planos de trabalho, as entidades deverdo encaminhar
semestralmente os relatdrios parciais dos trabalhos desenvolvidos e das metasatingidas.
L} Atender a todos os regramentos pertinentes as instituigbes privadas vinculadas ao Sistema de Ensino do Estado
de S3o Paulo, considerande inclusive, em virtude da excepcionalidade causada pela pandemia do COVID-19, os
termos da Deliberac&io do Conselho Estadual da Educagiio - CEE n2177, homologada pela Resolugiio SEDUC de 18-
3-2020, e demais atos regulamentares expedidos pela Secretaria da Educagdo.

niegram o preésente Faino de lrabathno:

ANEXO | - Etapas De Execugdo.
ANEXO Il — Lista De Alunos Matriculados Em Classes De Entidades Parceiras Do Ano De 2020 e 0s respectivos
comprovantes de matricula na SED (PDF).

Indicagdo do Gestor na Diretoria Ensino
Nome: Rosemary Cristina Vanzella Pasinatto
CPF: 555.252.109-91
RG: 32.000.817-4

e Cargo: Supervisor de Ensino

Indica¢3o do Gestor da Parceria naEntidade
Nome: Sueli de Fitima da Cruz Sene

CPF: 103.293.978-385

RG: 20.504.433-5

CARGO: Diretora

itararé, 18 de dezembro de 2020. » s
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Equipe do projeto {Recursos Humanos)

Diretor, exigido para todas as entidades, independentemente do nimero de alunos custeados pela Secretaria de

Educagdo;

Coordenador pedagdgico, exigido nas entidades que possuem atima de 50 {cinquenta) alunos {podera trabalhar com

Autismo e Deficiéncia Intelectual desde que tenha especializagdo na drea que ird atuar);
Professores;

Monitores/Professores Auxiliares — Formagdo minima dos monitores: Ensino Médio completo.

Diretor: Sueli de Fatima da Cruz Sene, RG n°. 20.504.433-5 (Ndo Remunerada Pela Parceria)

Professores:
* Gisele Lucio Vaz, RG n°. 48.487.198-5;
™ lailma Cristina de Proenga, RG n°. 43.092.815-4;
~~ Maria Helena dos Santos Padilha, RG n°. 22,212,500-7;
“*~ Rosalina Ribeiro dos Santos, RG n°. 30.210.405-7;
. Tamires Priscila Santos Proenga, RG n°. 55.552.661-9;
Monitor;
Maria Alaide da Silva Uemura, RG n°. 42.484.981-1 -
Maria das Gragas de Oliveira, RG n°. 48.811.349-0 -

Monitores/Professores Auxiliares — Formagio minima dos monitores: Ensino Médio completo.

Francisco Alves Ferreira RG n°. 18.109.589; (Ndo Remunerada Pela Parceria)
Edicréia Michetti Pereira RG n°. 16.790.530; (N30 Remunerada Pela Parceria)
Aplicagio de Recursos™

ITENS DE DESPESA

VALORES (R$)

CORRENTE

TOTAL

Pessoal (Area Pedagégica) - minimo 80%: Serfo aceitas na prestagio de contasas ~ R$ 139.264,40
lseguintes despesas: remuneragio dos profissionais, beneficios/direitos trabalhistas
desde que expressamente previstos emn Acordo Coletivo/ ConvengBo Coletiva dd
[rrabalhe {auxilic-alimentagdo, auxilic-creche, convénio médico, ete.), contribuigid
social e previdencidria, verbas rescisérias propercionais ao pericdo da parceria, fériag
e 132 saldrio. Quante ao FGTS serd autorizada a dedugio apenas dos 8% mensais sobrg
& rermuneracio, sendo vedada a dedugio da multa do FGTS, que é de responsabilidadd
do empregador. Aquisicio de EPIs necessdrios an enfrentamento da pandemia dd
'coronavirus', de acordo com o protocelo sanitéric estabelecido pelo Plano Sdc Paula
tais como mdascara de tecido, mascara facial de acrilico eluvas.,

RS 139.264,40

Despesas Administrativas - maximo 20%. SerSo aceitas na prestac@o de contas as R$ 18.990,60
keguintes despesas: dgua, luz, telefone, limpeaza, material diddtice escolar, Aquisigad
de itens e materiais necessérios ao enfrentamente da pandemia do 'coronavirus’, de
acordo com o protocalo sanitdric estabelecido pelo Plano S3c Paulo, tais como dcool
e gel, token, sabonete Jiguido e termGmetro.

R$ 18.990,60

TOTAL R$ 158.255,00

RS 158.255,00

Obs. £ permitido o remanejamento de recursos entre os itens de despesas {pessoal & administrativa), desde que se
aplique o valor minimo exigido com despesas de pessoal.

Quadro de Desembolso {parcelas iguais):

MES DESEMBOLSO
JANEIRO RS$39.563,75
MARCO R$39.563,75
JUNHO R$39.563,75
SETEMBRO R$39.563,75

1Em conformidade com o disposto nas Obrigacdes da Partes — | — Da Secretaria “d”, “d.1" e “d.2”, do Plano de trabalho 2021.
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IAgda Barbosa de Azevedo 26/05/1998 100.637.933-2
2 [JAlcides Peterson Gongalves Leal .~ 09/11/2000 103.952.151-4
2 JAna Cliudia da Silva/ 21/02/2000 105.420.448-2
4 {Ana Laura de Lara Fernandes - 23/03/2000 103.665.352-3
5 |Bruna Batista dos Santos P 18/05/1997 101.800.273-6
& [DimasJeremias Proenga_.— 14/09/2002 105.475.176-6
7 [Erik Gabriel Correa dos Santos.—" 09/06/2004 106.877.601-8
8 [|Gabriel dos Santos,— 19/12/1998 100.674.717-5
g |Gabriela Aparecida dos SantOS/ 19/12/1998 104.504.102-6
10 |Gabriela Vitoria de Oliveira— 18/04/2000 103.986.401-6
11 [Gilberto Leal Silva / 03/01/2006 107.382.302-7
12 Gilmar da Silva_~ 02/02/2002 105.421.002-0
13 |Giovani dos Santos Ribeiro_~" 09/09/1998 105.475,132-8
14 |Gustavo José Vieira da Costa— 21/02/2002 101.900.210-4
15 [Helem Vitoria Graziele de Franca—" 24/05/2002 103.472.057-0
16 Pagueline dos Santos Neves.~~ 24/05/2000 49.932.8279
17 Pulic Cesar Veiga .~ 06/06/1996 049,931.537-6
18 IKaoma Sheila da Cruz_— 08//05/2000 100.636.835-8
19 Jkauan Rodrigues de Oliveira Ferreira -~ 14/06/2009 111.583.871-4
20 [Luan de Oliveira Leme .- 04/10/1997 100.567.730-X
21 ftuiza Azevedo de C. Nunes__~ 18/06/2005 108.462.288-9
22 |Luis Fernando Bueno de Campos _— 23/09/2006 109.574.654-1
23 |Luslene Lima da Silva_.~ 17/04/1995 040.696.475-0
24 [Maiane Aparecido 16/07/1995 049,931.551-0
25 |Marcos Vinicius Ferreira de Azevedo .~ 06/09/2002 101.900.219.0
26 [Maria Isabel Nogueira / 06/02/2008 108.550.869-6
27 [Nayrelfe Arimanda Cardoso . 02/02/1995 49.931.620-4
28 [Neemias Correa Maximiano 11/01/1999 102.379.700-8
29 |Otavio Monteiro Neto .+ 13/06/2006 109.581.338-9
30 |Rhayla Taiane Azevedo .~ 10/03/2007 112.134.540-2
31 [Thiago da Silva Soldeira - 08/06/2004 103.071.364-9
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