Evolucao funcional Via Nado Académica

Legislagao

e LC836/97 —de 30/12/1997
- Institui Plano de Carreira, Vencimentos e Salarios para os integrantes do Quadro do
Magistério da Secretaria da Educacéo e da outras providéncias correlatas.

e LC958/04 — de 13/09/2004
- Altera a LC 836/97

e Decreto n°49.394 — de 22/02/2005
- Regulamenta a Evolucdo Funcional, pela via ndo académica, dos integrantes do
Quadro do Magistério, prevista nos artigos 21, 22, 23 e 24 da LC n° 836 de 30/12/97,
alterada pela LC 958/04 de 13/04.

e Resolugdo SE - de 23/03/2005
- Dispde sobre a Evolucdo Funcional pela via ndo académica, dos integrantes do
Quadro do Magistério.

e Instrucdo Conjunta CENP/DRHU de 25/04/2005
- Dispbe sobre os procedimentos referentes a Evolugdo Funcional de que trata a
Resolucdo SE N° 21/2005

e LC 1.097/09 de 27/10/2009
- Institui o sistema de promog¢do para os integrantes do Quadro do Magistério da
Secretaria da Educacgéo e d& outras providéncias.

e LC1.143/11 -de 11/07/2011
- Dispde sobre a reclassificacdo de vencimentos e salarios dos integrantes do Quadro
do Magistério da Secretaria da Educagéo, e da providéncias correlatas.

e Decreto 59.850 — de 28/11/2013
- Altera dispositivos do Decreto n° 49.394, de 22 de fevereiro de 2005, que
regulamenta a Evolu¢do Funcional, pela via ndo- académica, dos integrantes do
Quadro do Magistério.

e Resolucédo SE-36, de 02/07/2014
- Dispde sobre a Evolugcdo Funcional, pela via ndo académica, dos integrantes do

Quadro do Magistério.

Conceito

Sdo indicadores do crescimento da capacidade, da qualidade e da
produtividade do trabalho do profissional do magistério que ocorrera através do Fator
Atualizacdo, do Fator Aperfeicoamento e do Fator Producao Profissional.

E a passagem do integrante do Quadro do Magistério (QM) para nivel
retribuitorio superior da respectiva classe.

Quem faz jus a evolucéo funcional pela via ndo académica:



e Professores de Educacgéo Basica | e

e Diretor de Escola

e Supervisor de Ensino

e Professor Il, titular de cargo ou ocupante de funcdo-atividade estavel
e Coordenador Pedagdgico — titular de cargo

o Assistente Diretor de Escola — titular de cargo

Categorias

A — Efetivo
F — Admitido LC 500/74

Padronizacdo de Procedimentos relativos a Contagem de Tempo de Servi¢co para a concessao
de Evolucéo Funcional pela via ndo académica (REDE 279/2022)

Padronizacdo de Procedimentos relativos a Contagem de Tempo de Servico para a concessao de
Evolucéo Funcional pela via ndo académica

A Subsecretaria e a Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos — CGRH esclarecem, em
atendimento ao que disple o artigo 22 da Lei Complementar n°® 836/1997 e considerando a
necessidade de padronizacdo de procedimentos, para fins da Evolucdo Funcional pela via ndo
académica em relacéo ao titular de cargo docente, orienta que:

1- Deverdo ser cumpridos os intersticios minimos, computando-se sempre o tempo de efetivo
exercicio do profissional do magistério, desde que:

e em cargo de mesma denominacao;

e No mesmo campo de atuacao;

e no mesmo nivel de enquadramento.

2- Na contagem de tempo de servico poderdo ser considerados os periodos de atuacdo como
docente, anteriores ao ingresso:

) categoria “F”, admitido nos termos da Lei n°® 500/1974, desde que nao tenha nenhuma
evolucéao funcional concedida;
) categoria “L”, admitidos nos termos da Lei n°® 500/74, apés a publicacao da Lei

Complementar n® 1.010/2007, desde que, no periodo de atuacéo, o interessado encontrava-se
enquadrado no Nivel I.
1 - Para que seja possivel a utilizacdo do tempo de atuacdo como docente admitido, o
interessado podera requerera inclusao do referido periodo no cargo
em que é titular e estar ciente que ndo poderautiliza-lo em outro vinculo funcional.

2 -
Os periodos concomitantes de atuacéo do profissional do magistério, ndo poderao ser computados

3 — Com relacdo ao tempo de magistério adquirido como docente contratado, informamos
gue, em atendimento ao Parecer NDP n° 137/2020 e ao Parecer PA n° 62/2020, nao é
possivel computar

o tempo de contrato docente nos termos, da Lei Complementar n® 1.093/2009, para fins de perf
azimentodo intersticio de Evolu¢ao Funcional pela via ndo

académica, previsto no artigo22 da LC n°® 836/1997,pela inexisténcia de norma legal que
autorize a contagem de tempo de servico prestado sob o

regime da referida lei complementar.



Desta forma, 0s processos

com requerimentos pendentes deverdo ser devolvidos a unidade de origem,informando a
impossibilidade de utilizacdo do tempo de magistério trabalho como contratado

nos termos da LC n°® 1.093/2009 para os fins de Evolugcao Funcional pela via ndo académica.

4 -
Por fim, fica revogado o “Boletim Ano: 03/Edicéo 05, de 19/04/2018”, que trata a Evolucéo Fun
cional pela Via Nao Académica e a “Informacéo 1 do Boletim Ano: 04/Edicao, 05 de
12/07/2019” que a Padronizacédo de Procedimentos relativos a Contagem de Tempo de
Servico para a concesséo de Evolugao Funcional pela via ndo académica.

CELEP/DEPLAN

Do pedido de Evolugao Funcional pela Via Nao Académica

e Docentes — Cabe ao Gerente Escolar e na sua falta, ao Diretor de Escola
verificar o pedido e se foram cumpridos 0s requisitos quanto ao intersticio e a
pontuagcdo minima exigida.

O PEB-II (efetivo ou OFA — Qualificacdo 09) ndo pode contar para fins de
intersticio o tempo exercido nas qualificacdes 05, 06, 07 e 08, pois o intersticio deve
ser contado na faixa e no nivel do pedido.

N&o sdo computados tempos de exercicio referente a recuperagédo de férias,
eventual e estagiario.

O tempo de PEB-I na F/N — I/IV com aula ndo podera ser considerado para o
tempo do intersticio da Evolucdo Nao Académica. Portanto o PEB-I s6 evolui pela Via

N&o Académica no campo de atuacgdo de classe.



No caso de PEB-II, informar no requerimento a(s) disciplina(s) que esta

lecionando, para melhor andlise do campo de atuacao.

Para os casos de Diretor titular no cargo de PEB, designado Diretor, a

Evolucdo Nao Académica ha que ser solicitada e implantada no cargo de PEB e nao

na funcao de Diretor. O mesmo vale para o Vice-Diretor e o Professor Coordenador.

Quando o interessado possui 02 cargos providenciar 02 expedientes: um para

cada cargo.

No requerimento devera constar o protocolo da Unidade Escolar

Intersticios minimos exigidos:

Observar que para a contagem do tempo de intersticio (de acordo com o nivel),

os descontos dos dias ndo trabalhados sdo os mesmos para a concessdo dos

quinquénios, de acordo com Artigo 78 da Lei 10.261/68.

N&o sendo considerados para fins de intersticio, os seguintes afastamentos:

Falta justificada

Falta Injustificada

Licenca Saude

Licenca 202 da LEI 10.261/68 (interesses particulares)

Afastamento para prestar servigos junto a empresa, fundacdo ou
autarquia, 6rgdos da Unido, 6rgdos de outro Estado ou Municipios,
exceto municipalizagéo

Afastado para prestar servi¢os junto a outra Secretaria de Estado
Afastado para cursar pos-graduacado, aperfeicoamento, especializacdo
ou atualizagc&o no pais ou no exterior.

Eventual e estagiario

Verificar a Faixa/Nivel do interessado por ocasido dos enquadramentos (LC
836/97; LC 958/04; LC 1097/09; LC 1143/2011).

Quando o interessado ja tiver evolugdes, seja Académica ou Nao Académica, o

intersticio serd exatamente a vigéncia de evolucdo publicada anteriormente.



Tabela 1 - Para Docentes (PEB-I e PEB-Il) - Niveis Tempo a ser

cumprido Pontuacdo. Peso a ser multiplicado pelo nimero de pontos dos

certificados dos quadro | e 1.

Peso por Fator

Atualizagdo Aperfeicoamento | Prod. Profissional
Nivel I parall | 04 anos 35 pontos Peso x4 Pesox 4 Peso x2
Nivel Il para lll | 04 anos 40 pontos Peso x4 Pesox 4 Peso x2
Nivel Ill para IV | 05 anos 50 pontos Peso x 3 Peso x 3 Peso x4
Nivel IV paraV | 05 anos 60 pontos Peso x3 Peso x3 Peso x4
Nivel V para VI 04 anos 60 pontos Peso x3 Peso x 3 Peso x4
Nivel VI para VIl | 04 anos 60 pontos Peso x3 Peso x 3 Peso x4
Nivel VIl para VIIl | 04 anos 60 pontos Peso x3 Peso x3 Peso x4




RESOLUGAO SE-21, publicada no DOE de31/03/2005

Quadro Fator Atualizagao e Aperfeicoamento

Sub-anexos para a Evolucdo Ndo Académica Componentes, Pontuacdes e
Validades a que se referem os artigos 4°, 5° e 8° do Decreto n° 49.394, de 22
de fevereiro de 2005.

Quadro |
Fator Atualizag¢éo
Componentes Pontuagdes validas destes Validade
Componentes
Ciclo de Palestras Carga horaria de:-

Conferéncias e/ou ciclo de Conferéncias | 30 a 59 horas= 3,0 pontos

Congressos 60 a 89 horas= 5,0 pontos

Cursos (com ou sem oficinas). 90 a 179 horas= 7,0 pontos A partir de
01/02/1998

Encontros Féruns Carga superior a 180 horas

Seminarios Ciclos de Estudos

Simpésios




Quadro Il

Fator Aperfeicoamento

Componentes Pontos Validade
Pds-graduagdo em area ndo Doutorado 14,0 Aberta
especifica

Mestrado 12,0
Pd6s Graduacao De acordo com as 11,0

Especializacado

normas do CEE

Validade a partir
de 01/02/1998

Créditos de Cursos de Pds

1,0 por crédito até 8,0

Graduacao
Licenciatura Plena Curso de Duracgdo 10,0
, Validade Aberta
minima de 03 anos
Bacharelado 8,0
QUADRO I
FATOR PRODUCAO PROFISSIONAL
PONTUAGAO
COMPONENTES PONTOS MAXIMA VALIDADE
Produg&o inédita de comprovada |Publicagdes por editoras ou
relevancia educacional, individual |em revistas, jornais, Unico autor 12,0
ou coletiva, passiva de ampla periédicos de veiculgdo
divulgagdo e adaptagdo narede |cientifico-cultural com alta ) .
de ensino, devidamente circulgao ou via internet Livros Até trés autores| 8,0
formalizada em documento e/ou
material impresso e/ou da A
multimidia Mais autores 5,0
Artigos 3,0 9,0
Material didatico .
pedagégicos de multimidia A partir de
acompanhada do respectivo |Software educacional e ALé trés aut 50 150 01/02/%8
manual de suporte video € lres autores ! ,
Documento que explicite estudo ou pesquisa, devidamente
fundamentado em principios teérico- metodolégicos, j&
implementado e vinculado & 4rea de atuagdo profissional | Até trés autores| 5,0 15,0
Aprovacédo em Concurso Publico da Secretaria da Educagéo do Estado de S&o Paulo, ndo Certificado de
objeto de provimento do cargo do qual é titular Certificado de aprovagéo aprovacio 5,0 10,0




Cursos e Componentes — Relagao de Cursos

Ao analisar um certificado apresentado verificar se est4 de acordo com o
§2°, do Artigo da Resolucdo SE-21/2005, que estabelece que:

e Todos os cursos do Fator Atualizacdo e o0s cursos de Extensdo
Universitaria/Cultural do Fator Aperfeicoamento deverdo ser
homologados pela CENP/EFAP, CGRH (area administrativa) e
Diretorias de Ensino.

e Os diplomas de licenciatura plena e bacharelado deverdo ser
acompanhados dos respectivos Historicos Escolares

e Certificados de cursos de Especializacdo, Lato-Senso (minimo de 360
horas), inclusive MBA (Master Busines Administration) e cursos de
Aperfeicoamento (minimo de 180 horas) dispensam homologacao da
Secretaria de Educacéo.

e Congressos, Foruns, Conferéncias e/ou Ciclo de Palestras/, Seminarios,
Videoconferéncias, Encontros e Simpésios do Fator Atualizacao,
promovidos por entidades municipais, estaduais ou federais deveréo ser
aceitos, desde que acompanhados das respectivas programacoes, para
andlise do campo de atuacao.

e Eventos como os descritos acima promovidos por entidade de classe:
CPP, APEOESP, UDEMO, AFPESP E APASE da Secretaria de
Educacao estéo dispensados da apresentacéo da programagao.

e Aluno Especial da USP, do Projeto de Extensdo aos Professores da
Rede Oficial de Ensino Fundamental e Médio trata-se de curso de
graduacéo e deve ser considerada a carga horaria cumprida.

e Creéditos de pos-graduacédo — aceitar no maximo 08 (oito) créditos, n&o
devendo considerar as horas cumpridas.

N3o podem ser aceitos

e Documentos que serviram de base para o provimento do cargo ou
paraa admissdo, conforme Paragrafo Unico do artigo 7° do Decreto
49.394.

e Diploma de Bacharel que serviu de base para a licenciatura plena.

¢ Certificado de aprovagdo do concurso de ingresso no cargo em que esta ativo.

e Cursos referentes ao Ensino Superior ou da pré-escola, pois estédo fora
do campo de atuacéao.

e ATESTADOS, mesmo que no corpo do documento conste a palavra
“Certificamos”.

e Certificado de concluséo do curso conforme Resolugdo C.N.E. n° 02/97
e nem o diploma de Bacharel que serviu de base para
provimento/admisséo.

e Bacharelado (Direito, Administragdo de Empresas, Enfermagem,
Informética e outros fora da area da Educacao) é necessario analisar o
respectivo Historico Escolar, verificando se cumpriu carga horaria igual
ou superior a 160 horas de disciplinas dos ensinos fundamental e médio
(mesmo critério para atribui¢éo)

e Licenciatura Curta ndo é valida para evoluir.



e Cursos do Fator Atualizagdo com menos de 30 horas.

e E vedada a soma de certificados para atender a legislag&o.

e Cursos anteriores a 01/02/1998 nado serdo aceitos com excecdo dos
considerados com vigéncia aberta.

Ao receber os certificados do Professor observar o seguinte:

o Foram homologados pela CENP/EFAP/DES?

e Consta Portaria e data de publicacdo da homologacao?

e Consta data de emissao?

e Consta periodo de realizagdo (de .../...[...a ...[...[..)7?

¢ Consta assinatura de autoridade competente?

e Consta local de realizagao?

¢ Quando o titulo é um diploma de Licenciatura Plena verificar o minimo
de 1.360 horas quando é complementacao.

e Constar data de registro do Diploma de toda licenciatura.

e Cursos que dispensam homologacdo apresentam Portaria MEC de
registro.

Relagdao de Documentos
Declaragao de proprio punho

Solicitar ao interessado que manuscreva a declaracdo de acordo com o
modelo disponivel no site da DE. Verificar se a assinatura esta igual em todos os
documentos.

Solicitar os certificados/diplomas originais do interessado para o Diretor

autenticar as cépias, constando “visto confere” carimbo e assinatura.

Quanto a vigéncia

A Evolugdo Funcional pela Via Ndo Académica, observado o disposto no
Artigo 10 do Decreto n° 49.394/05 e respeitados o0s intersticios de que trata o Artigo 22

da LC 836/97, alterada pela LC 1.173/2011, apds todos os requisitos exigidos para
mudanc¢a do nivel tenham sido cumpridos, ter4 a vigéncia a partir de 01/06/2011 —
nova data base.

Tempo cumprido antes de 01/06/2011 e documentos expedidos depois de

01/06/2011, a vigéncia sera a data da expedicao do documento mais recente incluido.

OrientagOes Gerais

Encaminhar para a Diretoria para analise:

e Requerimento — com todos os campos preenchidos sem rasuras, de



acordo com informacfGes do eventos PAEC. N&do esquecer de constar
protocolo da Unidade Escolar.

¢ Relacdo de Documentos — De acordo com Legislacdo, a partir de 01/02/98
ou de validade aberta, constar assinatura igual a do requerimento.

e Copias dos documentos com visto confere do Diretor, legiveis e uma via
em cada folha.

o Declaracéo de Proprio punho do docente de acordo com modelo do site da DE.

e Comprovante de acumulo.

¢ Fichas 100 do periodo de intersticio.

A tramitagao via SP sem Papel deve ser feita conforme OT em 09/10/2020, materiais enviado na
REDE n° 875/2020.



ANEXO I

ILUSTRISSIMO SENHORA COORDENADORA DA COORDENADORIA DA
GESTAODE RECURSOS HUMANO DO /S.E.

NOME RG

NUMERO ESTADO CIVIL
ENDERECO RESIDENCIAL — RUA/BAIRRO CEP TELEFONE
Rua:

CARGO/FUNGAO - ATIVIDADE SUBQ. - TAB. QUADRO FAIXA/NIVEL JORNADA
Cargo:- - Disciplina- QM -
ORGAO DE CLASSIFICAGCAO MUNICIPIO
EE S&o Paulo
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO ACUMULA CARGO/FUNGAO - ATIVIDADE

sim [ ]

JUNTAR PUBLICAGAO PARECER CPAC

NAO

REQUER
EVOLUCAO FUNCIONAL PELA VIA NAO- ACADEMICA.

ALEGA

Ter Direito

FUNDAMENTO LEGAL Art’s Z1 a Z4 da LU 850/97, altl. Pela LU Yoo/04 e Decreto 49.s5947/Z000.

DOCUMENTOS ANEXADOS (VIDE ANEXO I - RELA(;AO DE DOCUMENTOS APRESENTADOS)
ENTROU COM ACAO JUDICIAL? SIM D NAO D

DECLARA QUE SE TRATA DE PEDIDO INICIAL

LOCAL / DATA

S30 Paulo, ASSINATURA DO REQUERENTE

PROT. N° UNIDADE ESCOLAR DATA RECEBIDO POR

INFORMACAO
Encaminhe-se a Diretoria de Ensino para as devidas providéncias

DATA: CARIMBO e ASSINATURA do RESP. da U. A

PROT. N° DIRETORIA DE ENSINO DATA RECEBIDO POR




RELACAO DE DOCUMENTOS (imprimir em Orientac3o Paisagem)

NOME .eeeiieecieie et (T Dl....... Cargo/FUNGa0 .....ccoeeevuveeereeenrenne,
Fator Componente Local de Carga Periodo de Data de Data Nome da
Realizagdo Horaria Realizacao Realizacao Portaria | Autoridade
Expediu o
Documento

Assinatura do interessado



MODELO:Evolugéo N&do Académica

DECLARACAO

Eu, ,RG:

Declaro para os devidos fins(Evolugcédo-Via Nao Académica) que ndo possuo outros certificados

anteriores a (data do documento mais recente) e estou ciente do
Decreto n° 49.394/05 e a instrugdo Conjunta CENP/DRHU, de 25/04/2005 e os itens 5.1,5.2 e 5.3.

Diadema, de de

(assinatura do interessado)

OBS: A declaracéo deve ser efetuada de proprio punho pelo interessado(a)



