SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO )
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE SANTO ANASTACIO
E.E. ENG. ORLANDO DRUMOND MURGEL

O Diretor da Escola Estadual “Eng. Orlando Drumond Murgel”, de acordo com a Resolugao SEDUC 03
de 11-01-2021, comunica a abertura das inscricdes para o preenchimento do posto de trabalho na
funcdo de Professor Coordenador desta Unidade Escolar.

| - REQUISITOS DE HABILITACAO PARA PREENCHIMENTO DA FUNGAO de acordo com a Resolugdo
SEDUC 03/2021:

a) Ser docente titular de cargo ou ocupante de funcdo- atividade, podendo encontrar-se na condicdo
de adido ou em readaptacao, sendo que, no caso de docente readaptado, a designacdo somente
podera ocorrer apds manifestacao favoravel da Comissdao de Assuntos de Assisténcia a Saude da
Secretaria de Gestdo Publica - CAAS;

b) Contar com, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia no magistério publico estadual;
c¢) Ser portador de diploma de licenciatura plena;

- A experiéncia docente, de que trata a letra “b” dos requisitos, devera incluir, preferencialmente,
docéncia nas séries/anos do segmento/nivel de ensino da Educacdo Basica Anos Finais do Ensino
Fundamental e Ensino Médio.

- A designacdo para atuar como Professor Coordenador somente podera ser concretizada quando
houver substituto para assumir as aulas da carga horaria do docente a ser designado.

d) N3o ter cessada designacdo para funcdo de Professor Coordenador no ano corrente, em
conformidade ao disposto no Artigo 12, Inciso | e alineas a e b do Inciso Il da Resolug¢do SE 75 de 30-
12-2014.

Il - DESEMPENHO DA FUNCAO E ATRIBUICOES:

Das atribuicdes e desempenho da fun¢do do Professor Coordenador, o candidato devera apresentar
perfil profissional que atenda as seguintes exigéncias:

a) atuar como gestor pedagdgico, com competéncia para planejar, acompanhar e avaliar os processos
de ensinar e aprender, bem como o desempenho de professores e alunos;

b) orientar o trabalho dos docentes, nas reunides pedagdgicas e no horario de trabalho coletivo, de
modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas as sequéncias didaticas de cada
ano, curso, ciclo e modalidade;

c) ter como prioridade o planejamento, a organizagdo e o desenvolvimento de atividades pedagadgicas,
utilizando os materiais didaticos impressos e os recursos tecnoldgicos, sobretudo os disponibilizados
pela Secretaria da Educacao;

d) apoiar a andlise de indicadores de desempenho e frequéncia dos estudantes para a tomada de
decisdes visando favorecer melhoria da aprendizagem e a continuidade dos estudos.

e) coordenar as atividades necessdrias a organizacdao, ao planejamento, ao acompanhamento, a
avaliacdo e a analise dos resultados dos estudos de reforco e de recuperacao;

f) decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das classes e/ou dos componentes
curriculares, a conveniéncia e oportunidade de se promoverem intervencdes imediatas na
aprendizagem, a fim de sanar as dificuldades dos alunos, mediante a aplicacdo de mecanismos de
apoio escolar, e a formacdo de classes de recuperac¢do continua e/ou intensiva;
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g) orientar os professores quanto as concepc¢des que subsidiam praticas de gestdo democratica e
participativa, bem como as disposi¢cGes curriculares, pertinentes as dreas do conhecimento e
componentes curriculares que compdem o curriculo dos diferentes niveis e modalidades de ensino;

h) coordenar a elaboragdo, o desenvolvimento, o acompanhamento e a avaliagdo da proposta
pedagdgica, juntamente com os professores e demais gestores da unidade escolar, em consonancia
com os principios de uma gestdao democratica participativa e das disposi¢es curriculares, bem como
dos objetivos e metas a serem atingidos;

i) tornar as a¢Ges de coordenagdo pedagdgica um espaco dialdgico e colaborativo de praticas gestoras
e docentes, que assegurem:

1- A participacdo proativa de todos os professores, nas aulas de trabalho pedagdgico coletivo,
promovendo situa¢des de orientacdo sobre praticas docentes de acompanhamento e avaliacdo das
propostas de trabalho programadas;

2- A vivéncia de situagGes de ensino, de aprendizagem e de avaliacdo ajustadas aos conteudos e as
necessidades, bem como as praticas metodoldgicas utilizadas pelos professores;

3 — As abordagens multidisciplinares, por meio de metodologias significativas para os alunos;

4 — A divulgacdo e o intercambio de praticas docentes bem sucedidas, em especial as que facam uso
de recursos tecnoldgicos e pedagdgicos disponibilizados na escola;

j) Conhecer as diretrizes da politica educacional desta Secretaria e os projetos que vém sendo
desenvolvidos, inclusive o INOVA Educacdo, Método de Melhoria de Resultados MMR, Conviva,
Material Aprender Sempre, Novo Curriculo do Estado de SP, Avaliacdo Externa e Interna, Plataforma
Caed;

[) Possuir liderancga, habilidade nas relacGes interpessoais e capacidade para o trabalho coletivo;
m) Mostrar-se flexivel as mudancas e inovag¢des pedagdgicas;

n) Ter dominio das tecnologias de informacdo e comunicagao, aliadas a predisposicdo em utiliza-la e
socializa-las;

o) Conhecer os indicadores da escola onde pretende atuar;

p) Comprometer-se a acompanhar diariamente a rotina e pratica pedagdgica em sala de aula
utilizando-se desse subsidio para construcdo e desenvolvimento de plano de formagao continuada dos
docentes;

q) Ter disponibilidade para desenvolver agdes em diferentes horarios e dias da semana, de acordo com
as especificidades do posto de trabalho, bem como para acdes que exijam deslocamentos e viagens;

r) Cumprir carga hordria semanal de 40 horas.

111 — INSCRICAO

Local: EE Eng. Orlando Drumond Murgel — Presidente Epitacio/SP
Periodo: de 17/01/2022 a 19/01/2022.

IV - APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE TRABALHO, CONTENDO:

a) AcbGes a serem desenvolvidas visando o desenvolvimento e aperfeicoamento do trabalho
pedagégico (acompanhamento, monitoramento e avaliagdo) fundamentado nos principios que
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norteiam a Proposta Curricular do Estado de S3ao Paulo e nas andlises dos indicadores de desempenho
da escola.

b) Curriculo atualizado e documentado contendo:
- Titulos, tempo de exercicio no magistério, certificados pertinentes ao exercicio do magistério.

- Certificados de participacdo em cursos de atualizagdo profissional oferecidos pela SEDUC/SP e/ou
Diretoria de Ensino.

- Ficha 100 dos trés ultimos anos (2019, 2020 e 2021) — Assiduidade.
OBS: A proposta de trabalho devera contemplar as atribui¢cdes da fun¢do descrita no presente edital.
V - ENTREVISTA E AVALIACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO:

a) A entrevista constara da apresentacdo pelo candidato (a) do seu historico profissional e da proposta
de trabalho para o posto de trabalho, objeto de sua inscri¢ao;

b) O detalhamento dessa entrevista sera organizado pelo Diretor de Escola, juntamente com o
Supervisor de Ensino;

c) As entrevistas serdo agendadas pelo Diretor da Unidade Escolar para o dia 20/01/2022.
d) O resultado sera divulgado no dia 21/01/2022 na unidade escolar;

e) O efetivo exercicio na fungcdo de Professor Coordenador do segmento referente ao Ensino
Fundamental Anos Finais, dar-se-4 a partir de 26-01-2022 com as atividades de Planejamento Escolar.

VI - VAGA OFERECIDA
01 (uma) vaga para Professor Coordenador.
VIl - SITUAGOES NAO PREVISTAS

As situacOes ndo previstas no presente Edital serdo analisadas pela Comissdo responsavel, em
conformidade a legislacdo pertinente.

Cristina Aparecida Roberdo Dias

Diretor de Escola

Presidente Epitacio, 12/01/2022.



