GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CAPIVARI

COMUNICADO

Solicitado por: CRH

Autorizado: Dirigente Regional de Ensino

Transmitido: NIT

Comunicado: 55/2022

Data: 28/01/2022

Assunto: UNIFORMIZACZ\O DE PROCEDIMENTOS COMPROVACZ\O DE VACINA CONTRA
COVID-19

Prezados,

Em complementagcdo aos Comunicados 14/2022, 33/2022, 45/2022, enfatizamos
alguns pontos necessarios para o bom andamento dos expedientes, prazos e
aplicabilidade do Decreto 66421/2022.

Informamos que, de acordo com o comunicado 14/2022, os prazos para inserir os
comprovantes na SED ja expiraram em 11/01/20222, para quem estava em exercicio,
13/01/2022 para docentes em 10 dias de férias e 25/01/2022 para docentes em 15
dias de férias.

A partir das datas supracitadas, os servidores que nao atenderam o decreto
66.421/2022, estariam impedidos de ingressar nas unidades de trabalho,
configurando faltas injustificadas e teriam o prazo de 03 dias uteis para a
apresentacao do comprovante de vacina ou atestado do médico.
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Entretanto, a apresentacdao dos comprovantes nao descaracteriza a autuacao
de EXPEDIENTE DE ATENDIMENTO, propondo o arquivamento do pedido de
apuracao de responsabilidade disciplinar, nem tampouco a exclusao das faltas
injustificadas até a apresentacao do documento de vacinagao.

Para os casos de nao apresentacao dos comprovantes no prazo de 03 dias
Uteis, mantém-se as faltas injustificadas sequencialmente até sua apresentacao e
autua EXPEDIENTE DE ATENDIMENTO propondo apuracao de responsabilidade
disciplinar. Seguir os modelos contidos no Comunicado 33/2022 para ambos os
expedientes.

Orientamos seguir 0s passos abaixo:

PARA OS EXPEDIENTE DE ATENDIMENTO PARA ARQUIVAMENTO:

« Abrir Expediente de Atendimento no Sao Paulo Sem Papel, para cada servidor
individual, cujo assunto: "CERTIFICADO DE VACINACAO: Apuracio de
responsabilidade disciplinar"

Incluir documentos:

« Oficio com os dados funcionais do servidor (modelo no comunicado 33/2022);

« Copia da notificacao do servidor (modelo no Comunicado 33/2022);

« Justificativa assinada pelo servidor da ndo entrega no prazo;

« Comprovante de entrega (comprovante de vacinagdo ou atestado médico), caso
seja pelo arquivamento;

« Despacho do superior imediato (nos casos de Arquivamento, nos casos de
abertura de apuracao de responsabilidade disciplinar ou extingdo contratual
para categoria O).

Tramitar para NFP/CAP.

Qualquer duvida estamos a disposicao.
Responsavel pelo recebimento e conferéncia antes da tramitacdo é a servidora Maria
Cecilia do NFP.

OBSERVACAO: O assunto do Expediente de Atendimento, contido no
Comunicado n° 33/2022 esta diferente, pois recebemos essas instrucoes apos a
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emissao do mesmo, de modo que uniformizamos os procedimentos para
evitarmos eventuais devolucoes pelo Centro de Legislacao de Pessoal - CELEP.

Atenciosamente,

Responsavel:

Rosilene Ap. de Oliveira silva
Diretor Il

Centro de Recursos Humanos

De acordo:

Edivilson Cardoso Rafaeta
Dirigente Regional de Ensino
DER Capivari

Diretoria de Ensino:-
Regiao de Capivari:

Endereco: Rua Regente Feijo, 773 - Centro - Capivari/SP
Telefone: (19) 3491-9200
E-mail: decap@educacao.sp.gov.br



