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EDITAL PARA PREENCHIMENTO DE VAGA DE PROFESSOR COORDENADOR

O Diretor da E.E. Professor Marcos Holanda Almeida no uso de suas atribuicbes
legais comunica a abertura das inscricdes a 01 Postos de Trabalho na funcdo de
Professor Coordenador do Ensino Médio, nos termos da Resolucdo SEDUC N° 3,
de 11-1- 2021, que altera o modulo de PC, revogando a Resolugdo SE 75, de 30-
12-2014, a Resolucéo SE 12, de 29-1-2016, a Resolucdo SE 15, de 5-2-2016, a
Resolugédo SE 6,de 20-1-2017, a Resolucdo SE 34, de 17-5-2018, e a Resolucédo
SE 90, de 28- 12-2018.

I - DOS REQUISITOS DE HABILITACAO PARA PREENCHIMENTO DA FUNCAO:
a). Ser portador de Licenciatura Plena.

b). Contar, no minimo, com trés anos de experiéncia como docente na rede publica
estadual de ensino.

c). Ser docente efetivo (a) OU CAT F (OFA).

§ 1° - O docente, classificado na unidade escolar ou classificado em unidade esco-
lar da circuncisdo da Diretoria de Ensino, tera prioridade na indicacéo para desig-
nacao, respectivamente, no posto de trabalho de Professor Coordenador da uni-
dade escolar § 2° - Em caso de indicacdo de docente ndo classificado na forma
estabelecida para as designacdes, a que se refere o paragrafo 1° deste artigo, de-
vera ser exigida a apresentagéd de anuéncia expressa do superior imediato do
docente na unidade escolar de origem, previamente ao ato da designacado. § 3°- A
designacéo para atuar como Professor Coordenador — PC, somente podera ser
concretizado quando houver substituto para assumir as aulas da carga horaria do
docente a ser designado. '

Il - PARA O DESEMPENHO DA FUNCAO, O PROFESSOR COORDENADOR
DEVERA APRESENTAR PERFIL PROFISSIONAL QUE ATENDA AS SEGUIN-
TES EXIGENCIAS:

a). Conhecer as diretrizes da politica educacional desta Secretaria e os projetos
gue vém sendo desenvolvidos;



b). Possuir lideranca, habilidade nas relacdes interpessoais e capacidade para o
trabalho coletivo;

c) Mostrar-se flexivel as mudancas e inovacdes pedagdgicas;

d) Ter dominio dos conhecimentos basicos de informatica;

e) Ter disponibilidade para desenvolver acbes em diferentes horarios e dias da
semana, de acordo com as especificidades do posto de trabalho, bem como para
acdes que exijam deslocamentos e viagens.

f) Cumprir carga horaria de 40 horas.

Il - PERIODO DE INSCRICAO: Tendo em vista a urgéncia da Portaria CGRH 19
de 12/11/21 solicitamos manifestacado de interesse e curriculo de trabalho via email
da Unidade Escolar e578022A@educacao.sp.gov.br no dia 29/11/2021 e
30/11/2021 até as 15h, para entrevista em 30/11/2021 16h e posterior entrega de

proposta.

IV - APRESENTACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO, CONTENDO:

a) Acbes a serem desenvolvidas visando o aperfeicoamento do trabalho pedagdgi-
co, fundamentado nos principios que norteiam a Proposta Curricular do Estado de
Sao Paulo e nos indicadores externos (SARESP, IDESP, IDEB)

b) Curriculo atualizado contendo a participacdo em cursos de atualizacdo profissi-
onal oferecidos pela SEE e/ou Diretoria de Ensino;

¢) Experiéncia profissional na area de Educacéo;

d) Proposta de trabalho, de acordo com a legislacao vigente;

e) Carta de Anuéncia do Superior Imediato.

Obs: E Indispensavel o telefone de contato com whatsapp para contato prévio.

V — ENTREVISTA E AVALIACAQO DA PROPOSTA DE TRABALHO:
a) A entrevista sera com o Diretor e ocorrera no dia 30/11/2021, as 16h00h,
nesta U.E., em data oportuna também ocorrera entrevista com a Supervisdo.

Guarulhos, 28 de novembro de 2021.

Rostley Azarias de Carvalho

Diretor de Escola
RG: 18529086-3 / SP



