PROJETO DE ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO FORMATIVO

EDITAL PARA SELECAO DE PROFESSOR COORDENADOR DE
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS — PCAE/2022.

O Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino Regido de Adamantina, nos
termos da Resolucéo Seduc — 3, de 11-01-2021, alterada pelas Resolu¢bes SEDUC-10,
de 18-01-2021 e SEDUC-129, de 19-11-2021, comunica a abertura das inscricdes para
selecdo de docente para preenchimento de posto de trabalho, na fungdo de Professor
Coordenador de Agrupamento de Unidades Escolares (PCAE), nas escolas sob sua
jurisdicéo.

I- NUmero de vagas: 03 vagas.
Das Vagas: As vagas dependem do agrupamento das escolas, podendo cada
agrupamento integrar até 05 escolas.

I1- Dos requisitos de habilitagéo:

Para o exercicio da funcdo de Professor Coordenador de Agrupamento de Unidades
Escolares (PCAE), o docente devera:

a) ser docente titular de cargo ou ocupante de funcéo-atividade, podendo se encontrar na
condicdo de adido ou em readaptacdo, sendo que, no caso de docente readaptado, a
designacdo somente poderd ocorrer apés manifestacdo favordvel da Comissdo de
Assuntos de Assisténcia a Saude da Secretaria de Gestdo Publica — CAAS;

b) contar com, no minimo, 3 anos de experiéncia no magistério publico estadual,

c) ser portador de diploma de licenciatura plena.

I11- Atribuicbes da Funcéo:

Conforme inciso Il do artigo 5° da Resolu¢do SEDUC — 3, de 11-01-2021, constituem-se
atribuicBes do docente designado para o exercicio da fun¢do gratificada de PCAE:

a) apoiar e fortalecer o papel dos Professores Coordenadores das respectivas unidades
escolares quanto a gestdo pedagdgica, no que tange as rotinas de trabalho semanais de
apoio a qualificacdo do plano de aula do professor, de acompanhamento das
aprendizagens dos estudantes e suporte formativo aos professores, visando a melhoria da
aprendizagem dos estudantes;

b) implementar as orientacGes e as pautas de Acompanhamento Pedagdgico Formativo
nas escolas, propostas pela SEDUC,;

c) apoiar e fortalecer os Professores Coordenadores na elaboracdo e implementacdo do
Plano de Melhoria do Método de Melhoria de Resultados (MMR);

d) participar, semanalmente, de forma presencial ou a distancia, de reunido de
planejamento, alinhamento e orientagdo do Acompanhamento Pedagdgico com o
Supervisor de Ensino que atuar como ponto focal do Acompanhamento Pedagdgico
Formativo;

e) planejar e apoiar as atividades de gestdo pedag6gica em conjunto com os Professores
Coordenadores e Diretores de Escola, com uma postura formativa, com vistas ao
desenvolvimento profissional da equipe gestora;



f) disseminar boas praticas de gestdo pedagdgica aos Diretores e Professores
Coordenadores das escolas que acompanha, incentivando e apoiando a sua
implementacao de forma adaptada a realidade de cada escola;

g) participar das acfes formativas focadas no suporte ao acompanhamento pedagdgico
realizadas pela Escola de Formacéo e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educagédo —
EFAPE e Diretoria de Ensino;

h) estabelecer uma rotina de trabalho e acompanhamento de carater formativo, reflexivo
e prético, por meio de atividades estruturadas e formativas com sua equipe no apoio a
gestdo pedagdgica.

Na Diretoria de Ensino:

i) estabelecer parceria com os Supervisores das unidades escolares que acompanha,
alinhando frequentemente os combinados estabelecidos, avangos e pontos de atencéo,
solicitando sempre que necessario, atuagcdo conjunta para aces pedagogicas.

j) indicar ao Supervisor de Ensino Ponto Focal do Acompanhamento Pedagdgico
Formativo necessidades de acbes formativas dos Professores Coordenadores e
Professores com apoio dos PCNP.

IV- Da carga horéria:

A carga horaria para exercicio das atribui¢cdes do Professor Coordenador de Agrupamento
de Unidades Escolares sera de 40 horas semanais, distribuidas em todas as escolas do
agrupamento ao longo da semana.

V- Previamente a designacao, o docente selecionado devera apresentar:

1.Cépia dos Documentos Pessoais (RG/CPF);

2.Copia de Historico Escolar e Diploma de Licenciatura Plena;

3.Documento que comprove no minimo 3 anos de experiéncia no magistério pablico
estadual (Certiddo de Tempo de Servico (CTS) ou Declaracdo do Diretor de Escola ou
Comprovante de Inscricdo para atribui¢do de aulas/2021 (SED);

4.Termo de Anuéncia do Diretor de Escola (caso seja de outra DE);

VI- Nos critérios de selecdo estabelecidos, observar-se-a:

1- Analise do curriculo académico e da experiéncia profissional do candidato;

2- Compatibilizac@o do perfil e da qualificacdo profissional do candidato com a natureza
das atribuicGes relativas ao posto de trabalho a ser ocupado;

3- Valorizagéo dos certificados de participacdo em cursos promovidos pela Secretaria da
Educacdo, em especial aqueles que se referem diretamente a area de atuacdo da Gestao
Pedagdgica;

4- Disponibilidade de tempo do candidato para cumprir o horério da coordenacdo e,
também, para investir em sua qualificacdo profissional e atender as atividades de
formacéo continuada propostas pela Diretoria de Ensino e pelos 6rgdos centrais da Pasta.

VII- Da inscri¢do e cronograma:

O interessado deverd realizar a inscri¢do na Diretoria de Ensino de Adamantina, portando
a documentacéo constante do item V do presente edital.

Periodo de Inscricdo: de 29 a 30/11/2022, das 08h as 17h.



Entrevista: A ser agendada apds o periodo de inscrigao.

VIl - Disposicoes finais:

a) O ato da inscricdo implicara na aceitacdo, por parte do candidato, de todas as
disposicdes do presente edital.

b) Casos omissos neste Edital serdo tratados pela Comissdo em conjunto com a
Dirigente.

c) Inicio das atividades dos PCs que acompanhardo os agrupamentos de unidades

escolares se dara em 26-01-2022, primeiro dia letivo.

Observacgao: Docentes Categoria O nio poderdo participar do processo de selegdo.

Adamantina, 26 de novembro de 2021.

Irmes M.M. Roque Mattara
Dirigente Regional de Ensino
(Assinatura no original)



