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Edital de Credenciamento para Professor Coordenador do
Centro de Inovac¢ao da Educacao Basica Paulista — CIEBP — EE
Urubupunga - llha Solteira/SP — Diretoria de Ensino Regido

de Andradina.

A Dirigente Regional de Ensino da diretoria de Andradina, no uso de suas atribuigcdes
legais e de acordo com as Resolugbes SE 03/2021, de 11/01/2021 e SE 81/2021, de 14-9-
2021, torna publico o presente edital para o processo de credenciamento, atribuicdo e
designacdo para oposto de trabalho na funcdo de Professor Coordenador do Centro de
Inovagdo da Educacgdo Basica Paulista — CIEBP — EE Urubupunga — Ilha Solteria/SP -Diretoria

de ensino da regido de Andradina/SP
1) Sobre o Centro de Inovagdo da Educagdo Basica Paulista:

Com o objetivo principal de tornar-se referéncia de educac¢ao publica no Brasil e de
posiciona-la entre as redes que mais avangam na aprendizagem no mundo, e tendo como
desafio, no atual contexto da Secretaria da Educacdo, de garantir uma educacao de qualidade
gue seja atraente as criancas e jovens do Século XXI, o Centro de Inova¢ao da Educac¢ado Basica
Paulista visa potencializar as acoes relacionadas a Tecnologia e Inovacdo por meio de
experiéncias de aprendizagem ativas, pessoais e colaborativas em um espa¢co em que os
estudantes e professores sao os criadores e vivenciam agdes relacionadas a ideagao, cultura
Maker, programacdo, robodtica recicldvel, educomunicacdo, educacdo midiatica,

prototipacgao, etc.

Para atingir uma educacdo de exceléncia e com equidade para todas as criangas,
adolescentes e jovens, todas as ac¢Oes estdo conectadas aos principais anseios desses
estudantes. Desta forma, o Processo Seletivo esta voltado selecdao de Professores da rede
Estadual de Ensino, para desempenhar a funcdo de Professor Coordenador do Centro de

Inovagdo da Educacdo Basica Paulista e contribuir para efetivacao das a¢des acima.
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2) Para o desempenho da fungao, o Professor Coordenador do Centro de Inovagao da
Educagdao Basica Paulista devera apresentar Perfil Profissional que atenda o

estabelecido nos seguintes amparos legais:

Ser docente Titular de Cargo Efetivo ou docente ndo efetivo (Categoria F) abrangido
pelo artigo 2.2 da Lei Complementar 1.010/2007, Resolu¢do SEDUC 3 — principalmente o que
reza os artigos 6.2 e 72 e artigo 75 conforme o Decreto 64.187, de 17-04-2019, cujo

detalhamento da fungao esta previsto.

3) AtribuigGes gerais do Professor Coordenador do Centro de Inovagdao da Educagio

Basica Paulista

e Prospectar, identificar, selecionar, elaborar e especificar materiais, avaliagbes e
recursos pedagodgicos;

e Implementar, gerenciar e acompanhar as agdes e projetos educacionais na rede.

e Atuar de forma colaborativa, solicita e cordial;

e Expressar-se (oralmente e por escrito) com clareza, precisao, objetividade e respeito;

e Buscar proativamente solu¢des para desafios rotineiros e atipicos;

e Estar aberto a receber criticas e procurar seu autodesenvolvimento continuo;

e Comprometimento com a qualidade e resultados do trabalho.

4) Atribuicoes especificas do Professor Coordenador do Centro de Inovag¢ido da

Educagdo Basica Paulista

e Atuar como gestor pedagdgico local, planejando, acompanhando e avaliando os
processos desenvolvidos no rol de atribuicdes do CIEBP, assim como o desempenho
dos docentes integrantes das equipes;

e Orientar os trabalhos dos docentes da equipe, em reunides pedagdgicas, para
subsidiar as atividades desenvolvidas nos diversos espacos existentes no CIEBP;

e Planejar e organizar o desenvolvimento de atividades pedagdgicas, utilizando os
materiais e recursos tecnoldgicos existentes, sobretudo os disponibilizados pela

SEDUC-SP;
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Apoiar a analise de indicadores avaliativos de estudantes e professores, visando
aprimorar as atividades ofertadas pelo CIEBP;

Orientar os docentes quanto as concepc¢des que subsidiam praticas de gestao
democratica e participativa, bem como as disposi¢Ges curriculares pertinentes as
areas de inovacdo e tecnologia que compdem o curriculo dos diferentes niveis e
modalidades de ensino;

Tornar as ag¢les de coordenagdo pedagogica um espaco dialdgico colaborativo, que
garanta equidade e isonomia das decisdes;

Prospectar, identificar, selecionar, elaborar e especificar materiais, avaliacdes e
recursos pedagégicos;

Acompanhar as agdes e projetos educacionais na rede.

Habilidades necessdrias para atuar como Professor Coordenador do Centro de

Inovagao da Educagdo Basica Paulista

Boa capacidade de avaliagao, mediagao e mentoria;

Que goste e tenha familiaridade na construcao de projetos;

Abertura para receber treinamento imersivo no uso de computadores, maquinas,
ferramentas e equipamentos, bem como em novas metodologias;

Familiaridade ou interesse em praticas pedagdgicas curriculares que trabalhem o
desenvolvimento de roteiros, escrita e comunicagdo midiatica, producao de desenhos

ou pequenos videos etc.

Habilidades desejaveis para atuar como Professor Coordenador do Centro de

Inovac¢ao da Educagdo Basica Paulista

Conhecimento das diversas linguagem de programacdo existentes atualmente;
Conhecimento aplicado no uso de computadores, jogos e dispositivos programaveis

educacionais (Arduino, Placas etc.);



Centro de Inovaclo
da Educacio
Bésica Paulista

e Conhecimento, como professor ou assistente, em praticas pedagogicas curriculares
com abordagens praticas (mao na massa, maker);

e Experiéncia em praticas pedagdgicas baseadas em projetos;

e Conhecimento e facilidade no manuseio de ferramentas basicas (chaves, martelo,
serra, cola quente);

e Nogdo basica/participacdo de iniciativas com uso de equipamentos de fabricagdo
digital (router, 3D print);

e Conhecimento no uso de dispositivos audiovisuais, como: cdmera digital, microfones
e software bdsico de edi¢ao;

e Experiéncia no uso de programas e aplicativos que facilitem a producdo e gestdo de
documentos de projeto, como planilhas, documentos, formuldrios de pesquisa

abertos etc.

7) Conhecimentos e habilidades pedagdgicas para atuar como Professor Coordenador

do Centro de Inovag¢ao da Educagao Basica Paulista

e Conhecimentos sobre o conteldo pedagdgico curricular, inclusive das habilidades e
competéncias previstas no Curriculo Paulista e no Curriculo Oficial do Estado de Sao
Paulo;

e Conhecimento sobre os materiais disponiveis aos estudantes e professores da rede
estadual paulista, relacionados a inovagao e tecnologia;

e Metodologias Ativas e suas aplicacdes em sala de aula;

e Didatica e desenvolvimento de atividades pedagdgicas, com o planejamento de aulas

e avaliacGes da aprendizagem.

8) Entrevista e Selegao:

O processo seletivo para atuacdao como Professor Coordenador do Centro de Inovacao da
Educacdo Basica Paulista, é organizado em trés etapas distintas: Inscricdo, entrevista e

selecdo.

8.1) Inscrigao
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As inscrigdes deverao ser realizadas pelo formulario

https://forms.gle/wSXXi4pc4AmtffAQWA no periodo de 25/10/2021 a 12/11/2021, para

atuacdo no CIEBP da EE Urubupunga, escola juridiscionada a Diretoria de Ensino da Regido de

Andradina/SP, em parceria com a gestdo do Centro de Inovagdo da Educagdo Basica Paulista

Além do preenchimento do formulario, sera solicitado a grava¢ao e envio de um video
explicando os conhecimentos e a utilizacdo de tecnologias educacionais. O video devera ter
no maximo 2 minutos, e devera ser disponibilizado em plataforma gratuita de streaming

(Youtube, Vimeo ou similares).

8.2) Entrevista

As entrevistas serdo agendadas pela Comissdao Responsavel, designada pelo Dirigente
Regional de Ensino, em parceria com a Equipe de Gestao do CIEBP Central — EE Urubupunga,
remotamente pelo Teams com vistas ao aprofundamento e/ou elucidagdo das informacgdes

encaminhadas pelos candidatos.

8.3) Selegdo

A selecdo sera realizada tendo como base a adequacdo do candidato as habilidades e
competéncias descritas neste edital, utilizando as informag¢des prestadas no formulario, o

video enviado e a entrevista.

Essa avaliacdo sera conduzida com base na “Régua de Selecdo para Professor

Coordenador do CIEBP”, disponivel no Anexo Il.

9) Classificagao

A sele¢cdo com a classificacdo final sera publicada no site eletronico da Diretoria de
Ensino e encaminhado via e-mail para os candidatos selecionados. Por fim, serd realizado

contato telefénico com a notificacao.


https://forms.gle/wSXXi4pc4mtffAqWA

10) Interposi¢ao de Recursos

N3o caberd recursos quanto ao processo de analise das informacdes e documentos

solicitados, assim como da entrevista.

11) Disposigoes Finais

O Professor Coordenador do Centro de Inovacao da Educacao Basica Paulista cumprira
uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais, com intervalo de uma hora para
almoco;

O ato de inscricdao implicard na aceitacdo, por parte do candidato, de todas as
disposi¢cOes do presente Edital;

O presente Processo Seletivo finaliza com a designa¢do dos candidatos aprovado e
selecionados;

O Candidato que tiver acimulo no hordrio de trabalho do Centro de Inovagao da
educacdo Basica Paulista, ficaimpedido de participar do processo de credenciamento;
Uma vez realizada a inscricdo, o candidato esta ciente e de acordo que apds a
realizacdo da entrevista, é de exclusiva decisdo da Diretoria de Ensino e do Centro de
Inovacdo da Educacdo Basica de S3o Paulo a selecdo dos interessados;

O candidato aprovado no processo de sele¢dao somente iniciara o exercicio das fungdes
apods a publicacdo da designacdo no Diario Oficial do Estado — DOE;

Os casos omissos serdo apreciados e analisados pela Comissdao responsavel da

Diretoria de Ensino e pelo Centro de Inovag¢ao da Educagado Basica de Sdo Paulo.

CIEBP EE URUBUPUNGA

DIRETORIA DE ENSINO REGIAO DE ANDRADINA
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Anexo Il — REGUA DE SELECAO PARA PROFESSOR COORDENADOR -
CIEBP

1. Coordenacéo (0] 1 —
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