Resolugao SE-8, de 17-1-2020

DispGe sobre o processo de credenciamento de profissionais do Quadro do Magistério, para atuagao nos
anos inicias do ensino fundamental nas escolas estaduais do Programa Ensino Integral — PEI e da
providéncias correlatas

O Secretario de Educacado, considerando a necessidade de estabelecer normas, critérios e procedimentos
gue assegurem eficacia, legitimidade e transparéncia ao processo de credenciamento de profissionais
para atuacao nas escolas estaduais do Programa Ensino Integral - PEI, resolve:

Artigo 1° - Ficam instituidas, no ambito da Secretaria da Educacdo do Estado de Sao Paulo, as diretrizes
sobre o processo de credenciamento de profissionais do Quadro do Magistério da Secretaria da
Educacdo, que atuarao nas escolas estaduais doPrograma Ensino Integral — PEI.

Paragrafo Unico - O processo de credenciamento sera realizado de acordo com a natureza e as
peculiaridades das fungdes a serem exercidas, com base na estrutura e no modelo diferenciados das
unidades escolares do Programa.

Artigo 2° - O processo de credenciamento dos integrantes do Quadro do Magistério para atuacdo no
Programa Ensino Integral - PEI seguird o calendario proposto pela Coordenadoria Pedagdégica - COPED e
pela Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos - CGRH.

Artigo 39 - Poderdo participar do processo de credenciamento os titulares de cargo de Diretor de Escola,
bem como os docentes titulares de cargo ou ocupantes de funcao-atividade, que atendam aos seguintes
requisitos:

I - estar em efetivo exercicio de seu cargo ou funcdo atividade ou da designacdo em que se encontre;
IT - possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos de exercicio no magistério publico estadual;
III - expressar adesdo voluntaria ao Regime de Dedicacdo Plena e Integral - RDPI.

Paragrafo Unico - Para fins do processo de credenciamento, podera ser considerada a experiéncia
adquirida no magistério publico estadual exercida em instituicdes de ensino vinculadas a Administracao
Direta ou Indireta do Estado de S3o Paulo, incluidas as Universidades Publicas Estaduais.

Artigo 40 - O docente interessado em participar do processo de credenciamento, para atuacdo nos anos
inicias do ensino fundamental devera possuir diploma devidamente registrado de:

I - Licenciatura plena em Pedagogia com habilitacdo em Magistério dos anos iniciais do ensino
fundamental; ou

IT - Curso Normal Superior, com habilitagdo em Magistério dos anos iniciais do ensino fundamental; ou

ITI - Licenciatura plena em Pedagogia, obtida mediante curso do Programa Especial de Formagao
Pedagogica Superior, qualquer que seja a nomenclatura do curso, com habilitagdo em Magistério dos
anos iniciais do ensino fundamental; ou

IV - Licenciatura plena em componente curricular especifico, para atuar como docente especialista.

Artigo 5° - O processo de credenciamento dos integrantes do Quadro do Magistério para atuacdo nos
anos iniciais do ensino fundamental nas unidades escolares do Programa Ensino Integral - PEI ocorrera
de forma presencial nas Diretorias de Ensino, com as seguintes etapas:

I - inscricdo; e
IT - entrega da atividade de sala de aula;

§ 10 - Compete a Diretoria de Ensino divulgar a forma que serdo realizadas as inscricoes e disponibilizar
a atividade de sala de aula aos candidatos com no minimo 2 (dois) dias Uteis que antecedem a entrega.

§ 29 - Na inscricdo, sendo de sua inteira responsabilidade as implicacdes que poderdao advir de tudo o
gue declarar e/ou registrar, o candidato devera:

I - emitir declaracao de aceite de Termo de Participacdo;
IT - entregar a ficha 100 (assiduidade) dos ultimos 03 (trés anos); e
III - entregar a atividade de sala de aula respondida.

§ 39 - As Diretorias de Ensino irdo avaliar a atividade de sala de aula entregue pelo candidato seguindo
os critérios:

I - nota 0 (zero): ndo atendeu aos critérios estabelecidos na proposta da atividade; ou

IT - nota 4 (quatro): atendeu aos critérios estabelecidos na proposta da atividade.



§ 40 - As Diretorias de Ensino irdo avaliar a ficha 100 (assiduidade) do candidato seguindo os critérios
constantes do Anexo I.

§ 50 - Na apuracao da frequéncia do candidato, para fins de cOmputo da pontuacdo da assiduidade sera
descontada toda e qualquer auséncia, a excecao daquelas referentes a férias, licenca a gestante,
licenca- paternidade, licenca-adocao, licenca-prémio, servico obrigatério por lei e convocacgbes dos
drgaos centrais ou subsetoriais da Pasta para acdes formativas.

§ 60 - Caso haja empate entre os candidatos, serd considerada a nota da atribuicdo de classes e aulas
para desempate.

§ 79 - A classificacado final dos candidatos devera ser publicada no sitio eletrénico das Diretorias de
Ensino e no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo.

§ 89 - As Diretorias de Ensino deverdao fazer o chamamento dos profissionais para alocacao nas vagas.

Artigo 6° - O integrante do Quadro do Magistério, em regime de acumulacdo de duas situacdes
funcionais de docente, devera optar pela inscricdo em somente um dos vinculos, estando
automaticamente inscrito nas duas situagdes funcionais.

Artigo 7° - Na existéncia de vagas de Diretor, Vice-Diretor ou Professor Coordenador Geral em unidade
escolar ja participante do Programa, terao prioridade os docentes que atuam em Regime de Dedicacao
Plena e Integral - RDPI na prépria unidade escolar, antes da chamada dos profissionais classificados no
processo de credenciamento, desde que atendido o disposto nesta resolucdo e que apresentem o perfil
exigido para o exercicio da correspondente designacao.

Artigo 8° - O integrante do Quadro do Magistério, em exercicio no PEI, que pretenda mudar sua sede de
exercicio, para outra unidade escolar do mesmo Programa, devera participar regularmente do processo
seletivo de credenciamento, nos termos desta resolucao.

§ 19 - A fim de assegurar a estabilidade na composicao do quadro docente, o atendimento ao que trata
o caput deste artigo, devera respeitar os limites fixados na tabela constante do Anexo II, que integra
esta resolucdo, observada a proporcionalidade relativa a totalidade de docentes da unidade escolar.

§ 20 - A vista dos limites fixados no Anexo II, o atendimento dar-se-4 em ordem decrescente do tempo
docente na unidade escolar participante do Programa que esta atualmente designado.

§ 30 - Para fins de desempate na classificacdo, a que se refere o paragrafo anterior, deverdo ser
considerados:

1 - o maior tempo de designacao no Programa;
2 - a maior pontuacdo no processo anual de atribuicdo de classes e aulas, em nivel de unidade escolar;

3 - 0 maior tempo de servico no Magistério Publico Oficial desta Secretaria da Educacao, observado o
campo de atuacao.

§ 40 - Tratando-se de servidores designados para o exercicio de fungdes gestoras, inclusive em cargo de
Diretor de Escola, o atendimento a pretensdo de mudanca de sede de exercicio contemplara 1 (um)
Unico candidato/gestor, levando em conta o maior tempo de designacdo na funcado gestora na propria
unidade escolar de designacdo atual, sendo que, em caso de empate, observar-se-a para desempate:

1 - o maior tempo de designacao no Programa;

2 - 0 maior tempo de servico exercido em funcdes gestoras em unidade(s) escolar(es) da Secretaria da
Educacao;

3 - maior tempo de servico prestado no cargo de que é titular ou na funcdo-atividade que ocupe.

§ 50 - Ndo podera haver interrupcao de exercicio entre as designacdes do integrante do Quadro do
Magistério, quando da mudanca de sua sede de exercicio.

Artigo 99 - As etapas do processo de credenciamento serdao determinadas pela Secretaria da Educacao e
deverdo ser realizadas pela Diretoria de Ensino, com edital publicado em Diario Oficial do Estado e
divulgado junto as escolas de sua circunscricdo, contendo:

I - os requisitos para inscricao;
IT - as etapas e o cronograma do processo;
ITI - a relacao das unidades escolares do Programa Ensino Integral - PEI.

Artigo 10 - O Dirigente Regional de Ensino devera indicar os profissionais que integrardo as bancas do
processo de credenciamento no dmbito das escolas de sua jurisdicao.

Paragrafo Unico - O processo classificatorio devera prever, na sede de classificacdo de cargo dos
profissionais, na Diretoria de Ensino em que se dara a inscricdo, as faixas necessarias ao



carater de permanéncia, na seguinte conformidade:
I - Faixa 1: candidatos inscritos na Diretoria de Ensino;

IT - Faixa 2: candidatos pertencentes a outras Diretorias de Ensino, devidamente inscritos no processo
seletivo de credenciamento.

Artigo 11 - No ano de validade do cadastro-reserva, quando o nimero de candidatos credenciados de
determinada disciplina da matriz curricular for insuficiente para o preenchimento das vagas existentes,
podera haver abertura de nova inscricdo, somente para essa disciplina/classe, até o inicio do préximo
processo de credenciamento, sendo que esse novo cadastro tera validade pelo ano letivo da abertura.

Artigo 12 - Aos professores que atuarem nas escolas estaduais do PEI aplicar-se-ao, no que couber, as
disposicOes da legislacdao que regulamenta o processo anual de atribuicdo de classes e aulas.

Artigo 13 - A Coordenadoria Pedagdgica — COPED e a Coordenadoria de Gestdao de Recursos Humanos -
CGRH poderao publicar instrucdes adicionais que se facam necessarias ao cumprimento da presente
resolucao.

Paragrafo Unico — Os casos omissos ao disposto nesta resolucdo serdo decididos, em conjunto, pela
Coordenadoria Pedagogica - COPED e pela Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos - CGRH.

Artigo 14 - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.
ANEXO I

Tabela para fins de ponto de assiduidade

PONTOS N° DE AUSENCIAS POR PERIODO
5 0ao9
4,5 10a 21
4 22 a 33
3,5 34 a 45
3 46 a 57
2,5 58 a 69
2 70 a 81
1,5 82 a 93
1 94 a 105
0,5 106 a 117
0 117
ANEXO II

Quantidade de docentes atendidos

NO© DE PROFESSORES NA ESCOLA NO© DE DOCENTES PARA ATENDIMENTO
Até 10 2
De 11 a 15 3
De 16 a 20 4
De 21 a 25 5
De 26 a 30 6
De 31 a35 7

35 8



