
 INSCRIÇÕES PARA O PROCESSO SELETIVO DE PROFESSORES 

COORDENADORES PARA O ACOMPANHAMENTO DE AGRUPAMENTO DE 

UNIDADES ESCOLARES E PROFESSORES COORDENADORES DO 

NÚCLEO PEDAGÓGICO 

 

A Diretoria de Ensino – Região Norte 1 está selecionando profissionais do 

Quadro do Magistério para compor a equipe de Professores Coordenadores para 

o Acompanhamento de um agrupamento de Unidades Escolares, em 

conformidade com Resolução Seduc-3, de 11-1-2021. 

Para maiores informações a respeito da Resolução Seduc- 3, de 11/02/2021 
acesse o link abaixo: 
 
http://siau.edunet.sp.gov.br/ItemLise/arquivos/RESOLU%C3%87%C3%83O%2
0SEDUC%203.PDF?Time=15/04/2021%2012:16:27 
 
Período de Inscrição 

De 04/08/2021 até 13/08/2021 às 23:59 h Edital (1) PCAE e PCNP.docx 
 

Vagas para Professor Coordenador de Núcleo Pedagógico da Diretoria de 

Ensino-Norte 1: 

 01 vaga para PCNP de Artes; 

 01 vaga para PCNP de Filosofia; 
 01 vagas para PCNP de Matemática; 
 01 vaga para PCNP de Anos Iniciais. 

Vagas para Professor Coordenador de Agrupamento de Unidades 

Escolares: 

 06 vagas para PCAE. 

Requisitos 

I - ser docente titular de cargo ou ocupante de função-atividade, podendo se 

encontrar na condição de adido ou em readaptação, sendo que, no caso de 

docente readaptado, a designação somente poderá ocorrer após manifestação 

favorável da Comissão de Assuntos de Assistência à Saúde da Secretaria de 

Gestão Pública - CAAS; 

II - contar com, no mínimo, 3 anos de experiência no magistério público estadual; 

III - ser portador de diploma de licenciatura plena. 

§ 1º - O docente contratado nos termos da Lei Complementar 1.093, de 16-07-

2009, não poderá ser designado para o exercício das atribuições de Professor 

Coordenador. 

Perfil: 

http://siau.edunet.sp.gov.br/ItemLise/arquivos/RESOLUÇÃO%20SEDUC%203.PDF?Time=15/04/2021%2012:16:27
http://siau.edunet.sp.gov.br/ItemLise/arquivos/RESOLUÇÃO%20SEDUC%203.PDF?Time=15/04/2021%2012:16:27
file:///C:/Users/Usuario/Downloads/Edital%20(1)%20PCAE%20e%20PCNP.docx


Artigo 5º- Constituem-se atribuições do docente designado para o exercício da 

função gratificada de Professor Coordenador - PC:  

I - Para acompanhamento de uma única unidade escolar:  

a) atuar como gestor pedagógico, com competência para planejar, acompanhar 

e avaliar os processos de ensinar e aprender, bem como o desempenho de 

professores e alunos;  

b) orientar o trabalho dos docentes, nas reuniões pedagógicas e no horário de 

trabalho coletivo, de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula, 

observadas as sequências didáticas de cada ano, curso e ciclo;  

c) ter como prioridade o planejamento, a organização e o desenvolvimento de 

atividades pedagógicas, utilizando os materiais didáticos impressos e os 

recursos tecnológicos, sobretudo os disponibilizados pela Secretaria da 

Educação;  

d) apoiar a análise de indicadores de desempenho e frequência dos estudantes 

para a tomada de decisões visando favorecer melhoria da aprendizagem e a 

continuidade dos estudos.  

e) coordenar as atividades necessárias à organização, ao planejamento, ao 

acompanhamento, à avaliação e à análise dos resultados dos estudos de reforço 

e de recuperação;  

f) decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das classes e/ou 

dos componentes curriculares, a conveniência e oportunidade de se 

promoverem intervenções imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as 

dificuldades dos alunos, mediante a aplicação de mecanismos de apoio escolar, 

e a formação de classes de recuperação contínua e/ou intensiva;  

g) orientar os professores quanto às concepções que subsidiam práticas de 

gestão democrática e participativa, bem como as disposições curriculares, 

pertinentes às áreas do conhecimento e componentes curriculares que 

compõem o currículo dos diferentes níveis e modalidades de ensino;  

h) coordenar a elaboração, o desenvolvimento, o acompanhamento e a 

avaliação da proposta pedagógica, juntamente com os professores e demais 

gestores da unidade escolar, em consonância com os princípios de uma gestão 

democrática participativa e das disposições curriculares, bem como dos 

objetivos e metas a serem atingidos;  

i) tornar as ações de coordenação pedagógica um espaço dialógico e 

colaborativo de práticas gestoras e docentes, que assegurem:  

1- A participação proativa de todos os professores, nas aulas de trabalho 

pedagógico coletivo, promovendo situações de orientação sobre práticas 



docentes de acompanhamento e avaliação das propostas de trabalho 

programadas;  

2- A vivência de situações de ensino, de aprendizagem e de avaliação ajustadas 

aos conteúdos e às necessidades, bem como às práticas metodológicas 

utilizadas pelos professores;  

3 - As abordagens multidisciplinares, por meio de metodologias significativas 

para os alunos;  

4 - a divulgação e o intercâmbio de práticas docentes bem sucedidas, em 

especial as que façam uso de recursos tecnológicos e pedagógicos 

disponibilizados na escola;  

II - Para acompanhamento de um agrupamento de unidades escolares.  

a) apoiar e fortalecer o papel dos Professores Coordenadores das respectivas 

unidades escolares quanto à gestão pedagógica, no que tange às rotinas de 

trabalho semanais de apoio à qualificação do plano de aula do professor, de 

acompanhamento das aprendizagens dos estudantes e suporte formativo aos 

professores, visando à melhoria da aprendizagem dos estudantes;  

b) implementar as orientações e as pautas de Acompanhamento Pedagógico 

Formativo nas escolas, propostas pela SEDUC;  

c) apoiar e fortalecer os Professores Coordenadores na elaboração e 

implementação do Plano de Melhoria do Método de Melhoria de Resultados 

(MMR);  

d) participar, semanalmente, de forma presencial ou a distância, de reunião de 

planejamento, alinhamento e orientação do Acompanhamento Pedagógico com 

o Supervisor de Ensino que atuar como ponto focal do Acompanhamento 

Pedagógico Formativo;  

e) planejar e apoiar as atividades de gestão pedagógica em conjunto com os 

Professores Coordenadores e Diretores de Escola, com uma postura formativa, 

com vistas ao desenvolvimento profissional da equipe gestora;  

f) disseminar boas práticas de gestão pedagógica aos Diretores e Professores 

Coordenadores das escolas que acompanha, incentivando e apoiando a sua 

implementação de forma adaptada à realidade de cada escola;  

g) participar das ações formativas focadas no suporte ao acompanhamento 

pedagógico realizadas pela Escola de Formação e Aperfeiçoamento dos 

Profissionais da Educação - EFAPE e Diretoria de Ensino;  

h) nas respectivas instâncias regionais:  

1 - Estabelecer parceria com os Supervisores das unidades escolares que 

acompanha, alinhando frequentemente os combinados estabelecidos, avanços 



e pontos de atenção, solicitando sempre que necessário, atuação conjunta para 

ações pedagógicas.  

2- Indicar, ao Supervisor de Ensino que atuar como ponto focal do 

Acompanhamento Pedagógico Formativo, necessidades de ações formativas 

dos Professores Coordenadores e Professores com apoio dos PCNP.  

Parágrafo único- A rotina de trabalho do PC que acompanha o agrupamento de 

escolas será de caráter formativo, reflexivo e prático, por meio de atividades 

estruturadas e formativas com sua equipe no apoio à gestão pedagógica. 

 Faça sua inscrição neste link:  

https://forms.gle/KPDm7cZtBYsTJRKi7 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeXFdVu4FcOUqvzhVes8oc0XCM8bknIoLhIFPcGgyvgFLjA5A/viewform?usp=pp_url
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