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GABINETE

1. Orientacoes sobre continuidade das aulas durante novo periodo
de combate a pandemia e entrega de chips para estudantes

Cligue para visualizar

GOVERNO DO ESTADO

| Secretaria da Educagio

COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO
SUBSECRETARIA/COPED/CGRH - 2021 - n°. 290

S3o Paulo, 5 de margo de 2021.

Assunto: Orientagdes sobre continuidade das aulas durante novo periodo de combate a pandemia e

entrega de chips para estudantes

Prezados Dirigentes Regionais, Supervisores de Ensino e Diretores de Escola,

Diante da reclassificagdo do Plano Sdo Paulo, conforme o 20 orienta-se as

to n2 65.545,
Diretorias de Ensino e escolas a respeito da dindmica a ser adotada na rede estadual de ensino durante
os préximos dias, de 6 a 19 de marco — periodo prorrogavel a depender do quadro de evolugio da
pandemia.

Todas as escolas estaduais permanecerio abertas para atendimento dos estudantes que desejam e

com prioridade para os que mais precisam, observando-se todos os protocolos de seguranga, conforme

disposto no Decreto n? 384/2020 e na Resolucdo SEDUC 11/2021. Importante atentar-se

especialmente para o limite maximo de presenca diaria de até 35% das matriculas, obrigatoriedade de
uso de mascaras e a manutencao do carater ndo obrigatério da frequéncia presencial dos estudantes.

Neste momento, o atendimento presencial serd destinado aos estudantes que mais precisam,
compreendidos como aqueles que:

(i) estejam em processo de alfabetizacdo;

(ii) apresentam maiores defasagens de aprendizagem decorrentes do ensino ndo-presencial;

(iii) com dificuldades de acesso a tecnologia e recursos ergonémicos bsicos para estudo em sua
residéncia,

(iv) necessitam de alimentagdo escolar;

(v) cuja satide mental estiver sob risco acentuado;

(vi) tenham como responsaveis legais trabalhadores de atividades essenciais determinadas pelo

SUBSECRETARIA
Praca da Republica, 53 , Centro | CEP 01045-903 | S&o Paulo, SP | Fone: 2075 4600
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2. Pesquisa com os Alunos Intencao de Alimentagao Escolar na Es-
cola

COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO SUBSECRETARIA/CITEM - 2021

Informamos que esta disponivel na Secretaria Escolar Digital - SED a pesquisa de intengao para
que os responsaveis pelos alunos menores de 18, ou aluno maior de 18 anos respondam se pre-
tendem se alimentar na escola nas préximas semanas.

Essa pesquisa também contara com a participagdo dos gerentes de organizagao escolar e/ou
agentes de organizagido escolar que poderdo preencher ao questionario, indicando alunos que
porventura nao conseguirem acesso ao sistema.

A pesquisa sera colhida para apoiar as equipes escolares, da diretoria e dos érgdos centrais vi-
sando o bom atendimento, cumprimento dos protocolos, bem como evitando desperdicios.

Como preencher o questionario:
1- O responsavel tera duas opgdes para responder ao questionario:

e Ao entrar na SED o sistema apresenta uma janela com uma mensagem, e clicando no clique
aqui, sera direcionado para iniciar o questionario.

Alimentagédo Escolar

Bem-\indo ac SAESP!

Visando o planejamento do consumeo de merenda, sclicitamos sua
colaboracdo no preenchimento do guestionano, clique agquil

O Mao dessjo visualizar esse pop up novamente

“oré ainda poders visuslizar essa mensagem no menu "Gestio do Sistema ! Minhas
Mensagens"

¢ Pelo Menu Servigos Escolares e submenu Questionario Alimentacédo Escolar - Estudante

Acesso rapido

Diano de Classe

Gestio Escolar

Servigos Escolares

Questionario Alimentacdo Escolar - Estudante

-4 -



GABINETE
e

Inserir o nome do aluno, e abrira as perguntas abaixo:
Caso a opgao seja “Sim” o sistema solicitara os dias da semana.

Apos, selecionar o (s) dia (s) da semana (s), clicar no botao Salvar.
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A pesquisa ja esta aberta para preenchimento.

E importante o diretor da escola, bem como, as equipes da direcdo estejam cientes das orienta-
¢bes, e possam noticiar e apoiar no preenchimento também, para que possamos atender os alu-
nos com a alimentacao escolar.



ACONTECE NA DIRETORIA

1. COMUNICADO MMR N° 02 - 2021

“O sucesso ou o0 insucesso de um grande
empreendimento é decidido pela capacidade de dar
atencao aos pequenos detalhes.”

José Julian Marti Pérez (1853-1895) Pensador e politico
cubano.

Estamos vivendo em tempos de reflexdes acerca dos resultados das nossas escolas, olhando pa-
ra as prioridades e pensando em estratégias de socializacdo das metas e na constru¢ao do plane-
jamento de agbes para melhoria da aprendizagem e fluxo escolar.

Para tanto, as metas do IDEB devem ser analisadas para uma importante construgao coletiva en-
volvendo toda a comunidade escolar, visando um planejamento pontual dos problemas que deve-
rao ser acordados entre todos. Essas metas necessitam de uma analise precisa para identificar e
definir a fragilidade da escola.

Considerando a importancia desse momento, enfocar a sensibilizacdo, comunicacdo e
engajamento de todos para uma participacao efetiva e que contribua com estratégias que possam
qualificar as acdes futuras.

As metas e dados de aprendizagem dos alunos de sua escola estao abaixo. Também ha a por-
centagem dos alunos com atengao e muita atencao, presentes na plataforma CAED, que preci-
sam olhar atentamente, conhecé-los, pois apresentam muita dificuldade e ndo possuem ao me-
nos as habilidades referentes aos marcos de desenvolvimento.

Os indicadores de resultados, de cada Unidade Escolar, foram enviados via e-mail instituci-
onal para as agoes escolares com vistas a aprendizagem dos alunos.

Contamos com o apoio e competéncia de cada um deste grande time, o Timagco da DER DE
ADAMANTINA!!!

Estamos a disposigéo.

#Eu Acredito.
#Juntos Somos Mais Fortes.
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2. COMUNICADO MMR N° 01 - 2021

Ao se implementar o programa Método de Melhoria de Resultados (MMR) na escola é necessario
o alinhamento de toda a equipe escolar. Por essa razao, realizamos no dia 17/02/2021 a 12 men-
toria do MMR com os diretores de escolas e mais um membro que compora o comité local.

Durante a mentoria foi apresentado que os indicadores que serdo utilizados no MMR 2021 serao
os resultados IDEB-2019 as metas IDEB - 2021.

O Plano de Melhoria é um conjunto de agbes organizadas no tempo e atribuidas aos
responsaveis por executa-las. Seu objetivo € eliminar as causas-raiz do problema levantado.

Visando a conclusao da construgao dos Planos de melhorias e a verificacdo se os mesmos estao
robustos e contemplando as causas raizes levantadas, sugerimos que as escolas alinhem com
seus supervisores e inclua a participagao da comunidade escolar nos seguintes temas:

e Conhecer e compreender a elaboragao da proposta do Plano de Melhoria de 2021;

e Concluir os Planos de Melhoria;

e Avaliar a suficiéncia do Plano de Melhoria da unidade escolar;

¢ Realizar ajustes no plano, caso necessario.

Considerando a necessidade das escolas estarem de posse das metas de IDEB sera divulgado
no dia 05/03/2021 as metas IDEB da DE e das escolas. Observamos ainda a necessidade de
ajustarmos as datas referentes ao periodo de elaboragao do Plano de Melhoria do MMR.
Considerando a importancia das avaliagdes que serao realizadas durante os meses de margo e

abril, como indicadores balizares para o acompanhamento e a execugao de um bom plano
interventivo, segue as datas ajustadas de acordo com ag¢des da COPED:

05 de marco Envio das metas IDEB para as escolas
01 a 26 margo Aplicagédo da Avaliagdo Diagnostica de Entrada - ADE
] Acompanhamento das etapas de planejamento pelas escolas — Supervisdo e
Até 05 abril
PCNP
] ) Elaboragéo dos Planos de agdes, preenchimento da planilha (Kit escola) e encami-
Até 26 abril . L
nhamento a supervisao.
22 margo a 09 abril 12 Aplicagdo da AAP
Até 05 de abril Langamento dos planos de agbes na SED para homologagao
19 a 23 abril Recesso escolar
26 a 30 abril Reunido de N3- revisdo do plano MMR (ADE e AAP)




ACONTECE NA DIRETORIA

3. Reuniao de alinhamentos entre o CRH, Gerente de Organizagcao
Escola e Diretores de Escola

Na quarta-feira (03/03/2021), o CRH realizou
uma reunido com os Gerentes de Organizagao
Escolar e os Diretores de Escola, que também
foram convidados, para tratar de assuntos como:
Acumulagédo de Cargo, Escala de Substituicéo e
Pagamento.

O objetivo do encontro foi o de orientar e alinhar
os procedimentos do dia a dia das Unidades
Escolares. Nossos gestores sao pecgas-chave na
gestao escolar e, assim, contamos com apoio, dedicagdo, bem como compromisso de todos. A
reuniao foi muito proveitosa, agradecemos a colaboracgéao e participacdo de sempre.

Até a préxima!
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DESIGNAGAO EM SUBSTITUIGAO

Nos casos das Unidades em que o titular de cargo esteja,
temporariamente, impedido de exercer suas fungdes, por
motivo de afastamentos, férias ou licengas, outro servidor
poderd ser designado em substituigio:

- Suporte Pedagédgico do QM: em conformidade com o que
dispde a Resoluglo SE 05/2020.

- Servidores administrativos (QAE): de acordo com o que
dispde o Capitulo 1ll, do Decreto n® 42850/1963 (R.G.S.).

O cédigo da designagio em substituicdo no PAEF é o D1,




ACONTECE NAS ESCOLAS

1. Alunos da E.E. 9 DE JULHO conquistam medalhas na Olimpiada
Nacional de Ciéncias

A Olimpiada Nacional de Ciéncias (ONC) integra o Programa Ciéncia na Escola e € uma realiza-
¢ao de cinco Sociedades Cientificas: a SBF (Sociedade Brasileira de Fisica) a ABQ (Associagao
Brasileira de Quimica) o INSTITUTO BUTANTAN a SOCIEDADE ASTRONOMICA BRASILEIRA
e a UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS (UNICAMP) ; ela resulta de um convite do Mi-
nistério de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (MCTI) as Sociedades e se destina a estudantes do
Ensino Médio e dos 8° e 9° anos do Ensino Fundamental.

Por conta da pandemia de Covid-19, a ONC 2020 foi realizada de forma totalmente online, onde
os alunos puderam participar e responder as questdes propostas, diretamente de suas casas.

Contando com a participagao de alunos dos ensinos fundamental e médio, a Escola Estadual 9 de
Julho teve 12 alunos classificados para a 22 fase, sendo que destes, 8 se destacaram no recebi-
mento de medalhas de ouro, prata e meng¢ao honrosa. Os alunos premiados foram:

O ano de 2020 ficou para a histéria como um contexto desafiador, em que tivemos de manter a
Educagao de portas abertas e completamente acessivel a todos os nossos estudantes. A ONC,
100% online, esta ai para comprovar isso. A equipe da Escola 9 de Julho sente-se muito feliz e
orgulhosa em poder alcangar resultados tdo bons em um momento historico, e parabeniza todos
os estudantes contemplados, professores e gestores envolvidos, e familias sempre presentes,
apoiando todo o processo educacional.

Confira os premiados na proxima pagina!




ACONTECE NAS ESCOLAS

14ONC

E. E. 9 de Julho
DEIVID LUCAS LOPES DA SILVA J ULIA DOS SANTOS LIMA
22 Série 9° Ano

Medalha de OURO Medalha de PRATA

E. E. 9 de Julho
MARIA LUISA LOBO PESIN
32 Série
Medalha de PRATA

E. E. 9 de Julho

LIVIA VILAS BOAS GARCIA
22 Série
Medalha de OURO

E. E. 9 de Julho

-~
LUCAS RENAN PEREIRA “ MURI,L.LO AUGUSTO ROCHA DE DEUS
a Séri : ’ 22 Série
> Serte Medalha de PRATA
Medalha de OURO edalha de

E. E. 9 de Julho E. E. 9 de Julho
GABRIEL SACCHETO LETICIA J ESUINA DA SILVA COSTA
2a Série 22 Série

Meng¢ao Honrosa Menc¢ao Honrosa
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NUCLEO PEDAGOGICO

1. Olimpiada de Lingua Portuguesa

olimpiada

de Lingua Portuguesa

Estédo abertas as inscrigbes para a Olimpiada de Lingua Portuguesa. As inscricbes sao gratui-
tas e podem ser realizadas no Portal Escrevendo o Futuro de 22/02/2021 a 30/04/2021 no link
abaixo:

www.escrevendoofuturo.org.br/concurso

Na 72 edigao, em 2021, a Olimpiada de Lingua Portuguesa, em continuidade a natureza formativa
do concurso, reitera o compromisso e vinculo do Programa com professores e professoras de Lin-
gua Portuguesa das escolas publicas brasileiras.

QUEM PODE PARTICIPAR?

Professores (as) que estejam lecionando, em 2021, para estudantes de escolas da rede publica
matriculados nos seguintes anos escolares: 5°, 6°, 7°, 8° e 9° anos do Ensino Fundamental
(inclusive, classes de aceleragcao que atendem estudantes com defasagem entre idade e série), e
18, 22 e 32 séries do Ensino Médio.

No portal Escrevendo o Futuro vocé encontrara também tutoriais, videos e maiores informagdes
sobre o concurso.

-11 -
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NUCLEO PEDAGOGICO

2. Workshop Robética

ROBOS NA ESCOLA

Acontecera no dia 15 de marcgo das 14:00 as 18:00 em parceria com a UNIFAI o Workshop Robé-
tica via plataforma meet. O link do evento sera fornecido pela UNIFAI aos inscritos. Estarao envol-
vidas as DERs de Adamantina, Andradina, Aragatuba, Assis, Birigui, Jales, Marilia, Mirante do Pa-
ranapanema, Ourinhos, Penapolis, Presidente Prudente, Santo Anastacio e Tupa. A acédo faz
parte do programa “UniFAIl & Escolas - Motivando e Educando”

O workshop ira apresentar os equipamentos robéticos e suas ferramentas de software para a pro-
gramacao ludica de algoritmos de controle de movimentacédo dos robés. O objetivo € apresentar
as possibilidades de utilizagao desses robés em sala de aula como ferramenta de ensino para
motivar e capturar a curiosidade dos alunos para que possam manipular e se familiarizar com tec-
nologias robéticas de ponta, trazendo-as para a realidade dos alunos. Serdo construidos robés de
baixo custo utilizando o microcontrolador Arduino e materiais reutilizados encontrados na propria
escola. O workshop é voltado para capacitar os professores do ensino fundamental para desen-
volverem metodologias de utilizagdo da robodtica com alunos entre o sexto e o nono ano.

Ele sera ministrado pelo prof. Dr. Eduardo do Valle Simées coordenado do projeto “Principia - Ro-
bds na Escola”. Trata-se de um projeto de alunos e docentes do Instituto de Ciéncias Matemati-
cas de Computacao da Universidade de Sao Paulo - ICMC-USP, com significativo impacto social
nas escolas em que atua, contribuindo na construcdo da visao das criangas sobre a ciéncia por
meio da robdtica. Para saber mais sobre o Trabalho do Prof. Dr. Eduardo Simdes: htips://
principia.icmc.usp.br

Contamos com a inscrigdo de um professor de Tecnologias e Inovagao de cada escola estadual
de nossa Diretoria de Ensino. As inscrigdes estdo sendo realizadas em cada Diretoria de Ensino,
mais informacdes com os PCNP de Tecnologias José Antonio e Tiago Rafael da Diretoria de En-
sino de Adamantina.

-12 -
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CENTRO DE INFORMACOES EDUCACIONAIS E

GESTAO DA REDE ESCOLAR

1. Inscrigoes abertas para o Novotec Expresso!

NOVOT

O programa Novotec chegou trazendo opgdes de cursos técnicos e profissionalizantes gratuitas
aos estudantes do ensino médio das escolas estaduais paulistas. Oferecidos por instituicbes de
referéncia, como as ETECs e FATECs do Centro Paula Souza, os cursos tém conteudo conecta-
do com demandas do mundo do trabalho e da vida fora da escola.

Visando atender as necessidades do mercado e complementar a formacao.

Sendo assim solicitamos que divulguem amplamente a informacgédo acima, pois contamos ainda
com vagas em nossas unidades escolares, contamos com a colaboragao de todos, e estamos a
disposicao para sanar eventuais duvidas sobre matriculas.

Inscreva-se!

-13 -
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2. 22 carga de concluintes

COMUNICADO CVESC - N° 04/2021

Informamos que, na data de 04/03/2021, foi realizada uma nova carga de concluintes, envolvendo
todas as redes.

Lembramos que, para migragdo dos dados, foram considerados os langamentos do Rendimento
Escolar, bem como o registro do RG do estudante em seu cadastro na plataforma SED, dados
fundamentais.

Em caso de duvidas, registrar ocorréncia no Portal de Atendimento da SEDUC, por meio do
link https://atendimento.educacao.sp.gov.br

-14 -
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CENTRO DE RECURSOS HUMANOS

1. Esclarecimento sobre o afastamento de servidores

COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO SUBSECRETARIA/CGRH 2021 - N° 174

Considerando a Resolugéao 11 de 26 de Janeiro de 2021 que estabelece em seu Anexo | que:

e 0 protocolo para retomada das atividades escolares e considera a distancia minima de 1,5 me-
tros em todos os espacgos e atividades ministradas no ambiente escolar;

e todos os casos suspeitos devem “buscar uma Unidade de Saude para as orientagdes sobre
avaliagao e conduta”;

e se um estudante testar positivo para COVID19, todos os estudantes da turma a qual pertence
deverao ficar em isolamento por 14 dias e nao frequentar a escola;

e se um professor ou outro servidor ou estudante testar positivo para COVID-19, rastrear todas
as pessoas dentro da escola que estiveram a menos de um metro deste servidor por pelo me-
nos 15 minutos, no Sistema de Informagdo de Monitoramento da Educag¢do de COVID-19- Sl-
MED, recomendar que estas pessoas fiquem isolamento por 14 dias e procurem o servigco de
saude;

e 0s casos suspeitos poderao retornar as suas atividades laborais presenciais antes do periodo
determinado de afastamento quando tiverem um exame laboratorial descartando a COVID-19,
de acordo com as orientagdes do Ministério da Saude e estiverem com melhora dos sintomas
apos 72 horas.

Considerando a CIB 71 que estabelece que:
e Considera-se contactante de caso confirmado da COVID-19, nas seguintes situacoes:

e Ter contato durante mais de quinze minutos a menos de um metro e meio de distan-
cia;

e Permanecer a menos de um metro de distancia durante transporte;
o Conviver/ compartilhar o mesmo ambiente domiciliar.

e O tempo de afastamento e de isolamento dos casos e dos contactantes definidos nos protoco-
los vigentes deve ser realizado pela unidade de saude.

-15 -



CENTRO DE RECURSOS HUMANOS
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e E indispensavel que a escola seja informada acerca dos casos confirmados de COVID-19,
bem como dos seus contactantes que, pelo protocolo vigente, devem ser afastados e isolados
por 14 dias a partir da data do ultimo contato com o caso confirmado de COVID-19.

e A ocorréncia de surto em unidade escolar devera ser definida pela Secretaria Municipal de Sa-
ude sendo caracterizado quando da ocorréncia de dois ou mais casos suspeitos ou confirma-
dos com vinculo epidemiolégico, dentro do periodo de incubacéo considerado (2 a 14 dias). E
importante que a SMS investigue os casos, com apoio da Escola, para que a equipe da Saude
estabeleca o vinculo epidemioldgico entre os casos, a fim de caracterizar um surto ou ndo. E
possivel que a ocorréncia de dois casos na escola, ndo estabelega necessariamente um surto.

Considerando o Decreto 65.384 que estabelece em seu Artigo 7° que:

e Os servidores poderao ser convocados para a prestagao de atividades presenciais em seus
respectivos locais de trabalho, independentemente do disposto no inciso | do artigo 3°
do Decreto n° 64.879, de 20 de marco de 2020, e do inciso Il do artigo 1° do Decreto n°
65.320, de 30 de novembro de 2020.

A partir das orientagcdes emendas pela Resolucdo 11 de 26 de Janeiro de 2021 e pelo Decreto
65.384, ficam todos os profissionais, sendo aqueles pertencentes ao grupo de risco ou portadores
de atestado médico, o cumprimento da atividades presencialmente em seus respectivos postos
de trabalho, uma vez que o protocolo da educacao estabelece distanciamento de, ao menos
1,5 metro entre quaisquer individuos no ambiente escolar, motivo pelo qual nao cabe o
afastamento previsto na CIB 71, previsto para interagées a menos de 1,5 metro e por ao
menos 15 minutos. No caso do descumprimento do protocolo no ambiente escolar e conta-
to por mais de 15 minutos com menos de 1,5 metro de distancia, cabe a Diretoria de Ensino
imediatamente afastar o(s) profissional(is), informar aos 6érgaos sanitarios locais e abrir
processo de apuracdo preliminar para analise da situacao existente, que coloca em risco
os demais servidores e estudantes da unidade escolar.
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ENVIO DE MATERIAS

Prezado(a) leitor(a),

Os textos podem ser enviados em arquivo do Word ou digitados no préprio corpo do e-mail.
As fotos n&o precisam estar junto com o texto digitado, podendo ser enviadas como anexo. E im-
portante informar a legenda de cada imagem. Caso necessario, enviar autorizagao de uso da ima-
gem juntamente com as fotos.

As matérias devem ser enviadas até as QUINTAS-FEIRAS as 12:00, para o e-mail
deada@educacao.sp.qov.br.

O boletins publicados estao disponiveis no site da DER Adamantina, no menu “Boletim In-
formativo”.

Em caso de duvidas ou sugestdes, entrar em contato através do e-mail informado acima, ou
pelo telefone (18) 3502-2339.
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