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b.5.1) diploma, devidamente registrado, de licenciatura
plena em Pedagogia;

b.5.2) diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de
Mestrado ou Doutorado, na area de Educacao;

b.6) Para atuacdo como Diretor de Escola, o titular de cargo
docente ou de Diretor de Escola deve ser portador de, pelo
menos, um dos titulos abaixo relacionados:

b.6.1) diploma, devidamente registrado, de licenciatura
plena em Pedagogia;

b.6.2) diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de
Mestrado ou Doutorado, na area de Educacao;

b.7) Para atuagdo em Sala/Ambiente de Leitura, o docente
(readaptado, titular de cargo na situacdo de adido e ocupante
de funcdo-atividade que se encontre cumprindo horas de
permanéncia) devera ser portador de portador de diploma de
licenciatura plena.

) possuir experiéncia minima:

c.1) de 5 (cinco) anos de experiéncia no magistério, quando
Vice-Diretor de Escola;

c.2) de 8 (oito) anos de experiéncia no magistério, quando
Diretor de Escola;

d) expressar adesdo voluntaria ao Regime de Dedicacdo
Plena e Integral - RDPI.

2 - O docente readaptado somente podera atuar na Sala/
Ambiente de Leitura, desde que o rol de atividades previstos
pelo CAAS seja compativel com as atribuicdes previstas para a
fungdo no Programa Ensino Integral, sendo que o docente nesta
condigéo funcional ndo podera atuar em outra funcao no PEI.

Il - Da Inscricao

1 - Ainscricdo do integrante do Quadro do Magistério (Efeti-
vo, F e docente contratado (categoria O) implicara o conhecimento
e a tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste
edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrugdes especificas para a realizacdo do credenciamento, em
relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2- Os candidatos categoria O, deverdo ter contrato aberto
em vigéncia ou em interrupcdo de exercicio.

3 - A Inscri¢do ocorrera no periodo de 17-02-2021 a 19-02-
2021 até as 17h30, via formulario online disponibilizado no link
- é necessario estar logado em e-mail institucional do Google (@
servidor.educacao.sp.gov.br ou @prof.educacao.sp.gov.br) para
acessar os links -: Link Professor Ensino Fundamental Anos Finais
e Ensino Médio: https://forms.gle/6TpPHc2X6yRmjcvw5; Link Pro-
fessor Sala de Leitura: https://forms.gle/Be7cDmMcTWmpgNWP7 .

4 - O integrante do Quadro do Magistério nao sera cre-
denciado caso ndo atenda aos critérios previstos no item 5 das
Disposicoes Preliminares e dos Requisitos para o desempenho
da fungao/cargo, conforme informagdes contidas no cadastro
funcional.

5 - 0 integrante do Quadro do Magistério devera autode-
clarar que n&o possui impedimentos para o exercicio da funcao,
a ser comprovada no momento da alocacao.

6 - O candidato deverd indicar uma das opcdes abaixo, no
momento da inscricao:

6.1. Concluiu o curso “Da Educacdo Integral ao Ensino
Integral” (1° ou 2 edicdo) ofertado pela Escola de Formacéo e
Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacdo “Paulo Renato
Costa Souza” (EFAPE);

6.2. Nao realizara o curso “Da Educagdo Integral ao Ensino
Integral” e respondera ao questionario especifico disponibili-
zado com 10 (dez) questdes relacionadas ao Programa. Cada
questdo equivale a 1 (um) ponto, totalizando, no maximo 10
(dez) pontos.

7 - O integrante do Quadro do Magistério, de que trata o
item 5.1 deverd, obrigatoriamente, ter concluido o curso “Da
Educacdo Integral ao Ensino Integral” com aproveitamento
“Satisfatorio”, a fim de que sua inscricao no presente processo
de Credenciamento seja validada.

8 - Para o candidato que responder ao questionario, a
inscrido somente serd validada ao obter pontuacéo igual, ou
superior, a 6,0 (seis).

9 - Na inscricdo, todos os candidatos deverdo preencher
uma Atividade para cada funcdo selecionada, que sera consi-
derada, exclusivamente, para fins de desempate. Em caso de
nao preenchimento da referida Atividade, o candidato estara
automaticamente eliminado.

IV - Do Deferimento das Inscricdes e da Classificacao

1 - No periodo de 17-02-2021 a 22-02-2021, a Diretoria de
Ensino analisara as informacdes preenchidas pelos candidatos
na etapa de inscri¢do, para prosseguimento nas demais etapas
do processo.

2 - 0 processo seletivo de credenciamento sera classificato-
rio e devera considerar os integrantes do Quadro do Magistério,
por listas e faixas funcionais, em ordem decrescente da pontua-
¢do obtida, apos aplicacdo de todos os critérios de desempate.

3 - A classificacdo dos inscritos se dara na seguinte con-
formidade:

3.1 - Faixa Il corresponde aos inscritos, com cargo/fungao
classificados na “Mesma Diretoria de Ensino”;

3.2 - Faixa Ill corresponde aos inscritos, com cargo/funcéo e
classificados em “Outra Diretoria de Ensino”.

4 - Para desempate, serdo utilizados os seguintes critérios,
em ordem de prioridade:

4.1 - Para Diretor de Escola, Vice-Diretor e Professor Coor-
denador Geral:

a) maior tempo no magistério publico estadual;

b) maior idade entre os credenciados;

¢) maior pontuacdo obtida na analise da Atividade.

4.2 - Para Docentes:

a) maior pontuacdo obtida na classificacdo de docentes
no processo anual de atribuicdo de classes e aulas, em nivel de
Diretoria de Ensino;

b) maior tempo de servico no Magistério Publico Oficial
desta Secretaria;

¢) maior idade entre os credenciados;

d) maior pontuagao obtida na analise da Atividade de Sala
de Aula.

5 - A Atividade de Sala de Aula, para docentes e Professor
Coordenador Geral, bem como a Atividade, para Diretor de
Escola e Vice-Diretor, serdo avaliadas pela Diretoria de Ensino,
no periodo de 17-02-2021 a 22-02-2021, exclusivamente para
fins de desempate, na escala de 1,0 (um) a 3,0 (trés) pontos,
sendo que estes pontos ndo serdo acrescidos & pontuacdo final.

6 - A Diretoria de Ensino - Regido de Jaboticabal disponi-
bilizara o resultado e Classificagdo do credenciamento no dia
23-02-2021, no site http://www.dejaboticabal.com.br/

V - Do Recurso

1 - O candidato podera interpor recurso ao Dirigente Regio-
nal de Ensino, a partir da divulgacao da Classificagao, no periodo
de 23-02-2021 a 24-02-2021 até 12h, mediante requerimento a
ser encaminhado para o dejabnap@gmail.com

2 - A Diretoria de Ensino analisara os recursos no periodo
de 23-02-2021 a 24-02-2021 e disponibilizara no site http:/
www.dejaboticabal.com.br/, a Classificagdo Final Pés- Recurso,
em 25-02-2021

VI - Da Alocacao

1 - A chamada para alocagdo sera realizada mediante
publicacdo no site da Diretoria de Ensino - Regido de Jabotica-
bal, no endereco eletrdnico http://www.dejaboticabal.com.br/,
indicando o dia, horario e local da sesséo.

VII - Disposicées Finais

1 - Caso alguma informacao ou dado prestado no processo
de credenciamento ndo seja devidamente comprovado pela
Diretoria de Ensino, o integrante do Quadro do Magistério sera
desclassificado.

2 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de
Ensino - Regido de Jaboticabal, apds consulta a Coordenadoria
de Gestao de Recursos Humanos - CGRH, conforme o caso.

Republicado por conter incorregoes.

DIRETQRIA DE ENSINO - REGIAO DE JOSE

BONIFACIO

Comunicado

Professor Coordenador do Nicleo Pedagégico - PCNP

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino —
Regido de José Bonifacio, nos termos da Resolugéo SE-03, de
11-1-2021 e suas alteragbes, combinadas com o disposto nos
art. 14, 1ll e art. 75 do Decreto 64.187/2019, torna publica a
abertura das inscricdes e realizacdo de entrevistas para docen-
tes interessados em exercer, junto a esta Diretoria de Ensino,
a Funcdo Gratificada de Professor Coordenador do Nucleo
Pedagogico - PCNP.

| - Vagas:

a) 01 vaga para PCNP de Lingua Portuguesa.

Il - Dos Requisitos:

a) Ser titular de cargo ou ocupante de fungdo-atividade,
podendo se encontrar na condicdo de adido ou em readapta-
¢do, sendo que, no caso de docente readaptado, a designacéo
somente podera ocorrer apés manifestacdo favoravel da CAAS
— Comisséo de Assuntos de Assisténcia a Salde da Secretaria
de Gestao Publica;

b) Contar, no minimo, com 3 anos de experiéncia docente na
rede Estadual de Ensino;

¢) Ser portador de licenciatura plena no respectivo compo-
nente curricular;

d) O docente classificado em unidade escolar da circunscri-
¢ao da Diretoria de Ensino de José Bonifacio tera prioridade na
indicagdo para designagdo no Posto de Trabalho de Professor
Coordenador do Nucleo Pedagdgico. Em caso de indicacdo de
docente desta ou de outra Diretoria de Ensino sera exigida a
apresentacdo de Anuéncia expressa do superior imediato do
docente na unidade escolar de origem, previamente ao ato de
designacao;

e) A designag@o para atuar como Professor Coordenador do
Ntcleo Pedagdgico da Diretoria de Ensino somente podera ser
efetivada quando houver substituto para assumir as aulas da
carga horaria do docente a ser designado.

Il - Das Atribuicdes dos Professores Coordenadores Inte-
grantes dos Nucleos Pedagogicos — PCNP

As atribuicdes dos Professores Coordenadores integrantes
dos Nucleos Pedagdgicos — PCNP das Diretorias de Ensino séo as
estabelecidas no art. 75 do Decreto 64.187/2019 e encontram-
-se detalhadas nas disposicdes do artigo 6° da Resolugdo
SE-03/2021 e nas seguintes especificagdes:

a) realizar acdes de formacdo continuada para os profes-
sores visando a implementacdo do curriculo, colaborando na
construcdo e no desenvolvimento de situagdes de aprendizagem
e 0 acompanhamento do processo pedagogico na escola;

b) promover a construgdo de instrumentos colaborativos e
de indicadores imprescindiveis ao planejamento, a efetivagéo da
observacao, ao feedback e a avaliacao;

) promover orientagdes técnicas com a finalidade precipua
de divulgar e orientar o planejamento, a organizacao e a correta
utilizacdo de materiais didaticos e recursos tecnoldgicos dispo-
nibilizados pela Seduc e pelo CMSP;

d) analisar os materiais didaticos e paradidaticos, identifi-
cando sua relago e pertinéncia com o Curriculo Paulista e seu
efetivo uso;

e) atender, com eficiéncia e eficacia, as demandas pecu-
liares da area/disciplina pela qual é responsavel no Nucleo
Pedagogico;

IV — Dos Critérios para Selego:

Para a selecdo dos Professores Coordenadores serdo obser-
vados os seguintes critérios:

1 — A analise do curriculo académico e experiéncia pro-
fissional;

2 — A compatibilizacdo do perfil e da qualificacdo profis-
sional do candidato com a natureza das atribuicdes relativas ao
posto de trabalho a ser ocupado, tais como:

- Organizacao/Proatividade/Lideranca/Comunicacao;

- Competéncia e Habilidades para:

-- Mediar as relacdes interpessoais;

-- Promover formacdo continuada de professores coorde-
nadores e docentes;

-- Mostrar-se flexivel as mudancas e inovagdes pedagdgicas;

-- Ter habilidades relacionadas ao uso das Tecnologias;

-- Possuir e ser capaz de desenvolver cotidianamente, com-
peténcia relacional e atuar para a consecugdo dos principios da
gestdo democratica no coletivo formado pelos PCNPs;

-- Possuir habilidade gerencial e técnica pedagogica e ser
capaz de desenvolver acdes de implementagdo e desenvolvi-
mento do Curriculo Oficial junto as escolas e aos docentes para
melhorar o processo do ensino aprendizagem;

-- Demonstrar interesse em aprender;

-- 0 bom atendimento ao publico, tanto do ponto de vista
técnico, quanto relacional;

- Conhecimento e Compreensao em relagéo a:

-- Concepcao de Formacao Continuada;

-- Concepcoes do Curriculo Paulista, BNCC e Novo Ensino
Médio;

-- Fundamentos e finalidades das Avaliacdes Externas
(Saresp, Saeb, AAP entre outras);

-- Principios, diretrizes e caracteristicas da Recuperacdo de
Aprendizagem;

-- Programas e Projetos da Seduc.

— O cumprimento do papel do Professor Coordenador do
NPE na perspectiva da educacdo inclusiva e na construcdo de
um espago coletivo de discussao da funcao social da escola;

— A valorizacdo dos certificados de participacao em cursos
promovidos pela Secretaria da Educagdo, em especial aqueles
que se referem diretamente & area de atuacdo do Professor
Coordenador;

— A disponibilidade de tempo do candidato para cumprir o
horario da coordenacdo, para investir em sua qualificagdo pro-
fissional e atender as atividades de formagdo continuada pro-
postas pela Diretoria de Ensino e pelos érgaos centrais da Pasta;

— Ter disponibilidade para atender as convocagdes dos
6rgdos centrais, bem como para desenvolver acoes em diferen-
tes horarios e dias da semana, de acordo com as especificidades
do posto de trabalho que exijam deslocamentos e viagens;

— Ter disponibilidade para acompanhar “in loco” as acdes
desenvolvidas nas escolas dos diferentes municipios que inte-
gram a Diretoria de Ensino de José Bonifacio, bem como para
orientar professores e professores coordenadores;

— Ter conhecimento do disposto no Decreto 64.187/2019,
especialmente o artigo 75 e do artigo 6° da Resolugdo Seduc
3, de 11-01-2021;

— 0 candidato aprovado no processo de selecdo somente
iniciara o exercicio das fun¢es apos a publicacéo da designagdo
no Didrio Oficial do Estado.

V- Documentos

0 candidato devera apresentar, apos o resultado final do
processo seletivo, para os procedimentos da designagéo, copias
simples dos seguintes documentos:

1- RG e CPF;

2- Declaragdo de tempo de servico fornecida pela escola
Sede de Controle de Frequéncia e datado, carimbado e assinado
pela autoridade competente;

3- Total de aulas atribuidas, respectiva(s) disciplina(s) e se
s&o aulas livres;

4- Declaragdo emitida e assinada pelo(s) Diretor(es) de
Escola(s) de que ndo exerce Acimulo de Cargos ou que exerce
Actimulo de Cargos, informando as Jornadas de Trabalho e/ou
Cargas Horarias e as respectivas Unidades Escolares;

5- Diploma do curso de licenciatura plena e Histérico Escolar;

6- Certificados dos cursos realizados no periodo de 2018
a 2020;

VI- Das Inscricdes

Periodo: 18-02-2021 a 26-02-2021

Formulario Google Forms: Link:

http://bit.ly/PCNPLP

VII- Entrevista

As entrevistas serdo realizadas por Comissdo designada
pela Dirigente Regional de Ensino, em dias e horarios previa-
mente agendados com os respectivos candidatos, cujas inscri-
coes forem deferidas. Versara sobre as expectativas do interessa-
do para o desempenho da fungéo, conhecimentos e dominio dos
requisitos das atribuicdes conforme legislacao vigente.

VIII- Do Resultado Final e Publicagdo do Ato de Designacao

0 resultado final do processo seletivo sera divulgado aos
candidatos selecionados e a designacdo sera realizada por
Portaria da Dirigente Regional de Ensino mediante publicacdo
no Diario Oficial do Estado.

IX— Disposicoes Finais

1- Os candidatos, que apds analise da documentacéo apre-
sentada, ndo atenderem os requisitos minimos para a inscricao,
contidos no Item Il deste Edital, terdo suas inscri¢ées indeferidas
antecedentemente a submissdo das Entrevistas;

2- A carga horaria a ser cumprida pelo docente para o exer-
cicio da funcdo gratificada de PCNP sera de 40 horas semanais,
distribuidas por todos os dias da semana.

3- Incumbe ao PCNP estar ciente de que devera ter
conhecimento do disposto no art. 75 do Decreto 64.187/2019 e
Resolugdo SE-03, de 11-1-2021.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE LINS

Comunicado

Atribuicdo Suporte Pedagdgico — Diretor de Escola

0 Dirigente Regional de Ensino da DER - Lins convoca todos
os candidatos inscritos e classificados nesta Diretoria, na Classe
de Diretor de Escola, nos termos da Resolucdo SE 05/2020,
alterada pela Resolugdo SE 18/2020 — Disposicdes Transitorias,
para sessao de atribuicdo de um cargo vago na EE Octacilio
Sant’Anna — Lins/SP, conforme segue:

Data da Sessdo de atribuicao: dia 23-02-2021

Horario: 9h

Local: Sede desta Diretoria de Ensino - Rua Luiz Gama, 681,
Centro, Lins.

Observacdes:

- Fica expressamente vedada a atribui¢do por procuracao
de qualquer espécie;

- O candidato devera declarar por escrito, que nao se
encontra designado para idéntico cargo/funcdo no momento da
atribuicdo e que ndo solicitou cessacdo de designagéo e que nao
se encontra afastado a qualquer titulo.

- 0 candidato devera apresentar:

1. Termo de Anuéncia do Superior Imediato;

2. Em caso de acumulacdo de cargo ou funcdo, devera apre-
sentar Declaragdo de Horario de Trabalho atualizada, assinada
pelo Superior Imediato;

3. Declaragéo do grau de parentesco, nos termos da Simula
Vinculante 13.

- A prestacdo laboral devera ser cumprida presencialmente,
considerando a retomada das atividades e das aulas presenciais,
conforme Decreto 65.384, de 17-12-2020, podendo ocorrer a
negativa de atribuicao de vaga ao candidato que néo retornou a
prestacao laboral de forma presencial.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
PIRACICABA

Comunicado

Suporte Pedagdgico

O Dirigente Regional de Ensino comunica aos candidatos,
inscritos e classificados nos termos da Resolugdo SE 18/2020,
que altera a Resolucdo SE 05/2020, a realizacdo de sessdo de
atribuicdo de Suporte Pedagdgico, conforme segue:

4 cargos vagos de Diretor de Escola, a saber:

Piracicaba: EE "Prof. Elias de Mello Ayres"

Piracicaba: EE "Francisca Elisa da Silva"

Piracicaba: EE "Profa. Marcia R. M. de Paula da Rocha".

S&o Pedro: EE "José Abilio de Paula”.

Data: 18-02-2021 (quinta-feira).

Horério: 9h.

Local da atribuicdo: Diretoria de Ensino - Regido de Pira-
cicaba.

Endereco: Rua Jodo Sampaio, 666, Bairro Sdo Dimas - Pira-
cicaba/SP.

Documentos necessarios: documento de identidade; termo
de anuéncia atualizado, expedido pelo superior imediato e
ratificado pelo Dirigente Regional de Ensino, quando for o caso;
declaragdo de horario de trabalho, em caso de aciimulo e decla-
ragdo de grau de parentesco, nos termos da Stimula Vinculante
13 (a ser preenchida no ato da atribuicéo).

Conforme comunicados da unidade central estdo vedadas a
atribuicdo de vaga e sua respectiva designacdo:

| — ao Diretor de Escola, em unidade escolar que seja do
mesmo municipio e da mesma Diretoria de Ensino de seu 6rgdo
de classificagdo, excetuadas unidades localizadas em Distrito;

Il — por procuragéo de qualquer espécie.

Para fins de participagdo na sessao de atribuicdo de vaga e
sua respectiva designacao, o candidato deverd, na data da atri-
buicéo, se encontrar em exercicio, ndo podendo, neste momento,
se encontrar em qualquer tipo de licenca, afastamento ou férias.

Comunicado

Sessdo de Escolha de Vaga

A Comissao Especial de Contratacdo por Tempo Determina-
do (CE - CTD) da Diretoria de Ensino Regido de Piracicaba, nos
termos do Artigo 5° da Lei Complementar 1.093, de 16-07-2009,
convoca, para escolha de vagas, os candidatos remanescentes
do Concurso Publico de Agente de Organizacdo Escolar/2018,
classificados na lista desta Diretoria de Ensino, para exercer a
funcdo em carater temporario, e baixa as seguintes instrugdes
aos candidatos:

| - Instrucdes Gerais

1 - As vagas disponiveis destinam-se a contratacdo por
tempo determinado, pelo periodo maximo de 12 meses.

2 - A chamada para escolha de vaga obedecerd, rigorosa-
mente, a ordem de Classificacdo Final, por Diretoria de Ensino,
publicada em D.0. de 14-12-2018.

3 - 0 candidato convocado deverad comparecer munido de
RG e do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, ou se fazer represen-
tar por procurador, legalmente constituido.

4 - A Comissdo Especial de Contratacdo por Tempo Deter-
minado (CE - CTD) convoca, para sesséo de escolha, niimero
maior de candidatos do que vagas existentes, a fim de assegurar
o preenchimento de todas as vagas no decorrer da sessdo, nas
hipdteses de ndo comparecimento/desisténcia de candidatos.

5 - Assinada a ficha de escolha de vaga pelo candidato, ndo
sera permitida, em hipétese alguma, desisténcia ou troca da
vaga escolhida, sob qualquer pretexto.

6 - Nao havera nova oportunidade de escolha de vaga ao
candidato retardatario ou ao que ndo atender a chamada no dia,
hora e local determinado.

6.1 - Excepcionalmente, havendo vagas remanescentes no
final de cada sessao de escolha de vaga, serdo chamados os
candidatos retardatarios do horario, na data da convocacao,
obedecida a ordem de classificagao.

7 - 0 nimero de vagas a serem oferecidas aos candidatos
da Lista Especial sera correspondente ao calculo de 5% das
vagas existentes na Diretoria Regional de Ensino;

7.1 - Iniciada a sessdo de escolha de vagas, os candidatos
com deficiéncia aprovados, se houver, serdo convocados a
ocupar 5%, 30% 507, 70% vagas e assim sucessivamente, a cada
intervalo de 20 vagas, observando-se a mesma regra, até que
sejam preenchidas todas as vagas disponiveis;

7.2 - Quando a Regido indicar a existéncia de 5 a 10 vagas,
a 5% deverd ser oferecida ao candidato classificado na Lista
Especial;

7.3 - O candidato com deficiéncia concorrera na Lista Geral
e na Lista Especial.

8 - Esgotadas as vagas reservadas, os candidatos exce-
dentes, se houver, deverdo aguardar préxima convocacao para
escolha de vaga.

9 - O candidato que atender a convocacdo, mesmo sendo
contratado, ndo perdera o direito a classificacdo obtida no
concurso publico.

10 - Observado o disposto no Artigo 4° da Lei Comple-
mentar 1.093, de 16-07-2009, para ser contratado, o candidato
devera preencher as seguintes condicdes:

a) estar em gozo de boa satde fisica e mental;

b) ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio da atividade a ser desempenhada;

) ndo exercer cargo, emprego ou funcéo publicos na Admi-
nistracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, exceto nos casos previstos no inciso
XVI do artigo 37 da Constituicao Federal e inciso XVIII do artigo
115 da Constituicdo Estadual;

d) possuir escolaridade compativel com a atividade a ser
desempenhada: Nivel Médio Completo;

e) ter boa conduta.

11 - O candidato que escolher vaga devera providenciar o
exame médico em clinica especializada — Médico do Trabalho,
que comprove estar apto a exercer as fungdes de Agente de
Organizagdo Escolar.

Il - Local de Escolha e Quadro de Chamada

Local: Diretoria de Ensino - Regido de Piracicaba

Endereco: Rua Dr. Jodo Sampaio

Data: 22-02-2021

Horario: 10 horas

Vagas Disponiveis: 04

Convocados - Lista Geral

Classificagdo - Nome - RG

256 - Leticia Lino Granziol - 45959199

257 - Waldeir Avelino Duarte - 46530619

258 - Paula Fernanda Souza de Oliveira - 47100453

259 - Leticia Massaroto Gaia - 53557907

260 - Isabele Roberta Silva Santos - 56940684

261 - Luana Martinez Bianchi - 56759092

262 - Bruno Henrique Bicudo - 55031906

263 - Jussara Pereira de Proenca - 32281595

264 - Gabriel Defacio Ferreira - 54943255

265 - Sergio Chapi Francini - 40253922

266 - Vinicius Creatto Gallo - 47942637

267 - Luisa Forti Tanno - 37678276

268 - Levi Alves Damasceno - 16865405

269 - Raissa Bombo Peres - 45492872

270 - Geraldini Regiane dos Santos - 35477481

271 - Keila Suiene Ferreira da Silva - 63087759

272 - Jessica Josiane Subeche Correa - 47957183

273 - Renata de Oliveira Barbieri - 30150594

274 - Isabel Socorro de Mello Calderan - 17192003

275 - Ana Flavia de Oliveira - 43377974

Il - Vagas Disponiveis

Codigo CIE - Nome da Escola - Nimero de Vagas

Municipio: Piracicaba

021088 - EE Prof* Jacana Altair Pereira Guerrini - 01

040459 - EE Jodo Guidotti - 01

020989 - EE Pedro Moraes Cavalcanti - 01

297653 - EE Prof Dionetti Calegaro Miori - 01

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
PRESIDENTE PRUDENTE

Convocacao

A Comissao Especial de Contratacdo por Tempo Determi-
nado (CE — CTD) da Diretoria de Ensino Regido de Presidente
Prudente, nos termos do Artigo 5° da Lei Complementar 1.093,
de 16-07-2009, Convoca para escolha de vagas, os candidatos
remanescentes do Concurso Publico de Agente de Organizagdo
Escolar/2018, classificados na lista desta Diretoria de Ensino,
para exercer a fungdo em carater temporario, e baixa as seguin-
tes instrugdes aos candidatos:

| — Instrugdes Gerais

1 - As vagas disponiveis destinam-se a contratacdo por
tempo determinado, pelo periodo maximo de 12 meses.

2 - A chamada para escolha de vaga obedecera, rigorosa-
mente, a ordem de Classificacdo Final, por Diretoria de Ensino,
publicada no D.O. de 14-12-2018.

3 - 0 candidato convocado devera comparecer munido
de Documento de Identidade - RG e do Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF, ou se fazer representar por procurador, legalmente
constituido.

4 - A Comissdo Especial de Contratacdo por Tempo Deter-
minado (CE — CTD) convoca, para sessdo de escolha, nimero
maior de candidatos do que vagas existentes, a fim de assegurar
o preenchimento de todas as vagas no decorrer da sessao, nas
hipdteses de ndo comparecimento/desisténcia de candidatos.

5 - Assinada a ficha de escolha de vaga pelo candidato, ndo
sera permitida, em hipdtese alguma, desisténcia ou troca da
vaga escolhida, sob qualquer pretexto.

6 - Nao havera nova oportunidade de escolha de vaga ao
candidato retardatario ou ao que ndo atender a chamada no dia,
hora e local determinado.

6.1 - Excepcionalmente, havendo vagas remanescentes no
final de cada sessao de escolha de vaga, serdo chamados os
candidatos retardatarios do horario, na data da convocacao,
obedecida a ordem de classificagao.

7 - 0 numero de vagas a serem oferecidas aos candidatos
da Lista Especial serd correspondente ao célculo de 5% das
vagas existentes na Diretoria Regional de Ensino;

7.1 - Iniciada a sesséo de escolha de vagas, os candidatos
com deficiéncia aprovados, se houver, serdo convocados a
ocupar a 5% 307, 507, 70 vagas e assim sucessivamente, a cada
intervalo de 20 vagas, observando-se a mesma regra, até que
sejam preenchidas todas as vagas disponiveis;

7.2 - Quando a Regido indicar a existéncia de 5 a 10 vagas,
a 5% deverd ser oferecida ao candidato classificado na Lista
Especial;

7.3 - 0 candidato com deficiéncia concorrera na Lista Geral
e na Lista Especial.

8 - Esgotadas as vagas reservadas, os candidatos exce-
dentes, se houver, deverdo aguardar préxima convocacao para
escolha de vaga.

9 - O candidato que atender a convocacdo, mesmo sendo
contratado, ndo perderd o direito a classificacdo obtida no
concurso publico.

10 - Observado o disposto no Artigo 4° da Lei Comple-
mentar 1.093, de 16-07-2009, para ser contratado, o candidato
devera preencher as seguintes condicdes:

a) estar em gozo de boa satde fisica e mental;

b) ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio da atividade a ser desempenhada;

) ndo exercer cargo, emprego ou fungéo publicos na Admi-
nistracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, exceto nos casos previstos no inciso
XVI do artigo 37 da Constituicao Federal e inciso XVIII do artigo
115 da Constituicdo Estadual;

d) possuir escolaridade compativel com a atividade a ser
desempenhada: Nivel Médio Completo;

e) ter boa conduta.

11 - O candidato que escolher vaga devera providenciar o
exame médico em clinica especializada — Médico do Trabalho,
que comprove estar apto a exercer as fungdes de Agente de
Organizagao Escolar.

Il - Local de Escolha e Quadro de Chamada

Local: Diretoria de Ensino - Regido de Presidente Prudente

Endereco: Avenida Manoel Goulart, 2651 — Santa Helena —
Cep 19060-000 — Presidente Prudente — SP
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